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Dokument Partnerskd dohoda SR na roky 2014-2020 (1. néavrh), (dalej len ,PD SR) je pracovnym materidlom na rokovanie
s Eurépskou komisiou (dalej len ,EK“), a to za ucelom dalSieho precizovania uvedeného dokumentu a jeho nasledného
schvalenia v zmysle pripomienok a podmienok EK. Centrdlny koordinacény organ (dalej len ,CKO“) si vyhradzuje pravo
menit, upravovat alebo odstranit jednotlivé ¢asti a/alebo celky obsiahnuté v PD SR, ato najmi s prihliadnutim na vysledky
rokovani s EK. Akukolvek informaciu obsiahnutd vPD SR je potrebné pouzivat vyluéne v kontexte celého dokumentu
a s ohfadom na fakt, Ze ide o pracovnu verziu. PD SR nie je kone¢nou verziou dokumentu spracovatel nezodpoveda za pripadné
nepresné alebo neulplné pouZitie dokumentu tretimi osobami.
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1 Opatrenia zabezpecujuce sulad so stratégiou Unie na
zabezpecenie inteligentného, udrzatelného a inkluzivheho
rastu

1.1 Analyza rozdielov, potrieb v oblasti rozvoja a potencialu rastu,
vzhladom na tematické ciele a uzemné vyzvy a klucové cinnosti
definované v spolocnom strategickom ramci podla potreby s
prihliadnutim na narodné programy reforiem a prislusné specifické
odportéania pre jednotlivé krajiny podla €lanku 121 ods. 2 ZFEU a
prislusné odporucania Rady podla clanku 148, ods. 4

Slovenska republika (dalej len ,SR“) patri v rdmci Eurdpskej Unie (dalej len ,EU“) k
najrychlejsie rastucim ekonomikam. Hruby domaci produkt na obyvatela v parite kipne;j sily
vzrastol zo 47 % priemeru EU-27 v roku 1995 na 73 % v roku 2012. Rychlost konvergencie
k priemeru EU-27 bola v SR vys$$ia ako v ostatnych novych €&lenskych krajinach v strednej
Eurépe. Hospodarska kriza zasiahla slovensku ekonomiku vo vaésej miere ako vacsinu
ostatnych krajin, predovsetkym vdaka zavislosti na zahraniécnom obchode a Specializacii
produkcie na procyklické odvetvia, ako automobilovy a elektrotechnicky priemysel. V
tandeme s vyvojom u nasich obchodnych partnerov, sa ekonomika momentdlne zotavuje s
nadpriemernou rychlostou a dosiahnuty ekonomicky rast patri medzi najvyssie v EU. Na
druhej strane dosiahnuty rast ekonomiky len malou mierou prispieva k zlepSovaniu situacie
na trhu prace a kvalite Zivota v SR.

Typ konkurencie, ktory si SR vybrala, je prevaine zaloZeny na nizkych daniach a mzdovych
nakladoch, nie vsak na investicidch do vyskumu a inovacii. Z dlhodobého hladiska je takyto
trend vyvoja neudrzatelny’.

Analyza rozdielov, potrieb v oblasti rozvoja a potencidlu inteligentného, udrzatelného
a inkluzivneho rastu vyjadrenych klu€ovymi disparitami a rozvojovymi potrebami voci cielom
stratégie Eurdpa 2020 a ciefom Narodného programu reforiem (dalej len ,NPR“) v ¢leneni
podla jednotlivych tematickych cielov.

1.1.1 Posilnenie vyskumu, technologického rozvoja a inovacii

SR je medzi EU-27 a?na 19. mieste a stale patri Sdhrnny inovaény index 2012
do skupiny takzvanych miernych inovatorov LZ‘;‘::‘:
sdruhou najnizSou inovaénou vykonnostou v 08

skupine . Jedinou oblastou, vktorej je SR Ek‘z;‘e’{(‘:;“ké Systém Vav
nadpriemerna je pocet ludi schopnych realizovat
inovacie®.

/‘ Systém

podpory
inovacii

Zanik firemnej vyvojovej zdkladne najma  inovatori
v regionoch mimo Bratislavského samospravneho \
kraja (dalej len “BSK“), mal negativny dopad na

Firemené

konkurencieschopnost  ainovaéni  vykonnost Dugevné | Tireme
, investicie do
vlastnictvo L
Inovacii
Prepojenie SR
VV s praxou —\/3
! Zdroj: Hlavné vyvojové trendy v slovenskej ekonomike z hladiska inte.droj innovation Union scoreboard 2013 <eeeeee SR 2007

akadémie vied pre potreby Ministerstva hospodarstva SR (dalej len ,,MH SR“) a Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu
SR (dalej len ,,MSVVS SR)

2 European Innovation Scoreboard 2013

® Treba viak dodat, e tento trend je dany najmi masovym narastom vysokogkolakov (blizZie v kapitole 1.1.1.2) bez dostatoénej
reflexie na potreby trhu prace. Pozitivom vyvoja v predchadzajicom obdobi je aj narast podielu high-tech exportu na celkovom
exporte, tahany hlavne rekordne rasticou exportnou vykonnostou odvetvi digitdlnej ekonomiky.



priemyslu v tychto krajoch. V podrobnej$om deleni inovaénej vykonnosti® podlia regidénov
NUTS Il v roku 2011 sa BSK radi k miernym inovatorom s vysokou vykonnostou (stabilne od
roku 2007, mimo roku 2009), Zapadné a Stredné Slovensko k miernym inovatorom so
strednou vykonnostou (Zapadné Slovensko malo v roku 2007 vysoku vykonnost, naopak
Stredné Slovensko nizku) aVychodné Slovensko k miernym inovatorom s nizkou
vykonnostou (od roku 2007).

1.1.1.1 Rozvojové potreby a disparity

V roku 2011 celkové vydavky na vyskum a vyvoj (dalej len ,VaV“) predstavovali len 0,63 %’
HDP (EU-15 2,12 % a V4 1,27 %). Ddévodom tohto stavu je predovietkym nizka urover
sukromnych investicii. Celkovo od roku 2005 podiel priemyslu na financnej stimulacii VaV
poklesol z54 % na 35 % a v roku 2010 predstavoval len 0,27 % HDP®. Do roku 2020, aj v
zmysle stratégie Eurdpa 2020, chce SR zvysit podiel sikromnych zdrojov na celkovych
vydavkoch na vyskum ainovacie (dalej len ,Val“) pri zachovani minimalne sucasného
podielu verejnych zdrojov na celkovych vydavkoch
na Val tak, aby podiel verejnych a sikromnych zdrojov bol 1:2, pri celkovych vydavkoch na
Val miniméalne 1,2 % HDP’.

SR  zatial nedokazala

VybUdOVat funkcny 1] Netechnolog\cka'e'(::::Feur;e::/?:;
narod ny inovacny system, @ Pristroje, zariadenia
ktO ry’ by Zv{/§ | I 0 bJ em — = Infrastruktira Vv [D Technologické celky
, d V | d k , | Technologicka [D Détové centra, vyp.strediska, cloudy VI@®
vydavov na Val a dokaza

IKT@E [B eGovernment®
&l Stukromny sektor®

by zabezpedit rast ,
. . , — B & Riadenie podpory VW@
produktivity prace Odbory vedy atechniky @
< ¢ : ) Zékladny
z narodnych  zdrojov. VySkume[Aplikovany'e— Kiinicky vyskum
Vybudovanie  takéhoto Gzitkovjeh materizlov
e . y — B & Procesy WV 172/2005 zariadeni
systému je zdkladnou | procesy ol VivoOI—systémov
i metod
pOd m Ienlkou . , pre, procesov@— konstrukcie a prototypy
dlhodobu Udrzatel nOSt Vedecko-technické sluzby®
s . h Materialy
systému verejnyc N Virabky
. v . '— &1 4 Podnikové procesy VVi
financii, ako aj pre Inovaény Procesy
. . , , kosystem Technoldgie a sluzby
zabezpecenie zakladnych € wspe VK0 SP 09
SOCié|nyCh Sluiieb §tétu — [ 4 Podnikatelsky sektor W{ ostainé MSP i i
H Y H I 2 ~ii8 Velké podmky@[ N?dnarc?dne
pri starnucej populacii®. Nérodné
[— @ = Neziskovy sektor VW@
" H H <oy H , Slovenska akadémia vied
Zhl a,d IS k? najvyssej mie I’Y L & Akter o~ ® Sty sekcore_ Pravnické osoby uskutodiujce VV zriadens UOSS
globdlnej  excelentnosti | B 4 Sektor wysokych 8ol
" ’ centra excelentnosti®
aso ZOhIadnenlm L@ & Centra W kompetenéné centra®
miestnej releva ntnosti prifemys.e\rjé vyskur'nno-vy'vojové centra®
. univerzitné vedeckeé parky @
boli pre potreby L @  vedcia viskumnic
inteligentnej $pecializacie & Dsparta
& Faktor rozvoja
- materié IOVy, Vy’Skum B TC 1 posilnenie vyskumu, technologického rozvoja a inovécii
ana notech nolc')gie, Legenda ;ZEa‘mké a Iﬁ;iﬁfzqiim;mpu k informaciam a komunika €nym technolégiam a zlep$enie ich
I nformaéné a B TC 3 zvysenie konkurencieschopnosti MSP a ponohospodarskeho sektora

ﬁTC 10 investovanie do vzdelania, zru &nosti a celoZivotného vzdelavania

komunikac¢né technoldgie
(dalej len ,,IKT“) a biomedicina a biotechnoldgie - ur¢ené ako priority vyskumu a vyvoja. Z

* Regional innovation scoreboard 2012

® SLOVSTAT.

® OECD Science, Technology and Industry Outlook 2012

"Aj ked' SR definovala tento ciel v zmysle stratégie Eurdpa 2020 na Grovni 1 % z HDP, pri priprave Stratégie inteligentnej
Specializacie dochadza k jeho revizii na droven 1,2 % z HDP.

8 Zdroj: Hlavné vyvojové trendy v slovenskej ekonomike z hladiska inteligentnej $pecializacie



hladiska spolocenskej potreby deklarovanej zastupcami priemyslu a spolocenskej praxe boli
v oblastiach s evidentnym potencidlom pre $pecializaciu, rast a/alebo zamestnanost vybrané
technologické tematické priority v oblasti energii aenergetiky, polnohospodarstva
a potravin a oblasti internetovej ekonomiky a digitalnej agendy. V oblasti spolo¢enskych vied
su stanovené spolocenské tematické priority sohladom na najpdlCivejSie problémy
spolocnosti, ktoré najviac zatazuju slovensku spolo¢nost desatrocia. Su to predovsetkym
multietnicita, socialna inkluzia
a problémy chudoby niektorych skupin obyvatelstva, starnutie populdcie a kvalita Zivota
a uplatnenie mladych ludi v meniacich sa podmienkach®.

Implementaciu operacného programu VaV v programovom obdobi 2007 - 2013, negativne
ovplyvnili nasledovné zdsadné faktory: chybajica stratégia implementacie pre celé
programové obdobie, nedostatocné prepojenie na politiky vyskumu, vyvoja a inovacii,
neumerné administrativne zataZenie Ziadatelov, neexistencia komplementarity medzi
operaénym programom VaV a ostatnymi zdrojmi financovania VaV (Agentlra na podporu
vyskumu a vyvoja; 7. Rdmcovy program EU pre vyskum a vyvoj - Eurdpsky vyskumny
priestor).

Pre roky 2014 - 2020 bude klGéové dosiahnut komplementaritu medzi Eurdpskymi
$trukturdlnymi a investiénymi fondmi (dalej len ,ESIF“) a ostatnymi zdrojmi na narodnej
Urovni, ako
aj iniciativami v ramci Eurdpskeho vyskumného priestoru (Horizont 2020, Dunajska stratégia,
EIT, ESFRI, EUREKA a pod.), ako napriklad: komplementarne financovanie projektov
schvdlenych v rdmci prislusnych iniciativ Eurdpskeho vyskumného priestoru, kvazi-
automatické financovanie projektov Eurdpskej vyskumnej rady, financovanie projektov
medzinarodného charakteru v ramci iniciativ (Dunajska stratégia, Eurdpsky technologicky a
inovacny institut a pod.), vyhlasovanie spoloénych, resp. komplementarnych vyziev v ramci
pripravovaného operacného programu Val a Agentury na podporu vyskumu a vyvoja,
administrativna synergia medzi pravidlami uplatfiovanymi v ramci podpory vyskumu a vyvoja
zo $trukturalnych fondov EU v rokoch 2014 - 2020 a Horizontom 2020.

Vo vsetkych komponentoch inovacného ekosystému v sucasnosti existuji vyznamné
disparity, ato najmd vo verejnej infrastruktire VaV, procesoch VaV vratane riadenia
podpory VaV, ktoré je potrebné c¢o najskér odstranit a vytvorit tym predpoklady pre
nastartovanie rastu inovacnej vykonnosti v prioritnych oblastiach inteligentnej Specializacie,
ktorymi su:

1.1.1.1.1 Nedostatocna infrastruktura a kapacity vyskumu a inovacii

Oblast vyskumu a vyvoja bola zdecimovana hlbokym podfinancovanim, ktoré zacalo po roku
1989. Vznikol tym obrovsky technologicky dlh v institucidch realizujucich VaV, ktory sa zacal
skuto¢ne odstrariovat aZ v programovom obdobi 2007 - 2013. Operacny program VaV tak
paradoxne neplni Ulohu komplementarity k financovaniu vedy z ndrodnych zdrojov, ale stal
sa zakladnym nastrojom na financovanie VaV v SR. V obdobi 2007 - 2013 bola zahajena
vystavba a modernizacia infrastruktary na vsetkych urovniach, ato: datovych centier
a vypoctovych stredisk VaV; centier excelentnosti, najlepSich a najperspektivnejsich
pracovisk s dérazom na vedeckl excelentnost a kreovanie timov; kompetenénych centier
s cielom vytvorenia limitovaného poctu vyskumnych zoskupeni, zlozenych z akademickych
insStitdcii a z priemyselnych subjektov, ktoré budu vybavené Spickovou vyskumnou
infrastruktirou; priemyselnych vyskumno-vyvojovych centier priemyselného (aplikovaného)

° Findlne znenie priorit bude uréovat Stratégia inteligentnej ¥pecializacie SR do roku 2020 a ich konkrétna aplikacia bude
realizovand prostrednictvom implementacnych mechanizmov, v ktorych aktivnu Ulohu budu zastavat odberatelia vysledkov
vyskumu a vyvoja.



vyskumu a experimentalneho vyvoja a na priamu spolupriacu podnikov s akademickou
sférou; univerzitnych vedeckych parkov a narodnych vyskumnych centier.

Ucinnost jeho pouzitia je viak, vzhladom na redlny prinos vinovaénom procese velmi
nizka'®. Napriek &iastoénému zlepseniu technickej infrastruktdry vysokych 3kdl (dalej len
,V5“) a Slovenskej akadémie vied (dalej len ,,SAV“) vdaka vyuZivaniu $trukturalnych fondov
EU (dalej len ,5F“) v predchadzajucich rokoch nie je moZné jej stav povaZovat za uspokojivy -
z technologického hladiska ide cCasto o priestory, ktoré su energeticky neefektivne s
nevyhnutnou potrebou ich hibkovej rekonstrukcie. V tejto oblasti sa vyskytli dokonca aj
extrémne pripady priamo ohrozujtice Zivot a zdravie ob&anov™.

Nlerovnomerlne. ) rozdelenie Profil SRvo véskume ainovt cit ch v roku 2010
Vvys kumn O-Vvyvojove] Source: OECD Science, Technology and Industry Outlook 2010
infrastruktiry, ako aj ludského
kapitadlu asmerovania financii Clkove vidawy naved ajskum v
z ndrodnych zdrojov kopiruju Ludské zdroje vo vede a 0w Podnikatefské vidavky navedu a
¥ . s technologiach ako %celkovej vyskum v %HDP
rozlozenie potenVCIaIu VaVv Vedecky ainZiniersky titul ako % Celkové vydavky na vedu a vyskum
v Uzemi SR. Podla Statistického véetkych novych titulov financované priemysiom

, ’ . & 12 .

uradu SR (daIeJ len »SU SR”) je Podiel vyskumnikov na celkovej
vramci  BSK  zamestnanych ~mennost(ratsconaio
az 50,7 % v§etk\7ch Celkové vydavky navedu a vyskum

Triadické patenty na miliéon
obyvatelov

zamestnancov  VaV  rovnako
. . . Patenty so zahranitny firiem s produktovou inovéciou
presahuju polovicu celkovych spoluvyndlezcom " ko Yovietlgh firiem)
, , . %spolupracujucich firiem (ako % %firiem zavadzajucich
vydavkov na VaV vramci SR véetkych firiem) netechnologické inovacie (ako %
(51,8 %), v KoSickom

samospravnom kraji pésobi 13,6
% av Zilinskom samospravnom
kraji 8,8 % aiba zvysSnych 26,9 % zamestnancov VaV p0Osobi v ostatnych samospravnych
krajoch.

=R OED

Prave zuvedenych faktov a potencidlu naakumulovaného v BSK, vyplyva nevyhnutna
potreba zabezpelit kontinudlne financovanie BSK voblasti vyskumno-vyvojovej
infrastruktury pre roky 2014 - 2020 ako funkéného uUzemia VaV s najvyznamnejSim
potencidlom rastu. Specialny doraz
na financovanie vedy v BSK je potrebné klast aj z dévodu budovania velkych infrastruktur
v Brne, Viedni, ¢i Budapesti a spolocnej stratégii rozvoja podunajskej oblasti.

1.1.1.1.2 Nizka uroven procesov VaV
1.1.1.1.2.1 Nizka inovacnd kapacita akademického sektora

1.1.1.1.2.1.1 Nedostatok kvalifikovanych ludskych zdrojov pre VaV

V oblasti VaV v SR pracuje len 1,2 %" z celkového poétu zamestnanych osdb. Napriek tomu
podla spravy OECD je stav ludského potencidlu v oblasti vyskumu a technologického rozvoja
povazovany za nadpriemerny vod&i priemeru krajin OECD'. V poslednych rokoch je
nadpriemerny rast poctu absolventov adoktorandov (voci EU-27 aV4) vyznamne

97 pohladu multiplika&nych efektov projektov vyskumu a vyvoja pre hospodarstvo a spolognost je potrebné si uvedomit, e
najzasadnejSie vysledky sa budu realizovat az v horizonte 5 rokov po skonéeni realizacie projektov - v tomto spociva hlavné
Specifikum podpory vyskumu a vyvoja.

' Str. 67, Sprava o stave vysokého kolstva.

2 http://portal.statistics.sk/files/Sekcie/sek_500/Veda-a-technika/publ/rocenka_vt_2012_s_obalom.pdf

B http://portal.statistics.sk/files/Sekcie/sek_500/Veda-a-technika/publ/rocenka_vt_2012_s_obalom.pdf

* OECD Science, Technology and Industry Outlook 2010, http://www.oecd.org/sti/inno/41559370.pdf

Vedecké €lanky na milién obyvatelov


http://portal.statistics.sk/files/Sekcie/sek_500/Veda-a-technika/publ/rocenka_vt_2012_s_obalom.pdf
http://portal.statistics.sk/files/Sekcie/sek_500/Veda-a-technika/publ/rocenka_vt_2012_s_obalom.pdf
http://www.oecd.org/sti/inno/41559370.pdf

ovplyvneny ,masifikaciou” vysokoskolského studia najma v netechnickych odboroch
v poslednych rokoch a poklesom kvality (blizsie v kapitole 1.1).

Okrem toho sa veda stala pre mladych ludi mdlo atraktivna. Dokumentuje to fakt, Ze SR sa
prepada v podiele mladych vedcov a vyskumnikov do 35 rokov a35 - 44 rokov®™. Ide
o generaciu, ktora by mala prevziat nosnd uUlohu aurdit dalSie smerovanie vedy. Tato
generdcia viak dnes SR chyba. Tento stav je Ciastocne spdsobeny aj tym, Ze vela vyskumnych
pracovnikov odi$lo a aj odchadza za lep$im ohodnotenim®, technickym a technologickym
zazemim a perspektivou
do zahranicia, alebo ndjde uplatnenie vo vyrobnom sektore. Operacny program Val bude
v nasledujucom obdobi generovat velkd dodato¢nu potrebu vysoko vzdelanej pracovnej sily
- najmad v prirodovednych a technickych smeroch, ktora tlak na dostupnych vedcov
a vyskumnikov zvyrazni.

1.1.1.1.2.1.2 Slabd angaZovanost SR v medzindrodnom vyskume a vyvoji

Miera internacionalizacie vyskumu SR, merana poc¢tom medzindrodnych vedeckych
publikacii aspori s jednym spoluautorom mimo EU a po¢tom doktorandov zo $tatov mimo EU
je velmi nizka. Pocet doktorandov je vSak primerany atraktivnosti SR ako ,kariérnej
destinacie vedeckého rastu“. Na zaklade tychto dvoch ukazovatelov mbzeme konsStatovat
znacnu uzavretost slovenskej vedy a nizku mieru zapojenia do medzinarodného vyskumného
kontextu, ¢o moze mat vplyv
na znizovanie kvality slovenskej vedy avyskumu ako predpokladu narodnej inovacnej
vykonnosti.

SR patri k najmenej aktivnym partnerom v medzinarodnych vyskumnych projektoch EU".
Chybajuca narodna ,road map“ na budovanie vyskumnych infrastruktur, absencia podpory
vo forme stycnej kanceldrie pre podporu zapdjania SR do rdmcovych programov a dalSich
iniciativ EU v Bruseli a obmedzené narodné zdroje neumoifiuju aktivnejsie zapojenie sa do
vyskumnych infrastruktir Eurdpskeho strategického féra pre vyskumnud infrastruktaru
(ESFRI), vstup do eurdpskych infrastruktur je casto zo strany SR realizovany vdaka osobnej
iniciative vyskumnika/spi¢kového vyskumného timu, ad hoc, ¢o nie je systémové riesenie.
V zahranic¢i sa presadzuje predovietkym tych niekolko oblasti, v ktorych slovenskd veda
dosahuje excelentné vysledky v celosvetovom porovnani, ako napriklad biotechnoldgie,
lekarske vedy, nanovedy, nanomateridly a nové materidly, IKT a energetika.

SR sa len obmedzene zapaja do novych foriem spoluprace ¢lenskych krajin EU ako napr.
Spolo€né programovanie a to hlavne z dévodu nedostatku finanénych zdrojov. Neexistuje
funkcné

a efektivne systémové riadenie cezhrani¢nej vedecko-technickej spoluprace, napr. v ramci
podunajského regidnu.

1.1.1.1.2.2 Chybajuce ramce pre spoluprdcu aktérov VaV

Prekazky efektivnej spoluprace medzi vSetkymi aktérmi VaV na strane akademického sektora
su predovsetkym dosledkom nasledujucich parametrov:

9 Absencia politik, pravidiel a ndstrojov na podporu spoluprdce vyskumnej a priemyselnej
sféry

> Annual data on HRST and sub-groups, by sex and age[hrst_st_ncat], Eurostat

' http://portal.statistics.sk/files/KrajskeSpravy/KE/gender2012/2/2-trh-prace-58-69.pdf

7 ked' sa umiestnila na 25. mieste (z 27) a nasi vyskumnici Ziadali 78,97 € na jedného obyvatela a podali v priemere 356,21
Ziadosti na mil. obyvatelov. Horsie z hladiska aktivity je na tom uZ len Pol'sko a Rumunsko. Medzi najmenej aktivne krajiny patri
SR aj z pohladu pomeru prostriedkov k HDP, ktory hovori, Ze aktivita slovenskych vedcov je priblizne o tretinu nizsia ako
priemer EU, zdroj: http://www.7rp.sk/uploads/tx_main/2013/02/21/Sprava_o_ucasti_SR_7RP_01.pdf
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NajvainejSim problémom, ktory bol identifikovany, je absencia jasne
definovanych politickych linii a na nich naviazanych opatreni a nastrojov.
Opatrenia v tejto rovine budu definované S3 Stratégiou a bude sa nimi riadit aj
podpora ESIF v oblasti vyskumu a inovacii.

1 Nedostatoénd stimuldcia v oblasti ochrany a vyuZivania dusevného vlastnictva

(0]

Politika v oblasti dusevného vlastnictva sa orientuje prevazne na stimulovanie
zverejiovania vystupov vyskumnej c¢innosti. Len v ojedinelych pripadoch
stimuluje ochranu a ekonomické zhodnotenie vlastnictva vysledkov vyskumu
a suvisiacich prav dusevného vlastnictva. Takisto chyba politika pre vytvaranie
spin-off spolo€nosti, Ci pre spolupracu s priemyselnymi partnermi, ako aj inymi
univerzitami a verejnymi institdciami.

Zasadnym problémom je aj obmedzeny pristup k profesiondlnym sluzbdam
vedomostného transferu, ako aj ponuka tychto sluZzieb (vratane pravnych,
financnych, obchodnych, IP poradcov), ato ako na insStitucionalnej, tak aj
narodnej Grovni. Prave to su podla odporuéani EK'® zakladné prvky efektivneho
riadenia dusSevného vlastnictva. Vtejto suvislosti je vnimany nedostatok
odborného personalu s potrebnou kvalifikaciou a skisenostami.

1 Chybajtce platformy pre rozvoj spoluprdce

(0]

Spolupraca akademického a sukromného sektora méze mat rézne formy.
K najbeznejsSim patria kontraktaény vyskum (pripadne zmluvny vyskum alebo
konzultacie) a spolupraca pri priprave sylabov, ¢i inom formovani Studijnych
odborov. Ani jedna z tychto foriem spoluprace nie je v SR na dostatocnej Urovni.
Spolo¢né vyskumno-vyvojové pracoviska, ktoré vznikli vdaka podpore
operacného programu VaV boli zriadené na pode akademickych organizacii
a vzhlfadom na mnohé obmedzenia vyplyvajlce z nastavenia SF neumoznili vznik
skutocnych spolocnych pracovisk.

Nedostatoéne zvlddnutad cCinnost riadenia VaV, ktorej vysledkom v kombinacii
s chybajlucou stratégiou Specializacie je, Ze podpora VaV bola a je riadena
projektovo (zdola nahor, na zaklade ponuky projektov univerzit) nie programovo
(zhora nadol,
na zaklade dopytu zo strany Riadiacich organov (dalej len ,RO“))

1 Nedostatoénd informovanost zo strany akademického sektora o realizovanom vyskume
a mozZnostiach organizdcie

(0]

Fungovanie oddeleni vonkajsich vztahov organizacii zastresujucich spolupracu
s praxou nie je vo vacSine pripadov slovenskych univerzit avyskumnych
organizacii efektivne, zamerané na propagaciu Studia na univerzite, ¢i zapojenie
do medzindrodnych asocidcii. Chyba aktudlna ponuka expertiz, ktora by
definovala kooperacny profil univerzity ajej jednotlivych sucasti. Univerzity
nezverejnuju zoznam partnerov zo sikromného sektora ani projekty, na ktorych
s nimi spolupracovali.

Zaroven zlyhava aj komunikacia vyskumnych organizacii voci Sirokej verejnosti
amédidam. Komplexnost vedeckého vyskumu spbsobuje, Ze je tazké ho
komunikovat v jednoducho zrozumitelnej podobe aje potrebné sa to naucit.
V zahrani¢i je beZnou praxou nielen Studium vedeckej komunikacie, ale aj
podpora roznych iniciativ zameranych na propagaciu vedy, ktoré ucia
akademicki obec prezentovat svoju pracu zaujimavymi interaktivnymi
sp6sobmi, a tiez aby verejnost tejto téme porozumela.
V SR podobné iniciativy chybaju.

18 Commission recommendation on the management of intellectual property in knowledge transfer activities and Code of
Practice for universities and other public research organisations (2008)



1 Rozhodovacie procesy na trovni univerzit

0 Nepruzny systém riadenia VS je dany zdkonom, ktory uréuje vnatorna $truktudru
univerzit aj scelou radou kolektivnych rozhodovacich organov na réznych
vnutornych Urovniach. Za najvacsi zdroj nepruznosti v riadeni univerzit mozno
oznacit povinnu ,diviznu” Struktiru v podobe fakult s explicitne priznanymi
pravami. Pre zasadnejSie rozhodnutia musi riadenie univerzity ziskat suhlas
akademického senatu, ktory je zloZzeny z rovnakého poctu zastupcov kazdej
fakulty a preto sa
do rozhodovania premietaju partikularne zaujmy fakult a nie celku. Zlozenie
senatu z ucitefov a nie manazérov zodpovedajlcich za vykon v urcitej oblasti ma
konzekvenciu vsilnej konzervativnosti systému. Tieto problémy boli
identifikované v audite vykonanom Eurdpskou asocidciou univerzit eSte v roku
2007, no jeho zdvery neboli doteraz premietnuté do zlepsenia legislativneho
prostredia VS.

1.1.1.1.2.3 Nedostatocne rozvinutd spoluprdca s podnikatelskym sektorom a dalsimi
aktérmi VaV

Dopyt podnikov po inovaciach je hnacou silou inovacnej vykonnosti. Jeho nizka uroven v SR
je jednou z hlavnych pricin nizkej inovacnej vykonnosti v stcasnosti (blizSie v kapitole 1.1.3).

Intenzita spoluprace priemyslu v SR nedosahuje dostatoénu uroven. Celkovo priemyselné
investicie do VaV pokryvaju len priblizne 9 % verejného vyskumu. Schopnost krajin aplikovat
vysledky VaV do praxe je zdkladnym predpokladom konkurencieschopnosti
v medzindrodnom meradle. DIhodobé podfinancovanie VaV v SR sa odzrkadluje vo velmi
nizkej Urovni vystupov vedeckej ¢innosti a obmedzuje sa zvdcéSsa na publikaénd ¢innost
s nedostatoénym prepojenim vysledkov vedy do praxe nielen na urovni SR, ale aj EU.
Délezitu ulohu v tejto oblasti zohrdva ochrana dusevného vlastnictva. Pocet patentov sa
najCastejsSie pouziva ako merna jednotka vysledkov vyskumnej ¢innosti, ktoré su pouzitelné
v hospodérskej praxi alebo vspoloCnosti. Patentovd vykonnost SR patri dlhodobo
k najhor$im z pomedzi krajin EU.

Nizka dynamika inovacnych procesov a nedostatok kreativheho myslenia sa prejavuje aj
v obmedzenych socidlnych inovécidch, ktorych potreba vyvstava predovsetkym
v problematike socidlneho zaclefiovania, vzdeldvania, boja proti chudobe a efektivity
verejnej spravy. Aplikovany vyskum pre socidlne inovacie je nevyhnutny pre vyzvy doby,
ktoré odolavaju tradi¢nym postupom a programom a vyzaduju si nové socidlne inovacie na
urovni verejnej spravy i komunit. Tyka sa to predovsetkym oblasti socidlneho zacleriovania,
boja proti chudobe a efektivity verejnej spravy. Najma v prostredi neziskového sektora je
skryty potencial posiliovat previazanost praxe skonceptmi, ktorych aplikdcia v praxi
(v podobe verejnych politik) si vyZzaduje praktické overenie, ktoré sa bezne nevykonava
a zaroven otvara priestor pre zapojenie novych komunit s perspektivou posilnenia inovacne;j
dynamiky ako aj kultirneho a kreativneho sektora.

1.1.2 ZlepSenie pristupu k informaciam a komunikacnym technolégiam a
zlepsSenie ich vyuzivania a kvality



Odvetvia digitalnej ekonomiky (dalej len ,DE“) reprezentuju najinovativnejsi a najagilnejsi
segment celosvetovej ekonomiky. Sved¢i otom fakt, Ze najviac udelenych patentov je
v oblasti IKT, alebo v oblastiach, ktoré s DE suvisia'. O agilite, schopnosti pruzne reagovat na
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computing, app markety) si udrzali rast na Grovni 6-10 %°.

Vplyv DE na zZivotnu uUroven obyvatelov je zasadny. Na jednej strane odvetvia digitdlnej
ekonomiky pontikaju dostatok volnych® a najlepsie platenych pracovnych miest®” v SR, ktoré
dostavaju rozpocty domadcnosti pracovnikov v DE vysoko nad priemernd slovensku
domacnost. Na druhej strane pouzivanie IKT zdsadne zvysuje produktivitu prace fudi na
pracovisku, alebo doma, mobilitu a kvalitu volného casu.

Odvetvia DE zamestndvali k 1. polroku 2012 v SR 56 tisic zamestnancov (2,5 % celkovej
zamestnanosti SR), pricom viac ako 2/3 pracovnych sil je zamestnanych v malych a strednych
podnikoch (dalej len ,MSP“). Od roku 2009 rastla zamestnanost v priemere 09,5 %.
Priemernad mesaéna mzda v IKT sektore prevy$uje 1 645 €. K 1. polroku 2012 bol podiel
digitadlnej ekonomiky na HDP (vyjadrenom v hrubej pridanej hodnote) 4,7 %, ¢im predstihol
odvetvia ako je polnohospodarstvo, bankovy sektor a dostéva sa na trove maloobchodu®.

SR patri posledné roky do skupiny krajin, snadpriemernou dynamikou rastu HDP
vytvoreného v odvetviach digitdlnej ekonomiky. Tento rast je generovany okrem domacej
spotreby hlavne exportom. Ciefovym stavom je udrzanie rastu, zvySenie ekonomickej
vykonnosti digitdlnej ekonomiky SR, a zvySenie jej podielu na tvorbe HDP na Uroven lidrov
EU.

Predpoklada sa, Zze DE v SR bude rast ro¢ne o 12 %. Zaroven sa predpoklada, ze tahunmi
rastu budd sikromna spotreba, export IKT sluZieb a softvéru. Cisty export IKT sluzieb
a softvéru by mal byt hlavnym faktorom rastu s prispevkom dosahujicim 51 %>°.

' http://www.oecd.org/sti/inno/oecdpatentdatabases.htm

» OECD Internet Economy Outlook 2012; ICT Skills and Employment (OECD Digital Economy Paper No. 198)

! dlhodobo medzi najziadanejiimi profesiami na trhu st IT analytici, IT architekti, IT konzultanti, IT manazéri, IT projektovi
manazéri, IT testeri, IT technicki Specialisti, ostatné najZiadanejsie pozicie vyzadujuce IT zruénosti graficki dizajnéri, operatori,
administrativni pracovnici, referenti, asistenti; zdroj: http://www.profesia.sk/praca/?roll_by=position_id

* priemernd mesaénd mzda vroku 2013 v sektore wordanimécie a komunikacia“ bola € 1.645, &o je najviac spomedzi
nefinan¢nych odvetvi hospodarstva; zdroj: http://portal.statistics.sk/showdoc.do?docid=63070

3 priemerna mesaéna mzda v roku 2013 v sektore IKT; zdroj: http://portal.statistics.sk/showdoc.do?docid=63070

* Hrubi pridand hodnota a jej zlotky v stilych cenich predchadzajuceho roka  dosiahla; zdroj:
http://portal.statistics.sk/showdoc.do?docid=5657

» Zdroj: Online Sanca pre Slovensko, BCG, Google, 2012
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sektore doba navratnosti poskytnutej pomoci presahuje 4,5 roka, pricom v sektore IKT je to
necely jeden rok. Na zéklade indexu zaujmu®’ zamestnavatelov je najvacsi dopyt na trhu
prace

po absolventoch odborov zameranych na informatiku. Prvenstvo informaénych technolégii
(dalej len ,,IT“), ako najlepsie plateného sektora, este umocriuje velky odstup od ostatnych
skupin odborov, medzi ktorymi ma na trhu prace suverénne najlepsie postavenie.

1.1.2.1 Rozvojové potreby a disparity

Stratégia Eurépa 2020 pripisuje IKT 50 % podiel na hospodarskom raste EU za poslednych 15
rokov, a povazuje digitdlnu ekonomiku® za hlavny motor pokrizového zotavenia eurépskeho
hospodarstva. Tento potencial sa vsak neméze naplno rozvinut pre chybajlci dostatocny
pristup k rychlemu internetu, online obsahu, vyskumu a prislusnych zruénosti.

SR patri k najrychlej$ie rastiicim exportérom IKT sluzieb v rdmci OECD®’. Zaostava viak za
krajinami s najvyspelejSou digitalnou ekonomikou® (USA, Nérsko, Singapur), ako aj za
svojimi susedmi (Cesko, Rakusko) v EU v mnohych parametroch®":

SR je v skupine krajin (Stvrté odspodu) s najnizSou Uroviiou penetracie
Sirokopasmového internetu, najma na vidieku, aj ked tempo rastu je mierne nad
priemerom EU-27%; viac ako 30 % podiel optickych technoldgii (FTTH, FTTB)
Sirokopasmovych sieti radi SR
po Japonsku aKérei na 3 miesto krajin s najvyspelejSou Uroviiou siete dalSej
f.j,eneraﬁcie;33

% Sektorova analyza IKT, 2011

z Zaujem zamestnavatelov o absolventov VS, ARRA a Profesia.sk

% podla odvetvovej klasifikicie ekonomickych Einnosti: 58 nakladatelské &innosti, 59 Vyroba filmov, videozdznamov a
televiznych programov, priprava a zverejiiovanie zvukovych nahravok, 60 Cinnosti pre rozhlasové a televizne vysielanie, 61
telekomunikacie, 62 pocitacové programovanie, poradenstvo a stvisiace sluzby, 63 informacné sluzby

* OECD Factbook 2011: Economic, Environmental and Social Statistics - ISBN 978-92-64-11150-9 - OECD 2011

% zdroj: Global Innovation Index 2012, BCG e-intenzity 2011

3! http://ec.europa.eu/digital-agenda/en/scoreboard/slovakia

2\ roku 2012, miera rozsirenia pevného irokopasmového pripojenia je 17,8 % obyvatelstva, &o je o 1,3 percentudineho bodu
(pb) rok-na-rok, ale stéle 9,9 pb pod priemerom EU 27,7 %. Zdroj: http://ec.europa.eu/digital-agenda/en/scoreboard/slovakia
** OECD Internet Economy Outlook 2012



1 AngaZovanost verejnej spravy a podnikov v online sluzbach je relativne nizka (k EU-
27, V4 acielom stratégie Eurdpa 2020); len 13 % MSP predava on-line, z21
zakladnych sluzieb eGovernmentu bolo vroku 2010 dostupnych online pre
podnikatelov 86 % a pre obcfanov 46 % (z toho vacSinou s maximdlnou urovriou
sofistikovanosti)®*;
9 Dopyt po elektronickych sluzbach a penetracia digitdlnych technoldgii su relativne
vysoké
(k EU-27, V4 a k Grovni penetracie v SR); sved&i o tom percentudlny podiel populacie
nakupujlcej cez internet, alebo fakt, ze 79 % populacie SR je on-line®;
 Okrem toho Ze SR investuje velmi malo do VaV a zaostdva v objeme investicii,
situdcia nie je priazniva’36 ani z hladiska Struktury vynakladanych vydavkov. V roku
2010 tvorili IT len 6,7 % z BERD¥, ¢o je po Rumunsku (4,8 %) najmenej v celej EU,
pricom investicie do VaV v oblasti IT prevaZuju vo vacsine vyspelych krajin® a su
hlavnym zdrojom inovacnej vykonnosti, reprezentovanej napr. podielom patentov
udelenych v IT.
Vyssie uvedené nedostatky predstavuju bariéry dynamického rastu DE, ktoré patria do
kategérie predpokladov vytvorenia uZitocnych aplikacii IKT pre prioritné témy stratégie
Eurdpa 2020, a to:

1.1.2.1.1 Nizka penetrdcia internetu

Sirokopasmové siete a sluiby su jednym z najefektivnejsich nastrojov na podporu
ekonomickej

a spolocenskej konkurencieschopnosti SR. Zvysuju efektivnost a uc¢innost verejnych i
sukromnych investicii. Ich vyuzitie umozriuje zvysit inteligenciu sieti, Setrit energiu, asistovat
starSim ludom
a zlep$ovat bezpecnost. SR patri nielen vramci EU, ale aj v ramci OECD dlhodobo medzi
krajiny s najnizSou penetraciou Sirokopasmového internetu.

Na zaklade udajov Eurostatu® vroku 2012 malo len 75,2 % domacnosti v SR pristup
k pevnému Sirokopasmovém pripojeniu (>144 Kbps; EU-27 95,5 %), pricom na vidieku je to
necelych 55 % (EU-27 82,5 %)". Siete novej generacie (>30Mbps) boli v roku 2012 dostupné
pre 51,1 % domécnosti (EU27 53,8 %).

Penetracia zakladného Sirokopasmového pevného pripojenia bola v januari 2013 len 19,3 %
(28,8 % v EU-27). Podiel vysokorychlostného pripojenia (>30Mbps) bol 19,5 % (14,8 % v EU-
27) a ultra-rychlej pripojky (>100 Mbps) predstavoval 3,4 % vietkych odberov (3,4 % v EU).

Mobilny internet 3. generdcie (HSPA) a 4. generacie (LTE) bol v roku 2012 dostupny 85,5 %
(HSPA) a0,2 % (LTE) obyvatelom (96,3 % a26,2 % vEU-27). Penetracia mobilného
$irokopasmového pripojenia (HSPA) dosiahla v SR v januéri 41,2 % (54,5 % v EU-27).

V SR st dostupné vietky $tandardné® technoldgie poskytovania $irokopasmového pristupu
s prevazujlcou technoldgiou na maloobchodnom trhu xDSL s podielom 43,4 % celkového
poctu pristupov, nasleduje WiFi s podielom 20 %. Vyznamné postavenie ma FTTx s trhovym

3 Eurostat, Information society statistics

% 31.11.2011 bolo v SR 4,3 mil. pouZivatelov internetu (79,1 % penetracia) a 2,0 mil. pouzivatelov Facebooku (37,1 %); pre
porovnanie: CR (73 %, 37,7 %), Esténsko (78 %, 39,4 %); zdroj: Internet and Facebook Usage in Europe,
http://www.internetworldstats.com

% 2 pohladu trendov vo vyspelych krajinach

%7 yydavky podnikov na vyskum a vyvoj

38 podiel IT na BERD Finska v roku 2011 predstavoval 57 %, Svédska 29,6%, CR 16,30 %; zdroj: OECD

3 Digital Agenda Scoreboard 2013

“ Broadband Coverage in Europe by IDATE

" xDSL, FTTX, fixny bezdrotovy Sirokopasmovy pristup, Sirokopasmovy pristup cez koaxidlnu kéblovd siet, mobilny
Sirokopasmovy pristup, pristup prostrednictvom prenajatych okruhov, PLC, satelit



podielom

20,4 %, ako aj pristup prostrednictvom rozvodov kadblovej televizie s podielom 11,1 %. Na
zaklade vyvoja trhu je zretelné spomalovanie rastu poctu Sirokopasmovych pristupov xDSL,
rast optickych Sirokopasmovych pristupov. Rast bezdrotovych Sirokopasmovych pristupov
suvisi s rozmachom najmensich lokalnych poskytovatelov, ktori spolu v suéasnosti tvoria
nezanedbatelny trhovy podiel v rdmci bezdrotovych pristupov. Zaroven to svedci nielen o
zaujme obyvatelstva v riedko osidlenych oblastiach o Sirokopasmovy pristup, ale hlavne o
nedostatocnej rozvinutej infrastruktire fixného Sirokopasmového pristupu v tychto
oblastiach®.

Hlavnym dbévodom nizkej penetrdcie internetu na vidieku a vysokého podielu sieti dalsej
generacie, je skuto¢nost, 7e v SR nefunguje efektivna sutaz*’. Nedostatok Sirokopasmovych
pripojeni Uzko suvisi s ndkladmi na vybudovanie pristupovych Sirokopdsmovych sieti, ktoré
sa v SR buduju nesystémovo. Pristupné siete buduji komercni prevadzkovatelia
predovsetkym v mestach a obciach s vysokou hustotou osidlenia alebo koncentraciou
podnikatelskych aktivit. Na okraji zaujmu ostavaju teda predovsetkym vidiecke oblasti,
horské oblasti a ekonomicky slabé regidny. Podrobnejsie Udaje su uvedené v prilohe 6.1.2.

SR sa pomaly blizi k eurépskemu priemeru a v dalSom programovom obdobi planuje
dokondit ciele vytyéené prioritnou osou 3 operacného programu Informatizacia spolo¢nosti
(dalej len ,,OP 1S“) v oblasti rozvoja regionalnych sieti (backhaul infrastructure) s vyuzitim SF.
Snahou bude tiez propagacia Sirokopdsmového pripojenia a zvySovanie jeho cenovej
dostupnosti, s ciefom navysit pocet pripojenych domacnosti k pevnému Sirokopasmovému
internetu. Komplementarne moznosti pripojenia na mobilny Sirokopdasmovy internet s
aktudlnou penetraciou 7,4 % mierne zaostavaju za eurépskym priemerom 8,8 %. Vyssia
dostupnost a penetracia mobilného Sirokopasmového pripojenia v dalsom obdobi by mala
byt dosiahnutd aj vdaka planovanej aukcii na volné frekvencie v pasme 800, 1800 a 2600
MHz.

1.1.2.1.1.1 Nizka angaZovanost podnikov a verejnej sprdavy — mdlo uZitocnych aplikdcif

1.1.2.1.1.1.1 Nizka uroven eGovernmentu

Ak porovname sucasny stav elektronickej verejnej spravy voci cielovému stavu, ktorym je
inteligentnd verejna sprava®, tak napriek pokroku v zavadzani sluzieb eGovernmentu
avytvérani legislativneho ramca®, niektoré bariéry na narodnej aeurdpskej Urovni
pretrvavaju vo vietkych doménach architektiry®® eurdpskeho ramca interoperability.

1.1.2.1.1.1.1.1  Semanticka interoperabilita

Jednym z klfu€ovych zdrojov inteligentného rastu su verejné data - vietky informicie, ktoré
verejné organy v EU produkuju, spracovavaju, alebo nakupuju.

Na drovni EU boli dosiahnuté niektoré &iastkové kroky, vytvarajlce ramec implementécie
na narodnej Grovni*’. Z pohladu datovej domény celoeurépskej architektiry jednotného
digitdlneho trhu je najvacsou vyzvou prechod na novu paradigmu ukladania a riadenia dat.

2 ANALYZA velkoobchodného relevantného trhu &. 5, Telekomunika¢ny urad SR, 2012

* rozhodnutie Telekomunika&ného dradu SR & 146/0ER/2013 z 28. 2. 2013

" poskytujica kvalitnejsie verejné slufby za menej verejnych zdrojov; nazyvana aj ako neviditelnd, automatickd
a vSadepritomna; alebo ako inovativna, integrovana a inteligentna; http://ec.europa.eu/dgs/informatics/pdf/abecasispres.pdf
* z4kon o eGovernmente, schvaleny viadou SR dfia 30.5.2013

*® http://en.wikipedia.org/wiki/European_Interoperability_Framework

7 prijatie Nariadenia oznova poutiti informacii verejného sektora, spustenie sektorovych politickych iniciativ: Pristup
k environmentalnym informacidm a nariadenie INSPIREY, akény plan zavedenia inteligentného dopravného systému®,
otvoreny pristup k vedeckym informaciam®’, politiky digitalizacie kultirneho dedigstva; implementacia programov v oblasti
vyskumu, vyvoja a inovacii, zameranych na pouZitie sémantickych technoldgie pre harmonizaciu sluZieb a lepSie pouZitie dat na
narodnej a eurépskej rovni: The Linked Open Data (LOD2)*, projekt OpenAIRE*” a v neposlednom rade aktivita ISA SEMIC.EU
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Za tymto Ucelom je nosnou celoeurdpskou platformou iniciativa ,,open data“ a program
ISA*®, ktoré vyplyvaju z nariadenia EU*. Otvorené data verejnej spravy pri efektivnom
pouzivani podporuju transparentnost, spolupracu medzi verejnou spravou a mimo nej,
podporuji aktivhu ucast v digitdlnej spolocnosti aj formou puatavého obsahu (napr.
spristupriovanim zdigitalizovanych artefaktov kultirneho dediéstva), umozniuju vytvaranie
novych, inovativnych sluzieb s pridanou hodnotou a zlepsuju kvalitu rozhodovania.

SR patri medzi krajiny s najnizSou mierou otvorenosti v dostupnosti verejnych dat, vratane
referenénych Udajov spravovanych v registroch verejnej spravy®® potrebnych pre vykon
verejnej moci. Jedinou vyznamnejSou iniciativou je portdl data.gov.sk. Portal bol
inicializovany komunitou, je spravovany Uradom vlady SR (dalej len ,, UV SR“) a obsahuje
v sUcasnosti 88 datasetov s réznymi uzitocnymi datami z Internetu pre informativne Gcely.
Portal neobsahuje referenéné uUdaje vzmysle zdkona ¢. 275/2006 Z. z. o informacnych
systémoch verejnej sprdvy a ozmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, ani semanticky interoperabilné data a tym padom ani sofistikovanejsie funkcie.

Obrazom sucasnej kvality aotvorenosti verejnych dat je udroven sofistikovanosti
elektronickych sluzieb verejnej spravy>® v SR (uvedend vyssie). Ta totiz vyzaduje dostupnost
referencnych registrov, ktoré neexistuju a niektoré zdkladné z nich (registre pravnickych
os6b, fyzickych o0s6b, priestorovych informdacii) je len vimplementacii s planom
spristupnenia do roku 2015.

Napriek tomu, Ze verejna sprava v SR md k dispozicii dostatoéné mnozstvo udajov, z
technickych a najmé pravnych dévodov ich vsak nie je schopna efektivne pouzivat. Dnes
neexistuje zdroj najcastejSie pouzivanych referenénych Udajov pri vykone verejnej spravy,
ktoré su nevyhnutné
pre implementdaciu akéhokolvek uZitocného informaéného systému (dalej len ,IS“) vo
verejnej sprave. Chybaju referencné registre, Ciselniky ako aj vlastné data. Nie je prijatd
Ziadna komplexnd pravna Uprava, ktora by vsetkym orgdnom zabezpedila kvalitné a
nespochybnitelné udaje, ktoré potrebuju pre vykon svojej pésobnosti.

V poslednom c¢ase bol urobeny pokrok v oblasti otvorenych dat (projekty zakladnych
registrov, elD, zverejiiovanie zmldyv,...), najvyznamnejSie bariéry vsak pretrvavaju. Cielovym
stavom je vybudovanie jednotnej udajovej zdkladne pre vykon verejnej moci
aimplementacia integrovanej datovej architektury podla konceptu Open data v sulade
s platnymi $tandardami EU, ako sucasti stratégie Eurépa 2020,

1.1.2.1.1.1.1.2  Organizacna interoperabilita

Na zdklade hodnotenia pokroku v transpozicii pravidiel jednotného trhu, SR v poslednom
obdobi zdynamizovalo Usilie, a dostalo sa na Uroven 0,3 % deficitu transpozicie pravidiel, ¢im
je pod hranicou platného 1 % ciela, ako aj pod hranicou navrhovaného 0,5 % ciela na
nasledujice obdobie (priemer EU je 0,6 % deficit). Z pohladu praktickej implementacie
konkrétnych systémov a datovych vymen v roku 2011, nezabezpecovala SR ani jednu zo
zakladnych aplikacii v oblasti jednotnych kontaktnych miest (dalej len ,JKM“), Your Europe —
ob¢ania (dane, pobyt, vozidld)>*. V roku 2012 boli JKM v SR zabezpetované v prevadzkovom
rezime>.

*® Interoperability Solutions for European Public Administrations (ISA)

* Smernica 2003/98/ES EP a Rady zo 17. novembra 2003 o opakovanom pouiiti informacii verejného sektora

50 The State of Open Data,
http://www2012.wwwconference.org/proceedings/nocompanion/wwwwebsci2012_braunschweig.pdf

*! typu Business Inteligence, alebo Master data management

52 Digitizing Public Services in Europe: Putting ambition into action. 9 th. Benchmark

%3 http://ec.europa.eu/information_society/policy/psi/docs/pdfs/directive_proposal/2012/open_data.pdf

* Making the Single Market deliver, Annual governance check-up 2011

** blizsie v kapitole 1.1.11.1.1.2



SR zaostdva vo vytvdrani jednotného digitalneho trhu, ako aj uZitoénych sluzbach
eGovernmentu. Uroveri vyspelosti aplikacii a elektronickych sluzieb v SR dokumentuju
prieskumy EK*® a Spojenych narodov®’ z ktorych vyplyva, 7e vroku 2012 sa SR medzi
krajinami EU umiestnila na 4. mieste od konca v hodnoteni vyspelosti eGovernmentu,
pricom najviac zaostavajucimi (50 % uUrovne) oblastami su online sluzby a telekomunikac¢na
infrastruktira (broadband). Relativne vysokd Uroven dosahuje SR v oblasti ludského
kapitadlu, daného predovsetkym nadpriemernou digitdlnou gramotnostou a dopytom
obyvatelov po elektronickych sluzbach. Z hladiska vyspelosti elektronickych sluzieb podla
hodnotenia Spojenych narodov, ktoré hodnoti dostupnost a sofistikovanost sluzieb, sa SR
vroku 2012 umiestnila na 2. mieste od konca. Verejnd sprava ako tvorca legislativheho
prostredia, Standardov a poskytovatel kltic¢ovych elektronickych sluZieb dlhodobo zaostava
za redlnymi potrebami ekonomiky a vyvojom v okolitych krajindch. Vyrazny pokrok
v investicidch do eGovernmentu a e-legislativy za posledné roky sa len pomaly premieta do
zefektiviiovania verejnej spravy a rastu digitdlnej ekonomiky.

1.1.2.1.1.1.1.3  Technicka interoperabilita

Prevazujucou charakteristikou technologického prostredia verejnej spravy SR je
roztrieStenost a rezortny pristup pri budovani IKT infrastruktdry a sluzieb, ¢o sa odraza aj vo
vysokych nakladoch na IT*®. Infrastruktira IKT je uZ z historického hladiska budovana
rezortnym pristupom ¢i uz z pohladu technologického alebo z pohladu riadenia IKT, pricom
tento stav v podstate pretrvdva a aktualne rieSenia projektov OP IS tento stav konzervuje.
Na druhej strane viak existuju tendencie smerujuce ku zdielaniu IKT na nadrezortnej Grovni.
Ako priklad je moiné spomenut projekt datového centra obci a miest (DCOM) alebo
DataCentrum Ministerstva financii SR (dalej len ,,MF SR“).

,Cloud computing” mozno zjednodusene chapat ako ukladanie, spracovavanie a pouzivanie
Udajov na vzdialenych pocitacoch dostupnych cez internet. To znamend, Ze pouzivatelia
mozZu

na poziadanie disponovat takmer neobmedzenou vypocltovou kapacitou, nemusia
vynakladat velké kapitdlové investicie na splnenie svojich potrieb a moézu (daje ziskat
odkialkolvek prostrednictvom internetového spojenia. Cloud computing ma potencidl
vyrazne znizit vydavky IT a umoznit vyvoj mnohych novych sluZieb. Prijatie déveryhodnych
rieseni cloudu verejnymi obstardvatelmi by mohlo povzbudit MSP, aby ho prijali tiez. Takisto
existuju obavy, Ze hospodarsky vplyv cloud computingu nedosiahne svoj plny potencial,
pokial tuto technolégiu neprijmu verejné organy aj MSP.

1.1.2.1.1.1.2 Nizka angaZovanost podnikov v DE

Len 11 % obyvatelov vykondva transakcie sverejnou sprdvou (odoslanie vyplnenych
formularov), ¢o je hlboko pod priemerom EU-27, ako aj V4. Napriek nedostupnosti
sofistikovanejsich sluzieb eGovernmentu je aktivita slovenskych pouzivatelov internetu
relativne (k priemeru EU-27 aj V4) vysokad, ked' priblizne 48 % z nich aspofi raz za poslednych
12 mesiacov komunikuje s Uradmi online.

Slovaci si motivovani nakupovat online aj vzhlfadom na mald ponuku v kamennych
obchodoch

a hladanie nizsich cien. Pocet online nakupujucich vzrastol oproti minulému roku o0 12 % a je
najvyssim v ramci strednej a vychodnej Eurdpy (37 %), ale stale tvori len 50 % pouZivatelov
internetu. Vyssia kvalita e-commerce sluzieb vratane cieleného digitdlneho marketingu by

% Digitizing Public Services in Europe, 9th Benchmark Measurement

*” United Nations eGovernment Survey 2012

%8 podla ddajov MF SR Vydavky $tatnej spravy na IKT boli v roku 2009 : 251,6 mil. EUR; 2010: 336,8 mil. EUR; 2011: 327,2 mil.
EUR.



vsak tempo rastu online nakupujlcich este zrychlila (transparentnost, profesionalne online
sluzby, garancie a pod.). Ak uZ Slovaci zacnu nakupovat online, tak potom utracaju relativne
vysSie Ciastky™.

Dal3im paradoxom je, e aj ked si mnohé firmy uvedomuju ddleZitost internetu a vadsina z
nich ma webovl stranku alebo moznost online predaja ¢i objednavok (B2C online sluzby
poskytuje 20 %), velmi pasivne sa chovaju v ramci vlastnych online nakupov. B2B online
2011 tvoril obchod cez internet. Zaroven maju slovenské firmy este velky potencidl
konvertovat pouzivatelov internetu na online nakupujucich, a to celych 50 % pouZivatelov
internetu. K tomu je potrebné, aby slovenské firmy lepSie vyuZivali moznosti digitdlneho
marketingu a novych technoldgii a zvysili tak kvalitu ponutkanych e-commerce sluzieb®.
Podrobnejsie Udaje su uvedené v prilohe 6.1.2.

1.1.3 ZvySenie konkurencieschopnosti malych a strednych podnikov a
polnohospodarskeho sektora (v pripade EPFRV) a sektora rybného
hospodarstva a akvakultiry (v pripade ERNRH)

MSP su v sucasnosti ohrozené pretrvavajicou ekonomickou krizou a zaroven prebiehajidcimi
zmenami v podnikatelskom prostredi. V dosledku toho bol zastaveny ich rast a prebieha ich
marginalizacia spojena s utlmom podnikatelskych aktivit, znizovanim poctu pracovnych
miest a ohrozenim ekonomickej udrzatelnosti podnikov. Klesa takisto motivacia obyvatelov
pre vstup
do podnikania, ¢o potvrdil prieskum GEM 2012. Dostupné formy a mechanizmy podpory
z verejnych zdrojov spravidla nezohladriuju potreby MSP a preto o ne zo strany MSP nie je
velky zaujem. Prejavuje sa tak na jednej strane efekt mrtvej vahy, ktory sa prejavuje
v pripade viacerych realizovanych opatreni, na druhej strane sa vytvara vyraznd medzera vo
financovani anedochadza k prenosu know-how, kompetencii azavadzaniu inovacii
v niektorych kategéridch MSP, osobitne v kategérii mikropodnikov, ktora tvori 96,6 %
vSetkych podnikov.

V désledku tychto existencidlnych problémov MSP maju len obmedzeny priestor na
expanziu, rozsirovanie podnikania, zavadzanie inovacii a zvySovanie poctu pracovnych miest.

1.1.3.1 Rozvojové potreby a disparity

1.1.3.1.1 Nizka systémova konkurencieschopnost spracovatelského priemyslu

Slovenska ekonomika presla v procese svojej transformacie od roku 1991 bezprecedentnym
vyvojom, znamym z inych narodnych ekonomik za obdobia polstoroci. V roku 1995, 135
podnikov tvorilo 66 % celkovej produkcie, 70 % vyvozu, 51 % zamestnanosti a 63 % aktiv
spracovatelského priemyslu ako dlhodobo rozhodujuceho odvetvia hospodarstva. 90 %
znich bolo vtedy vstathom, resp. domacom sikromnom/zmiesanom vlastnictve
a najefektivnejSia Cast predstavovala horizontalne ivertikdlne integrované podniky
s vysokou mierou koncentracie a Uspor z rozsahu a sortimentu. V roku 2010 tvorilo prakticky
identické podiely na slovenskej ekonomike cca 215 spolo¢nosti s85 % zahrani¢nym
vlastnictvom, a s poklesom zamestnanosti od roku 1995 o takmer 50 %. Pritom podiel
exportu v tomto kli¢ovom segmente sa zvysil v obdobi 1995 — 2010 o viac nez 30 % HDP na
uroven daleko cez 80 % HDP; miera vnutroodvetvového zahrani¢ného obchodu stipla zo
40 % na 75 %.

*® zdroj: Online $anca pre Slovensko, BCG, Google, 2012
60 Zdroj: Online Sanca pre Slovensko, BCG, Google, 2012



Pri_hodnoteni konkurencieschopnosti jednotlivych krajin Eurozény® a jej vyvoja v obdobi
1999 — 2010 v pripade SR vyplyva absolitne vynimocénd dichotémia medzi vyvojom
nakladovosti a produktivity tzv. obchodovatelného (z hladiska zahrani¢ného obchodu)
a neobchodovatelného sektoru ekonomiky. Tato dichotémia nie je vysvetlitelnd inak ako
dramatickym poklesom systémovej konkurencieschopnosti spracovatelského priemyslu v
dosledku: a) dezintegracie vertikdlnych Struktur, poklesom produkénych synergii, alebo b)
predimenzovanym zapojenim tejto rozhodujlucej casti ekonomiky do oligopolnych
globdlnych dodavatelskych sieti - efekt tzv. ,,montainej” ekonomiky, alebo c) dramatickym
narastom cien hlavnych vyrobnych surovinovych
a energetickych vstupov, resp. d) kombindciou tychto faktorov a) — c). NavySe celad
makroekonomicky vyrazna miera zhorSenia vymennych reldcii hospoddrstva SR bola
dramaticky prehibend ® narastom pracovnych a inych néakladov v sektore
neobchodovatelnych tovarov, a to bez akéhokolvek prirastku produktivity. Sektor tzv.
neobchodovatelnych tovarov zahffia pritom: stavebnictvo, velkoobchod a maloobchod,
hotely a restaurdcie, dopravu, financné sprostredkovanie a realitny biznis — teda prakticky
véetky odvetvia s absolitne dominantnym vplyvom MSP®. SR je najviac zapojenou
ekonomikou EU a OECD do tzv. ,,value supply chains“ (hodnotovych retazcov) s 85 % mierou
synchronizacie hospodarskeho cyklu s konjunktdrou
, starej“ EU-15. Tieto globdlne extrémne hodnoty miery ekonomickej integrécie
su v podstate nadalej dlhodobo neudrzatelné.

Slovenské hospoddrstvo stale stoji azdroven pada na ndkladovo velmi tvrdom
konkurenénom boji rozhodujuceho sektora strednych a velkych podnikov v odvetviach na
export orientovaného spracovatelského priemyslu. Straty zdezintegrdcie sustavy
a bezprecedentného zvySovania cien jeho zakladnych vstupov (predovsetkym cien energii),
ako aj ubytok konkurencieschopnosti rezultujuci z narusenia ekonomicky logickych
vertikalizaénych vazieb smerom k Specializovanym inovacnym procesom a k systematicky
vzdeldvanému technicky orientovanému ludskému kapitdlu, si za obdobie transformdcie
aj po vstupe do EU natolko preukazatelné, 7e mozno konstatovat rozhodujicu Glohu vacsich
podnikov na Strukturdlnych zmenach spojenych so zvySovanim energetickej efektivnosti,
generickej iSpecializovanej inovacnej kooperacie sakademickym sektorom, ako ajna
zasadne] zdrojovej a organizacnej resystematizacii odborného ucnovského skolstva v ramci
nasledovného programového obdobia 2014 — 2020.

1.1.3.1.2 Marginalizacia MSP

Po obdobi kontinudlneho rastu v rokoch 2002 —
2008 zaznamenal vyvoj MSP v obdobi poslednych 4
rokov viaceré negativne zmeny, ktoré vyustili do
utlmovania podnikatelskych aktivit ~ MSP, 110000 -
obmedzenia expanzie a stahovania sa z trhov. To ¥
sa prejavilo vyraznym narastom mikropodnikov na
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firmy prinasajuce inovativne produkty a sluzby, zvdc¢sa na baze technoldgii a kreativity, ktoré
maju aj potencial aj ambicie prerazit na zahraniénych trhoch®. MSP schopné konkurovat na
medzinarodnom trhu sa profiluji v odvetviach vyroby s vysokou technologickou troviiou® a

poznatkovo intenzivnych

sluzieb

66

V nich si MSP zastlpene 3 % podnikov a 0,8 % podnikatelov — fyzickych os6b v odvetw
priemyslu (sektory s vysokou technologickou urovriou) a 35,4 % podnikov a 26,8 %
podnikatefov - fyzickych os6b v odvetvi sluZieb (sektory s poznatkovo intenzivnymi
tento

sluzbami) pricom
v poslednych rokoch nemeni,
sluzieb.

1.1.3.1.3 Nizka konkurencieschopnost MSP

podiel

Sa

mierne sa zvySuje len v oblasti poznatkovo intenzivnych

V désledku vonkajsich ekonomickych vplyvov a nizkej konkurencénej schopnosti dochadza
v poslednom obdobi k zniZzovaniu ziskovosti MSP, ¢o sa prejavuje poklesom predovsetkym
v kategdriach MSP. Priemerny zisk MSP medzi rokmi 2008 a 2011 poklesol takmer o 1/3.
Celkovo len 56 % MSP (pravnické osoby) dosahuje kladny hospodarsky vysledok, pricom
v kategorii mikropodnikov je to este menej. Vyznamnym problémom v SR je druhotna
platobna neschopnost. Tento problém zasahuje vsetky kategérie podnikov. Pri zohladneni

ukazovatela

likvidity

Il. stupfia®’ zaznamenali MSP v r. 2011%® velky prepad v oblasti uhradzania kratkodobych

zavazkov.

Okrem globdlnych vplyvov krizy a poklesu
dopytu je klu€ovym problémom nizkej
konkurencieschopnosti MSP v SR nizka
inovacna aktivita, dana:

T

bariérami rozvoja MSP vo vazbe na
zavéadzanie inovacii®,

nizkej systémovej podpory MSP
v stlade s principmi iniciativy EK Small
Business Act (dalej len ,SBA“)”
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% realizované v obdobi januar - februar 2013, identifikovali ako najvéacsie bariéry rozvoja MSP vo védzbe na zavadzanie inovdcii:
nizka kapitalizacia MSP, vysokd zadlZenost, oneskorené platby - druhotna platobna neschopnost, nedostatok finan¢nych
zdrojov pre rozvoj/ expanziu podnikatelskych aktivit, prilis vysoké naklady na zavadzanie inovécii, rozvoj zruénosti a zvySovanie
pridanej hodnoty, chybajice systémové ndstroje na prenos know-how medzi velkymi medzinarodnymi podnikmi aich
domacimi dodévatelmi, vysokd administrativna zataz podnikania, nedostatok poradenstva pre zaéinajucich podnikatelov,
nedostato¢na podpora a propagécia podnikania na Skoldch, nedostato¢na podpora verejnych programov, chybajlice motivacie
pre zavadzanie opatreni energetickej efektivnosti a eko-inovacii, chybajlca systémova podpora pre internacionalizaciu MSP.

" SBA je hlavna iniciativa EU na podporu MSP a hlavnym ndastrojom plnenia ciefov stratégie Eurépa 2020 v oblasti
ekonomického rozvoja a podpory podnikania. SR dosahuje celkovo podpriemerné vysledky v aplikovani principov SBA. Jedinou
oblastou, v ktorej krajina dosahuje lepsie vysledky, ne je priemer EU, je vyuzivanie vyhod, ktoré ponuka jednotny trh’ Zdroj:



Potrebu inovovat, ako predpoklad dlhodobej konkurencieschopnosti si vacsina zacinajucich
slovenskych MSP neuvedomuje’®, preto vela z nich po skonéeni ,novosti “ ich produktov
uplne zanika alebo musi hladat novy predmet podnikania. Svedéi o tom fakt, Ze SR patri
medzi krajiny s nadpriemernym podielom vzniknutych a zaniknutych subjektov a zaroven
medzi krajiny s najniz§ou mierou preZitia novovzniknutych subjektov’?, ako aj fakt, ktory
uvdadza prieskum Hodnotenie uplatiovania principov SBA z januara a februara 2013 viac ako
4/5 podnikov investovalo do vyskumnych ainovaénych aktivit menej ako 10 % svojho
ro¢ného obratu.

Dosledkom izolovaného pésobenia MSP nielen od aktualneho vyskumu a vyvoja, ale aj od
inych konkurenénych alebo komplementdrnych podnikov je zaostavanie v oblasti rozvoja
inovaénych a kreativnych klastrov (CR na 47. mieste, Finsko na 4. mieste). Problematicka pre
konkurencieschopnost MSP je aj nizka kvalita absolventov potrebnych na pozicie
v odvetviach svysokou pridanou hodnotou a nesulad ponuky kvalifikacii a pozZiadaviek
sukromného sektora. Podla GlIl je SR v metrike ,,Dostupnost vedcov a inZinierov na 74.
mieste (CR na 42., Finsko na 1.)

1.1.3.1.4 Nedostatocné zdroje financovania a podpory inovativnych firiem

Existujice ndstroje podpory na zaklade priamych dotdcii sa okrem nedostatocnej kvality
riadenia ukazuju ako ekonomicky neefektivne” a malo G&inné, ¢o potvrdzuje aj nezdujem
o podporné programy. Na zadklade prieskumu Hodnotenie uplatfovania principov SBA
zjanudra a februdra 2013, hodnoti moZnosti ziskania financnych zdrojov z podpornych
programov pre svoje podnikanie viac ako polovica (53 %) oslovenych MSP ako
nedostato¢né’. Podpora MSP je nedostato¢na tak na urovni firiem, ako aj v Urovni
vytvarania spolo¢nych podpornych sluzieb. Riadenie podpory je organizacne roztrieStené
medzi rezorty, ako aj medzi rézne organizacie spadajtice pod to isté ministerstvo’®. Verejne
podporované nastroje zalozené na revolvingovom investiChom principe prakticky
neexistuju’®.

V porovnani sinymi krajinami vregidne je dostupnost kapitdlu na rozbeh a rozvoj
inovativnych firiem v SR hlboko poddimenzovand. SR ma jednu znajnizSich Urovni
rozvojového a rizikového kapitalu v Eurdpe. Ekvitné investicie predstavuju len 0,022 % HDP;
priemer EU je 0,31 % HDP. To znamend, 7e v SR existuje priestor pre priblizne
patnastnasobné navysenie.

Investicii domacich fondov rizikového kapitalu a , private equity” fondov je malo, sustreduju
sa vadsinou na madlo inovativne firmy v neskorsich fazach vyvoja, ktoré nemaju ambicie
a schopnost prerazit na zahrani¢nych trhoch. Situacia sa dlhodobo zhorSuje, najmi
v porovnani so zaostalejSimi ekonomikami v regione. Zahrani¢né fondy rizikového kapitalu sa
SR venuju len okrajovo a ich pobocky su ¢asto virtudlne. Pomaly sa rozbiehaju neformalne aj
formalnejsie investi¢né kluby, ako aj zdruZenia podnikatelskych anjelov.

http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/facts-figures-analysis/performance-review/files/countries-
sheets/2012/slovakia_sk.pdf

" Global Entrepreneurship Monitor (GEM) 2012, realizovaného v obdobi jdl - august 2012

"2 podla udajov Eurostatu je aktivnych po prvom roku od svojho vzniku 74,9 % subjektov. Po piatom roku od svojho vzniku je na
Slovensku aktivnych len 44,4 % subjektov, pricom priemer EU je viac ako 50 %.

73 pozigny dokument EK

7 podra toho istého prieskumu takmer dve tretiny (63 %) oslovenych podnikatelov uviedlo, 7e nefiadalo, ani nema v buddicnosti
zdujem o vyuZivanie verejnych podpornych programov. Priblizne 9 z 10 (89 %) podnikatelov sa ani nepokusilo ziskat finanéné
zdroje z podpornych programov na realizaciu svojich inovacnych aktivit

7> (napriklad MH SR ma tri agentury, ktoré sa explicitne zaoberaji podporou MSP — Narodnd agentdra pre rozvoj malého
a stredného podnikania (dalej len ,NARMSP“), Slovenska inova¢na a energeticka agentura (dalej len ,SIEA“) a SARIO — aich
koordinacia je v tejto oblasti malo citelna, ani nehovoriac o koordindcii s agentirami na podporu MSP pdsobiacimi v inych
rezortoch, napriklad M3VVa$ a jeho agenttry na podporu vyskumu a vyvoja (APVV) a pre $trukturalne fondy EU (ASFEU.)

’® vynimkou je Fond inovacii a technolégii nedavno spusteny NARMSP



http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/facts-figures-analysis/performance-review/files/countries-sheets/2012/slovakia_sk.pdf
http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/facts-figures-analysis/performance-review/files/countries-sheets/2012/slovakia_sk.pdf

V kontexte revolvingovych nastrojov na podporu inovativnych firiem prebieha
implementacia iniciativy JEREMIE v SR. Ciefom iniciativy je zlepsit pristup financiam pre MSP
formou réznych finanénych nastrojov. V zmysle schvdlenej investicnej stratégie je:

' na celd iniciativu vy€lenenych 100 mil. € z verejnych zdrojov (prostrednictvom troch
operacnych programov);

63 mil. € je urcenych na zaru¢nu a Uverovud schému (nastroj portféliovych zaruk prvej
straty, nastroj portfdliového Ulveru zdielaného rizika) realizovanu prostrednictvom
komercnych bank;

' 31 mil. € urcenych pre nastroj rizikového kapitalu na podporu inovativnych MSP
v podobe fondov rizikového kapitalu.

Na konci 1. stvrtroku 2013 boli po 6 rokoch pripravy podpisané zmluvy s komerénymi

bankami pre spustenie ndstroja portféliovych zaruk prvej straty a vdruhom polroku 2013

budu spustené operacie fondov rizikového kapitdlu. Paralelne s iniciativou JEREMIE EIF

v spolupréci s jednou komerénou bankou spustil koncom januara 2013 programy Uverovych

zaruk a Zaruk mikrouverov.

V pripade spustenia vSetkych nastrojov v aktudlnom programovom obdobi aich véasnom
poskytnuti prijimatelom v plnej miere by momentalna alokacia vo vyske 100 mil. € v prvom
kole priviedla k dodato¢nému financovaniu pre MSP vo vyske 355 mil. €. V takom pripade by
tieZ existoval priestor pre navySenie prostriedkov pre iniciativu v programovom obdobi 2014
- 2020. Podla analyzy EIF v roku 2007 existoval v rdmci iniciativy JEREMIE priestor pre r6zne
zarucné, Uverové a kapitalové nastroje v objeme 510 mil. €. Podla aktualnej analyzy trhu
uskutocnenej NARMSP v 4. stvrtroku 2012 predstavuje absorpény potencial mikro a malych
podnikov pre nastroj mikrouverového programu, realizovany na uzemi SR s vynimkou BSK

AVvev

v podobe mikrop6zicky s priemernou uvazovanou vyskou 15 tis. €, dokonca az 757,4 mil. €.

AVev

Praktické skusenosti z nezavislych mikropd6zi¢kovych programov naznacuju, Zze pre MSP v
prvom az druhom roku existencie, ktoré su pre zacinajuce podniky najrizikovejsSie, podpora
vo forme poradenstva a servisu poskytujuceho vysSie spomenuté odborné sluzby je velmi
vyznamnda. Takato podpora by mohla mat formu siete dobre nadizajnovanych
podnikatelskych inkubatorov. Na druhej strane existuje aj moznost vytvarat inkubatory
iného typu — obecné podniky, ktoré by pomahali znevyhodnenym skupindm wvytvorit si
platformu pre buduce vlastné podnikanie. Vdaka tomu by bolo mozné podporovat aj tzv.
netypickych podnikatelov, ako su Zeny, dlhodobo nezamestnani, ¢i marginalizované skupiny.
Ponuka sa tiez moZnost prepojit pdsobenie takychto inkubatorov s dobre nastavenou
podporou socidlnej ekonomiky — k tomu vid kapitoly 1.1.8 a 1.1.9.

Medzi dalsie pri¢iny patri obmedzeny pristup k odbornym sluzbam a zdrojom v oblasti
personalistiky, marketingu, strategického planovania, vytvarania biznis planov a pod.
Existujuce nastroje nevedu k Zelanym vysledkom, ¢o mdZe indikovat nevhodnost alebo
neefektivnost existujucich programov a aktivit financovanych zverejnych prostriedkov.
V rokoch 2001 — 2008 bolo zo zdrojov EU, $tatneho rozpoétu a daldich donorov v réznych
regionoch Slovenska vybudovanych 16 podnikatelskych a technologickych inkubatorov a1
vyukovy inkubator (tzv. virtudlny). Vplyvom chybajlcej systémovej podpory ich prevadzky na
narodnej a regionalnej Urovni, viaceré inkubatory nedisponuju dostato¢nymi odbornymi
kapacitami ani poZadovanou uroviiou profesiondlneho riadenia. Viaceré z nich po niekolkych
rokoch boli nitené ukoncit svoju ¢innost. Zarover inovacny ekosystém na Urovni univerzit,
obcianskych zdruZeni, firiem ako aj médii sa v poslednych rokoch prebidza v podobe
iniciativ (StartUp Camp, StartUp Weekend, StartUp Live ako aj sutaze Vyhraj investora a
Startup Awards.SK, ReStart Slovensko), ktoré vznikaji na pomedzi podnikatelského
a neziskového sektora. Vznikaju sukromne financované co-workingové centra a akceleratory
(The Spot, Connect, MozgoHouse a Eastcubator). Aktivita sa objavuje hlavne v mestach
s univerzitami a fakultami technického zamerania (Bratislava, Kosice a Zilina). Tieto



sukromné , bottom-up” aktivity, generujuce velky zaujem zo strany podnikatelov, naopak
zatial nenachadzaju oporu zo strany verejného sektora a tvorby politiky.

1.1.3.1.5 Nedostatoc¢na diverzifikdcia ekonomickych aktivit na vidieku

Napriek tomu, Ze SR je krajinou s nadpriemernym zastupenim vidieckeho obyvatelstva,
v tejto malej krajine pretrvavaju vyrazné rozdiely medzi vykonnostou regiénov prevazine
mestského typu avykonnostou zmie$anych alebo vidieckych regiénov. Specifickym
problémom je pretrvavajuca vysokd miera dlhodobej nezamestnanosti. V tomto ukazovateli
je SR na prvych prie¢kach spomedzi krajin EU. Ku koncu roka 2007 (t. j. tesne pred krizou) —
az 75 % nezamestnanych bolo nezamestnanych viac ako 12 mesiacov. SU to ludia na
su¢asnom trhu prakticky
,nezamestnatelni”, bez kvalifikdcie a sklsenosti. V minulosti boli zamestnani prave
v pdédohospoddrstve a s poklesom zamestnanosti vtomto sektore postupne stracali
uplatnenie.

Relativne vysoka efektivita odvetvi pddohospoddrstva a nedostatoéna diverzifikdcia
ekonomickych cinnosti vo vidieckych oblastiach su pri¢inou negativneho javu pretrvavajuce;j
dlhodobej nezamestnanosti. Nezamestnanost je koncentrovana predovsetkym vo vidieckych
oblastiach a regiénoch so zmieSanym osidlenim. MozZznostami ako diverzifikovat vidiecku
ekonomiku su predovsetkym posilnenie spracovatelskych kapacit v odvetviach
nadvazujlcich

na prvovyrobu v sektore podohospodarstva (podpora MSP s dérazom na vyrobu s vysSou
pridanou hodnotou a inovécie), rozvoj cestovného ruchu (agroturistika), obnova kultirnych
pamiatok, ¢im sa podpori rozvoj podnikatelskych aktivit, tvorba pracovnych prilezitosti
pre dlhodobo nezamestnanych, dalej rozvoj produkcie biopaliv ako trvalo udrzatelného
zdroja energie s dostatkom lokalne produkovanych surovin (s pozitivnym dopadom na
zamestnanost aobjem produkcie), avneposlednom rade realizicia programu
protipovodriovych opatreni (¢i u? liniovych pozdiz tokov alebo plodnych s ciefom posilnit
vodozadrinu funkciu Uzemia).

Pozemkové Upravy su vyznamnym a chybajucim integrujdcim nastrojom. SU zamerané na
rozvoj vidieckych oblasti, zlepSenie vyroby, prevadzkovych pomerov, infrastruktury, ako aj
na podporu investiénych aktivit MSP v ramci polnohospodarskeho sektora. Pozemkové
Upravy vyrazne prispievaju k zvySeniu konkurencieschopnosti polhohospodarskeho sektora
a k zabezpeceniu pristupu k pozemkom.

1.1.3.1.6 Nizka konkurencieschopnost potravinarskeho priemyslu

Potravinarsky priemysel je nadvazujuci sektor na ZivociSnu a rastlinnd produkciu, ktory
zvySuje pridand hodnotu, podiela sa na regionalnej tvorbe priamych a nadvaznych
pracovnych miest s priamou vazbou na potravinovu sebestacnost.

V mnohych vyrobnych odboroch nie je potravinarsky priemysel konkurencieschopny’’.
Potravinarsky priemysel je malo Specializovany a v niektorych vyrobnych odboroch
neprebehla este celkom restrukturalizacia. Priemysel je kapacitne predimenzovany
a kapacity su vyuzivané nedostatocne. Pri hlavnych vyrobkoch sa vyuZziva menej ako 60 %
vyrobnych kapacit’®. Od roku 2002 vyroba potravinarskeho priemyslu stagnuje’ a podiel

77 za nakup surovin z domécej produkcie ma vys3ie naklady ako je schopny spétne ziskat predajom vyrobenych potravin na
podporami iba cenou za produkciu, najviac s relativne vysokou cenovou volatilitou. Vo viacerych odboroch musi &elit
priekupnickemu predaju slovenskych polhohospodérskych produktov, ¢o €asto nuti spracovatelov nakupovat suroviny v
zahranici.

”® Informacia o vyuZiti kapacit potrevinarskeho priemyslu v roku 2011 je uvedena v prilohe 6.1.3

 Index priemyselnej produkcie (vyroba potravin, napojov a tabakovych vyrobkov) sa pohybuije v intervale od 93,7 (2003) do
106,5 (2011)



slovenskych vyrobkov v obchodnej sieti podstatne klesol®°. Tie? je véak nutné konstatovat, 7e
slovensky spotrebitel nema ucelenu predstavu o slovenskej potravine a dévodoch, preco by
ju mal kupovat.

1.1.3.1.7 Nizka konkurencieschopnost rybolovu a akvakulttry

V SR md vacsina produkénych jednotiek v chove ryb charakter MSP, s izkym zameranim
produkcie trhovych ryb, ktora je vysoko zavisla od sezénneho dopytu. Vychadzajlc z ndvrhu
Viacro¢ného narodného strategického planu pre rozvoj akvakultury, ako aj strategického
vyberu identifikovanych potrieb pre spolufinancovanie z Eurépskeho fondu pre namorné
a rybné hospodarstvo (dalej len ,,EFNRH*) v novom programovom obdobi, mozno za klicové
potreby, naplnenie ktorych je cestou pre zvySovanie konkurencieschopnosti sektora
akvakultury, oznacit modernizaciu existujucich a budovanie novych produkénych jednotiek,
zvySenie vyuzivania inovativnych technoldgii a riadiacich technik, zvySenie pridanej hodnoty,
zlepSenie imidzu sektora s cielom zvysit povedomie spotrebitelov o trvalo udrzatelnych
a environmentdlne priaznivych produktoch akvakultury, lepSie uplatnenie subjektov na
lokdlnom trhu a diverzifikaciu aktivit mimo akvakultirnych ¢innosti, ¢o vytvdra priestor pre
vedlajsie vyuzitie rybochovnych zariadeni
a zabezpecenie doplnkovych prijmov hlavne mimo sezény.

Sucasné spracovatelské kapacity produktov rybolovu a akvakultiry su pre potreby SR
s ohfadom na mnoiZstvo vyprodukovanych ryb a aj s ohfadom na spotrebu postacujuce.
Rozvoj spracovatelského sektora by sa mal preto uberat smerom k rozsireniu sortimentu,
resp.

ku skvalitneniu a doplneniu technologického vybavenia, zavaddzaniu trvalo udrzatelnych
inovativnych vyrobnych procesov priaznivych k Zivotnému prostrediu a k zvySovaniu pridanej
hodnoty.

1.1.4 Podpora prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo vo vsetkych
sektoroch

SR za posledné roky urobila dramaticky pokrok a z hladiska environmentalnej vykonnosti
patri medzi svetovych lidrov®'.

Je to dbésledok kombinacie viacerych vplyvov, od prisnej environmentdlnej legislativy v
oblasti ochrany ovzdusia, ktord bola spojenad s resStrukturalizdciou spalovacich zariadeni
smerom k BAT technolégiam a vyznamnym poklesom spotreby tuhych a kvapalnych paliv v
prospech zemného plynu, cez pokracujucu reStrukturalizaciu v priemysle a zniZovanie
celkového podielu energeticky narocnych odvetvi.

Emisie CO, maju podla tudajov Slovenského hydrometeologického ustavu (dalej len ,SHMU*)
od roku 2000 mierne klesajuci trend aj v podmienkach rastu HDP (tzv. decoupling). Emisie
Co,
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velmi vyznamné — predstavuju 7 % celkového objemu emisii. Od roku 1990 sa tieto emisie
znizili o takmer 58 %, a to predovsetkym vdaka znizeniu poctu hospoddrskych zvierat
a znizenym objemom aplikovanych hnojiv. Sektor vyuZivania pody a lesnictvo ma negativnu
emisnu bilanciu, zachyty su teda vysSie ako emisie z niektorych ¢innosti. Do roku 2004
zostavali pomerne stabilne na drovni 8 — 10 % celkovych emisii sklenikovych plynov. V roku
2004 sa pohlcovanie znizilo z dbévodu zvyseného vyskytu Skodcov a nepriaznivych
poveternostnych podmienok.

V oblastiach mimo Eurdpskej schémy obchodovania (dalej len ,ETS“) dochadza k
pozvolnému narastu emisii  sklenikovych plynov. SR pozorne sleduje
a analyzuje emisny ciel definovany v rozhodnuti Eurépskeho parlamentu (dalej len ,EP“) a
Rady €. 406/2009/ES o Usili ¢lenskych Statov znizit emisie sklenikovych plynov s cielom splnit
zavazky Spolocenstva tykajlce sa zniZenia emisii sklenikovych plynov do roku 2020, ktoré pre
SR ustanovuje moznost narastu emisii sklenikovych plynov mimo ETS do roku 2020 0 13 %
v porovnani s rokom 2005. Najvacsi narast emisii sklenikovych plynov sa ocakava v sektore
dopravy.

Projekcie emisii sklenikovych plynov su pravidelne analyzované a zverejfiované v tzv.
Biennial report predkladanych EK (rok 2011 a 2013)**.

1.1.4.1 Rozvojové potreby a disparity

Napriek dynamickému zlepSovaniu energetickej efektivnosti, ma SR piatu najvyssiu
energetickil naro¢nost, ktord prevy$uje priemernd Groveri EU-27 priblizne trikrat. Podla
smernice EP a Rady 2012/27/EU o energetickej efektivnosti si SR stanovila na roky 2014 -
2020 kumulativny ciel Uspor energie vo vyske 130 690TJ, ¢o predstavuje zhuba 20 %
znizenia spotreby primarnych energetickych zdrojov®.

Opatrenia na dosiahnutie uvedeného ciela budu podrobnejsSie rozpracované v pripravovanej
aktualizacii Koncepcie energetickej efektivnosti SR a tretom akénom plane energetickej
efektivnosti na roky 2014 - 2016, v ktorom budu zohladnené skusenosti pri implementacii
Akéného planu energetickej efektivnosti na roky 2011 — 2013. Dlhodobé opatrenia budu
plynule pokracovat a doplnia sa novymi opatreniami nielen na strane spotreby, ale aj na
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energetickej naroc¢nosti SR. Z toho dévodu bude potrebné mobilizovat finanéné prostriedky
na opatrenia
s vy$Sou investi¢nou naroc¢nostou.

Ciele, stanovené v Narodnom akénom plane pre energiu z obnovitelnych zdrojov (dalej len
,OZE") su nastavené tak, aby SR v roku 2020 zabezpedila podiel vyroby z OZE na Urovni 14 %
z hrubej konecnej energetickej spotreby, pricom na vyrobe tepla sa OZE budu podielat 14,6
% a podiel vyroby elektriny OZE je planovany na 24 %. Podla vyhodnotenia vyuZivania OZE
na energetické Gcely v roku 2010 predstavoval podiel vyroby tepla 9,2 % a podiel vyroby
elektriny 18,6 %. Podiel elektriny z OZE sa postupne zvySuje v dosledku podporného
mechanizmu prostrednictvom pevnych vykupnych cien (tarif), ktory nadobudol ucinnost od
roku 2010%. Uvedeny mechanizmus sa véak v stcasnosti prehodnocuje, nakolko zvy$uje
ceny elektriny pre konecnych odberatelov
vo vsetkych sektoroch narodného hospodarstva teda aj pre priemysel. Podobne to plati aj
pre podporu vyroby elektriny vyrobenej vysoko uc¢innou kombinovanou vyrobou elektriny a
tepla.

1.1.4.1.1 Nizka energeticka efektivnost v priemysle

Restrukturalizdcia priemyslu a prilev priamych zahrani¢nych investicii si hlavnym zdrojom
technologickej modernizacie, ktord sa okrem iného prejavuje aj zvySovanim energetickej
efektivnosti v priemysle a poklesom konecnej energetickej spotreby v poslednych rokoch.
Napriek dynamickému zvySovaniu energetickej efektivnosti, ma SR piatu najvyssiu
energetickd naroénost, ktora prevysuje priemernt drover EU-27 priblizne trikrat.

Na zaklade vyvoja spotreby vstupov a produkcie v sektore priemyslu v zavislosti na vyvoji
HDP je mozné konstatovat vacinou pozitivne trendy v energetickej efektivnosti®®. Napriek
tymto trendom je zaostdvanie SR v environmentalnej efektivnosti priemyslu a sluzieb
znacné. Vyzvou
pre nasledujuce obdobie je preto uplatnenie efektivnych nizkouhlikovych technolégii
a vyrobnych postupov, ktoré prispeju k vyraznejSiemu a rychlejSiemu zniZzeniu energetickej
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¥ Obchodny model postaveny na Zivotnom cykle produktu, alebo sluzby, vyuZiva redukciu nakladov zavedenim zdielania
vyrobnych prostriedkov, zdrojov a medziproduktov medzi podnikmi. Druhym principom je princip C2C (cradle to cradle), ktory
je zamerany na zniZzovanie nakladov produkcie recyklaciou surovin a odpadu pocas celého Zivotného cyklu produktu. Obchodny
model postaveny na zniZovani nakladov, zvySovani produktivity vyroby a energetickej efektivnosti zavadzanim IKT do vyroby
a poskytovania sluZieb. |de o zavadzanie mnozstva aplikacii na monitorovanie a riadenie spotreby, inteligentnych sieti, cloud
computingu naprie¢ vietkymi sektormi ekonomiky. Specifickou aplikiciou IKT svyznamnym dopadom na energetickl
efektivnost je eMobilita obsahujtca cely rad aplikdcii, od uZito¢nych aplikdcii pre mobilné telefény aZ po telekonferencie, alebo
teleworking.



1.1.4.1.2 Neudrzatelnha doprava

Hlavnym sektorom, v ktorom sa SR nedari stabilizovat rast podstatného objemu® emisii
sklenikovych plynov, je sektor cestnej dopravy v dosledku rozmachu individudlnej
automobilovej dopravy®. Zatial, ¢o podiel emisii zo stacionarnych zdrojov klesd, podiel
emisii z dopravy sa neustale zvysuje.
Od roku 1990 podiel emisii z dopravy na celkovych emisiach vzrastol o 11,5 %. Ako jeden z
kfa€ovych prvkov znizenia emisnych latok a podielu kvapalnych paliv v cestnej doprave sa
javi aj podpora elektromobility.

Najvacsi podiel spotreby paliv v sektore dopravy tvori konecnd spotreba kvapalnych paliv (97
%), zatial o podiel konecnej spotreby tuhych paliv, plynnych paliv a elektrickej energie je
maly. Najvacsi podiel na celkovej spotrebe kvapalnych paliv v sektore dopravy ma cestna
doprava (95 %). Naopak, najvacsi podiel konecnej spotreby elektriny v sektore dopravy
pripada na Zelezni¢nd dopravu (95 %), v konecnej spotrebe kvapalnych paliv je podiel
Zelezni¢nej dopravy maly.

Na celkovych emisidch bilancovanych znecistujucich latok za rok 2010 je vyznamny 25 %
podiel dopravy na emisiach CO,, priblizne 51 % podiel NOx a 11 % podiel nemetanovych
tektutych organickych zlicenin (dalej len ,NMVOC“). Na celkovych emisiach tuhych
znecdistujucich latok sa doprava v roku 2010 podielala 8 % a emisiach SO, 0,40 %. Podiel
dopravy na emisiach tazkych kovov je cca 3 %. Mnozstvo emisii CO, z dopravy medziroéne
narastlo o 7,1 %, ale k roku 2000 zaznamenalo narast o 60 %.

1.1.4.1.3 Nizka energeticka efektivnost budov a sluzieb

Na konecnu energetickd spotrebu domacnosti, sektora obchodu a sluzieb, vratane sluzieb
poskytovanych verejnou spravou ma najvacsi vplyv spotreba budov.

Do konca roku 2011 sa obnovilo zhruba 32 % fondu bytovych budov postavenych po roku
1992.

Pri su¢asnom trende obnovy budov sa predpoklada, Ze do roku 2020 bude zateplend asi
polovica existujucich budov a do roku 2030 tento podiel edte vzrastie™. V obdobi 2008 -
2010 sa zlepsenim tepelno-technickych vlastnosti budov usetrilo cca 10 GWh (hodnota
stanovend na zdklade 9 343 certifikatov). Instalacia individudlnych meradiel tepla a
termoregulacnych ventilov na vykurovacich telesach taktieZz prispieva k zniZeniu spotreby
tepla.

Podla analyzy Eurdpskej investicnej banky (dalej len ,,EIB“) predstavuje celkovy nedostatok
financovania na trhu pre renovéciu bytovych domov objem 9,3 mld. €.

V programovom obdobi 2014 - 2020 sa ocakdva pokracovanie implementdcie obdobnych
aktivit, aké obsahovala iniciativa JESSICA, s moinym navySenim objemu prostriedkov.
Prostrednictvom uverovych produktov v ramci iniciativy JESSICA budu implementované
finanéné prostriedky ESIF v objeme 11,529 mil. € v programovom obdobi 2014 - 2020 na
zateplovanie bytovych domov. Zfondu energetickej efektivnosti budu v nasledujicom
obdobi poskytované zvyhodnené Uvery
na projekty v kombindcii s vlastnymi zdrojmi prijimatela, resp. iverom z komercnej banky.

# podiel emisii v sektore energetika vratane dopravy na celkovych emisidch sklenikovych plynov v roku 2010 bol 70 % (vo
vyjadreni na CO, ekvivalenty), emisie z dopravy v ramci sektora energetika tvorili 21 %.

& Stupen automobilizacie v SR permanentne rastie a v roku 2010 bol 3,26 obyvatelov pripadajicich na jeden osobny automobil,
pricom v BSK bol v roku 2010 stupern automobilizicie 2,18 a na druhej strane v PreSovskom kraji bola hodnota tohto
ukazovatela 4,17. Pocty dopravnych prostriedkov v Zelezni¢nej a vodnej doprave (environmentalne najvhodnejsie druhy
dopravy v preprave osbb a tovarov) za poslednych 10 rokov poklesli o cca 40 %.

% podla smernice EP a Rady 2012/27/EU o energetickej efektivnosti bude potrebné od roku 2014 zabezpetit obnovu budov
Ustrednych orgédnov $tatnej spravy. Rocne bude potrebné obnovit tolko budov, ktoré zodpovedaju 3 % celkovej podlahovej
plochy budov nad 500 m?, neskér nad 250 m>.



Predpoklada sa, Ze tymto pilotnym pristupom sa z prostriedkov $trukturalnych fondov EU
podpori zlepsenie energetickej efektivnosti priblizne 1000 bytovych jednotiek. Spravcom
fondu bude Statny fond rozvoja byvania.

1.1.4.1.3.1 Neefektivne zdsobovanie teplom

Emisie z vyroby elektriny a tepla predstavuju 24 % emisii CO, zo spalovania paliv. Od roku
1990 do roku 2008 klesli o viac ako 34 %. Produkcia elektrickej energie a tepla vSak v tomto
obdobi nijako vyznamne neklesla®’.

SR je charakterizované rozvinutym systémom centralizovaného zdsobovania teplom (dalej
len ,,CZT“), ktory pokryva viac ako 30 % celkovej spotreby tepla. Do systémov CZT je teplo
doddavané prevazne z kombinovanej vyroby elektriny a tepla (dalej len , KVET“). Ostatna
vyroba tepla je zabezpecovana hlavne v lokalnych resp. okrskovych zdrojoch tepla (kotolne,
vyhrevne) s vlastnymi rozvodmi tepla.

Podla SIEA je potrebné v najblizSich rokoch vzhladom na vek, technické parametre ako aj
druh pouzivaného paliva v systémoch CZT ocdakavat zvysené investicie vyvolané potrebou
obnovy zariadenia na vyrobu tepla v suvislosti so zabezpecenim poZiadaviek na plnenie
novych sprisnenych emisnych limitov, ktoré budu platné od roku 2016. Vplyv na ekonomiku
vyroby tepla bude mat aj zmena pravidiel pri obchodovani s emisiami sklenikovych plynov.
Daldie zvysenie investi¢nych nakladov do systémov CZT si vyziada postupnd rekonstrukcia
technicky a ekonomicky zastaranych rozvodov tepla a pripadne aj zmena spOsobu
zasobovania teplom. V dosledku toho stupne cena tepla, ¢im mo6Zu narastat tendencie
odpdjania sa odberatelov tepla od systémov CZT. Nekoordinovanym odpdajanim sa
odberatelov bude cena tepla pre ostatnych odberatelov CZT neimerne rast, az nasledne
moze dojst ku kolapsu celého systému CZT.

1.1.4.1.3.2 Nizky podiel obnovitelnych zdrojov v energetickom mixe a nizky podiel KVET

Pri vyrobe tepla z OZE je mozné konstatovat, Ze celkova vyroba v sledovanom obdobi bez
zohladnenia klimatickych podmienok ostdva na priblizne rovnakej Urovni, s minimalnym
medzirocnym narastom. ZvySeny narast vyroby bol zaznamenany len pri vyrobe tepla zo
slne¢nej energie a z bioplynu.

V roku 2012 bola spotreba OZE na urovni 50 PJ, ¢o predstavuje 11 % z hrubej konecnej
energetickej spotreby. Okrem environmentdlneho prinosu zvySuje vyuZivanie OZE, najma
tych

s predikovatelnou vyrobou, aj sebestacnost a tym aj energetickl bezpeénost, ¢o je jednou z
priorit energetickej politiky SR. Podla Narodného akéného planu pre energiu z obnovitelnych
zdrojov SR zvysi vyuZivanie OZE zo 6,7 % hrubej konecnej energetickej spotreby v roku 2005
na 14 % v roku 2020, ¢o predstavuje priblizne 80 PJ.

V stcasnosti sa v SR zhruba 20 % elektriny vyraba vysoko ucinnou kombinovanou vyrobou.
Podiel jednotlivych druhov paliv pouZitych na KVET zostdva priblizne zachovany. Od roku
2007

sa postupne zvySuje podiel drevnej Stiepky, ¢o je spOsobené najma environmentalnou
politikou zniZovania emisii oxidov siry, ale aj narodnou podmienkou podpory vyroby
elektriny z biomasy
len v zariadeni na kombinovanu vyrobu.

Uspory primarnych energetickych zdrojov z KVET sa postupne zvy3uju, ale zniZovanie emisii
oxidu uhli¢itého nekopiruje krivku zniZzovania Uspor primarnych energetickych zdrojov. Je to
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ovplyvnené najma podielom plynu, jadrového paliva a biomasy na celkovych Usporach
primarnych energetickych zdrojov.

Napriek pokroku v oblasti vysoko ucinnej kombinovanej vyroby do roku 2007, sa po roku
2007 podiel vyroby elektriny vyrobenej vysoko ucinnou kombinovanou vyrobou znizuje.

Prioritou budu technoldgie, ktorych pouzitie priblizi cenu energie z OZE trhovym cendm a ich
nakladovo-efektivna podpora, ktord zabrani prekryvaniu viacerych podpornych nastrojov,
ktoré by malo za nasledok zvySovanie koncovych cien elektrickej energie. Okrem doterajsich
mechanizmov podpory zdrojov bez ohladu na ich vykon je potrebné zaviest mechanizmus
podpory rozvoja malych obnovitelnych zdrojov energie (do 10 kW), pretoZe rozptylena
vyroba v malych zdrojoch prinasa synergicky prinos a takmer neutralny vplyv na elektrizacnu
sustavu.

Projekty v oblasti OZE, napriklad hydroenergie a geotermalnej energie, s dlhodobou
navratnostou, si ¢asto vyzaduju zna¢né objemy dlhodobého financovania, ktoré nie si na
trhu dostupné, respektive su dostupné za podmienok, za ktorych je realizdcia takychto
projektov neefektivna, a ktoré nekoresponduju s navratnostou tychto projektov. Existuje
preto priestor pre vyuZitie verejnych zdrojov pre podporu dlhodobych projektov v tejto
oblasti. Podobne, ako je tomu v inych oblastiach, vyuzitie prostriedkov zo SF v kombinécii so
zdrojmi domdcich a zahrani¢nych sukromnych investorov, nasobiacimi tieto prostriedky, by
prinieslo vyznamny pozitivny dopad
na financovanie novych dlhodobych strategickych projektov v oblasti Zivotného prostredia®.

1.1.4.1.3.3 Nizka penetrdcia inteligentych meracich systémov a sieti

Transpoziciou smernice EP a Rady 2009/72/ES o spolo¢nych pravidlach pre vnuatorny trh
s elektrinou do nového zdkona o energetike a zakona o regulacii su s uc¢innostou od 1. 9.
2012 stanovené postupy a terminy v ramci:

- zavadzania inteligentnych meracich systémov (dalej len ,,IMS“),

- podpory rozvoja inteligentnych sieti a optimalizacie vyuzivania elektriny.
Zavadzanie IMS v SR je uvaZované v priebehu rokov 2013 az 2020. Do projektu budu
zaradené odberné miesta s ronym odberom nad 4 MWh, ktoré predstavuju priblizne 23 %
zo vsetkych predpokladanych odbernych miest na Urovni nizkeho napatia (dalej len ,,NN“)
vroku 2020. Ciefovy stav v roku 2020 je 603 750 instalacii s odberom priblizne 53 %
z celkového ro¢ného mnozZstva spotrebovanej elektriny na napatovej trovni NN.

Rozvoj distribu¢nych sieti bude orientovany aj do oblasti inteligentnych sieti, ktoré dokazu
efektivnym spbsobom integrovat vacsie mnoistva obnovitelnych zdrojov energie do
prenosovych a distribuénych sistav a pomahaju rozvijat decentralizovanu vyrobu elektriny.

1.1.5 Podpora prisposobovania sa zmenam klimy, predchadzania a riadenia
rizika
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pri ktorych je mozné pozorovat dlhodobé prevazne zhoriujlce sa trendy. Ich hodnoty® sa

budu menit v zavislosti
od zavedenych mitigaénych ~ ** a adaptac¢nych % opatreni,
ale tie? podla regiénu aodvetvia ekonomickych ¢innosti®®. V sucasnosti pripravovand
Stratégia adaptdcie SR

na nepriaznivé désledky zmeny klimy bude prvym komplexnym dokumentom k tejto téme,
ktory na zaklade objektivneho zhodnotenia désledkov zmeny klimy na eko-systémy, sociadlnu
a hospodarsku oblast, poskytne informacie o mozZnostiach na zniZovanie zranitelnosti
a proaktivnu adaptéciu. Cielom stratégie bude okrem objektivnych informacii stanovit
prioritné oblasti
pre investicie arealizaciu opatreni na zlepsSenie riadenia extrémnych vykyvov pocasia
pri sic¢asnom uplatiovani principov minimalizacie investi¢nych rizik v dosledku zmeny klimy.
Dal3im strategickym dokumentom vtomto kontexte bude aj pripravovany Narodny pldn
na posudenie rizik.

1.1.5.1 Rozvojové potreby a disparity
1.1.5.1.1 Investicie na prisposobenie sa zmene klimy

1.1.5.1.1.1 Polnohospoddrstvo

Polnohospodarstvo reaguje na zmenu klimy velmi citlivo. V podmienkach SR to predstavuje
najma zmeny teplotnej a vlahovej zabezpecenosti rastlinnej vyroby, zmeny fenologickych
pomerov, zmeny fyzikdlnych a chemickych vlastnosti p6d, zmeny podmienok prezimovania a
zmeny

vo vyskyte chordb, skodcov a burin. Niektoré regiény SR sa mozu stat nevhodnymi pre
pestovanie plodin.

Klimaticka zmena teda vyrazne ovplyvni ekonomickd vykonnost polnohospodarstva, ktoré je
vyznamnym sektorom pre zabezpecenie potravinovej stability SR. Pri pohlade na mozZny
vyvoj produkcie odvetvia sa v roku 2050 pravdepodobne dostavia negativne dopady
klimatickej zmeny v poklese produkcie 05 — 10 %, v zavislosti na intenzite zmeny klimy.
Realizaciou adaptacnych opatreni by bolo moZné zmiernit negativne dopady o jednu Stvrtinu
aZ jednu tretinu.

Adaptacné opatrenia v rastlinnej vyrobe su: postupna zmena Struktiry pestovanych plodin v
SR azmena odrodovej skladby, prisp6sobenie agrotechnickych terminov, dobudovanie
zavlahovych systémov a zabezpecenie dostatku zavlahovej vody.

Mitigacné a adaptacné opatrenia v Zivocisnej vyrobe su: zlepsSenie kvalitativneho zlozZenia
kfmnej davky zvierat, zlepSenie riadenia pasenia zvierat (najmad v znevyhodnenych
oblastiach), zamedzenie, resp. znizenie Uniku emisii CH, zo skladovacich priestorov tuhych
a kvapalnych ZivociSnych exkrementov, vyuZivanie organického odpadu na produkciu
bioplynu a kompostovanie, zefektivnenie vyuZivania hnojiv na zaklade skutoénej potreby,
vhodné nacasovanie a urenie rozsahu aplikacie hnojiv a takisto vyuZivanie preciznych
technoldgii, vytvaranie predpokladov pre zniZzovanie emisii sklenikovych plynov a zadrZzanie
Casti uhlika v péde aj zniZovanim podielu pody obrabanej konvencne, vyuZivanie spravnych
spbsobov revitalizacie a vyuZivania opustenych travnych porastov, vytvaranie rozmanitych
polnohospodarsko-lesohospodarskych systémov, ochrana agrobiodiverzity pre zabezpecenie

% dopad na kvalitu Zivota fudi, rast a zamestnanost v priemysle;
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osobitnych genetickych zdrojov pre adaptéciu pofnohospodarskych plodin a hospodarskych
zvierat na klimatickd zmenu.

1.1.5.1.1.2 Lesné hospoddrstvo

Podiel celkovej vymery lesnych pozemkov na celkovej vymere SR bol v roku 2006 priblizne
41 %. ZvySovanie zasob dreva v lesnych porastoch by malo pokracovat az do ich
predpokladanej kulminacie v rokoch 2015 — 2020. Potom sa vplyvom postupnej zmeny
vekového zloZenia lesov o¢akdva obrat vo vyvoji zasob dreva a ich nasledné zniZovanie.

Dosledky zmeny klimy na lesné ekosystémy a lesné hospoddrstvo sa prejavia najma v zmene
bioklimatickych podmienok o 1-2 vegetacné stupne, zmene rastovych podmienok lesnych
drevin, v po6sobeni abiotickych Skodlivych Cinitelov, poskodenie snehom sa rozsiri do vyssich
nadmorskych vysok (6.-8. Lvs) a zmene ¢asovopriestorového posobenia biotickych Skodcov -
ocakdva sa postupnd invazia novych skodcov najma z oblasti Balkanu. V pripade, Ze sa
nebudl realizovat vhodné adaptaéné opatrenia podla modelovych prepoétov, skody na
produkcii lesného hospodarstva by sa mohli zvysit 0 5,5 % (132 mil. €, pokles zamestnanosti
o cca. 3 000 [udi).

Adaptacné opatrenia pre oblast lesného hospodarstva su: zmeny drevinového zloZenia
lesov; zachovanie areprodukciu genofondu lesnych drevin garantujuceho dostatocnu
adaptabilitu

na nepriaznivé ddsledky zmeny klimy”’; zalesfiovanie nelesnych ploch tak, aby sa vytvarali
lesné spolocenstva reprezentujice vhodnud Strukturu biodiverzity a sucasne zabezpecovali
sekvestraciu uhlika; integrovana ochrana lesa proti kalamitnym, ale aj invaznym druhom
zavlecenych Skodcov; posilfiovanie hydrického vplyvu lesov, s osobitnym doérazom na
zachovanie resp. zvySenie biodiverzity lesnych spolo¢enstiev; ochrana a obnova prirodnych
lesov na stabilizaciu svahov a regulovanie prietokov.

1.1.5.1.1.3 Vodné hospoddrstvo

Hlavné problémy vodného hospodarstva v dosledku klimatickych zmien su najma povodne
ako vysledok dlhotrvajucich alebo privalovych zrdzok, ktoré sa striedaju s ¢oraz dlhsimi
obdobiami sucha a nedostatku vody. Globalne oteplovanie bude mat negativne dopady na
kvalitu a mnoZstvo zdsob vody tak v povrchovych, ako aj v podzemnych vodnych utvaroch,
¢o povedie
k zmenam v hydrologickej bilancii vodnych zdrojov. Vysledkom mézZe byt pokles zasob vod
a priemernych ro¢nych odtokov, zvySenie variability priemernych rocnych prietokov a
prehibenie odtokovych extrémov. Zdroje podzemnej vody st na Uzemi SR nerovnomerne
rozloZzené, pricom najbohatSie zadsoby su sustredené najma na juhu ajuhozdpade SR (na
Zitnom ostrove).

Moino preto ocakavat, Ze bez realizacie Ucinnych opatreni zameranych na zadrianie,
akumulaciu a reguldciu vody vo vodnych tokoch v regiénoch s nedostatkom podzemnych
zdrojov vody budu tieto oblasti Celit intenzivnejSie negativnym ddosledkom zmeny klimy.
Jednym z najucinnejsich preventivnych opatreni je zachytenie zvySenych prietokov vody vo
vodnych nadrziach.
Vo vodohospodarskej bilancii povrchovych vod je hodnotenych 32 nadrzi, z ¢oho je 20
akumulaénych. Ich celkovy objem je asi 1 637,9 mil. m®, zasobny 1 238,3 mil. m®. Celkovy
zasobny objem nadrZi na Uzemi SR je priblizne 1,2 mld. m® a vzhladom na hroziaci deficit
vody na spotrebu v priemysle, polnohospodarstve a chladiarenskej vody je nevyhnutné

%7 tomto opatreni pdjde o zvy¥ovanie adaptability lesnych ekosystémov na klimatickd zmenu vyuZivanim vodného genofondu
drevin. Vzhladom na Strukttru pévodnych lesov na Slovensku, poskytujucich Sirokd skalu vhodného reprodukéného materidlu,
bude suibeZne garantovana aj druhova biodiverzity lesnych drevin.



zabezpetit objem vody zachytenej v nadrziach aspofi okolo 3,0 mld. m?, teda sucasny stav
zvysit minimalne trojndsobne do roku 2075 aZ 2100.

Na zmiernenie dosledkov zmeny klimy v oblasti vodného hospoddrstva je potrebné
realizovat nasledovné opatrenia: zlepsenie odtokovych pomerov v krajine, optimalizicia
vyuzivania a riadenia vodohospodarskych sustav, zabezpecenie zdrojov vody na krytie
potrieb vody
vo vsetkych dotknutych sektoroch z hladiska mnoZstva, kvality a casového rozdelenia,
zmiernenie dopadov mimoriadnych hydrologickych situacii, dobudovanie systému vodnych
nadrzi pre potreby ochrany pred povodnami, zasobovanie obyvatelstva pitnou vodou a
zabezpecenie vody pre polnohospodarstvo a priemysel vratane energetiky.

1.1.5.1.1.4 Biodiverzita

Biodiverzita hlavnych ekosystémov (lesné, pofnohospodarske, vodné) signalizuje mierne
negativny trend. K jej dalSiemu zniZzeniu moze dojst v dosledku viacerych faktorov, vratane
zvySenej intenzity vyuZivania krajiny, zmeny klimy avodnych pomerov a rozsirovania
nepovodnych druhov atd. Invazne druhy vytlaéaja pévodné druhy a menia druhové
zastUpenie, o mdze viest k rozpadu ekosystémov, ktoré nebudi schopné plnit svoje prinosy
pre spolo¢nost a maju tiez nepriaznivé désledky na zdravie obyvatelstva.

Adaptécia na zmenu klimy a jej extrémne prejavy (vratane povodni) si vyZzaduje kombinaciu
opatreni. Alternativou k technickym rieSeniam su pristupy k zmierfiovaniu zmeny klimy
a prispésobovaniu sa takymto zmenam zaloZenych na ekosystémoch. Tie mézu ponuknut
nakladovo efektivhe postupy a poskytnit mnohonasobné prinosy, ktoré presahuju ramec
zachovania biodiverzity. Ekosystémové pristupy boli aj v minulosti siéastou dobrej praxe
(zahradzanie bystrin a iné opatrenia na zadrzanie vody v hornych castiach vodnych tokov,
ktoré sucasne zabranovali pédnej erézii; podpora medzi, vhodny sp6sob obhospodarovania
poli), v ostatnom obdobi sa mnohé z nich opatovne zavadzaju do praxe.

Pre zvysenie adaptacnej kapacity druhov a ekosystémov na zmenu klimy je mozné realizovat
opatrenia ako: SirSie prisposobovanie praxe ochrany prirody atrvalo udrzatelného
vyuzivania posilfiovanim sustavy chranenych Uzemi, ochrana atrvalo udrzatelné riadenie
a revitalizacia mokradi ainundacnych Uzemi pre udrZiavanie prietokov a kvality vody,
podpora adaptivneho riadenia posilfiovanim monitoringu a systémov hodnotenia.

1.1.5.1.1.5 Turizmus

Posun atraktivnych klimatickych podmienok smerom k vyssim zemepisnym Sirkam a vysSim
nadmorskym vyskam je velmi pravdepodobny. Taktiez zvySenie vyskytu extrémnych javov
pocasia (viny horucav, sucho, zaplavy, intenzivne burky a hurikany) bude ovplyvriovat
turisticky priemysel cez zvysené riziko poskodenia infrastruktury, dodatocné poziadavky na
bezpecnost a vyssie prevadzkové naklady (poistenie, evakuaéné podmienky, zdsobovanie
vodou a elektrinou).

Okrem klimatickych podmienok méze turisticku atraktivitu na lokalnej a regionalnej Urovni
zmena klimy negativne ovplyvnit aj nepriamo, cez iné podmienky, ako su napriklad
dostupnost vody, strata biodiverzity, strata estetickej hodnoty krajiny alebo typickych
polnohospodarskych produktov (napr. vinna turistika), alebo zvySenie rizika vyskytu
nebezpecnych chordb. Zaroveri mozu iné urdité oblasti zo zmeny klimy aj profitovat a ich
turisticky potencial sa méze zvysit.

Negativny dopad klimatickych zmien by sa na zaklade odhadov mohol prejavit poklesom
vykonnosti turistického priemyslu SR do konca roku 2050 o 4 — 8 % v zavislosti na intenzite
zmien (to znamena stratu 2,2 aZ 4,4 tis. pracovnych miest).



Adaptacné opatrenia pre oblast turizmu si: dobudovanie systémov bezpecnosti pre turistov
— technické a kapacitné posilnenie stredisk horskej zachrannej sluzby, rychlej zdravotnej
pomoci v turistickych centrach astrediskach protilavinovej prevencie, vybudovanie
komplexného systému informacnych centier v hlavnych strediskach cestovného ruchu s on-
line poskytovanim informacii (meteo podmienky pre turistiku, nebezpecné javy, sluzby,
ponuky atd.); dobudovanie infrastruktury zimnych stredisk v nadvadznosti na nepriaznivé
dosledky zmeny klimy (technické podmienky pre umelé zasneZovanie); premietnutie rizika
zmeny klimy do strategickych dokumentov a planovania rozvojovych aktivit v oblasti
cestovného ruchu, vypracovanie regionalnej studie dosledkov zmeny klimy pre vyznamné
turistické regiony SR.

1.1.5.1.1.6 Zdravotnictvo

Obyvatelia SR budu priame dosledky klimatickych zmien najviac pocitovat v podobe zvysenia
teploty v lethom obdobi, pricom kritické budu tzv. hordce viny. Charakteristické pre horuice
viny su extrémne teploty cez den a tiez relativne vysoké teploty v noci. Prejavy zhorSenia
zdravotného stavu a riziko Gmrti moze narastat v zavislosti od po¢tu po sebe nasledujucich
dni pocas ktorych bude teplota nepretrzite dosahovat extrémne hodnoty, vratane vysokych
nocnych teplot.
Vo vy$som riziku budd obyvatelia vacsich miest a v juznych oblastiach SR a v oblastiach s
vy$Sou koncentraciou prachovych castic PM10 i PM2.5. Ak sa pocas takychto dni zaroven
zvysi

aj koncentracia prizemného ozénu, bude pravdepodobnost Umrti u oséb liecenych na urcité
diagndzy minimalne dvojnasobne vyssia.

Z hladiska komplexnosti ochrany zdravia populdcie v SR v suvislosti s klimatickymi zmenami,
pripadne zmiernenia ich Uc¢inkov, je mozné ocakavat, Ze adaptacné opatrenia realizované
v inych oblastiach budd mat pozitivny efekt aj na zdravie populacie. Tento predpoklad vsak
nemusi platit v kazdom pripade. Preto navrhy adaptacnych stratégii a opatreni by mali byt
este pred
ich zavedenim posudené verejnym zdravotnictvom. Mnohé vystupy studii vztahov medzi
klimatickymi zmenami a zdravim konstatuju, Ze slabé verejné zdravotnictvo a obmedzeny
pristup k zdkladnej zdravotnej starostlivosti prispievaju k zvySeniu zranitelnosti a nizkej
schopnosti adaptacie obyvatelstva.

Adaptacné opatrenia pre oblast zdravotnictva su: dobudovanie infrastruktury zdravotnickych
sluZieb tak, aby bola schopna prispdsobit sa extrémnym javom (klimatizacné zariadenia),
riadenie zdravotnickych zariadeni v sucinnosti s ich zriadovatelmi musia stanovit kratkodobé
a dlhodobé ciele aopatrenia, ktorymi budl schopné reagovat na mimoriadne udalosti
vyvolané extrémnym pocasim v zavislosti od regiondlnych podmienok, v spolupraci
s ostatnymi zlozkami vrezorte a mimo rezort zlepsit kvalitu komunikacie - Struktdra
systému e-Health by mala umoznit vyuzitie vybranych udajov aj pre hodnotenie désledkov
klimatickych zmien na zdravie obyvatelstva. Vzdelavanie lekarov a zdravotnickeho personalu
vbbec je potrebné upriamit na doplnenie vedomosti o zdravotnych désledkoch zmien klimy,
na vcéasné rozpoznanie symptomov ochoreni sulvisiacich steplom. Pri navrhovani
adaptacnych opatreni pre prevenciu ochoreni, Urazov a Umrti spésobenych vplyvom horucav
je dolezité mysliet na infrastruktiru obydli, vhodne planovat vystavbu v mestach a systém
dopravy, kedZe mb6zZe najma v mestach dochadzat k heat - island efektu.

1.1.5.1.1.7 Doprava

Extrémne javy pocasia (vysoké a nizke teploty, intenzivne burky, snehové kalamity)
spbésobuju vdine komplikacie u takmer vsetkych druhov dopravy. Tie vedu k zvySeniu



dopravného Casu prepravy tovarov, predlZeniu ¢asu cestovania a zvyseniu pravdepodobnosti
nehdd.

Adaptacné opatrenia v doprave su opatrenia zamerané na znizovanie bezpeénostnych rizik
v cestnej doprave vplyvom extrémov pocasia a opatrenia zamerané na skvalitnenie
dopravnej infrastruktury v rizikovych lokalitdch. Bez ich realizdcie v pripade intenzivnej
klimatickej zmeny by zamestnanost v sektore dopravy v dosledku vypadku dopravnych
vykonov pravdepodobne klesla 0 6 %. Adaptacné opatrenia by tento pokles mohli zmiernit
od 1 -3 % v zavislosti od spdsobu ich financovania.

Otazka bezpeénosti dopravy, aj vo vztahu k ocakavanym efektom zmeny klimy, dzko suvisi
s realizdciou Inteligentnych dopravnych systémov. Daldim opatrenim v tejto oblasti je
vyraznejsia edukacnd a osvetova d&innost (média, Skoly, autoSkoly) zamerand na
informovanost o rizikdch extrémov pocasia vo vztahu k podmienkam dopravy a reakcii
vodicov na situdciu na cestach v takychto situaciach.

Druhou skupinou opatreni su adaptacné opatrenia smerujuce k prebudovaniu casti
dopravnej infrastruktury vo vztahu k zvy$ujucemu sa riziku intenzivnych burkovych lejakov a
povodriovych situacii a moézeme ich Specifikovat ako: rekonstruovanie a zabezpedovanie
funkénosti odvodriovacich systémov ciest I., Il. a lll. triedy, rekonStruovanie mostov a
priepusti s cielom ich spevnenia a zvySenia prietokovych parametrov.

1.1.5.1.1.8 Sektor energetiky

Sektor energetiky je najndkladnejsi z hladiska ndkladov na adaptacné opatrenia. Tie smeruju
jednak do potreby vytvorenia odolnejsej infrastruktury schopnej pracovat aj pri ¢iastocnom
lokdlnom poskodeni vplyvom extrémnych udalosti. Vplyv na infrastruktiru bude mat aj
presun casti energetickych Spiciek do letnej sezény pre extrémne tepla. Badatelny je preto
postupny narast objemu a podielu prostriedkov na adaptacné opatrenia vzhladom na
celkové vydavky.

Pri hornom odhade klimatickych zmien (vyssi vplyv na ekonomiku) dojde bez adaptacnych
opatreni v horizonte do roku 2050 k poklesu produkcie v sektore energetika o 4,6 mld. €,
teda o takmer dvojnasobok oproti dolnému scendru. V relativnom vyjadreni je to pokles
produkcie o takmer 11 %. Vplyv klimatickej zmeny na produkciu v sektore je taky vyznamny,
Ze uvaZované prostriedky na adaptacné opatrenia zmierfiuju celkové negativne efekty tejto
zmeny len vo velmi nizkej miere. Financovanie z externych zdrojov (EU) dokaze eliminovat
len 15 % az 23 % tohto vplyvu v suvislosti od predpokladaného objemu financovania.

1.1.5.1.1.9 Geoldgia a prirodné zdroje, svahové deformdcie

Jeden z najvyznamnejSich prejavov exogénnych geodynamickych procesov predstavuju
svahové deformacie (najma zosuvy). V SR sa nachddza 21 190 svahovych deformacii.
Porusuju Uzemie s rozlohou 257,5 tis. ha, ¢o predstavuje 5,25 % rozlohy SR. Najvacsie
zastupenie v ramci svahovych deformacii maju zosuvy, ktorych bolo zaregistrovanych
19 104. Svahové deformacie ohrozuju 98,8 km dialnic a ciest I. triedy, 571 km ciest Il. a Ill.
triedy, 62 km Zeleznic, 11 km nadzemnych vedeni, 3,5 km ropovodov, 101 km plynovodov,
291 km vodovodov a takmer 30 000 pozemnych stavieb.



1.1.5.1.2 RieSenie osobitnych rizik, zabezpecenie odolnosti proti katastrofam a vyvijanie
systémov zvlddania katastrof

1.1.5.1.2.1 Ochrana pred povodriami

So zmenou klimy savisi aj zvysujuce sa riziko povodni, ktoré su v podmienkach SR zdvaznym
problémom. Pri predbeznom hodnoteni®® povodiiového rizika bolo v SR identifikovanych
559 geografickych oblasti s vyznamnymi povodiiovymi rizikami pri vodnych tokoch dizky
1 286,5 km, ztoho je 378 geografickych oblasti, v ktorych existuje potencidlne vyznamné
povodriové riziko a 181 geografickych oblasti, v ktorych moZno predpokladat jeho
pravdepodobny vyskyt®. Konkrétne opatrenia na ochranu pred povodriami v oblastiach s
identifikovanym povodnovym rizikom budu predmetom planov riadenia povodriovych rizik
a budu zahrnuté do aktualizovanych planov riadenia povodi. Pocet [udi Zijucich na Uzemiach
ohrozenych zaplavami bude uvedeny na mapach povodrového rizika (¢l. 6 ods. 5 pism. a)
smernice EP a Rady 2007/60/ES o hodnoteni a riadeni povodriovych rizik).

Ochrana pred povodiami predstavuje komplexny systém opatreni'® zahfriajuci:

9 preventivhe opatrenia na ochranu pred povodnami, vramci ktorych je doélezité
uplatfiovanie kombinovaného pristupu, a to realizaciou preventivnych opatreni na
podporu prirodzenej retencnej kapacity krajiny, ktoré spomaluju odtok vody z povodia
do vodnych tokov alebo podporuju prirodzend akumulaciu vody v lokalitdch na to
vhodnych a ktoré chrénia Uzemie pred zaplavenim povrchovym odtokom a realizdciou
preventivnych a inych technickych opatreni a Uprav na tokoch (napr. opatrenia, ktoré
zmensuju maximalny prietok povodne alebo chrdnia Uzemie pred zaplavenim vodou z
vodného toku, ako je vystavba a rekonstrukcia vodnych stavieb, poldrov, ochrannych
hradzi, protipovodniovych linii alebo zariadeni na precerpavanie vnutornych vod).
Jednym z najucinnejsich preventivnych opatreni je zachytenie zvysenych prietokov vody
vo vodnych nadrziach. Sucastou preventivnych opatreni na ochranu pred povodriami je
tiez vypracovanie, prehodnocovanie a aktualizdcia planov riadenia povodnového rizika a
vyhotovovanie map povodfiového ohrozenia a map povodnového rizika;

9 opatrenia v case povodiovej situacie, zahffiajuce  vykonavanie povodiovych
zabezpecovacich a povodiiovych zachrannych prac a dalSich opatreni na povodriou
ohrozenom alebo zasiahnutom Uzemi, efektivnost ktorych zavisi od vybavenosti zloZiek
integrovaného zachranného systému;

9 opatrenia po povodni, zamerané na odstrarfiovanie nasledkov povodni a poucenia z ich
priebehu.

Pri obmedzovani povodiovych rizik vyznamnu ulohu tiez zohrava:

9 zohladnenie povodnovych rizik v Gzemnom planovani a pri povolovani vystavby s cielom
jej realizacie na bezpecnych miestach,

1 vo vhodnom vyuZivani krajiny, v raciondlnom hospoddreni v lesoch a na
polnohospodarskej pode.

1.1.5.1.2.2 Sluzby v oblasti prevencie, pripravenosti a zvlddania katastrof (v dbésledku
klimatickej zmeny)

Sluzby v oblasti bezpecnosti, prevencie a rieSenia rizik su sluzby zamerané na ludské zdroje
a predstavuju podporny nastroj pre ucely riadenia intervencie a odstranovania nasledkov
katastrof s ohladom na prispésobovanie sa zmenam klimy a posilnenie vnuatornej
bezpecnosti.

% http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=19303
% http://www.minzp.sk/sekcie/temy-oblasti/voda/ochrana-pred-povodnami/manazment-povodnovych-rizik/
1% Opatrenia na ochranu pred povodfiami st stanovené v zakone & 7/2010 Z. z. o ochrane pred povodiami.


http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=19303
http://www.minzp.sk/sekcie/temy-oblasti/voda/ochrana-pred-povodnami/manazment-povodnovych-rizik/

Pri budovani systému riadenia katastrof v sicasnosti absentuje komplexny pristup, ktory by
integroval vSetky zlozky, dostupné prostriedky a viazal ich na rizika. Zaostdvame v procesoch
a nastrojoch riadenia na horizontalnej Urovni a na vertikalnej Urovni jednotlivym zlozkach
chyba standardnad kvalita sluzieb prevencie, pripravenosti a zvladania katastrof.

1.1.5.1.2.2.1 Infrastruktura krizového riadenia verejnej sprdvy

Hlavnym problémom v sucasnej infrastruktire krizového riadenia je absencia komplexnych
informdcii o stave a priebehu rieSenia mimoriadnych udalosti a krizovych situdcii na
regionalnej inarodnej Urovni, ktord vyplyva z nedostatocnej integracie bezpecnostnych
zloZiek Ministerstva vnutra SR (dalej len ,MV SR“) na urovni informacnej, dokumentacnej,
technologickej a procesnej. Zdrojom uvedenych problémov a nedostatkov su predovsetkym:
nedostatoéné priestorové kapacity pre dislokaciu operdtorov zachrannych zloziek a
zamestnancov vybranych subjektov verejnej spravy klucovych v procese rieSenia krizovych
javov a vybavenie krizovych pracovisk organov krizového riadenia 101 modernou
komunikacnou a informacnou infrastrukturou, ktoré zabezpecuju rychlu a adekvatnu reakciu
na krizové javy.

9 Centralne monitorovacie a riadiace stredisko sekcie krizového riadenia MV SR a stala
sluzba'® z priestorového hladiska nespifia poziadavky pre integraciu operaénych stredisk
jednotlivych bezpecnostnych utvarov MV SR. Z dévodu absencie vybavenia potrebnou
komunika¢nou ainformacnou infrastruktirou velmi obmedzene zabezpecuje
vyhodnocovanie informacii, ¢o v kone¢nom doésledku spbsobuje informacénu
dezorientaciu v ramci rezortu v otdzkach rieSenia krizovych javov, podavanie
nekomplexnych a nejednotnych informdcii so znacnym c¢asovym oneskorenim Statnym
funkcionarom a médiam, ¢o mdze mat dalekosiahle désledky na bezpeénost obéanov aj
celej SR.

9 Na regionalnej Urovni krizového riadenia verejnej spravy je zriadenych 8 koordinaénych
stredisk v budovach obecnych uradov, kde je zabezpecovany aj prijem eurdpskeho cisla
tiesfového volania 112. Ich priestorové a technologické vybavenie je na hranici
unosnosti a funkcionality. V zaujme naplnenia sucasnych eurdpskych Standardov je
nevyhnutné modernizovat centrd prijmu a spracovania tiesfiového volania 112 a prijat
opatrenia ako je napr. implementacia projektu eCall na narodnej Grovni, SMS pristup k
jednotnému eurdpskemu Cislu tiesfiového volania 112 a taktieZ zabezpecenie pristupu
zdravotne znevyhodnenych obcanov k Cislu tiesfiového volania 112.

9 Operacné strediskd zakladnych zachrannych zloZiek integrovaného zachranného
systému v sucasnosti nevyuzivaju jednotny a kompatibilny systém podpory prijmu
tiesnového volania, a tym obmedzuju a spomaluji prijem a spracovanie tiesfiovych
volani na 112 a adekvatne poskytnutie pomoci ob¢anovi v tiesni. TaktieZ to spdsobuje
vzdjomnu neinformovanost zloZiek.

9V posobnosti sekcie krizového riadenia MV SR su Styri, v minulosti vybudované zakladne,
ktoré su rozmiestnené na Uzemi celej SR a sluzia pre uskladnenie techniky a materialu,
na zabezpecenie potrieb zachrannych a likvida¢nych prac, na prijimanie a poskytovanie
humanitarnej pomoci do zahraniéia a zo zahranic¢ia. Chyba vSak moderné logistické
centrum pre humanitarnu pomoc a civilnd ochranu na zabezpecenie poskytovania
materialnej pomoci SR do zahranicia a prijimania pomoci zo zahranicia, ktoré by malo
dostatoc¢nu kapacitu a vybavenie.

191 centralne monitorovacie a riadiace stredisko sekcie krizového riadenia MV SR a stéla sluiba, 8 koordinacnych stredisk,

Operacné strediska zdkladnych zachrannych zloZiek integrovaného zachranného systému, centrd prijmu a spracovania
tiesiového volania 112

%26 narodnym kontaktnym miestom pre alokéciu, spracovanie a distriblciu informacii o ohrozeniach a mimoriadnych
udalostiach na tzemi SR a v zahrani¢i a k nim vyhldasenym mimoriadnym situacidm a krizovym stavom. TaktieZ sluzi ako
kontaktné miesto pre institicie EU, NATO, OSN, MAAE a podobne.



1.1.5.1.2.2.2 Systém monitoringu, varovania, predpovednych sluZieb a intervencné kapacity
zdchrannych zloZiek

Koncepcia technického zabezpecenia vyrozumenia a varovania obyvatelstva v SR po roku
2014 povazuje varovaciu siet sirén civilnej ochrany za hlavny prostriedok varovania. Na
Uzemi, ktoré nie je pokryté vystraznym signalom sirén budu na varovanie obyvatelstva
masivne vyuzivané verejné komunikacné siete, masovokomunikacné prostriedky a miestne
bezdrotové rozhlasy.

Sluzba cell broadcasting (automatické dorucovanie sprav na mobilné telefény, ktoré su v
dosahu stanic mobilnych sieti na ohrozenom tGzemi) v kombinacii so sietou sirén predstavuje
velmi Gc¢inny afinanéne efektivny prostriedok prvotného varovania obyvatelstva. Jeho
vyuzitim sa vyznamne skvalitni systém varovania ako i spoOsob splnenia podmienky
viacjazyCnosti sprav. Ide o relativne zlozZité technické riesenie postavené na dobudovani
a integracii existujucich systémov vcasného varovania. Jeden zo systémov monitoringu,
varovania a predpovednych sluZieb predstavuje projekt povodniového varovného a
predpovedného systému (dalej aj “POVAPSYS”), ktory je rieSeny v ramci programového
obdobia 2007 - 2013 Slovenskym hydrometeorologickym uUstavom. U¢elom POVAPSYS je
prispiet k zniZeniu $kéd spdsobenych povodriami, predovsetkym predchadzat stratdm na
Zivotoch, ujmam na zdravi a majetku ob¢anov prostrednictvom hydrologickych predpovedi,
varovani a vystrah.

Cielovym stavom je dostupnost a interoperabilita jednotlivych systémov monitoringu,
varovania predpovednych sluZieb vreZime online ako predpoklad pre zabezpecenie
Standardnej kvality intervencnych kapacit zdchrannych zlozZiek. Z pohladu obyvatelov je
ciefom, aby na trvale obyvanom uUzemi bola vidy moZnost dorudit obcanovi varovnu
informaciu minimalne jednym technickym prostriedkom. Zodpovednost $tatu za technické
zabezpecovanie varovacieho avyrozumievacieho systému zostdva aj nadalej vyhradne v
kompetencii Statu.

1.1.5.1.2.2.3 Priprava na civilnu ochranu a riadenie krizovych situdcii

Priprava v oblasti krizového riadenia'® je nejednotnd a pri komplexnom ohrozeni alebo
mimoriadnej udalosti sa to prejavuje na sucinnosti, rozhodovani a vykone opatreni
jednotlivych organov krizového riadenia aj vo vztahu k obyvatelstvu. Roztriestenost
vzdelavacieho procesu ma za nasledok neadekvatnu pripravu odbornych kapacit krizového
riadenia na krizové situdcie aich rieSenie. Obsah vzdeldvania nereflektuje sucasné potreby
a poziadavky.

Nedostato¢ne je v priprave na riadenie krizovych situacii zohladnené prepojenie
s dobrovolnickymi zachrannymi systémami a sluzbami, zdruZeniami a dobrovolnickymi
centrami v oblasti prevencie a intervencie ako aj monitorovacich a varovnych systémov.
Rovnako je nedostatocné systematické pdsobenie pre zvySovanie povedomia Sirokej
verejnosti v oblasti predchadzania katastrof a rozvoja ich zru€nosti pri planovani miestnych
opatreni (na trovni komunit) vodi rizikdm, ktoré zvySuje sebestacnost komunit v pripade
krizovych situdcii.

1% MV SR podla zikona & 387/2002 Z. z. o riadeni $tatu v krizovych situacidch mimo &asu vojny a vojnového stavu koordinuje

pripravu organov krizového riadenia ministerstiev, ostatnych Ustrednych orgénov $tatnej spravy a obvodnych uUradov v sidle
kraja pri priprave na krizové situacie. Obvodné urady v sidle kraja organizuji odbornu pripravu orgénov krizového riadenia
obvodnych Uradov, obvodné urady organizuju odbornt pripravu krizového riadenia obci.



1.1.6 Ochrana zZivotného prostredia a presadzovanie efektivnheho vyuzivania
zdrojov

SR je vdaka rozmanitosti svojho povrchu a miernej klime relativne bohatd na prirodné
zdroje. Neustdle zvySovanie narokov hospodarstva a tlak sposobeny zmenami klimy vsak
znamenaju, Ze je nevyhnutné zlepsit ich ochranu a zvysit efektivnost ich vyuzitia.

Napriek vysokému ekonomickému rastu (najma do roku 2008) objemy znedistujucich latok
(SOX, NOX, CO, amoniak, tuhé znecistujuce latky, ortut a dioxiny/furany) sa v SR znizili. Od
roku 2000 rasti emisie oxidov dusika z cestnej dopravy, NMVOC z pouzivania rozpustadiel a
tuhych znedistujucich latok z obytnych sidiel. Emisie tazkych kovov na jednotku HDP
zostavaju nad priemermi eurdpskych krajin. Hoci sa vacéSina noriem kvality ovzdusia
dodrziava, koncentracie prizemného ozénu a tuhych znedistujlcich latok c¢asto prekracuju
limitné hodnoty stanovené pre ochranu fudského zdravia.

SR je bohaté na vodné zdroje, najma na kvalitné zdroje podzemnej vody. Plany riadenia
povodi Dunaja a Visly ako sucast Vodného planu SR zaviedli efektivne riadenie tychto zdrojov
a opatrenia na ich vSestrannu ochranu, hospodarne a efektivne vyuZivanie vod s cielom ich
trvalej udrzatelnosti a dosiahnutia dobrého stavu véd. Vodné utvary v SR vykazuju
ekologicky stav/potencial v 27,7 % velmi dobry, v 36,0 % dobry, (vo velmi dobrom a dobrom
stave je teda v SR 63,7 % vodnych utvarov), v 32,9 % priemerny, len v3,0 % zly av0,4 %
velmi zly. Co sa tyka chemického stavu vodnych Gtvarov (pri pomerne nizkej spolahlivosti
hodnotenia, nakolko bolo monitorovanych iba 132 vodnych Utvarov) dobry chemicky stav na
dizku vodného Gtvaru vykazovalo 89,4 % Utvarov. Z uvedeného vyplyva, 7e zmena stavu vod,
resp. prinosy opatreni si vyZzaduju pomerne dlhé casové obdobie na to, aby bol efekt z nich
preukdzatelny a meratelny.

Negativne prejavy klimatickych zmien na prirodné mnozstvd podzemnych véd na dzemi SR
v poslednom obdobi si vyzadujd rychlu reakciu spojent s tlohami, najma vyélenit deficitné
oblasti s nedostatoénymi vyuZitelnymi mnoZstvami podzemnej vody, zabezpelit
hydrogeologickym prieskumom doplfiujice zdroje podzemnej vody pre deficitné oblasti.

Materialovd narocnost slovenského hospodarstva vyznamne klesla a tvorba komunalnych
odpadov rastla pomalSie neZ sikromnd konecna spotreba. Produkcia komundlnych odpadov
na osobu je zna¢ne pod priemerom eurdpskych krajin OECD. V zniZzovani miery sklddkovania
odpadov SR zaznamenala len maly pokrok. Naklady na sandciu environmentalnych zatazi sa
odhaduju na 1,8 % HDP.

SR ma bohatu diverzitu flory a fauny. Lesy, travnaté porasty a vody pokryvaju 60 % Uzemia.
Viac ako 20 % celkovej rozlohy je predmetom prdvnej ochrany. V porovnani s ostatnymi
krajinami OECD je podiel chranenych druhov pomerne nizky v pripade vtakov, priemerny v
pripade cicavcov a sladkovodnych ryb, ale vysoky v pripade plazov, obojzivelnikov a
cievnatych rastlin.

Prirodné prostredie SR ma vsak nesmierne pestru aj neZivu zlozku a obsahuje mnoZstvo
lokalit dokumentujucich geologicky vyvoj, ktoré s vysoko cenené aj v eurdpskej Ci globalnej
mierke, ¢o dokumentuju lokality zapisané do zoznamu prirodného a kulturneho dedicstva
UNESCO. Uzemie SR je mozné rozdelit do 21 oblasti cestovného ruchu s pomerne
rozsiahlym potencidlom, ktory pokryva takmer vSetky rozhodujuce formy a druhy
cestovného ruchu (od aktivit spojenych s horskou a zimnou turistikou v severnych regiénoch
a na strednom Slovensku, aZ po pobyty pri vode a vyuZitie termdlnych pramenov v juznych
a vychodnych regiénoch SR). Napriek vysokému potencialu zvySovania
konkurencieschopnosti regiénov, tvorby novych pracovnych miest a kvality Zivota je tento
segment vyuZivany len vobmedzenej miere. PriCinou je nedostatocna infrasStruktura
cestovného ruchu ako aj chybajuci komplexny integrovany pristup k rozvoju tejto oblasti



(nedostatocna integracia ponuky a koordindacia, marketing a propagdcia cestovného ruchu).
Rozdrobenost producentov sluZzieb vedie k nespolupraci na tvorbe ucelenej ponuky
produktov cestovného ruchu v ciefovych miestach. Aj ked' spolupraca medzi sukromnym
averejnym sektorom v cestovnom ruchu dosiahla urcity pokrok v oblasti marketingu
a prezentacii turisticky zaujimavych miest, je doleZité realizovat podporu projektom
nadregionalneho vyznamu s moznostami celoroéného vyuZitia. Vnutorné zdroje slovenskych
regionov tvori aj bohaté kultdrne dedic¢stvo, ktoré ma potencidl pre dosahovanie rastu
v kontexte budovania kulturneho a kreativneho sektora. Zachovanie a rozvijanie kultirneho
dedicéstva tvori zdklad pre dalsi spolo¢ensky a ekonomicky rozvoj, pretoze sa tym zvysuje
ochrana Zivotného prostredia, pracovné prilezitosti i eurépska integracia.

Relativne nizke prijmy z dani prispeli v oblasti environmentalnej infrastruktary k pomerne
vysokej zavislosti na fondoch EU. Projekty v programovom obdobi 2007 - 2013 vyznamne
zvysili podiel obyvatelstva, ktoré ma pristup k environmentadlnym sluzbdm a infrastrukture.
Je v3ak potrebné vyvinut dalsie Usilie, aby sa dosiahla uroven tychto sluzieb porovnatelna s
ostatnymi krajinami EU a aby sa dosiahnutd Grover udrZala aj po skon&eni podpory. Za
tymto Uucelom je potrebné zaviest G¢inné biznis modely, ktoré prilakaju sikromné investicie
do zeleného rastu. Jednou z efektivnych metdd je inovativne vyuzitie SF EU vo forme

revolvingovych finanénych nastrojov, ktoré pre dant oblast momentalne absentuju™®.

1.1.6.1 Rozvojové potreby a disparity

1.1.6.1.1 Nedostato¢nd ochrana a nevyvazené vyuzivanie vod

Jednym zo zdrojov znecistenia povrchovych véd su aj necistené alebo nedostatocne Cistené
komunalne odpadové vody. Smernica Rady 91/271/EHS o Cisteni komunalnych odpadovych
vod stanovuje poziadavky na odvadzanie a Cistenie komunalnych odpadovych véd pre
aglomeracie nad 2000 ekvivalentnych obyvatelov (dalej len ,EQ“), ktorych splnenie je
zavazkom SR vodi EU do 31. 12. 2015, ktoré je viak finan¢ne a po¢tom stavieb mimoriadne
naro¢né a preto sa navrhuje aj na nasledujuce programové obdobie.

K31. 12. 2010 bolo vyhovujucim spésobom cCistené znecistenie zodpovedajuce 83,21 %
z celkového znedistenia produkovaného v aglomeraciach nad 2 000 EO (sekundarne cistenie,
t.j. 4 343 tis. EO z celkovych 5 215 tis. EQ). Nebol dosiahnuty sulad s poziadavkami smernice
v aglomeraciach nad 10 000 EO. Ku koncu roku bolo v sulade len 51,51 % vyprodukovaného
znecistenia z aglomerdcii nad 10000 EO (t.j. 2 105 tis. EO zcelkovych 4 087 tisic EO).
PoZiadavkam EU teda vyhovovalo 43 ¢istiarni odpadovych vod (dalej len ,,COV*) z celkového
poctu 88 COV v tejto kategdrii aglomerécii. Z 81 aglomeracii nad 10 000 EO je 43 v realizacii
(v realizacii je COV a/alebo stokova siet), resp. maju schvalené financovanie (v ramci velkych
projektov napr. dve COV v Bratislave — Ustrednd COV Vrakufia a COV Petrzalka), ¢ast
aglomeracii bola vyriesena v rdmci prvého programového obdobia 2004 — 2006 a ostava este
cca 16 aglomerdcii z tejto kategdrie nad 10 000 EO, ktoré nie su v sulade s poziadavkami
smernice, avéak projekéne su pripravené. Dobudovavaju sa aj stokové siete a COV v mensich
aglomeraciach 2000 — 10 000 EO. Sucasne pri zohladneni poctu doposial zrealizovanych
stavieb verejnych kanalizacii (z ktorych je cdast eSte vskusobnej prevadzke), poctu
rozostavanych stavieb (129 stavieb k 31.12.2011), stavieb pripravenych so schvalenym
financovanim z prostriedkov Kohézneho fondu EU (dalej len ,,KF“) (6 velkych projektov je uz
schvalenych, ktoré vyriesia 29 aglomeracii; 2 velké projekty su este v schvalovacom procese
— vyrieSia 9 aglomeracii) sa da v najblizSich rokoch oc¢akavat dalsie priblizenie sa k plneniu
predmetnych zavazkov SR. Takyto vyznamny pokrok v realizacii verejnych kanalizacii by
nebol dosiahnuty bez pomoci finanénych zdrojov EU.

1% Na takejto iniciative v oblasti podpory dlhodobych strategickych investicii pod pracovnym nazvom Slovensky investi¢ny fond

pracuje MF SR.



Zameranie bude sustredné na dobudovanie poZadovanej infrastruktiry prioritne
v aglomeraciach nad 10 000 EO (cca 16 aglomeracii, ktoré doposial nemaju zabezpedené
financovanie napr. Prievidza, Bytéa, Modra, Senec, Skalica, Puchov, Kolarovo, Krasno nad
Kysucou, Rimavskd Sobota, KeZmarok, Svidnik, Spisska Nova Ves) a nasledne
v aglomeraciach nad 2 000 EO, ktoré nedosiahli poZiadavky smernice o Cisteni komunalnych
odpadovych véd. Z tejto kategdrie aglomeracii je 68 Ziadosti projekéne pripravenych (napr.
LuZianky, SpiSské Bystré, Diakovce, Velké ZaluZie a pod.), ktoré by prispeli k zlepseniu kvality
povrchovych, resp. podzemnych véd a naplnili by zavazok SR v predmetnej oblasti. VSetky
tieto aktivity z oblasti odvddzania a Ccistenia odpadovych véd su prioritami programu
opatreni na dosiahnutie environmentalnych cielov, ktory tvori zavdaznua ¢ast Vodného planu
Slovenska, ktory zahffa Plany riadenia spravneho Uzemia povodia Dunaja a spravneho
Uzemia povodia Visly. SU to predovsetkym opatrenia na redukovanie organického
znelistenia, opatrenia na redukovanie znecistenia Zivinami a opatrenia na znizenie
znedistenia Utvarov podzemnych véd vypustanymi odpadovymi vodami. Uvedené opatrenia
prispeju ku kvalite vod v tokoch a vodnych ndadrziach. Verejné kanalizacie budud navrhované
aj v chrdnenych vodohospodarskych oblastiach aochrannych pdsmach rozhodujucich
vodarenskych zdrojov, ktoré zasobuju velké zdsobované oblasti, kde bol identifikovany zly
stav vod.

Podla programu opatreni su s ciefom dosiahnutia dobrého stavu vod navrhnuté aj opatrenia
na eliminaciu hydromorfologickych vplyvov pre povrchové vody, napr. zabezpelenie
pozdiZnej kontinuity riek a biotopov odstranenim ich narudenia spdsobeného vodnymi
stavbami, zabezpecenie lateralnej spojitosti mokradi a inunddcii s vodnym tokom a pod.

ZVodného planu Slovenska vyplyva, Zze SR nedosahuje v sticasnosti dobry stav cca v36 %
vodnych dtvarov a dobry chemicky stav na dizku toku cca v 10 — 11 % Utvarov. Je redlny
predpoklad, Zze hodnotenie stavu pre 2. planovaci cyklus posunie stav vodnych utvarov
pozitivnym smerom. Napriek uvedenému bude SR nadalej realizovat kroky a opatrenia na
postupné zlepsSenie stavu vsetkych véd podla Planov riadenia spravneho Uzemia povodia
Dunaja a spravneho Uzemia povodia Visly. Jednym z navrhovanych opatreni su aj opatrenia
na eliminaciu hydromorfologickych vplyvov, napr. zabezpetenie pozdiznej kontinuity riek
a biotopov odstranenim ich narusenia spésobeného vodnymi stavbami, zabezpecenie
lateralnej spojitosti mokradi a inundacii s vodnym tokom a pod.

1.1.6.1.2 Nedostatocné materidlové a energetické zhodnocovanie komunalnych odpadov

V roku 2011 vzniklo v SR celkom 1 766 990,48 t komunalneho odpadu, ¢o predstavuje cca
327 kg komunélneho odpadu na obyvatela. V porovnani s krajinami EU je produkcia
komunalneho odpadu na obyvatela nizka a je pod priemernou tGroviiou EU-27, ¢o je v stlade
s pretrvdvajucimi rozdielmi v HDP na obyvatela medzi SR a rozvinutejSimi ekonomikami. V
ramci predchdadzania vzniku odpadov a ich recyklovania vsak treba vyvinut dalsie Usilie, aby
sa dosiahlo dalSie oddelenie vzniku komunalneho odpadu od ocakdvaného zvySovania
Zivotnej Urovne.

V SR dlhodobo pretrvava negativny vysoky podiel skladkovania odpadov na celkovom
zneSkodrovani odpadov, (takmer 70 % u odpadov mimo komundlnych a takmer 75 %
u komunalnych odpadov). V roku 2011 bolo zozbieranych 4,26 kg/obyvatela odpadov
z elektrickych a elektronickych zariadeni. SR tak limit stanoveny smernicou ES splnila.

SR splnila v roku 2011 limity miery zhodnotenia a miery recyklacie jednotlivych kategorii
elektroodpadov, ktoré st uréené nariadenim vlady SR ¢. 206/2010 Z. z. Podiel opatovného
pouZzitia, recyklacie a zhodnocovania Casti starych vozidiel v zmysle smernice ES SR dosiahla
a splnila tak predpisany limit. Z celkového mnoZstva vzniknutych odpadov z obalov v roku
2011 bolo recyklaciou vyuZitych 45,7 % a zhodnotenych 47,5 %. Strategickym cielom
odpadového hospoddrstva SR je odklonenie sa od skladkovania odpadov. UZ v minulosti boli



nastavené ambicidzne ciele pre iné nakladanie s odpadmi, najma v prospech ich
zhodnocovania. Zial vacsinu cielov sa nepodarilo naplnit.

Avsak komunalny odpad nie je jedina kategdria odpadov, kde boli ciele naplnené len z malej
Casti.

V kategérii ostatnych odpadov sa v roku 2008 materidlovo zhodnotilo 30,86 % odpadu,
pricom plan na rok 2010 bol 70 %.

Jednym z problematickych cielov sa javia poZiadavky novej réamcovej smernice EU o
komundlnom odpade, aby sa do roku 2015 zvysila priprava na opatovné poutZitie a recyklaciu
odpadu ako papier, kov, plasty a sklo z domacnosti (a podfa moznosti aj z inych zdrojov,
pokial tieto zdroje obsahuju podobny odpad ako odpad z domacnosti) najmenej na Uroven
35 % hmotnosti vzniknutych odpadov.

Podobe naroc¢né bude splnenie poZiadavky smernice Rady 1999/31/ES o skladkach odpadov
pre biologicky rozloZitelné komundlne odpady. Tato vytycila ciel znizit mnoiZstvo
sklddkovanych biologicky rozlozZitelnych komundalnych odpadov na 45 % z celkovej hmotnosti
biologicky rozloZitelnych komunalnych odpadov roku 1995 do roku 2015, a na 35 % do roku
2030.

Pokial ide o energetické zhodnocovanie odpadov, v SR je zrejmy pokles mnozstva
spalovanych odpadov. Je to dané predovsetkym uzatvorenim vacsiny spalovni odpadov
(predovéetkym nebezpeénych) v roku 2007, ktoré nesplfiali poziadavky eurdpskej legislativy
v oblasti ochrany ovzdusSia. Vystavbe novych zariadeni okrem iného brani nevéla ob¢anov
v dotknutych Uzemiach. Je nevyhnutné objektivne informovat verejnost o vyuzivani BAT pri
vystavbe modernych zariadeni na energetické zhodnocovanie kapitalu.

V obdobi rokov 2011 — 2015 sa ocakava legislativna Uprava, ktora bude znamenat zvysenie
sadzby pre vypocet poplatkov za ukladanie odpadov, ¢o zatraktivni prave materidlové
a energetické zhodnocovanie odpadov'®.

1.1.6.1.3 Biodiverzita

V sulade s hierarchiou odpadového hospodarstva, ktora tvori zdklad Programu odpadového
hospodarstva Slovenskej republiky na roky 2011 az 2015, ako aj s dokumentom ,,Roadmap
Slovakia“, SR zabezpedi, aby sa investicie vyuZivali iba pre aktivity, ktoré su v sulade so
smernicou o nakladani s odpadom aznej vyplyvajucou hierarchiou uprednostfiujicou
predchadzanie vzniku, opatovného vyuZivania a recyklovania odpadu pred jeho spalovanim s
energetickym zhodnocovanim, ukladanim na skladky alebo spalovanim bez energetického
zhodnocovania ako krajnou moznostou.

Na ochranu a manaZovanie hodn6t prirodného a kulturneho dedi¢stva bolo v SR
vymedzenych 9 narodnych parkov, 14 chranenych krajinnych oblasti, 610 prirodnych
rezervacii, 166 chranenych aredlov a vySe 300 prirodnych pamiatok. Z tejto narodnej siete
chranenych Gzemi znaénu éast v ramci eurdpskej sustavy Natura 2000 prekryva 473 Gzemi
eurdpskeho vyznamu (11,9 % SR) a 41 chranenych vtacich tzemi (26,2 % SR), ako aj 2 lokality
svetového prirodného dedi¢stva, 14 ramsarskych lokalit a 3 geoparky. V rdmci krajinnej
diverzity osobitné postavenie maju historické Struktiry a objekty, najmd 18 mestskych
pamiatkovych rezervacii, 10 pamiatkovych rezervacii ludovej architektury, 83 pamiatkovych
z6n, 70 pamiatkovo chranenych parkov a 15 077 nehnutelnych kultdrnych pamiatok;
hierarchicky najvyssie 5 lokalit svetového kultirneho dedicstva.

Z hladiska roznych stupriov kvality Zivotného prostredia v ramci environmentalnej
regionalizacie bolo v SR vy¢lenenych 7 regiénov so silne narusenym prostredim (13,5 % SR),

1% hodla Programu odpadového hospodarstva Slovenskej republiky na roky 2010 — 2011, Ministerstvo Zivotného prostredia SR



30 regionov s mierne narusenym prostredim (17,1 % SR) a 23 regiénov s nenarusenym
prostredim (69,4 % SR).

Pre ochranu biodiverzity je potrebné posilnit chranené Gzemia, vratane sustavy Natura 2000
a medzinarodne chranenych uGzemi, posilnit zelend infrastruktiru a realizovat dalSie
opatrenia na zlepSenie stavu biotopov, druhov avybranych ekosystémov. Po prijati
pripravovane] legislativy EU budd aktudlne aj opatrenia pre elimindciu invéznych
nepbévodnych druhov. Prinosom je realizacia multifunkénych opatreni, ktoré sucasne
prispievaju k rieSeniu dalsich problémov (zdravotny stav obyvatelstva, povodne, zmena
klimy ai.).

SR v ramci svojho zavdzku vo&i EU bude vyZadovat ¢&innost v niekolkych oblastiach:
dobudovat sustavu Natura 2000 a zabezpecit starostlivost o tieto lokality, posilnit zelent
infrastruktiru, zvysit poznanie druhov, biotopov, ekosystémov a ich sluZieb, zlepsit ich stav,
zefektivnit komunikaciu s dotknutymi subjektmi a dosiahnut synergicky efekt s dalSimi
politikami.

Tieto narocné ciele je mozné splnit len v sucinnosti s polnohospodarstvom, lesnym
hospoddrstvom, vodnym hospoddrstvom a rozSirenim vyuzitia ekonomickych ndstrojov
a stimulov.

1.1.6.1.4 Problémy v oblasti ovzdusia

Na zaklade pravidelne vykonavanych analyz stavu kvality ovzdusia v SR'® mozno konstatovat
pretrvavajdcu nepriaznivl situdciu v oblasti kvality ovzdusia, a to aj napriek postupne
klesajucemu trendu v celkovom mnoZstve emisii znecistujucich latok do ovzdusia.

Najvyznamnejsim identifikovanym problémom kvality ovzdusia v SR, rovnako ako vo vacsine
eurdpskych krajin, je znecistenie ovzdusia malymi ¢asticami tuhych latok (PM10, aj PM2,5).
Na viacerych monitorovacich staniciach dochadza k stdlemu prekracovaniu limitnych
hodnét. Tejto problematike je venovanad osobitnd pozornost. Vladou SR bola schvéalena
Stratégia pre redukciu PM10, ktord nadvazuje na smernicu o kvalite okolitého ovzdusia o
CistejSom ovzdusi.

Vyssiemu riziku spojenému so znecistenim ovzdusia su vystavovani najma obyvatelia husto
obyvanych oblasti SR, hlavne v mestach. Vazne riziko pre ludské zdravie predstavuji najma
dni s vy$Sou koncentraciou prachovych ¢astic v ovzdusi spolu so zvySenou koncentraciou
prizemného ozénu.

Vzhladom na skutoc€nost, Ze najvacsie problémy v kvalite ovzdusia su v znecisteni ovzdusia
Casticami PM10, je ddleZitd identifikacia a analyza zdrojov emisii tychto castic. Okrem
zneclistenia ovzdusia prachovymi Casticami PM (spdsobujlcich tzv. primarnu prasnost) je
potrebné zniZovat aj znelistenie ovzdusia dalsimi znedistujucimi latkami (napr. oxidy dusika,
oxidy siry, amoniak atd., ktoré prispievaju k sekundarnej prasnosti). Z analyzy vyvojovych
trendov emisii zakladnych znedistujucich latok do roku 2011 mozno konstatovat, Ze na
znecdisteni tuhymi znedcistujucimi latkami sa dlhodobo vyrazne podielaju prave malé zdroje
zneclistenia /lokalne kureniska/ (v roku 2010 aZ 66 %). Zaroven je podiel malych zdrojov
vyznamny aj v pripade znecistenia dalsimi znedistujucimi latkami (SO,, NOx a najma CO) —
v porovnani so strednymi zdrojmi znecistenia je vyssi.

Na celkovych emisidch znedistujucich latok je vyznamny podiel dopravy. Predstavuje 25 %
podiel na emisidch CO, 11 % podiel nemetdnovych tekutych organickych zlGiéeninach (NM
VOC) a priblizne 51 % podiel na emisidch oxidov dusika (NOX). Cestnd doprava predstavuje
najvyssi podiel (v roku 2010 aZ 45 %) na emisidch dusika. Na celkovych emisidach tuhych

1% SHMU zverejfiuje: Spravy o kvalite ovzdudia a podiele jednotlivych zdrojov na jeho znetistovani v SR
http://www.shmu.sk/sk/?page=997, ako aj Hodnotenia kvality ovzdusia v SR http://www.shmu.sk/sk/?page=996.
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znecistujucich latok sa doprava v roku 2010 podielala 8 % a na emisiach SO, 0,40 %. Podiel
dopravy na emisiach tazkych kovov je cca 3 %. Mnozstvo emisii CO, z dopravy medziro¢ne
narastlo o 7,1 %, ale k roku 2000 zaznamenalo narast o 60 %. V pripade verejnej dopravy je
v$ak hlavnym problémom zastaranost vozového parku a pouzivanie autobusov na dieselovy
pohon. Okrem znecistenia emisiami vyfukovych plynov je vyznamna aj druhotnd prasnost
v blizkosti komunikdacii (zimny posyp a iné znecistenie).

1.1.6.1.5 Existencia environmentalnych zatazi

Environmentdlna zataz je zneCistenie Uzemia spbdsobené c¢innostou c¢loveka, ktoré
predstavuje zavainé riziko pre ludské zdravie alebo horninové prostredie, podzemnu vodu a
pédu s vynimkou environmentalnej Skody. Systematickou inventarizaciou
environmentalnych zatazi bolo zistené, Ze cca 1 200 lokalit predstavuje nebezpelenstvo pre
zdravie cloveka a Zivotné prostredie, z toho cca 250 je vysoko rizikovych. Register
environmentélnych zatazi'”, ktory je si¢astou IS environmentalnych zatazi, obsahuje 1 960

zaznamov k 1. aprilu 2013.

Problematike environmentalnych zatazi je od roku 2010 venovana zvysena pozornost vlady
SR, ktord 3. marca 2010 schvalila strategicky dokument pre systematické odstranovanie
environmentélnych zataii ,Statny program sandcie environmentdlnych zatazi 2010 — 2015“
a zaroven podnikla kroky na Upravu narodnej legislativy na Useku environmentalnych zatazi
prijatim novely zakona ¢. 569/2007 Z. z. o geologickych pracach (geologicky zdkon) v zneni
neskorsich predpisov a zdkona ¢. 409/2011 Z. z. o niektorych opatreniach na Useku
environmentalnej zataZze a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

1.1.7 Podpora udrzatelnej dopravy a odstranovanie prekazok v klticovych
sietovych infrastrukturach;

SR le#i na krizovatke viacerych transkontinentalnych dopravnych smerov'® aje preto

doleZitym tranzitnym Gzemim, cez ktoré prechadzaji vyznamné dopravné koridory TEN-T'®.

Dopravny systém zaznamenal v 90. rokoch presun znacnej ¢asti zataze nakladnej dopravy zo
Zelezni¢nej dopravy na cestnu dopravu. Podiel cestnej nakladnej automobilovej dopravy na
medzindrodnej preprave tovaru vzrastol z 5,2 % v roku 1995 na 47,1 % v roku 2011, t. j. cca
9-ndsobne. Podiel intermodalnej prepravy na celkovej Zelezni¢nej doprave sa z 0,36 % v roku
1995 zvysil na droven cca 9 % v roku 2011. Nakladna lodna doprava je na Uzemi SR vyuZivana
len v malom rozsahu, jej roéné vykony zavisia hlavne od vhodnych podmienok pre plavbu.
Prepravné objemy cestujlcich a ndkladu v leteckej doprave zaraduju SR na posledné miesta
v ramci EU.

Za poslednych 15 rokov prepravné vykony v os/km v pravidelnej autobusovej doprave klesli
priblizne o 60 %. Prepravné vykony individudlneho motorizmu naopak narastli za toto
obdobie priblizne o 50 %. Podiel Zelezni¢nej dopravy na celkovych prepravnych vykonoch v
osobnej doprave predstavuje priblizne 6,5 %, pravidelnej autobusovej dopravy priblizne 12,5
%, mestskej hromadnej dopravy priblizne 3 % a podiel individudlneho motorizmu priblizne
75 %. Vykony mestskej hromadnej dopravy si udrziavaju priblizne rovnaky charakter vyvoja
bez vadsich vykyvov. Treba vsak sucasne skonstatovat, Ze podiel vykonov hromadnej

Y7 http://envirozataze.enviroportal.sk/Informacny-system

1% 3) centralny stredoeurdpsky severo - juiny smer, spdjajici pristavy na severnom pobre#i Jadranského mora so St.
Peterburgom a pristavmi v Pobalti, b) zapado - vychodny smer, spajajuci tradi¢né jadra v zapadnej Eurdpe s centrami v Rusku a
na Ukrajine, c) smer spajajlci severozdpad Eurdpy s juhovychodnou ¢astou kontinentu (prepojenie medzi pristavmi v Severnom
mori a pristavmi na Balkanskom polostrove).

% podoba siete TEN-T je aktudlne zadefinovana rozhodnutim EP a Rady & 661/2010/EU o zékladnych usmerneniach Unie pre
rozvoj transeurdpskej dopravnej siete. V sulade so Zelenou knihou, ktord EK vydala zaciatkom roku 2009 s ciefom preskimat
doterajsiu politiku v oblasti TEN-T a jej dosiahnuté vysledky, prebieha od roku 2009 celoeurdpske prehodnocovanie siete TEN-T.
Tento proces bude v priebehu roku 2013 zaviSeny prijatim nariadenia o podobe tejto siete.
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pozemnej osobnej prepravy (Zelezni¢nej i autobusovej) na celkovom objeme vykonov
osobnej pozemnej dopravy (teda vratane individuadlneho motorizmu) je priblizne iba okolo
25 % a ma pomaly klesajuicu tendenciu.

1.1.7.1 Rozvojové potreby a disparity

KliCovym problémom SR je neexistujuca alebo nekvalitnd infrastruktira vo vsetkych
druhoch dopravy. Hlavnou pri¢inou tohto stavu su vysoké ndklady na realizdciu dopravnych
stavieb na jednej strane a nedostatok verejnych zdrojov na ich udrzbu arozvoj na strane
druhe;j.

Dopravna infrastruktura je v SR v mnohych pripadoch trasovand v narocnych terénnych
podmienkach s mnoZstvom tunelov a mostnych objektov, ktorych realizacia je mimoriadne
technicky afinanéne naro¢nd. Vzhladom na prirodné podmienky SR naviac dochdadza
ku konfliktom so sietou sustavy chranenych Gdzemi. Uvedené aspekty sa prirodzene
negativne premietaju aj do ndkladov na realizaciu infrastrukturnych investicii.

Dévodom nizkej kapitalizacie dopravy je neefektivnost dopravy ako celku, ktora si nedokaze
vytvarat vlastné zdroje z poskytovanych dopravnych sluZieb, ku ktorym sa pridavaju
environmentalne naklady dopravy, alebo naklady v désledku dopravnych nehdd. Na druhej
strane nedostatocna vykonnost rozpoétu verejnej spravy nedokaze vytvarat dostatocné
prijmy z ostatnych sluzieb verejnej spravy, z ktorych by boli financované potrebné naklady
na udrzbu arozvojdopravnej infrastruktiry asanované finanéné straty verejnych
dopravnych spolo¢nosti.

Bez komplexného pristupu a Uzkej vzdjomnej spoluprace sa nembze ocakavat ekonomicka
efektivita dopravy, zlepsenie dopravnej obsluhy Uzemia a nevyrieSia sa problémy pri
poskytovani dopravnych sluzieb, zniZovani nehodovosti a zabezpeceni trvalo udrzatelnej
mobility v SirSom vyzname.

Potrebny objem presahuje moznosti ESIF a trhové podmienky financovania su neefektivne
pre rozSirenu realizdciu potrebnych projektov sukromnym sektorom. Existuje priestor
pre efektivnejSie vyuzitie prostriedkov prostrednictvom inovativnych financnych nastrojov,
ktoré by mobilizovali zdroje siukromného sektoru a priviedli k lacnejSiemu financovaniu
a vacSiemu objemu dlhodobého financovania na trhu.

1.1.7.1.1 Nedostupna kvalitna infrastruktura cestnej siete

Pokrok dosiahnuty pri budovani cestnej infraStruktiry zaostava za
dynamikou ozvoja ekonomiky a rastom prepravnych ndrokov. Rastuce
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len ojedinele. Tempo vystavby dialnic a rychlostnych ciest je dlhodobo pomalé vzhladom
na ekonomické potreby krajiny’°, ako aj medzindrodné zavazky SR. Za poslednych 10 rokov
bolo odovzdanych do prevadzky 336 km dialnic a rychlostnych ciest, priemerne 33,6 km
za rok. Problémom vystavby dialnic a rychlostnych ciest je nedostatocna kontinuita vo
vystavbe, podliehajica politickym cyklom', nedostato¢na projektova priprava stavieb,
zdihavy proces majetkovopravnej pripravy Uzemia stavieb, nekompletnost projektovej
dokumentdcie, meskanie rozhodnuti vydavanych v reZime stavebného zdkona a
nedostato¢né finanéné krytie'™. V stcasnosti posun terminov realizacie tsekov spdsobuje
zdlhavy proces priebehu verejného obstardvania a problémy s majetkopravnym
vysporiadanim.

Obmedzené financné prostriedky, urcené pre cesty . triedy, su vyuZivané hlavne na riesenie
bodovych chyb (tzv. Uzkych miest) na cestach, na rekonstrukcie mostnych objektov v
havarijnom stave, na odstranenie zosuvov, povodnovych skéd, vo velmi malej miere na
komplexni rehabiliticiu vozoviek, homogenizaciu tahov aplénovité odstrafiovanie
opakovanych nehodovych lokalit. Nedostatocné financovanie udrzby ciest I. triedy spésobilo
v koneénom doésledku degraddciu vozoviek a zvysSenie financnych potrieb na ich
rekonstrukciu. Priemerny vek vozoviek ciest |. triedy je viac ako 20 rokov. Absencia
cyklickosti suvislej udrzby ma za nasledok rieSenie iba havarijnych stavov, ktorych
medziroény narast je vy$si ako dizka rehabilitovanych Usekov. Ak neddjde k zmene vo
financovani Udrzby a oprav ciest I. triedy, do roku 2017 bude v nevyhovujucom stave az cca
70 % ciest.

Cestna siet nie je dostatolne vybavena technologickymi zariadeniami na monitorovanie
dopravy, resp. prevadzkovych podmienok CK (absencia kvalitnych dopravnych Gdajov aj pre
tvorbu dopravného modelu) a v neposlednom rade

chybaju inteligerjtne riadiace systvemy v dopravel pre DTXa Céleznicnéch trati
podporu zvySovania bezpecnosti premavky, 220 17
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Slovenskej spravy ciest dosahuje celkova dizka ciest Il.
alll. triedy v samospravnych krajoch 14 050 km, co
predstavuje vyrazny podiel - 77,9 % z celkovej dizky
ciest v SR. Pre efektivny rozvoj regiénov z hladiska ich
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nevyhnutnym predpokladom zabezpecenie zakladnej
dopravnej infrastruktury (predovsetkym cestami Il. a lll. triedy) medzi jednotlivymi mestami
(centrami osidlenia) ako aj mestami a ich zazemim, ktoré vzajomnym spolupdsobenim
vytvaraju aglomerované systémy tazisk osidlenia. Vyrazné nedostatky evidujeme v stavebno-
technickom stave cestnej infrastruktary, zlym az havarijnym stavom a prekro¢enou dobou
Zivotnosti sa vyznacuju viaceré mostné objekty, pricom v suvislosti s narastom intenzity
dopravy sa budl uvedené nedostatky viac prehlbovat. Viaceré regionélne cesty preberaju
funkciu nadradenej cestnej infrastruktury (t.j. ciest I. triedy) v prepojeni tercidrnych a
sekundarnych uzlov s priamym napojenim na nadradenu cestnu siet a infrastruktdru TEN-T.

10 ogakavany vyvoj dopravy do roku 2020 — §tudia VUD a.s. Zilina, september 2007
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Pozornost je potrebné venovat opatreniam veducim k zabezpedeniu bezpecénosti cestnej
premavky, zlepSeniu regiondlnych dopravnych prepojeni v zaujme zlepSenia mobility a
konkurencieschopnosti regidnov, posilfiovaniu mobility a zlepSovaniu kvality Zivotného
prostredia.

1.1.7.1.2 Nekvalitnd infrastruktara Zelezni¢nej dopravy

Technickd zakladna infrastruktury Zelezni¢nej dopravy nie je dostatocne pripravend na
meniace sa podmienky a Struktiru dopravného trhu. Technicky stav vacsiny
infrastruktlrnych zariadeni je neuspokojivy, najma z dovodu dlhodobého podfinancovania,
zapricinujuceho nezZiaduce odsuvanie Standardnej udrzby, spojenej s neprimeranym
narastom buducich nakladov potrebnych na obnovenie trvalo udrzatelného stavu. To sa
prejavuje predovsetkym vyznamnym poctom odchylok od konstrukénych parametrov
prevadzkovanych Zelezniénych trati, najma ¢o do rychlosti a Unosnosti, ako aj pomerne
zanedbanym stavom a vyzorom Zelezni¢nych budov a zariadeni.

Celkové stavebnd dizka Zelezni¢nych trati je 3 624 km, z ¢oho elektrifikované trate tvoria
necelych 44 % (1 578 km). Stavebnd dizka kolaji je 6 878 km. Zeleznice SR spravuju taktiez
viac ako 3500 prevadzkovych budov. Najvy$Sou investiCnou prioritou ostdva nadalej
modernizécia trati zaradenych do paneurdpskych koridorov €. IV., V. a VI, ktoré su sucastou
transeurdpskej dopravnej siete TEN-T, na parametre AGC, AGTC ' a zabezpelenie
interoperability Zelezni¢nych trati (t. j. budovanie v sulade stechnickymi Specifikaciami
interoperability).

V stcasnosti realizovany investi¢ny program sa tyka necelych 5 % stavebnej dizky
prevadzkovanych trati. Od vzniku samostatnej SR sa vSetky ostatné modernizacné zasahy
dotkli len necelych dalsich 10 % slovenskych Zelezni¢nych trati'**. Nevyhovujlci stav
Zelezni¢nej infrastruktury s velkym mnoZstvom prechodnych obmedzeni tratovej rychlosti,
vysokym podielom nezabezpecenych priecesti, pretrvdvajucimi  problémami
elektromagnetickej kompatibility, neflexibilnou organizaciou prevadzky a nevyhovujicim
stavom Zelezni¢nych stanic, resp. zastdvok, brani Zeleznicnej doprave kjej SirSiemu
uplatneniu na dopravnom trhu.

Modernizacia parku Zelezni¢nych osobnych vozidiel sa aZz do roku 2008 uskutocriovala len
z vlastnych zdrojov vo vyske odpisov znizenych o splatky uverov a Uverovych zdrojov'™.
Okrem toho modernizdcia vozidlového parku spolonosti spocivala aj v modernizaciach
niekolkych desiatok osobnych voziiov a v prestavbach zastaranych motorovych a pripojnych
voziiov''®. Z operaéného programu Doprava 2007 - 2013 bol realizovany nakup vozového
parku pre regionalnu dopravu v objeme 233 mil. € a planuje sa dalsi nakup suprav za 180
mil. €. Podiel modernizovanych/novych voziiov (modernizécia, resp. nakup novych vozriov
od roku 1996) k celkovému poctu voznov je len 31 %. Po uskutoénenej modernizacii a
nakupe vozidiel bude v roku 2014 index veku osobnych vozriov 20,64 a index veku hnacich
drahovych vozidiel 21,65.

Investicné akcie zamerané na modernizaciu Zelezni¢nej infrastruktury, parku Zelezni¢nych
vozidiel, ako aj zniZenie poplatku za pouzivanie Zelezni¢nej dopravnej cesty realizované od 1.

3 Eurépska dohoda o medzinarodnych Zelezni¢nych magistralach, Eurépska dohoda o najdélefitejsich trasach medzinarodnej

kombinovanej dopravy a stvisiacich objektoch

' |de najma o elektrifikiciu trati Surany — Zvolen — Banskd Bystrica, Cadca — Skalité — Zwardofi a Preov — Plave¢, obnovenie
prechodov Kittsee a Lupkéw, modernizaciu stanic Bratislava - Petrzalka a Cadca, vystavbu kontajnerového terminalu v Dobrej
pri Ciernej nad Tisou a instalaciu dialkového zabezpedovacieho zariadenia na niektorych vyznamnej$ich miestnych zelezniciach.
5 UBS a EUROFIMA. Z Eurofimy bol od roku 2001 prefinancovany nakup a modernizacia 228 ks osobnych voziiov, 2 ks hnacich
drahovych vozidiel (736) a 1 ks elektrickej jednotky 425.9 pre TEZ. Elektrické jednotky 425.9 pre Tatranské elektrické Zeleznice v
pocte 14 ks bolo uhradenych z bankového Uveru UBS, 1 ks bol prefinancovany z Eurofimy. Motorové jednotky radu 840 v pocte
6 ks boli prefinancované z UBS.

"% radu 810, resp. privesnych voziiov radu 011 na rady 811 a 812, resp. 012. resp. 011 a 813 + 913



1. 2011 su zamerané na zvySenie konkurencieschopnosti Zelezni¢nej dopravy a patria medzi
priority v oblasti financovania Zelezni¢nej dopravy.

1.1.7.1.3 Nekvalitnd infrastruktidra — Termindly intermodalnej prepravy

Intermoddlna preprava v SR ma najlepsSie predpoklady pre rozvoj v systéme cesta —
Zeleznica.

Najvacsi pocet termindlov intermodalnej prepravy sa nachadza v zapadoslovenskom kraji
(v Bratislavskom a Trnavskom regiéne), kde su funkéné termindly Bratislava - Ustredna
nakladnd stanica, Bratislava Palenisko, Dunajska Streda a Sladkovi¢ovo. Na vychodnom
Slovensku sa nachddzaju terminaly v obvodoch Zeleznicnych stanic KoSice, Velkej Idy
a Dobrej pri Ciernej nad Tisou. V ostatnych ¢&astiach SR je funkény uZ len terminal
integrovanej dopravy v Ziline a v jeho blizkosti sa planuje vystavba aj dalieho. Strednd ¢ast
SR momentalne nedisponuje Ziadnym termindlom. Sedem z nich je bimodalnych (cesta —
Zeleznica) a jediny terminadl Pdlenisko je trimodalny (cesta — Zeleznica — vnutrozemska vodna
cesta). V SR Uplne chyba segment kontinentalnej kombinovanej dopravy, t. j. preprava
vymennych nadstavieb na cestné vozidld a tzv. manipulovatelnych cestnych navesov, ktoru
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siete verejnych termindlov intermodalnej
prepravy podla parametrov Dohody AGTC. Vacsina terminalov je technicky a technologicky
zastaranych a nespifia vietky poZiadavky Dohody AGTC. Ide hlavne o nedostatoént dizku
manipulaénych kolaji**’ a chybajucu vybavenost manipulaénych zariadeni pre prekladku
nakladovych jednotiek kontinentalnej kombinovanej dopravy (vymenné nadstavby na cestné
vozidld a manipulovatelné cestné navesy). Ani jeden zjestvujucich terminalov, ktoré
prevadzkuju v sucasnosti len sukromni operatori kombinovanej dopravy, neposkytuje
nediskriminacny pristup k termindlovym sluzbam v zmysle podmienok pravnych predpisov
EU.

Intermoddlna preprava v SR bola a scasti eSte stdle je prevadzkovana pomocou relativne
zastaranych Standardnych voznov, ktoré su zamerané najma na prepravu kontajnerov,
z ktorych mnohé nemaju opravnenie byt prevadzkované na medzinarodnych Zelezni¢nych
tratiach.

1.1.7.1.4 Nekvalitnd infrastruktura vodnej dopravy

Vodna doprava sa prevadzkuje na vodnom toku rieky Dunaj (podla dohody AGN oznacenej
E-80, ktora patri do TEN-T a zadroven je sucastou paneurdpskeho dopravného koridoru VIl
(Dunaj — Mohan — Ryn) a prioritného projektu TEN-T ¢. 18 v Useku medzi Viedriou a Ustim
rieky Moravy a na madarskom Useku Dunaja mimo spolo¢ného Slovensko - Madarského

" mnohé terminaly maju k dispozicii len trate s celkovou dizkou mensou ako 300 m. To znamena, ze blokové vlaky musia byt
rozdelené a kazda Cast vlaku musi byt preloZzena samostatne, ¢o znamena neproduktivne dodato¢né prekladkové operécie.




hrani¢ného useku. Tato vodna cesta umozZfiuje napojenie na pristavy v Severnom a Ciernom
mori a napojenie na siet zapadoeurdpskych vodnych ciest.

Slabd konkurencieschopnost vnutrozemskej vodnej dopravy je mimo iného spbsobend aj
nizkym poctom splavnych tokov na Uzemi SR a obmedzenej splavnosti Dunaja s priemernou
vyuzitelnostou ponoru plavidiel 1,9 m po dobu 60 % celorocnej plavebnej prevadzky.

Zlepsenie splavnosti vodnych tokov vyZzaduje zlepSovanie plavebnych parametrov vodnych
ciest predovietkym na slovenskom useku Dunaja Sap — Sturovo a v Useku medzi Bratislavou
a Ustim rieky Moravy, na Vazskej vodnej ceste v Useku Komarno — Hlohovec a nasledne az po
Zilinu a rie$enim poruchovosti a prevadzkovej spolahlivosti plavebnych komér vodného diela
Gabcikovo.

V strednodobom aZ dlhodobom horizonte, v ramci koridoru VII - Dunaj, bude doélezité
zabezpedit plavbu s ponorom najmenej 250 cm pocas celého roka.

1.1.7.1.5 Nekvalitnd infrastruktura a sluzby leteckej dopravy

Zakladna siet infrastruktury leteckej dopravy je definovana letiskami zaradenymi do siete
TEN-T, menovite letisko M. R. Stefanika Bratislava, letisko KoSice a letisko Poprad-Tatry.
Doplfiaju ich malé letiska Zilina, Slia¢ a Pietany. Za najvyraznejiie nedostatky letisk
zaradenych do siete TEN-T je mozné predovSetkym povazovat funkénd (technicka,
technologickd) zastaranost a kapacitné obmedzenia infrastruktiry. Ako priklad je mozné
uviest degradaciu vzletovych a pristavacich drah (RWY) a pohybovych ploch na letiskach M.
R. Stefanika, letisku Kosice a letisku Poprad-Tatry, ktoré je moZné povaovat za jednu
z prekdzok rastu vykonov a celkového rozvoja sluzieb. Aktivity spocivajice v modernizacii
a obnove infrastruktiry (nevynimajic plnohodnotnost pripravného procesu opatreni)
v spojitosti s efektivnou pravidelnou udrzbou by mali predstavovat zakladny pilier rozvoja
leteckého sektora.

1.1.7.1.6 Neefektivne sluzby verejnej osobnej dopravy a nefungujica integrovana doprava

Najvyznamnejsim slabym miestom verejnej osobnej dopravy v SR je absencia funkcénych
integrovanych dopravnych systémov. Nie je zabezpelenda vzajomnd previazanost
a koordindcia jednotlivych dopravnych mddov a absentuje kvalitné spracovanie planov
dopravnej obsluznosti. Bol prijaty grafikon, prvykrat zaloZzeny na taktovom sp6sobe, ktory
vytvara predpoklad na zamedzenie sucasnych vzdjomne si konkurujucich autobusovych
liniek a Zelezni¢nych trds a odstranenie mnoZstva neexistujucich pripojov medzi autobusmi a
osobnymi vlakmi.

Zelezni¢na doprava zaznamendva pomaly, ale pokracujlci pokles vykonov, ¢o sa viak v
dosledku prirodzenych vysokych fixnych nakladov Zeleznice neodzrkadluje v poklese jej
nakladov. SvytaZzenostou pod 50 % maximalnej kapacity jazdi 974 spojov, teda 56 %
vlakov. Pod 25 % obsadenosti jazdi 388 vlakov, takmer Stvrtina vSetkych spojov. Ani desatinu
svojej kapacity nedokaZe zaplnit 102 spojov. 169 spojov (9,8 %) su zaplnené nad 80 %
kapacity a len 53 (3 %) patri medzi plne vytazené, s priemernou obsadenostou nad 100 %
maximalnej kapacity''®. V roku 2012 bolo rozpo¢tovanych na dotacie a investicie Zelezniciam
925 mil. €, ¢o je viac ako 8 % darnovych prijmov $tatu. To zodpoveda napriklad viac ako
polovici vynosu dane z prijmu vSetkych zamestnancov v SR. V roku 2013 péjde len na
zabezpeclenie prevadzky Zelezni¢nej infrastruktury a poskytovanie osobnej dopravy dotacia
465 mil. €, z toho 205 mil. € prave na prepravu osob.

V autobusovej doprave je nedostatkom okrem nevhodnej organizicie aj nizka Uroven
zastdvok a stanic, nizky rozsah doplnkovych sluzieb a absencia infrastruktury — v rdmci stanic
chybaju parkoviska pre osobné vozidla a taxiky a odstavné plochy pre bicykle a motocykle
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a uschovne batoZiny. Naopak, silnou strankou viacerych regiénov je obnoveny vozidlovy park
autobusov.

V ramci mestskej hromadnej dopravy sa v SR prevadzkuje elektrickovd doprava v dvoch
mestdch, a to v Bratislave a v KoSiciach. Trolejbusova doprava funguje v Bratislave, KoSiciach,
Presove, Ziline a Banskej Bystrici, zvy$né vykony st zabezpecované autobusovou dopravou.

V mestskej hromadnej doprave je najvaésim problémom podfinancovanost mestskych
dopravnych podnikov a z nej vyplyvajuci zly stav kolajového zvrsku a trolejbusovych drah a
meniarni, zastarany vozovy park s vysokym poctom poruch a vypadkov. V ramci elektrickej
trakcie nizke percento nizkopodlaznych vozidiel. K dalsim problémom patria nedostatocné
Standardy kvality a dopravnej obsluznosti, v mestach chybaju samostatné vyhradené pruhy
pre mestski hromadnu dopravu, inteligentné dopravné systémy - prioritizdcia mestske;j
hromadnej dopravy, napr. na vstupe do krizovatky.

1.1.7.1.7 Nemotorova doprava

V doterajSom obdobi bolo v SR venovanej malo pozornosti nemotorovym formam dopravy,
najma cyklistickej a peSej doprave. Zatial ¢o v oblasti cykloturistiky existuje pomerne
rozsiahla siet trati prevySujica 10 tis. km, vyuZivanie bicykla na beiné dopravné funkcie
zdaleka nedosahuje svoj potencial. Dizka cyklistickych komunikécii sa v mestach pohybuje
vradoch jednotiek a desiatok kilometrov, jednotlivé cyklocesty su casto neprepojené
a s Castymi preruseniami.

Z tohto dovodu na podporu cyklistickej dopravy vidda SR schvdlila dia 7. 5. 2013 Narodnu
stratégiu rozvoja cyklistickej dopravy a cykloturistiky.

1.1.8 Podpora zamestnanosti a mobility pracovne;j sily

Zamestnanost a mobilita pracovnej sily ma silné regiondlne, socidlne, kultirne a generac¢né
Specifika, zakorenené v slovenskej spolocnosti eSte pred rokom 1989. Doésledkom
dynamickej, regiondlne monoodvetvovej industrializacie v kombinacii s predrevoluénym
spbsobom urbanizicie je nediverzifikovand Struktira produkcie, neschopna vytvarat
dostatocné mnozstvo pracovnych miest.

Uvedené vychodiska predstavuju prvotnd pricinu nerovnovahy trhu prace, problémov
nezamestnanosti a mobility, s ktorymi SR zdpasi dodnes. Ich prejavom je okrem extrémne
(z pohladu EU) vysokej miery nezamestnanosti, vysokd miera nezamestnanosti mladych fudi
a vysoky podiel dlhodobo nezamestnanych.

Vzhladom na obrovsku regiondlnu disparitu v nezamestnanosti, dlhodobej nezamestnanosti
a romskej problematike je nutné (nielen z pozicie statu) podporovat rozvoj a fungovanie
socidlnej ekonomiky. Bez zapajania komunit a rozvoja inkluzivneho trhu™® v sti¢asnosti su
a v buducnosti budu velké casti obyvatelov redlne odseknuté od trhu prace.

Miera voUliéch pracovnéch miest
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kraje vykazali aj najvysSiu Uroven miery nezamestnanosti (KoSicky 19,7 % a PreSovsky 18,9
%). Miera nezamestnanosti sa medziro¢ne zvysila vo vacSine krajov, najviac v Zilinskom kraji
(01,1p.b.)*=.

1.1.8.1.1.1 Dlhodobd nezamestnanost

V skupine dlhodobo nezamestanych bola znizend schopnost vratit sa spat na trh prace
spbsobend hlavne stratou pracovnych navykov a pracovnej moralky v kombinacii
s nedostato¢ne motivujucim a zneuzZivanym socidlnym systémom. Na druhej strane sa uz v
tomto obdobi vyskytovali situacie, Ze existujice volné pracovné miesta nebolo mozné
obsadit, kvoli nevhodnej skladbe nezamestnanych a rozvinutej Sedej ekonomike. Okrem
nizkej kvalifikacnej Urovni a presytenosti trhu prace niektorymi profesiami bola pricinou
problémov pri rieSeni nezamestnanosti aj nizka geograficka mobilita nezamestnanych.

Dlhodobd nezamestnanost sa dokonca prehlbovala, rovnako ako aj podiel mladych ludi
v evidencii uchadzacov o zamestnanie, ktory v dosledku krizy od roku 2008 dynamicky rastie.

DIhodoba nezamestnanost je od roku 1998 najvyssia v EU a tvori 12 % ekonomicky aktivnych
obyvatelov. DIhodobad nezamestnanost je najvacsim problémom vychodného a stredného
Slovenska. Zapadné Slovensko (71,1 %) a Vychodné Slovensko (71 %). Stredné Slovensko na
tom bolo trochu lepsie (65,7 %).

Medzi dlhodobo nezamestnanymi v SR sa podla stddii nachddzaju najma nizkokvalifikovani
mladi fudia bez zdkladného alebo len so stredoskolskym vzdelanim alebo naopak obyvatelia
nad 50 rokov, ktori stratili pracu a maju problém sa zamestnat.

1.1.8.1.1.2 Nezamestnanost mladych ludi

Miladi [udia v SR maju v suvislosti s trhom prace velmi tazkl poziciu. Miera nezamestnanosti
ludi vo veku 15-24 rokov podla SU SR klesla z historického maxima 37 % v roku 2001 na 18 %
v roku 2008. V désledku krizy v3ak zacala opéat prudko rast a v roku 2012 dosiahla Grover 34
%. Takmer 58 % nezamestnanych mladych fudi si hfada pracu dlhsie ako rok (priemer OECD
21 %). Podobna situdcia je aj vo vyvoji miery zamestnanosti: v roku 2011 malo zamestnanie
iba 20 % mladych fudi, priemerny Gdaj v krajinach EU-27 je 34 %'*.

Najpocetnejsiu skupinu nezamestnanych absolventov strednych 3$kél tvorili absolventi
$tudijnych odborov'®®, nasleduju absolventi $tudijnych odborov s rozsirenym praktickym
vyucovanim a absolventi ucebnych odborov. Najmenej evidovanych bolo gymnazistov,
pretoze znaénd &ast z nich pokracuje v $tudiu na VS.

| ked" nezamestnanost absolventov tercidrneho vzdeldvania je v skupine mladych fudi
skonéeni $tudia sa v evidencii Gradu préce ocitne viac ako 9 tisic absolventov'®. Priblizne 60
% znich tvoria absolventi spolocensko vednych odborov, zktorych 1/3 pripadd na
ekonomické odbory. Priblizne 20 % tvoria absolventi technickych odborov (1/3 strojarstvo).

Predikovany hospodarsky rast v nasledujicom obdobi by sa mohol odrazit na vSeobecne
vy$Som dopyte po pracovnej sile, vratane mladych ludi. Existuje vSak mnoho bariér, ktoré
brania premietnutiu dopytu na trhu prace do zvysenia zamestnanosti. Predovsetkym stredné
odborné skoly, ktoré navstevuje 75 % Studentov v SR, nie st napriek pokroku v poslednych
rokoch dostatoéne pripravené reagovat rychlo na meniace sa poZiadavky trhu prace.
Rovnako slabé je aj prepojenie tercidarneho vzdeldvania a trhu prace.

3 zdroj: SU SR
zdroj: OECD, databaza LFS
Uplatnenie absolventov strednych $kél v praxi. Bratislava : Ustav informacii a progndz $kolstva, 2011.

Podla tdajov Ustavu informacii a progndz $kolstva bol k julu 2011 poéet nezamestnanych absolventov VS 9 670 osdb
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Prepojenie systému vzdeldvania, najmad odborného, strhom price je pretrvavajicim
problémom. Medzi najcastejSie priciny tohto stavu patri:

- motivacia podnikatelov zamestnavat mladych ludi a mladych rodi¢ov je negativne
ovplyviovana relativne vysokymi ndakladmi prace v porovnani s ocakavanou
produktivitoum;

- nizka angaZzovanost firiem avSetkych typov $kél v priprave ucéebnych osnov
a financovani odborného vzdelavania;

- slabo fungujuci dudlny systém ucnovského Skolstva, kde sa vyucovanie v Skoldch
strieda s vyucbou priamo na pracovisku;

- neefektivny systém tercidarneho vzdeldvania, najma absencia kratSich a s praxou
prepojenych foriem Studia;

- nizka ucinnost programov prevencie predéasného ukonéenia skolskej dochadzky;

- nizka ucinnost kariérneho poradenstva, socialnych a aktivacnych politik;

- Uzemnd mobilita mladych;

- nedostato¢na siet zariadeni starostlivosti o dieta do troch rokov veku.

Prekazky zamestnavania mladeZe existuju aj na strane dopytu. Zamestndvatelia napriklad
musia aj pri nizko platenej praci odvadzat vysoké prispevky na socidlne zabezpecenie. Pomoc
nezamestnanej mlddezi pri hladani si zamestnania je nedostato¢nd, rovnako ako aj pomoc
mladym rodi¢om v ich snahach zosuladit pracovné a rodi¢ovské povinnosti.

1.1.8.1.2  U&innost a efektivnost aktivnej politiky trhu prace

Zmiernovanie disparit na trhu prace $tat realizuje aj prostrednictvom aktivnej politiky trhu
prace (dalej len ,,APTP“). Aktivne opatrenia trhu prace (dalej len ,,AOTP“) su definované
zdkonom ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

Hodnota indexu vydavkov'?® na APTP (kategdrie 2-7) ma v SR od roku 2004 sice mierne
rastdci trend, no napriek tomu v roku 2010 SR dosahovala spomedzi krajin V4 najnizsie
hodnoty tohto indexu, kedy v sledovanom obdobi boli vydavky na APTP (kategérie 2 - 7) na 1

% miery nezamestnanosti iba na drovni Védavky na APTP (kategsria 2-7) a meira nezamestnanosti
priblizne 5,9 % urovne Danska v roku o7 104 18
2004. V CR boli na drovni 11 %, v

Madarsku 17 % a v Polsku sa vy3plhali 135
na uroven 23 %. SR vyddva na
aktivovanie nezamestnanych vzhladom
na ich relativne vysoky pocet najmene;j
financnych  prostriedkov ~ spomedzi
krajin V4. Naproti tomu v Polsku je
hodnota indexu vzhfadom na ich mieru
nezamestnanosti vysoko nad Udroviou
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podstatne vy$$i ako v CR ¢&i v Polsku (z krajin V4). SR viak aj v tomto pripade vyrazne
zaostava nielen za vyspelymi krajinami ako su Rakusko a Holandsko (kde podiel aktivovanych
registrovanych nezamestnanych presahuje 30 %), ale aj za Portugalskom a severskymi
krajinami. Podiel aktivovanych dlhodobo nezamestnanych v SR v roku 2009 dosiahol 21,0 %.

127 2droj: OECD, databaza LFS, jednotkové naklady prace

udava, aké percento vydavkov z HDP vydavala krajina na APTP (alebo aké percento participantov z celkového poctu
nezamestnanych sa zucastnilo v kazdej krajine na programoch APTP) na 1 percento miery nezamestnanosti.
2 7droj: Uplatfiovanie aktivnych opatreni na trhu préace v kontexte s aplikaénou praxou EU, Inétitut pre vyskum prace a rodiny
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Najvyssi podiel aktivovanych dlhodobo nezamestnanych vykazalo Rakusko (34,5 %) a
Holandsko (32,7 %)".

Vo vseobecnosti plati, Ze vyvoj poctu podporenych osdb resp. pracovnych miest v SR vyrazne

kolide v zavislosti od toho, aké finanéne naroéné opatrenia boli v danom roku preferované®'.

Z uvedeného vyplyva, Ze rezort prace potrebuje zmeny na trhu prace predvidat a nezelané
tendencie prostrednictvom APTP Ucinne korigovat.

Novela zakona o sluzbach zamestnanosti (s Uc¢innostou od 1. maja 2013) meni charakter
vacsSiny ndstrojov AOTP z obligatérnych na fakultativne. Zdmerom opatrenia je zlepsenie
efektivnosti zaloZenej na redlnom vyuZivani a zabrdnenie zneuzivaniu tychto nastrojov.
Spustenim operacnych programov v rdmci APTP sa zvySuje tiez déraz na znevyhodnené
skupiny uchadzacov o zamestnanie, s cielom zvysit zamestnanost mladych uchadzacov do 29
rokov a starsich ludi nad 50 rokov. Novelou sa maju zaroven zlepsit cielené individualizované
sluzby uchadzacom o zamestnanie v r6znych formach (vzdeldvanie, odborné poradenstvo).

Zamestnanost by bolo moziné podporit aj pomocou inovativhych finanénych nastrojov.
Takymto nastrojom by mohol byt fond ,socidlneho rozvojového kapitalu” (Social Venture
Capital). Fond by sa mohol zamerat na ten segment ekonomickych aktivit, ktorych
prevadzkové naklady su plne pokryté ich vynosmi, no komercénu Uroven zisku neprindsaju a
preto o ne bezni investori nejavia zaujem. Podporou tohto segmentu by vytvoril dodato¢ny
dopyt po praci, nad rdmec dopytu bezného komeréného sektora. Zvlast prospesny by takyto
fond bol pre aktivity s pozitivnymi externalitami, o ktorych je zndme, ze ich trh poskytuje v
nedostato¢nej miere. Pomoc pri tvorbe miest pre dlhodobo nezamestnanych napriklad
prindSa prospech, ktory vysoko prevySuje vylucne finanéné vyjadrenie. Nastroj by bol
obzvlast vhodny pre podporu zamestnanosti v zaostalejsich regidonoch SR, ktoré trpia nizkym
zaujmom investorov. Na takejto iniciative pod predbeznym nazvom Fond socialnych fondov
rozvojového kapitalu (FOSFOR).

1.1.8.1.3 Nizka mobilita pracovnej sily

SR mé v porovnani s ostatnymi krajinami EU nizku Groveri pracovnej mobility, ktora je
zapri¢inend najma nizkou cenou prace avysokymi priamymi nakladmi na cestovanie.
Nerozvinuté najomné byvanie, v kombindcii s vysokymi relativnymi nakladmi na byvanie

a nekvalitnymi dopravnymi sluzbami, je jednou z dalSich prekazok pri stahovani sa za pracou.

Najviac ludi dochddza za pracou do BSK, do hlavného mesta Bratislavy ako ekonomicky
najvyspelejsej €asti SR s najvacSou ponukou pracovnych prilezitosti. Na Uzemi ostatnych
krajov dochddza najviac fudi do najvacsich miest v danej oblasti. Najviac dochdadzajucich
pracujucich zamestnavaju velké firmy a oblast ich zamerania je najmi stavebnictvo a
financnictvo. Za regidény, v ktorych sa ocakava rast pracovnej mobility povazujeme regiony,
ktoré susedia so vznikajucimi silnymi ekonomickymi centrami podporenymi priamymi
zahraniénymi investiciami, ako Trnava, ¢&i Zilina, ale aj cely regién Povafia.

30 7droj: Uplatfiovanie aktivnych opatreni na trhu prace v kontexte s aplikainou praxou Eurépskej dnie, Ingtitit pre vyskum

prace a rodiny

51y roku 2008 bol podiel dlhodobo nezamestnanych vysoky a v zdujme zvyenia ich zamestnatelnosti a obnovy pracovnych
navykov bol velky pocet nezamestnanych zaradovanych na aktivacné prace — 183 229 oséb. Priemerny prispevok na osobu bol
vo vysSke 223,50 €. V roku 2012 bolo na aktiva¢né prace zaradenych len 24 098 os6b s priemernym prispevkom na osobu vo
vyske 399,60 €. V obdobi rokov 2008 — 2012 boli poskytnuté prispevky pre 60 960 uchddzacov o zamestnanie v celkovej vyske
192,4 mil. €, t. j. priemerny prispevok 3 156 € na osobu. V roku 2008 boli poskytnuté prispevky pre 3 072 obcanov so
zdravotnym postihnutim vo vyske 14,5 mil. €, vroku 2012 boli poskytnuté prispevky pre 6 629 obdanov so zdravotnym
postihnutim vo vyske 43,2 mil. €. Celkovo boli za pat rokov poskytnuté prispevky na podporu zamestnavania ob¢anov so
zdravotnym postihnutim vo vyske 156,4 mil. €. Prispevok na vzdeldvanie a pripravu pre trh prace bol v rokoch 2008 az 2012
poskytnuty pre 41 961 uchadzacov o zamestnanie s celkovymi nakladmi vo vyske 14,4 mil. €, t.j. priemerné néklady na 1 osobu
vo vyske cca 343 €.

32 2droj: Indtitut zamestnanosti



Podpora azlacnenie hromadnej dopravy, hustejsia a optimalizovand siet podporend
suéasnym rastom ekonomiky, mozu prispiet kzlepSeniu tohto faktora. Investicie
do vedomostnej ekonomiky a orientacia na produkciu s vysSou pridanou hodnotou, ktoré
samozrejme musia byt podporené zvySovanim vedomostnej Urovne zamestnancov, povedu
k rastu miezd avysSej aktivite zamestnancov, ktora vyvold ajvyssiu pracovnd mobilitu.
Vyznamnl Ulohu moZze zohrat teleworking a telepraca, teda praca zdomu, ktord ma
vo vedomostnej ekonomike zmysel azdroven eliminuje negativa, ktoré prindsa vysoka
pracovna mobilita, ako dopravné problémy a hlavne vysSia zataZz Zivotného prostredia
spOsobend dopravou. Priaca zdomu zarovern umoziuje zlepsSit podmienky pre mozZnost
zosuladenia pracovného a osobného Zivota rodi¢ov maloletych deti .

1.1.9 Podpora socidlneho zaclenenia a boj proti chudobe

Socidlne vylucenie vedie kchudobe na urovni Ukazovatele chudoby a podmienok na Qvot
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Nezamestnanost je hlavnou pri¢inou chudoby ludi v produktivhom veku. Riziko chudoby
u nezamestnanych je vyssie ako u ludi so zamestnanim, chudoba a vylucenie z trhu prace
spolu Uzko suvisia. Nizky zarobok, minimalna kvalifikacia a nizka zamestnanost vsak mézu
viest k chudobe.

Vysoka miera dlhodobej nezamestnanosti je trvalym problémom slovenskej spolo¢nosti. Je
prevladajucim dévodom nizkej Zivotnej urovne, vylicenia a chudoby. Ide o jav, kedy obcan
z roznych pricin strati pracu a nedokaze sa zaradit na trh prace viac ako rok. Nezriedka tento
stav trva aj 5 rokov. Takyto obc¢an spadd do socidlnej siete, velmi Casto straca pocas tohto
stavu pracovné navyky a po vyradeni z evidencie si ¢astokrat prestava hladat pracu a stava
sa de facto ekonomicky neaktivnym. Pritom ide o ekonomicky aktivnych obyvatelov, ktori
mo&zu a st schopni pracovat.

Dlhodobo nezamestnani a ini znevyhodneni nezamestnani sa umiestiiuju na trhu prace
problematicky, pretoZze maju nizsiu produktivitu prace v porovnani s ostatnymi uchadzac¢mi.
Ak sa zamestnavatel rozhodne zamestnat takito osobu, vystavuje sa riziku, Ze bude menej
konkurencieschopny. Preto je tento problém vacsinou rieSeny formou dotdacii, ktoré tuto
nerovnovahu kompenzuju. Problém vsSak nastava, ak je jej vyska prilis vysoka.



Vtedy dochdadza k zneuzivaniu systému a deformovaniu trhu. Ak je nastavena prilis nizko, je

neucinna a zamestnavatelom sa neoplati zamestnavat znevyhodnené osoby**>.

1.1.9.1 Rozvojové potreby a disparity

Agregovany indikator chudoby alebo socidlneho vylucenia je definovany ako pocet ludi, ktori
su ohrozeni rizikom chudoby a/alebo sU zavaine materidlne deprivovani a/alebo Ziju
v domacnosti s velmi nizkou pracovnou intenzitou. Podla EU SILC 2011 bolo v SR v riziku
chudoby alebo v socidlneho vylucenia celkovo 1 112 241 ludi, o predstavovalo 20,6 % na
celkovom poéte obyvatelov. Ur¢ité skupiny obyvatelstva sa ukazuju ako skupiny obzvlast
vystavené riziku chudoby. To sa tyka najma deti, mladych [udi, osamelych rodicov,
domacnosti s nezaopatrenymi osobami, ludi s pristahovaleckym pévodom, obyvatelov
marginalizovanych rémskych komunit (dalej len ,,MRK“), a ludi so zdravotnym postihnutim.
NavySe existuju celkom zrejmé rodové rozdiely, pricom Zeny su vo vSeobecnosti viac
ohrozené ako muzi.

Z pohladu prijmovej chudoby patri SR od zaciatku zistovania EU SILC ku krajindm s najnizou
mierou rizika chudoby v ramci EU™®. Podla EU SILC 2011 bolo v SR ohrozenych rizikom
chudoby 13 % obyvatelov. Naopak miera zavainej materidlnej deprivacie patri v SR k
najvyssim spomedzi vietkych krajin EU. V roku 2011 bolo 10,6 % obyvatelstva SR zavaine
materidlne deprivovanych. Miera velmi nizkej pracovnej intenzity sa podla tdajov EU SILC
2011 nachddzala na Urovni 6,1 %.

V SR sa v miere rizika chudoby prejavili regiondlne disparity. Najnizsia miera rizika chudoby
bola v BSK a najvyssia v PreSovskom samosprdvnom kraji. Z hladiska veku a typu domacnosti
boli rizikom chudoby najviac ohrozené deti vo veku O - 17 rokov, domdacnosti s vyssim
poctom deti (3 a viac) a netplné domacnosti.

Prejavy socidlneho vylucenia a chudoby su naro¢né na socidlne sluzby, ktorych dostupnost
(hlavne v tazko dostupnych vidieckych oblastiach) je nedostatoénd, deinstitucionalizacia
velkokapacitnych zariadeni a sluzieb prebieha pomaly *®. VSR je historicky vyrazné
zastUpenie instituciondlnej starostlivosti o klienta v oblasti socialnych veci a rodiny. Uz dlhsie
obdobie sa podporuje deinstitucionalizacia v oblasti nahradnej starostlivosti a v suc¢asnosti aj
v oblasti socidlnych sluzieb, ktora je rozpracovana v ,Stratégii deinstitucionalizacie systému
socidlnych sluzieb a nahradnej starostlivosti v SR“.

1.1.9.1.1 Chudoba a socialne vylu¢enie MRK

Podla vyskumného demografického centra®™ Zilo v roku 2011 na uzemi SR priblizne 440 000
Rémov (8 % celkovej populdcie). Pokial ide o rozdelenie podla regiénov, Rémovia su
sustredeni najviac v Presovskom, Kosickom a Banskobystrickom samospravnom kraji. V roku
2030 budu Rémovia tvorit 10 % populacie SR a 16 % populdcie v produktivhom, alebo

'3 7a posledné roky bol Uradom préce, socidlnych veci a rodiny SR zaznamenany cca 100 % ndrast potu os6b dietata pre jeho

nepriaznivy zdravotny stav. Tento stav neznamend, Ze sa rapidne zhorsil zdravotny stav deti, ale rodi¢ia radSej volia tuto
moznost s podporou lekarov ako byt nezamestnani. Alebo fakt, 7e Rémovia nedavaju deti po skonéeni Z5 dalej $tudovat,
nakolko rodinné pridavky su nizsie ako davka v hmotnej nudzi.

134 7droj: databdza EU SILC 2011 alebo www.statistics.sk.

35 Hranica rizika chudoby je stanovena ako 60 % medianu narodného ekvivalentného disponibilného prijmu. Celkové roéna
hranica rizika chudoby vypoéitand z EU SILC 2011 bola pre jednoélennt domécnost 3 784 €, ¢o predstavuje sumu priblizne 315 €
na mesiac. Pre domacnost 2 dospelych s 2 detmi do 14 rokov bola celkova ro¢na hodnota hranice rizika chudoby na tGrovni 7
945 €, Co predstavovalo priemerne 662 € na mesiac.

136 Report of the Ad Hoc Expert Group on the Transition from Institutional to Community-based Care. DG for Employment,
Social Affairs and Equal Opportunities, 2009

57 http://www.rokovania.sk/html/m_Mater-Dokum-141258.html# ftn16
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Skolopovinnom veku. Kym podiel nerémskych seniorov stipne na 21 % celkovej populacie

SR, podiel rémskych seniorov ostane len na 0, 5 %%,

Podla vyberového zistovania UNDP v SR v roku 2010 je miera zamestnanosti rémskych
muzov 20 % a zien 11 %, miera nezamestnanosti rémskych muzov 72 % a zien 75 %.
Priemerné ndklady plynuce z vylucenia Rdmov v SR, odhadované na 7 % HDP v roku 2008.
Hlavny podiel na socidlnych nakladoch maju naklady stratenej tvorby produktu spésobené
nizkou zamestnanostou Romov, ako aj priame nakladové polozky ako zdravotné poistenie
nezamestnanych, davky socidlnej pomoci, ¢i neefektivne financovanie zakladného $kolstva.

Socidlne vylucenie je proces, ktory systematicky znevyhodnuje urcitd skupinu ludi na
uréitom Uzemi a prehlbuje ich marginalizaciu. Je spustany narusenim jednej alebo viacerych
integracnych vazieb, prostrednictvom ktorych su jednotlivci, alebo skupiny integrované do
spolocnosti.

Romovia v tychto Uzemiach regidnov reprezentuju populaciu, ktora je vacsinou zasiahnutd
kombinaciou viacerych foriem vylicenia. NajvyraznejSim prejavom vylicéenia MRK je
chudoba. Tato chudoba vsak nadobuda extrémne podoby, ktoré sa u majoritnej populacie
v marginalizovanych Uzemiach nevyskytuju. Extrémna chudoba a socidlny prepad vacsiny
lokalnych spolocenstiev MRK sa od roku 1989 zhorSuje. Reakciou na tento stav je zmena
pristupu vlady SR postavend na vyvazenom rozvoji integracie MRK a nediskriminacie zo
strany majoritnej populacie a postupné odstranenie nasledujucich prevladajucich foriem
socialneho vylucenia: a) ekonomické vylicenie (napriklad postavenie jednotlivcov na trhu
prace, Uroven spotreby a velkost prijmu, majetok, $tandard byvania a pod), b) kultirne
vylicenie (odoprenie prava jedinca, ¢i skupiny participovat na kultire spolocnosti), c)
symbolické vylucenie (napriklad na zaklade miery socidlneho diStancu, existencie
predsudkov, Ci stereotypov), d) priestorové vylucenie (osady mestské geta).

Bez systematického pristupu, ktory bude integrovat politiky a nastroje v oblasti vzdelavania,
zamestnanosti, zdravia, byvania, finan¢ného zaclenenia a nediskrimindcie nemozno stav
romskych komunit v redlnom Case zlepsit a zniZit tak rasttice ndklady plyntce z ich vyliéenia.

1.1.9.1.2 Riziko socidlneho vylucenia obcanov so zdravotnym postihnutim

Rizikovou skupinou ohrozenou socidlnym vylicenim su aj obcania so zdravotnym
postihnutim.

Na zmiernenie alebo prekonanie socidlneho désledku tazkého zdravotného postihnutia
(dalej len ,TZP“) sa uplatiuje kompenzacia socidlneho désledku TZP poskytovanim
penaznych prispevkov
na kompenzaciu alebo poskytovanim sociadlnych sluzieb'®. Za kompenzaciu sa povazuje
osobitna starostlivost podla zdkona ¢. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti
aosocidlnej kuratele aozmene adoplneni niektorych zdkonov vzneni neskorsich
predpisov. Cielom poskytovania kompenzacie, ako aj vyhotovovania preukazu fyzickej osoby
s TZP, preukazu fyzickej osoby s TZP so sprievodcom a parkovacieho preukazu pre fyzicku

38 Stratégia SR pre integraciu Rémov do roku 2020,

https://www.google.sk/url?sa=t&rct=j&g=&esrc=s&source=web&cd=18&cad=rja&ved=0CCsQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.
minv.sk%2F%3Fromske-komunity-
uvod%26subor%3D160449&ei=977LUdesK4GntAa8nIDgCA&usg=AFQjCNHMStPsZrgs0ioCrQY0s108fuBZBQ&bvm=bv.48340889
d.Yms

3 Druhy pefiaznych prispevkov na kompenzaciu st napr. pefiazny prispevok na osobnu asistenciu, pefiazny prispevok na kdpu
alebo Upravu osobného motorového vozidla, pefazny prispevok na prepravu , pefazny prispevok na Upravu bytu, rodinného
domu alebo gardze, penazny prispevok na kompenzaciu zvysenych vydavkov na diétne stravovanie, penazny prispevok na
kompenzaciu zvysenych vydavkov suvisiacich s hygienou alebo s opotrebovanim Satstva, bielizne, obuvi a bytového zariadenia,
perazny prispevok na kompenzaciu zvysenych vydavkov suvisiacich so zabezpecenim prevadzky osobného motorového vozidla,
pefiazny prispevok na kompenzaciu zvysenych vydavkov suvisiacich so starostlivostou o psa so $pecialnym vycvikom , pefiazny
prispevok na opatrovanie .
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osobu so zdravotnym postihnutim je podpora socidlneho zaélenenia fyzickej osoby s TZP do
spoloc¢nosti za jej aktivnej ucasti pri zachovani jej ludskej do6stojnosti a v ustanovenych
oblastiach.

SR ratifikovala Dohovor OSN o pravach os6b so zdravotnym postihnutim“o. Dohovor
zavdzuje zmluvné strany, aby zabezpedili, Ze ludia so zdravotnym postihnutim budd méct
plne vyuZivat svoje prava na rovnakom zaklade ako vietci ostatni obé&ania. Pre EU to
znamend zabezpecit, aby v oblasti pdsobnosti EU boli vietky pravne predpisy, politiky a
programy na Urovni EU v stlade s ustanoveniami dohovoru o pravach osdb so zdravotnym
postihnutim. Ratifikujice krajiny, napriklad &lenské $taty EU, by mali prijat opatrenia v
tychto oblastiach: pristup ku vzdelavaniu, zamestnanost, doprava, infrastruktira a budovy
otvorené pre verejnost, poskytnutie volebného préva, zlepsenie Ucasti na politickom Zivote a
zabezpecenie plnej spobsobilosti na pravne ukony pre vsetkych fudi so zdravotnym
postihnutim. Jeden zo Siestich [udi v EU trpi zdravotnym postihnutim, od mierneho aZ k tym
zavaznym, Co predstavuje 80 miliénov ludi, ktori sa v mnohych pripadoch nemo6zu plne
zapojit do spolocnosti a ekonomiky preto, Ze im v tom brania bariéry vytvarané vonkajsim
okolim a ndzormi na nich.

1.1.9.1.3 Nizka Uroven socidlnej ekonomiky

Dosial nevyuZity potencidl pre podporu zamestndvania dlhodobo nezamestnanych
predstavuje oblast socidlnej ekonomiky - teda takych ekonomickych aktivit, ktoré prinasaju
nefinancny spolocensky prospech, nizsiu Uroven zisku, nez je komeréne akceptovand. Medzi
takéto pozitivne externality patri prdve i podpora zamestnavania dlhodobo nezamestnanych
¢i marginalizovanych skupin. Z tedrie je zndme, Ze aktivity s nefinanénym spolocenskym
prospechom predstavuju oblast zlyhania trhu, kedZe trh ich poskytuje v mensej ako socidlne
optimalnej miere. Preto by sa na ich podporu mal zamerat verejny sektor a neziskovy sektor.
Na tdto oblast sa nevztahujui problémy s dotaciami, ako je uvedené vyssie, kedze prave
vzhladom na nezdujem komerénych subjektov o socidlnu ekonomiku nepredstavuje statna
podpora deformaciu trhu — naopak, znamenala by jeho rozvoj v oblastiach, kde by inak viac-
menej vobec neexistoval. Aby sa predislo dalSim problémom s dotdciami, vratane mozného
korupéného zneuZivania, ponuka sa prilezitost pouZit vtejto oblasti inovativne financné
nastroje, konkrétne navratni formu pomoci. Mozna podoba realizacie bola uz spomenuta
vyssie, v Casti ,,1.1.8“.

1.1.9.1.4 Nizka Uroven zdravotného stavu obyvatelstva

Sprievodnym znakom chudoby a socidlneho vylucenia je udroven zdravotného stavu
obyvatelstva. Zly zdravotny stav (chronické ochorenie, zdravotné postihnutie) je jednou
z pri¢in  socidlneho wvylicenia achudoby (najmad zdovodu naslednej straty prijmu
a nezamestnanosti). Na druhej strane socidlne vylucenie achudoba je zaroven pricinou
zhorSovania zdravotného stavu obyvatelstva Zijuceho vriziku socidlneho vylucenia
a chudoby (znizenie zodpovednosti za vlastné zdravie, znizenie dostupnosti ku kvalitnej
zdravotnej starostlivosti). Zdravé roky Zivota obyvatelstva SR pri narodeni (muzi - 52,4 Zeny -
52,1) vyrazne zaostavaju za hodnotami priemeru krajin OECD (mufZi - 61,9 Zeny - 62,7). SR
zaostdva aj v olakdvanej dizke Zivota pri narodeni v porovnani spriemerom OECD aj
s priemerom krajin V4.

Délezitym faktorom predchadzania vzniku socidlneho vyli¢enia a chudoby je dostupna
(finan¢ne afyzicky) kvalitnd zdravotna starostlivost a zdravotno-socidlna starostlivost
(dlhodoba starostlivost o starSich, pacientov trpiacich chronickymi ochoreniami a

0 yiychodiskové sprava k Dohovoru o pravach oséb so zdravotnym postihnutim http://www.employment.gov.sk/dohovor-osn-

o-pravach-osob-so-zdravotnym- postihnutim.html
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zdravotnym postihnutim). Velkym rizikom zniZzovania dostupnosti kvalitnych zdravotnych
sluZieb je vyrazne nizka efektivnost slovenského zdravotnictva, ktoré figuruje na spodnych
prieckach krajin OECD. Model, odhadujuci vplyv faktorov Statisticky vyznamne
ovplyviiujlcich zdravie na o¢akavanu dizku Zivota, berie do tvahy vydavky na zdravotnictvo,
spotrebu alkoholu, nerovnost bohatstva a postsocialisticki minulost krajiny. Rozdiel medzi
skutoénou hodnotou ocakdvanej dizky Zivota v krajine a jej modelovanou hodnotou
predstavuje odhad efektivnosti. Ludia v krajindch s efektivnym zdravotnictvom ziju dlhsie,

ne? by predpovedali uvedené faktory, v menej efektivnych naopak kratsie'*'.

1.1.10 Investovanie do vzdelania, zruc¢nosti a celozivotného vzdelavania

Ekonomicky rast ako predpoklad zvySovania Zivotnej Urovne obyvatelov je mozny len vtedy,
ak vytvorime skuto¢né predpoklady pre jeho udrzatelnost. Vzdelana spolo¢nost zalozena
na informaciach aschopnostiach ich efektivne spracovavat je preto prirodzenym
strategickym vychodiskom SR.

NajohrozenejSou skupinou na trhu prdce anajvacSou bariérou udrzatelného rozvoja SR
a zvySovania Zivotnej Urovne su nevzdelani a nevzdelavajuci sa ludia.

1.1.10.1 Rozvojové potreby a disparity
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Vysoka nezamestnanost mladych [udi je dlhodobym problémom, ktory sa darilo vplyvom
velmi vysokého hospodarskeho rastu od roku 2001 postupne zmierfiovat. Nasledkom krizy
sa viak nezamestnanost vratila na hodnoty zroku 2004 na popredné priecky v EU-27
a potvrdila Strukturalny problém systému vzdeldvania a nizkej ucinnosti nastrojov trhu
prace, ktoré také mnozstvo nezamestnanych nedokazu efektivne absorbovat.

141 Statistické udaje su uvedené v prilohe 6.1.6

12 pre porovnanie v Nérsku je nezamestnanost mladych dlhodobo stabilizovana pod 10 %.



1.1.10.1.1 Nekvalitné skolské vzdelavanie

1.1.10.1.1.1 Materské skoly

Kvalitné predprimarne vzdelavanie tvori nenahraditelny zaklad vychovy kvalitného ludského
potencidlu vedomostnej spolo¢nosti.

Pocet deti v materskych kolach (dalej len , MS“) je determinovany demografickym vyvojom.
Na zaklade progndzy'® v stcasnosti prebieha faza zvy$ovania poctu deti, ktora bude trvat do

roku 2017. Vo véeobecnosti MS nie st na nérast poctu deti dostato¢ne pripravené™®,

Najvyssia miera hrubej zaskolenosti bola v rokoch 2004 — 93 % a 2006 — 92 %. V sucasnosti je
hruba zaskolenost deti v materskych Skolach 87 %. V medzindrodnom porovnani mame
nizdiu Gcast na predikolskej vychove ako je priemer krajin EU. V porovnani napriklad s
Nemeckom, ¢i Velkou Britaniou ale zaostdvame eSte viac. Miera participacie rémskych deti
na predskolskom vzdeldvani je v porovnani s nerémskou populaciou v danej lokalite vyrazne
nizSia. To modzZe sposobovat reprodukciu chudoby a vytvarat vyssie individudlne aj
spolo¢enské naklady v budicnosti. Podla spravy UNDP**, pred vstupom na zékladnd $kolu
navitevovalo MS aspofi v nejakom minimalnom reZime spolu 53,1 % os6b. Takato Urovefi
zaskolenosti znacne zaostavala za Ziakmi a Studentmi z geograficky blizkej vSeobecnej
populacie, z ktorych skisenost s predskolskymi zariadeniami malo vyse 88 % os0b.

Podla hodnotenia kvality MS Statna $kolskd indpekcia konstatuje, Ze napriek vytvorenym
dobrym materidlno technickym podmienkam, pretrvdvali v roku 2012 nedostatky v
reSpektovani ich dosiahnutej urovne a rozvojového potencidlu deti, v podporovani ich
tvorivosti a v zaverecnom hodnoteni vychovno-vzdeldvacej Cinnosti ucitelmi. Z hladiska
kompetencii sa nedostatky prejavili predovsetkym priemernou, alebo malo vyhovujicou
uroviiou v oblasti inklizie IKT (gramotnost ainformacné kompetencie) a kognitivnych
kompetencii. Nedorie$enou do stcasnosti zostala aj priprava buducich ucitefov MS. Obsah,
rozsah a sp6sob stredoskolskej pripravy, ako ani obsah, rozsah a sp6sob vysokoskolskej
pripravy ucitelov MS nezodpoveda potrebdm a poZiadavkam praxe.

1.1.10.1.1.2 Zdkladné a stredné skoly

1.1.10.1.1.2.1 Siet zdkladnych a strednych skél
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Dokazuje to, Ze zriadovatelia sa snaZia nepriaznivd situaciu pri prijimani deti riesit rozsirovanim kapacit uZz existujucich
materskych $kol, pripadne adaptaciou vhodnych priestorov na triedy materskych skol.

% United Nations Development Programme (2012), Report on the Living Conditions of Roma Households in Slovakia 2010,
UNDP Regional Bureau for Europe and the Commonwealth of Independent States, Bratislava. Sprava bola pripravend na
zéklade dat z rozsiahleho dotaznikového zistovania Zivotnych podmienok rémskych doméacnosti na Slovensku.


http://www.uips.sk/regionalne-skolstvo/kvantitativna-prognoza-vyvoja-ms-zs-a-ss-do-roku-2025

pricom mame az 110 zakladnych $kol, ktoré maju menej ako 13 Ziakov. Najviac zakladnych
Skol (248 skol) je vintervale s poc¢tom Ziakov od 13 do 24 Ziakov. Druhou najpocetnejSou
skupinou st $koly od 25 do 36 Ziakov (167 $kol)™.

V poslednych rokoch sa zniZuje pocet Ziakov na jedného ucitela. Kym v roku 2000 bolo 15,4
Ziaka na jedného ucitela, v roku 2008 klesol pocet ziakov na jedného ucitela na 13,0, v roku
2012 je uz len 12,2 Ziaka na jedného ucitela.

Gymnazid su jedinym druhom 3koél, v ktorom pocet Ziakov rastol aj pri klesajucom
demografickom vyvoji. Od roku 1990 az do roku 2007 sa zvysSil pocet gymnazistov 1,8
nasobne a stabilizoval sa na Urovni cca 19,1 tis. Ziakov rocne. V dalsom obdobi az do roku
2019 cakd gymnazia faza poklesu Ziakov o cca. 30 % do 2022. Zaujem o stredné odborné
$koly**” dosiahol horizont v polovici 90-tych rokov minulého storo¢ia, od vtedy prevlada
klesajuca faza, ktora bude pokracovat priblizne do roku 2021, ked tieto skoly bude opustat o
27 % absolventov menej ako v sucasnosti. SUbeZne so znizovanim poctu statnych strednych
odbornych $kol prebiehalo zvySovanie poctu sukromnych a cirkevnych strednych odbornych
skol.

Z dlhodobého pohladu je mozné hodnotit situaciu na zakladnych Skoldch ako postupne sa
zlep$ujucu. Skoly vo vadsine pripadov disponuju dostatkom prevadzkovych priestorov, hoci
v starsich typoch $kél su problémy s priestorom ur¢enym napr. pre Satne deti, tiez chybaju
dostatocne kapacitne vyhovujuce zariadenia pre osobnu hygienu deti a zamestnancov Skoly,
problémy s pristupom k teplej vode, chyba vybavenie tried umyvadlami, miestnosti

pre upratovacku, problematické su ¢asto priestory dielni'*.

Na zaklade Statnej $kolskej inspekcie'®® vo vztahu k zameraniu k po¢tu Ziakov mali $koly
vroku 2012 zvacsa postacujuce priestorové podmienky, ktoré vyhovovali poziadavkam
vychovy avzdeldvania. Aby odborné vzdeldvanie a priprava reflektovali na potreby trhu
prace je potrebné zabezpedit adekvatne materialne, technické a priestorové podmienky, aby
poziadavky na odborné vedomosti a zruénosti mohli byt naplnené v Ziadanej kvalite a Grovni.

V sucasnosti je zavedeny internet na vSetkych zakladnych a strednych Skoldch v SR, ktoré su
v pésobnosti MSVVS SR. Zarover su tieto koly vybavené informacnymi technoldgiami,
pri¢om vybavenie hardvéru a softvéru je rozne v zavislosti od typu $ké1"*°. Napriek dobrému,
niekde nadstandardnému vybaveniu didaktickou technikou, vratane IKT, sa v 88 % subjektov
zakladnych $kol a 98 % strednych $kol v priebehu inSpekcii vo vyucovani didakticka technika
nevyuzivala. Nadalej pretrvaval problém najma s chybajicimi aktudlnymi odbornymi
u¢ebnicami. V strednych odbornych $kolach nie vetky odborné ucebne spifiali poZiadavky z
hladiska materialno-technického vybavenia.

1.1.10.1.1.2.2 Nizka kvalita vzdeldvania na zdkladnych a strednych skoldch

So vzrastajucou autondmiou a samostatnostou $kél, najma pri tvorbe obsahu vychovy
avzdelavania je potrebné nielen hodnotenie vzdeldvacich vysledkov Ziakov, ale aj
komplexné monitorovanie avyhodnocovanie procesov, prostrednictvom ktorych sa
vzdeldvacie vysledky strategicky planuju a dosahuju. Problémom je, Ze nastroje hodnotenia,
ktoré pouzivaju $koly, $kolské Urady, zriadovatelia a napokon aj Statna $kolskd indpekcia st
navzajom nekompatibilné a uceleny systém hodnotenia Ucinnosti a efektivity Skolského
systému prakticky neexistuje.

1% Sprava o stave $kolstva na Slovensku, Marec 2013, MSVVS SR

Stredné odborné skoly zahfriaju od roku 2008 aj byvalé stredné odborné ucilistia a konzervatdria.
http://www.uvzsr.sk/docs/vs/vyrocna sprava SR 12.pdf

Sprdava o stave a Urovni vychovy a vzdeldvania v skolach a $kolskych zariadeniach v SR v $kolskom roku 2011/2012.

Pomer Ziakov na 1 pocita¢ na $kolach bol v roku 2011 na udrovni 3,72 Ziaka (v Z5 4,31 Ziaka/1 pocitac, v SS 2,91 Ziaka/1
pocitac a v Specidlnych skoldch 4,20 Ziaka/1 poditac).
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Relevantnymi nastrojmi na objektivne hodnotenie Urovne skoly a Ziaka su okrem zistenia z
kontrol Statnej $kolskej indpekcie aj externé merania na celo$tatnej drovni (Testovanie 9,
Maturita), zistenia z medzindrodnych prieskumov (PISA, PIRLS, TIMSS, TALIS, a i.), vysledky
vedomostnych olympiad a sutazi.

Z hodnotenia Urovne a trendov v primarnom vzdeldvani (ISCED1), ktoré reprezentuje sStudia
PIRLS a TIMSS™ vyplyva, Ze:

1 Porovnatelné vysledky v ¢itani sme dosiahli ako Ziaci Svédska, Talianska, Nemecka,
Madarska a Bulharska. V &itani dosiahli 10-roéni Ziaci SR (535 bodov, EU-27 534
bodov). Trend Urovne Citatelskej gramotnosti slovenskych Ziakov je pozitivny —
rastuci od prvého cyklu v 2001.

 V matematike su nasi Ziaci vykonom porovnatelni so Ziakmi z krajin ako je Srbsko,
Austrélia, Madarsko, Slovinsko, Ceskd republika, Rakusko, Taliansko, Svédsko
a Kazachstan. V matematike dosiahli Ziaci SR (507 bodov, EU-27 519 bodov).

9 V prirodovede sme na rovnakej Urovni vedomosti ako Ziaci z krajin Ceskej republiky,
Madarska, Svédska, Rakuska. V prirodovede dosiahli Ziaci SR (532 bodov, EU-27 521
bodov). Zo Sstatistického hladiska je vysledok naSich Ziakov v matematike a
prirodovede v roku 2011 porovnatelny s vysledkom z roku 2007.

T  Mozime konstatovat pozitivny trend zniZzovania poctu zZiakov v rizikovej skupine (ziaci
s nizkou Uroviiou vykonu a Ziaci nedosahujuci ani nizku uUroven vykonu) v
matematike aj prirodovede, tento pocet je vSak stale vysoky. Najvacsi podiel nasich
Ziakov na najvyssej Urovni je v prirodovede, kde sa pocet Ziakov zvysil z 10 % v roku
2007 na 11 % Ziakov v roku 2011 (EU-27 8 %, OECD 9 %). Zo vietkych testovanych
predmetov mame v matematike najmenej Ziakov, ktori dosahuju najvyssSiu Uroven
vykonu, je to 5 % v roku 2007 aj v roku 2011 (EU-27 7 %, OECD 9 %).

Na zadklade hodnotenia Urovne a trendov v nizSom sekundarnom vzdelavani (ISCED2), ktoré
reprezentuje Studia OECD PISA, zamerana na vysledky vzdeldvania z pohladu poZiadaviek
trhu préace a Ziakov v poslednych rokoch povinnej Skolskej dochadzky (15-rocni Ziaci) mozno
konstatovat, ze:

1 Vysledky slovenského Skolského systému v matematickej gramotnosti dosiahli
priemer krajin OECD. V oblastiach (Citatelskda a prirodovednd gramotnost sme sa
dostali pod priemer krajin OECD.

9 Najvplyvnejsimi faktormi pre Uspesnost v Citatelskych vykonoch v SR su socio-
ekonomické zazemie a u€ebné stratégie, ale mimoriadne vysoky je aj vplyv pohlavia
(index ESCS). To poukazuje na to, Ze slovenskd skola malo vyrovnava vstupné
nerovnosti Ziakov, ma nizku pridand hodnotu.

T V SR velké rozdiely sposobuje okrem indexu ESCS Studenta aj index ESCS skoly.
Ukazuje sa, Ze nasSe Skoly sa zacinaju postupne profilovat ako elitné, ¢i slabé.
Vysledky tiez ukazuju, Ze naSe Skoly neddvaju Ziakom rovnaké moznosti a to napriek
tomu, Ze na skiumanej vekovej Urovni deklarujeme rovnaké povinné vzdelanie pre
vSetky deti. Nejde len o rozdiely medzi osemro¢nymi gymnaziami a inymi Skolami,
ale aj medzi zakladnymi Skolami navzdjom, napriklad podla toho, v akej velkej obci
sa Skoly nachdadzaju.

Na zaklade Statnej $kolskej inpekcie®” nedostatky maju $koly vo vnutornom systéme
kontroly a hodnotenia, v ktorom casto chybaju urcené stratégie, priority, kauzdlna analyza
javov, nastroje hodnotenia. Ucitelia venuju pozornost hlavne pracovnym navykom a
zruénostiam, pozndvacim spoOsobilostiam a v zdkladnych Skoldch i komunikaénym
sposobilostiam. Rozvoj dalSich sledovanych kompetencii bol vacsinou nahodny, niekedy

3! zamerané na hodnotenie schopnosti ziakov &itat s porozumenim po 4 rokoch $kolskej dochadzky a hodnotenie tGrovne

vedomosti z matematiky a prirodovedy u Ziakov 4. a/alebo 8. ro¢nika
32 5prava o stave a Urovni vychovy a vzdeldvania v Ekolach a $kolskych zariadeniach v SR v §kolskom roku 2011/2012



maélo premysleny, nesplfial pdvodny zédmer vyucovacich hodin. Pedagdgovia &asto vyuzivali
IKT ako ucebnl pomocku na sprostredkovanie nového uciva, ¢im vsak digitdlna gramotnost
Ziakov nebola rozvijana. V strednych odbornych Skoldch boli zistené vdzne nedostatky pri
vysvetlovani uciva spojené s nezrozumitelnostou vykladu, s mechanickym a neprimerane
dlhym diktovanim uciva, s pouzivanim nespravnej odbornej terminolégie, s nevyhovujlicou
organizdciou hodiny, obcas aj s Uplnou absenciou uéebnych pomécok i v pripade, Ze si to
charakter preberanej témy vyzadoval.

Ucebnicova politika predstavuje z dlhodobého hladiska vazny problém. Sustavne pretrvava
nedostatok financnych prostriedkov na printovl a digitdlnu podobu ucebnic, uc¢ebnych
textov a pracovnych zositov. Proces schvalovania ucebnic, ucebnych textov a pracovnych
zositov je zdfhavy a administrativne naro¢ny.

1.1.10.1.1.2.3 Slabo motivovani ucitelia

Znizovanie poctu zamestnancov v Skolstve suvisi s demografickymi zmenami, ktoré viedli
k poklesu Ziakov v Skoldch a Skolskych zariadeniach. V SR mame 34 % ucitelov starSich ako 50
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V kazdom pripade sa vsak ukazu'J,e, Ze pri skoI?ch's nizkym Prirodnévedy I
vykonom v PISA by sa mala zlepsit zodpovednost ucitelov (Mc Polnohospodérsko-lesnicke L6
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podporila vymena dobrych postupov. Mzdy ucitelov by sa mali
zvysit a mali by sa vytvorit nové kariérne drahy pre ucitelov s cielom zlepsit atraktivnost
ucitelskych pracovnych miest. SluZzobne starsi ucitelia by mali dostavat prileZitost mat nové
zodpovednosti, napr. dohlad nad menej skisenymi ucitelmi.

3 Priemerny plat pedagogickych zamestnancov v roku 2012 dosiahol hodnotu 849,1 € u pedagogickych zamestnancov, 782,2 €
u odbornych zamestnancov a 493,4 € u ostatnych zamestnancov financovanych v ramci prenesenych kompetencii a hodnotu
666,6 € upedagogickych zamestnancov, 849,7 € u odbornych zamestnancov a 435,4 € u ostatnych zamestnancov
financovanych v ramci origindlnych kompetencii. Toto porovnanie je vsak relativne v zavislosti od rozdielu medzi tarifnymi a
celkovymi priemernymi mzdovymi vydavkami v jednotlivych krajinach, ktoré v hodnoteni zohladnené nie su.

34 priplatok zatinajliceho pedagogického zamestnanca, priplatok za pracu so Ziakmi so zdravotnym znevyhodnenim alebo so
Ziakmi zo socidlne znevyhodneného prostredia a priplatok za $pecializovanu ¢innost uvadzajiceho pedagogického zamestnanca



1.1.10.1.2 Nizka kvalita terciarneho vzdelavania

Pocet VS za poslednych 20 rokov narastol z 11 na stc¢asnych 37 VS univerzitného typu. Pocet
Studentov sa zvysil zo 63 na takmer 250 tis.. Na fakulty spolo¢ensko vednych odborov sa
hlasi stdle cCoraz viac lfudi, hoci je trh profesiami pravnikov, manazérov a ostatnych
absolventov tychto odborov presyteny a trpi akdtnym nedostatkom absolventov odborov
technického zamerania. Odlev mladych ludi za kvalitnejsSim vzdelanim na zahranicné vysoké
$koly a univerzity kontinudlne rastie, napriek spomaleniu vyvolaného krizou™®. Ro¢ne
studium v SR kon¢i vySe 70 tis. absolventov. Podiel novoprijatych Studentov na 1. stupen a
spojené Studium presahuje 60 % populacného rocnika.

V SR mame najviac univerzit v Eurépe v prepocte na 100 tis. obyvatelov'®, na druhej strane
najmenej $tudentov na jednu univerzitu a poskytujeme najnizsie percento HDP na VS. Ide
o mix faktorov, ktory sa zakonite prejavuje v nizkej kvalite tercidrneho vzdelavania.

Enormny kvantitativny rozmach vysokého Skolstva, odtrhnuty od skutocnych potrieb
zamestnavatelov, predstavuje velmi vazinu bariéru udrZzatelného a inteligentného rastu
v budticnosti. Dosiahnutie vysokoskolského vzdelania u 30 % mladej populécie (ciel SR™)
a dobehnutie Urovne vyspelej Eurépy je v podmienkach SR nemozné takmer vylucne
na magisterskom a inZinierskom stupni vzdelavania (terajSich 95 % absolventov). Prvym
doévodom je financna narocnost a nedostatok finanénych zdrojov verejného rozpoctu na
financovanie masového vysokoskolského vzdelavania. Druhym dovodom je, Ze sucasnych 60
% vysokoskolakov na populaénom rocniku, z ktorych 95 % konci v druhom stupni vzdelavania
nekore$ponduje s Gaussovou krivkou prirodzeného rozloZenia inteligencie v populacii**®
a pokracovanie v systéme tercidrneho vzdelavania v SR udrzatelnym sp6sobom je teoreticky

nemozné.

Chybaju kvalitné neuniverzitné VS, zamerané na profesné vzdeldvanie, teoreticky menej
narocny, kratSi alacnejsi bakalarsky stupen vzdelania. V SR nedosahuje tuto uroven
vzdelania ani 10 % absolventov, ¢o je vyrazne menej nei v krajinach EU. Vysokd miera
participacie mladych fudi na terciarnom vzdeldvani vo vyspelej Eurdpe (v porovnani so SR) je
spojend prave s vyznamnejsim podielom bakaldrskeho studia ako dostatocnej pripravy na
prax.

1.1.10.1.2.1 Neefektivne financovanie VS

Objem vydavkov (verejnych aj sikromnych) na vzdeldvanie™ je napriek vysokému rastu
vydavkov na Studenta v poslednych rokoch velmi nizky. Rozhodujuci prepad SR v rebrickoch
podla financovania Skolstva nastal pred rokom 2000. V obdobi medzi rokmi 2000 a 2009 bol
priemerny roény narast vydavkov 9,1 %, kym EU dosiahla priemer 3,7 % (OECD 3,5 %). Rast
vydavkov na Ziaka na primarne a sekundarne vzdeldvanie bol medzi rokmi 2000 - 2009
najvyssi v EU a druhy najvy$s$i v OECD, ked dosiahol 218 p.b.. Vydavky na $tudenta VS rastli
neporovanatelne pomalsie, vdanom obdobi len 0 6 p.b., Co bola 6sma najnizsia hodnota
v OECD.

Nizky objem prostriedkov na vysokoskolské vzdelavanie a vyskum v kombinacii s masovym
narastom $tudentov VS a financovanim ,,na hlavu“, vedie k devastacii kvality vzdeldvania.

135 pre ilustraciu: za poslednych 9 rokov sa polet Slovakov $tudujucich v zahraniéi cez program Erasmus strojnasobil na 1 798

v roku 2010, pocet Slovakov — pre ilustraciu: CR sa za poslednych 5 rokov spatnasobil dosiahol v roku 2010 viac ako 5 000.

3% podkladovy materidl viady o koncepcii V$

Vlada SR schvdlila Stratégiu celoZivotného vzdelavania a celoZivotného poradenstva v aprili 2007 s vyhladom jej naplnenia
vroku 2015. Na zaklade jej vyhodnotenia bola schvalena Stratégia celoZivotného vzdelavania 2011 (dalej Stratégia 2011) ,
ktorej cielom je podporit vytvaranie podmienok na prechod k fungujicemu systému celoZivotného vzdelavania pre vsetkych.
Stratégia 2011 sa orientuje na najviac problémové oblasti celoZivotného vzdelavania v SR, ktoré ovplyviiuju jeho dalsi rozvoj.

38 2droj: Indtitut hospodarskej politiky, Spajame vysoké gkoly s trhom préce, 2011; SGI, Vzdelavaci systém v SR

Podla OECD (Education a ta Glance 2012) podiel verejnych a stikromnych vydavkov na vzdeldvanie dosiahol 4,7% (6,20 %
priemer OECD), ¢o radi SR na 35 z 37 hodnotenych krajin.
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Absentuje vykonnostne orientované financovanie, ktoré by diferencovalo vysoké skoly podla
kvalitativnych parametrov (nezamestnanost absolventov, kvalita profesorov, docentov
vstupujucich do vzorcov kvalifikacnej Struktdry). Nakolko sa kvalita neprejavi v platoch
u¢itelov® ani v lepsej moznosti profesného uplatnenia achyba iny mechanizmus pre
udrzanie kvalitnych pedagégov, dochadza logicky k demoralizacii kvalitnych a najma mladych
perspektivnych uéitelov VS. Désledkom je, e na VS ué& na miestach profesorov mnoho
dochodcov (nad 65 rokov'®), uéitelia VS maju viacero uvazkov na viacerych VS a namiesto
vedeckej ¢innosti sa sUstredia na externé vzdelavanie.

Za zdsadny problém v oblasti vysokého skolstva, na ktory pravidelne poukazuje sprdva
o stave vysokého 3kolstva'®, st nizke vydavky na vyskumnu ¢innost a nestabilita nosnej
grantovej schémy Agenturu na podporu vyskumu a vyvoja, ¢o sa aj v roku 2011 prejavilo
znizenim dotdcii z tohto zdroja, v pripade verejnych VS o 38,1 %, ¢o je nasledkom
nevyhlasenia vSeobecnych vyziev vrokoch 2008 a 2009. Takyto systém financovania
vyskumnych grantov vytvara riziko pre stabilitu akademického prostredia, jeho
diferencovanost a ohrozuje samotnu podstatu vysokoskolského vzdeldvania vychadzajiceho
z tvorivej ¢innosti vysokoskolského ucitela.

1.1.10.1.2.2 Nedostatok doktorandov

Doktorandské studium je zdkladnym prejavom vedeckého charakteru univerzit ako
najvyssich vzdeldvacich a vedeckych institucii SR s dopadom na spolocensky a ekonomicky
rozvoj. Podiel doktorandov na celkovom pocte Studentov stupa. Napriek tomu vsak SR
vyrazne zaostava za zvyskom Eurdpy, v ktorej podiel doktorandov predstavuje na Spickovych
univerzitach 40 %. V $kolskom roku 2011/2012 podla MSVVS SR tvoril podiel doktorandov 6
% vSetkych Studentov na pocte Studentov denného Studia 1. a2. stupfia tercidrneho
vzdeldvania’®. Rovnako aj v pripade doktorandského $tudia je najviac doktorandov v
spolocenskych vedach a ndukach (40,2 % doktorandov), v dennej forme Studia je najviac
doktorandov v technickych vedach (32,6 % zdennych doktorandov). Trend narastu
doktorandov v3ak nemozZno povazovat za jednoznaéne pozitivny (napriek tomu, Ze by mal
indikovat posilnenie vyskumného potencialu fakult), a to vzhladom na skutocnost, Ze celkova
vedeckd produkcia fakult slovenskych VS sa v porovnani s narastom doktorandov prakticky
nezvysila. Vadsina fakult slovenskych VS ma velky pocet doktorandov, a teda buducich
vyskumnych pracovnikov, samotny vyskum fakulty je vSak relativne nizky. Vynimky s
pozitivnym pomerom poctu doktorandov k celkovej vedeckej produkcii vSak existuju v kazdej
skupine fakult. Ako priklad m6Zzeme uviest Fakultu chemickej a potravinadrskej technoldgie
Slovenskej technickej univerzity, (9 % doktorandov, 25 % publikacii, 41 % citacii), ¢i Fakulta
elektrotechniky a informatiky Slovenskej technickej univerzity (11 % doktorandov, 18 %
publikdcii, 12 % citacii)*®. Napriek tymto trendom niektoré fakulty doka?u vychovat
doktorandov, ktori su akceptovani na ktoromkolvek pracovisku vo svete. Rozdiely su vsak
medzi univerzitami zna¢né a najviac sa prejavuju prave v doktorandskom Studiu.

%0 hodla MSVVS SR (Vyroéna sprava o stave vysokého 3kolstva) bol plat zamestnanca verejnej VS v roku 2011 906,59 €,

vysokoskolského uéitela na verejnej VS 1 156,49 €

181 podla MSVVS SR (Vyroéna sprava o stave vysokého skolstva) bol v roku 2011 median veku uéitela vo funkcii profesora 60
rokov.

182 \lyro€na sprava o stave vysokého kolstva, MSVVS SR

183 Najvacsi podiel doktorandov z pottu $tudentov vysokej $koly mali Vysokd Zkola vytvarnych umeni Bratislava (13,4 %), Vysoka
Skola muzickych umeni Bratislava (11,6 %) a Akadémia umeni Banska Bystrica (12,7 %). Najmensi podiel doktorandov z poctu
$tudentov z verejnych VS mala Univerzita J. Selyeho Komarno (0,9 %). Najvacsi podiel doktorandov z poctu $tudentov zo
stikromnych VS mala Paneurdpska vysoka $kola (5,3 %). Zdroj: MSVVS SR

184 Hodnotenie fakdlt VS, Akademickd rankingovd a ratingova agentura (ARRA), november 2012



1.1.10.1.3 Nizka intenzita dalSieho vzdelavania

Na dalSom vzdeldvani, okrem relativne vysokej Gcasti VS vzdelanych, sa zvy$ok dospelej
populacie podiela minimdlne. Na celoZivotnom vzdeldvani participuje necelych 5 %
ekonomicky aktivneho obyvatelstva vo veku 25 - 64 rokov'®. Ulast dospelych na
celoZivotnom vzdeldvani v SR bola v roku 2011 na drovni 3,9 %, priom v priemere za EU
bola na urovni 8,9 %, najvyssiu hodnotu dosiahlo Dansko, a to 32,36 %. V SR plati rovnaké
zistenie ako v Eurdpe, Ze ¢im ma Clovek vyssi stupen vzdelania, tym sa viac dalej vzdelava.
Ludia, ktori sa potrebuju dalej vzdelavat najviac, sa nevzdelavaju a naopak.

Z prieskumov Adult Education Survey vyplynulo, Ze vySe 60 % dospelych sa nezucastnila
dalSieho vzdeldvania pre nevhodne vytvorené podmienky. Tie slvisia, okrem casového
hladiska, aj s dostupnostou do miesta vzdeldvania, ¢i formou poskytovaného vzdeldvania. V
tomto smere je vyraznym spdsobom ovplyvnena populdcia dospelych so zakladnym a
strednym vzdelanim. Daldimi prekazkami su cena vzdeldvania a &as, v ktorom sa toto
vzdeldvanie organizuje a tiez jeho nizka akceptacia zamestndavatelmi, ked' vystup z dalSieho
vzdeldvania negarantuje ani vyssi plat a ani lepsiu zamestnatelnost. Nie je povaZovany za
rovnocenny s diplomom ¢i vyuénym listom, ¢o spdsobuje, Ze tejto forme vzdeldvania nie je
prikladany naleZity vyznam a déleZitost. Uplatnenie absolventov v zamestnani zavisi od
hodnotenia dokladu zamestnavatelom, pretoZe dalSie vzdelavanie nie je ukonené vydanim
oficidlnych dokladov o ziskani kvalifikacie.

Rovnovaha na trhu prace je negativne ovplyviiovand aj demografickym vyvojom v SR. Ten je
charakteristicky poklesom porodnosti a starnutim populdcie. V sucasnosti existuje
nedostatok pracovnych sil v niektorych profesiach, ktory sa bude dalej prehlbovat. Je preto
potrebné podporovat formou celozivotného vzdeldvania aj uplatnenie sa starsich fudi na
trhu prace prostrednictvom ziskavania novych zru¢nosti. Nosnou ideou pri vsetkych
aktivitach v oblasti celozivotného vzdeldvania vsak musi byt jeho prepojenost na potreby
trhu prace.

Multimedialna platforma, podporny nastroj inovovanej stratégie, budovana na principe
volne dostupného a integrovaného obsahu, je rieSenim pre dalsie vzdeldvanie jednotlivca v
priestore, Case a tempe, ktoré najviac vyhovuje jeho individudlnym potrebam.

Vhodne postavena vzdeldvaco-kvalifikacnd platforma, ktord by poskytovala konkrétne
poznatky a zrucnosti potrebné pre aktivity v oblastiach, ktoré nie su trhom dostatocne
pokryté, by zaroveri znamenala moznost pre zapojenie malo kvalifikovane]j pracovne;j sily do
samostatného socidlneho podnikania, vid kapitola 1.1.8.1.2.

1.1.11 ZvySovanie institucionalnych kapacit a efektivity verejnej spravy

Okrem toho, Ze verejnd sprava je tvorcom legislativneho prostredia a politik, ktorymi
priamo, alebo nepriamo ovplyviuje kvalitu Zivota fudi v SR, je aj organizaciou, ktora je
najvacdim zamestnavatelom '®® avlastnikom najrozsiahlej$ieho dlhodobého majetku
v ekonomike'®. Standardna kvalita sluZieb verejnej spravy, zodpovedné hospodarenie
s financiami a majetkom je preto najdoleZitejSim predpokladom realizdcie akejkolvek
Strukturdlnej zmeny smerujucej k inteligentnému rastu na Eurdpskej, narodnej a regionalne;j
urovni.

1% pre porovnanie napr. v Nérsku na celoZivotnom vzdeldvani participuje cca. 19 % ekonomicky aktivneho obyvatelstva vo veku
25-64 rokov

188/ roku 2012 vo verejnej sprave bolo zamestnanych 345,5 tis. zamestnancov

Dlhodoby majetok tvoria vsetky aktiva nehmotného a hmotného charakteru, na ktoré ma ekonomicky subjekt vlastnicke
pravo alebo pravo hospodarenia. Podla Udaiov SU SR, k 31. 12. 2010 bol dlhodoby majetok v obstaravacich cenach podla
poloZiek a ekonomickych ¢innosti (SK NACE Rev. 2) verejnej spravy 21 mld. EUR za odvetvim dodavka elektriny, plynu, pary a
studeného vzduchu s 22 mld. €.
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Na zaklade ukazovatela dlhodobej udrzatelnosti verejnych financii (GAP) sa pri nezmenenych
politikdch povaZuje stcasna pozicia SR za jednoznaéne neudrzatelnd™®. K tomu, aby dlh
v nasledujucich dekddach nenarastol nad Groveri horného limitu™ je potrebné zrealizovat
Strukturalne zmeny a trvalo zvysit prijmy a trvalo znizit vydavky verejnych financii. Tato
Uloha sa da splnit jedine prostrednictvom zasadnej a komplexnej reformy verejnej spravy.

Piliermi pre dosiahnutie tohto ciela su:

racionalizdcia Struktury a infrastruktdry verejnej spravy,

integracia a optimalizdcia procesov vykonu verejnej moci, ako aj fungovania
subjektov Statnej spravy a samospravy,

zvySovanie kvality sluZieb verejnej spravy.

1.1.11.1 Rozvojové potreby a disparity

Index grovne verejnej sprt vy v
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%)'"", z ktorych najvacsia Cast je uréend na chod samotnej
verejnej spravy. Vdaka rozpoctovym stropom sa dari udrziavat tento podiel na relativne
stabilizovanej drovni, to v8ak neznamend, Ze sa kvalita sluzieb nezhorsuje. S pribudajucim
poctom transakcii G2P sa kvalita sluZieb v SR zhor$uje'”?

Nizka droven kvality sluzieb verejnej spravy sa prejavuje obmedzenou participaciou SR
na cezhrani¢nych sluzbach a brani hlbsej integracii do jednotného eurdpskeho digitalneho
trhu. Implementécia stratégie vo vztahu k medzinarodnej interoperabilite sluzieb a hlbsia
cezhrani¢nd administrativna spolupraca napreduje v SR v porovnani s ostatnymi krajinami

188 Sprava o dlhodobej udrzatelnosti verejnych financii (december 2012); Rada pre rozpoétovi zodpovednost, December 2012

1% ustavnym zakonom stanoveny na 50 % HDP

7% World Government Indicators (WGI) database, World Bank, 2012; hodnoti 6 oblasti: efektivita verejnej spravy, sloboda,
politicka stabilita, kvalita reguldcie, vymofZitelnost prava a kontrola korupcie

7! Government at Glance, OECD, 2011

Napr. na uUseku spravy socialnej starostlivosti: Namiesto optimalneho poctu 300 nezamestnanych pripadd na jedného
zamestnanca Uradu prace 700 az 900 klientov; zdroj Spravy STV 29. 03. 2012
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(napr. V4) len pomaly. Dévodom je nizka uroven interoperability IS verejnej spravy,
administrativnych procesov a sluzieb verejnej spravy na vnutrostatnej rovni'”>.

1.1.11.1.1.1 Struktura a infrastruktira verejnej sprdvy

Neudrzatelny vyvoj verejnych financii priamo suvisi s nedostato¢ne regulovanou®*
evoluciou” verejnej spravy v poslednych dvoch dekadach, ktord moZno strucne
charakterizovat ako obdobie rastu kvantity a poklesu kvality verejnej spravy.

Jej vysledkom je:

9 takmer 15 tis. administrativnych objektov vo vlastnictve Statu,

 netransparentna organizacna Struktura verejnej spravy, ktoru tvori viac ako 7 tis.

indtitdcii verejnej spravy*’”,

9 s priblizne 349 tis. zamestnancami (z toho priblizne 180 tis. v samosprave) a
mnozstvom redundantnych a tazko meratelnych
procesov. Dlhodobé majgtok v obstart vacjéh cent _ch v mil.

BURVvo verejnej sprt ve, obrane a povinnom

socit Inom zabezpedenN

Priestorové usporiadanie orgdnov verejnej spravy je
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spravy, ato najma prirastkom budov, hal a stavieb

v poslednej dekade. Kym v roku 2001 vlastnila verejnd sprava administrativne objekty

v obstardvacej cene 4,2 mld. €, v roku 2010 to bolo takmer 11,5 mld. €. Ndrast infrastruktary

bol tak vyznamny, Ze zasadne ovplyvnil aj Struktiru vydavkov rozpo€tu verejnej spravy.

Kym v roku 2001 bezné vydavky verejnej spravy boli na urovni 7 mild. € (63 % celkovych
vydavkov), k decembru 2015 dosiahnu 27 mld. € a budd tvorit 96 % celkovych vydavkov
verejnej spravy’’®. Okrem miezd, platov a ostatnych osobnych vyrovnani (cca 30 % beznych
vydavkov) hlavnou zlozkou beZnych vydavkov su vydavky na tovary a sluzby (cca 40 %)
vramci organov Statnej spravy a prispevkovych arozpoCtovych organizacii. Na zaklade
Statneho zaverecného Uc¢tu SR za rok 2012 1/3 vydavkov na tovary a sluzby tvorili vydavky na
prevadzku budov aadministrativnych priestorov (vydavky na energie, rutinnd udrzbu
a opravy, ndjomné). Ostavajucu Cast tvorili vydavky na sluzby (41 %), ndkup materialu (18 %),
dopravné vydavky (18 %) a cestovné vydavky (2 %).

3SR metkd, alebo je ohrozené spinenie viacerych opatreni Digitalnej agendy. Ide najmi o opatrenia 89 (chyba rémec

interoperability na narodnej drovni), 90 (jednotné kontaktné miesta), 91 (cezhrani¢né sluzby), 96 (eurdpsky Zeleznicny IS);
zdroj: http://daeimplementation.eu/dashboard2 actions.php

7% prostrednictvom $tandardov priestorového, technologického vybavenia

% ha zaklade ddajov SU SR bolo vroku 2008 evidovanych 7 408 inititdcii verejnej spravy, ztoho 3 714 rozpottovych
organizacii, 2 926 obci, 719 prispevkovych organizécii a ostatné (neziskové organizacie, verejnopravne, podnikatelské
subjekty); Zo 4 406 rozpoctovych a prispevkovych organizacii tvorili $koly, gymnazia a univerzity 2 629, 323 domovov (detskych,
socidlnych sluZieb, déchodcov, reedukacnych domovov), 232 centier (pedagogicko psychologické, volného ¢asu, ...)

78 Napriklad v oblasti miestnej $tatnej spravy v nadvéznosti na uskutotnend decentralizéciu a dekoncentraciu pdsobnosti
Statnej spravy boli vytvarané Specializované urady Statnej spravy umiestiiované za nevyhodnych podmienok v prenajme alen
v minimalnom rozsahu v novych budovach.

Y7 7droj: SU SR, Slovstat

zdroj: rozpocet verejnej spravy 2013 - 2015
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Rastuci podiel beZnych, prevadzkovych vydavkov odcerpava kapitalové vydavky urcené
na financovanie dlhodobych rozvojovych potrieb. Kapitdlové vydavky obycéajne presahuju
jeden rozpoctovy rok asu urcené na investicné programy, akymi su vystavba dialnic,
budovanie inovacénej infrastruktury, systémov vzdeldvania a pod. Dékazom je napriklad
vypadok investicii do rozvoja aobnovy infrastruktiry vedy, vzdeldvania, dopravy
v poslednych dvoch dekadach'’®. St¢asny rozvoj tychto infrastruktur je realizovany vyluéne
vdaka SF a KF, ¢o len pod¢iarkuje nedostatoént schopnost verejnej spravy vytvarat vlastné
investi¢né zdroje na realizaciu politik a financovanie rozvojovych programov .

Rozsiahla infrastruktira verejnej spravy, ktord okrem toho, Ze generuje obrovské
prevadzkové naklady, je aj podstatnym zdrojom neefektivnosti sluZieb verejnej spravy.
Zjednodusene mozno povedat, Ze produktivny kapitdl Statu je utopeny v nehnutelnom
majetku.

Nehnutelnym majetkom S$tatu su pozemky a stavby vo vlastnictve $tatu. Spravcami tohto
majetku su Stadtne rozpoctové alebo prispevkové organizdcie, statne fondy, verejnopravne
inStitucie a iné prdvnické osoby zriadené zdkonom, ak na zaklade zdkona spravuju majetok
Statu. Vo vsSeobecnosti ide najmd o administrativne budovy, resp. iné stavby, ako aj
pozemky, na ktorych su tieto stavby situované, vratane prilahlych pozemkov. Okrem tohto
majetku Statu existuju aj Specifické druhy nehnutelného majetku Statu. Ide napriklad o
nehnutelnosti uréené na zdravotnictvo a veterinarnu starostlivost, vyuzivané na ochranu
prirody, lesnictvo alebo polnhohospoddrstvo, majetok Statu uréeny pre skolstvo, vedu a
vyskum, socidlnu starostlivost, ochranu a bezpec¢nost, sudnictvo avidzenstvo (vratane
organov prokuratury), kultiru a Sport, dopravné stavby a suvisiaca infrastruktura. Celkovy
pocet vSetkych stavieb vo vlastnictve Statu je 14 825.

Miestne organy S$tatnej spravy a inSpekéné organy uZivaji na umiestnenie 18 641
zamestnancov administrativne priestory vo vymere 387 542 m?, z toho vo vlastnictve §tatu je
uZivanych 328 846 m? a vo vlastnictve inych fyzickych alebo pravnickych osdb formou najmu
je uzivanych 58 696 m>.

Pri sprave administrativnych objektov nie s v suUcasnosti uplatiiované Standardy a
normativy priestorovej vybavenosti, ktoré by vychdadzali z medzinarodnych normativov,
normativov a Standardov v komercnej sfére, redlnych priestorovych podmienok v SR,
objektivnych diferencovanych narokov zamestnancov podla narocnosti prace, frekvencie
kontaktu s ob¢anom a pod.

1.1.11.1.1.2 Nizka interoperabilita procesov a efektivita sluZieb verejnej spravy

Procesy vo verejnej sprave kopiruju hierarchickd organizacnu Strukturu verejnej spravy. Su
budované vertikdalne s minimalnym podielom zdielanych, horizontdlne integrovanych
procesov medzi rezortmi'®. Institicie zabezpeduju vo vlastnej rézii okrem vsetkych
odbornych, agendovo Specifickych procesov, aj prierezové a podporné procesy, teda
procesy, ktoré su relativne nezavislé na konkrétnej agende (napr. evidencie, sprava majetku,
IT, personalistika, obstaravanie, a pod.). Vysledkom je multiplicita procesov, suvisiacej
infrastruktury, alokacie zdrojov rozpoctu verejnej spravy a nizka schopnost prepéjat procesy
medzi institUciami a vytvarat pre obcanov komplexné sluzby. Jednym z prikladov méze byt
napr. mnohopocetné kroky a dokumenty vyzadované od obcana pri rieSeni vacsiny Zivotnych
situdcii (narodenie dietata, stavebné povolenie, ...), alebo nedostatoénd spolupraca pri
zabezpecovani pripravy na krizové situacie a na ich rieSenie a pod.

9 vy . . . 7 , v . . , N . . , N . .
7 BlizSie udaje su uvedené v analyze si&asného stavu pre tematicky ciel 1) posilnenie vyskumu, technologického rozvoja a

inovdcii), 7) podpora udrzatelnej dopravy a odstrafiovanie prekazok v klti¢ovych sietovych infrastruktdrach
8 Obrazne to znamena, Ze verejna sprava je budovana ako siet samostatnych infrastruktdr



Druhym problémom, ktory zdsadne ovplyviuje efektivitu procesov vo verejnej sprave je ich
riadenie. Hlavnym riadiacim ndstrojom je rozpocet verejnej spravy, ktory tvori hlavny zdroj
pre ich realizaciu a zakon o Statnom rozpocte, ktory uréuje podmienky pouZitia vydavkov na
prislusné rozpoctové obdobie. Sucasny rozpocet verejnej spravy je prevazne zamerany na
vstupy a prevlddajucou kultirou je rozdelovanie obmedzeného mnoistva penazi na
neobmedzené poziadavky na financovanie verejnych sluzieb. Hlavnou riadiacou dimenziou je
organiza¢na klasifikacia, ekonomicka a programova. Funkéna klasifikdcia je len Statistickou
dimenziou.

Hlavnym ndstrojom pre zvySenie kvality riadenia procesov vo verejnej sprdve je programové
rozpocCtovanie, s dbérazom na vysledky avystupy namiesto vstupov. Reforma riadenia
verejnych financii vSak nie je ukonfend avsucasnosti programové rozpoctovanie
predstavuje pre spravcov kapitol skér administrativnu zataz ako uZitoény nastroj. Hlavhym
problémom je, Ze niektoré prierezové procesy neboli dotiahnuté dokonca. Chyba napriklad
uzsie prepojenie programového rozpoctovania stvorbou politik, volnost manazérov
programov pri vyber mixu vstupov, presné monitorovanie a hodnotenie programov,
odmenovanie zamestnancov na zaklade vysledkov av neposledom rade financovanie
beznych vydavkov na zaklade Standardov a normativ.

Zmena sucasného prevazne hierarchicky organizovaného poskytovania sluzieb na model
horizontalne integrovanych sluzieb, rozvoj vysledkovo orientovanej kultiry vo verejnej
sprave a deinstitucionalizdcia sluzieb verejnej spravy v prospech komunitnych sluzieb je
odpovedou na sucasné vyzvy:

- narastajuca komplexita a tempo zmien (socidlne, technologické, ekonomické, ...) v
ramci obmedzenych zdrojov si vyzaduje integraciu ré6znych pohladov, skisenosti a
odbornych znalosti, spoluprdce z ré6znych organizacii verejnej spravy, ktoré zapajaju
obcanov, podniky, neziskovy sektor a komunity,

- obcania a podnikatelia su zavaleni stovkami r6znych portdlov, webovych stranok
a fragmentovanych informacénych zdrojov; chyba efektivne budovana siet ,one-stop
shop” pre vsetky elektronické, ale aj asistované sluzby verejnej spravy na jednom
mieste,

- data su ,uzavreté” v rezortnych systémoch, redundantne ziskavané a spracovavané
vacSinou v roznych formatoch a neuplnej kvalite; prevlada integracia systémov
aorganizécii typu kazdy skazdym; Ccinnosti a celé agendy su vykonavané
redundantne, ¢o konzervuje ,rezortizmus”, izolaciu statnej spravy od samospravy,
zabranuje medzisektorovej interoperabilite a v kone¢nom désledku zvysuje celkové
naklady verejnej spravy.

V sucasnosti je vSak stale prevladajucim modelom verejnej spravy v SR tradicnad verejna
sprava, postavend na papierovych dokumentoch, atramentovych podpisoch a peciatkach,
spisoch, zakladanych do Sandnov a uloZenych v registratirach a archivoch. Procesy a IS su
riadené rezortne abudované vertikdlne sabsenciou pro-klientskeho pristupu, vacsej
otvorenosti voci socio-ekonomickym partnerom a st poznacené multiplicitou povinnosti voci
verejnej sprave z pohladu obcana.

Uroveri eGovernmentu v SR je v stcasnosti nizka. Vietky instittcie $tatnej spravy a takmer
vsetky institlcie samospravy su online a poskytuju pre verejnost prostrednictvom vlastného
webového portdlu, resp. webového portdlu prislusného Ustredného orgdnu Statnej spravy
informacné sluzby. PoZiadavky verejnosti vybavuju institlcie elektronicky tam, kde nie je
osobitnym predpisom vyZadovana listinna forma. Vaésinou ide o podavanie staznosti, peticii,
podnetov, poskytovanie informdcii, poradenskych sluzieb a pod. Vacsina institlcii poskytuje
aj on-line elektronické sluzby pre zdujemcov, pricom z hladiska pristupu k tymto sluzbam
a Udajom spravovanym v IS je potrebna registracia zaujemcu o sluzby a jeho jednoznacna
autentifikacia. Pristup k predmetnym sluzbam je spravidla realizovany prostrednictvom



webovej aplikacie na vlastnej, resp. Specifickej internetovej stranke uradu, ktory danu sluzbu
poskytuje. Niektoré institucie poskytujui verejnosti sluzby prostrednictvom elektronickej
podatelne na zasielanie podani napr. dafovym Uradom, colnej sprave, katastru
nehnutelnosti, Uradu verejného zdravotnictva a pod.

V sucasnosti prebieha transformacia verejnej spravy, ktord je zamerana na informatizaciu
Statnej sprdvy a samosprdv, zabezpecenie plného internetového pokrytia SR a digiatalizaciu
kultirneho dedicstva. Vysledkom tohto procesu budu zakladné elektronické sluzby a
technologické komponenty, ktoré tvoria predpoklady pre zdsadni zmenu procesov vo
verejnej sprave a plnud organizand interoperabilitu a administrativnu spolupracu na
narodnej a eurdpskej urovni'®’. Z pohladu verejnej spravy to znamena zmenu legislativy a
procesov, ktora zrovnopravni papierovy a elektronicky vykon verejnej moci, zefektivni
komunikdciu s obéanom aspristupni svoje sluzby prostrednictvom proklientsky
orientovaného miesta.

Racionalizacia Struktury verejnej spravy prostrednictvom budovania tzv. ,,one-stop-shopov®,
alebo , spoloénych dradovni “, v ktorych su poskytované vietky sluzby na jednom mieste
proklientskym sp6sobom na bdaze Zivotnych situacii, je celosvetovo implementovanym
konceptom aje aj sucastou spolocnej eurdpskej stratégie. Ide o koncept, ktory okrem
potencidlu na racionalizaciu administrativnych budov je aj prostriedkom pre optimalizaciu
procesov. Jeho princip spociva v rozdeleni procesov vo verejnej sprave na procesy s priamou
interakciou s verejnostou - tzv. front-office a procesy, ich Standardizéacie a centralizacie tak,
aby verejnost mala pristup ku vietkym sluzbam verejnej spravy na jednom mieste a vtom
istom case. Nevyhnutnym predpokladom komplexnej implementacie tohto pristupu je
optimalizacia ostatnych procesov vo verejnej sprave, nazyvanych ,, back-office”.

SR na zaklade tohto konceptu v sucasnosti prevadzkuje JKM (50 prevadzok), 235 spolocnych
obecnych dradov*® a niekolko spoloénych Gradovni vacich miest, ktoré viak poskytujd len
obmedzené typy sluZzieb s malou pridanou hodnotou. KomplexnejSim rieSenim je projekt
integrovanych obsluznych miest, financovany vramci OP IS ureny na poskytovanie
asistovanych elektronickych sluzieb verejnej spravy™®. Spristupriovanim siete , spolo¢nych
uradovni“ a systematickym rozsirovanym ich portfdlia kvalitnymi sluzbami sa vytvori priestor
pre racionalizaciu infrastruktuiry verejnej spravy a tvorbu zdrojov na jej prevadzku a rozvoj.

Nizka efektivita procesov vo verejnej sprdve sa prejavuje nizkou kvalitou sluzZieb
poskytovanych ob¢anom, podnikatelom ale aj ostatnym institdciam verejnej spravy. Ta je
zjavna predovsetkym v oblasti boja proti korupcii, efektivnosti sidnictva ¢i nizkej danovej
vynosnosti. Jej prejavom je aj nizky podiel komunitnych sluzieb a participacia obcianskej
spolo¢nosti na tvorbe a kontrole plnenia verejnych politik. Uvedené oblasti su Ciastocne
rieSené prostrednictvom projektov informatizacie realizovné v ramci OP IS. Ide vsak
o komplexnu oblast reforiem v oblasti Struktiry a organizacie procesov, vratane vzdeldvania,
zvySovania Urovne boja proti podvodom, ndrodnej a nadndrodnej Urovne bezpecnosti
a elektronizacia prislusnych agend je jej predpokladom.

1.1.11.1.1.3 Zabezpelovanie dalSieho vzdeldvania

Jednotny systém celoZivotného vzdeldvania zamestnancov verejnej spravy z hladiska
Struktury druhov vzdeldvania, rdmcového vymedzenia ich obsahu, Ucastnikov, a tiez metéd a
foriem vzdelavania je predpokladom rastu odbornej a kvalifikacnej Urovne zamestnancov,
Standardizacie a zvySovania kvality sluzieb verejnej spravy.

181 bodrobnejsie tdaje su uvedené v kapitole 1.1.11.1.1

82 http://www.minv.sk/?fyzicke-jednotne-kontaktne-miesta-v-sr , http://www.minv.sk/?spolocne-obecne-urady

®vzmysle vnosu MF SR & 53/2012 zo 14. februdra 2012 o integrovanych obslufnych miestach a podmienkach ich
zriad'ovania, registracie, oznacovania, prevadzky a o sadzobniku uhrad
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Daldie vzdelavanie vo verejnej sprave plni niekolko zakladnych funkcii a vo vieobecnosti je
zabezpecCované na Ustrednej, regiondlnej a miestnej Urovni po ndstupe do pracovného
pomeru tzv. adaptacnym vzdelavanim (pocas trvania skusobnej doby) a pocas trvania
pracovného pomeru napr. funkénym vzdeldvanim pre riadiacich zamestnancov,
prehlbovanim kvalifikacie, rekvalifikaciou, zvySovanim kvalifikacie a pod. zameranym na
ziskavanie vseobecnych a odbornych vedomosti, schopnosti, administrativnych,
interpersondlnych a riadiacich zruc¢nosti.

V slcasnosti vo verejnej sprave absentuje jednotny systém celoZivotného vzdeldvania.

Napriek tomu je mozné najst vo verejnej sprave niekolko prikladov dobrej praxe v oblasti
dalSieho vzdeldvania na Urovni horizontalnych vzdeldvacich programov (napr. ECDL), ako aj
vertikalnych, rezortnych systémov vzdeldvania a hodnotenia kvality riadenia; napr. EFQM,
pripadne CAF vo vybranych Ustrednych organoch Statnej spravy. Ida vSak len o Ciastkové
aktivity pokryvajlce len ¢ast oblasti vzdelavania a subjektov verejnej spravy.

Pri zabezpecovani dalSieho vzdelavanie zamestnancov miestnych organov Statnej sprdvy
a dalSich miestnych orgdnov Statu je zjavna ich r6znoroda droven a disproporcia vo vyske
pouzitych finanénych prostriedkov. Priemernd vyska vydavkov jedného Ustredného orgdnu
Statnej spravy na toto vzdeldvanie za sledované obdobie rokov 2007 - 2009 predstavovala
sumu 475 471,92 €. Disproporcia bola zjavna aj pri vydavkoch na jedného ucastnika dalSieho
vzdeldvania zamestnancov miestnych orgdnov Statnej spravy a dalSich miestnych organov
Statu — najviac to bola suma 185,54 € a najmenej 17,55 €. Potvrdila sa klesajuca tendencia
poskytovania financnych prostriedkov zo strany uUstrednych orgdnov Statnej sprdvy na dalsie
vzdeldvanie zamestnancov miestnych organov Statnej spravy a dalSich miestnych organov
$tatu. Opacny vyvoj bolo mozné sledovat pri dalsom vzdeldvani zamestnancov obvodnych
uradov vramci kontraktu uzatvoreného medzi MV SR a Institiutom pre verejni spravu v
Bratislave. Nezvysila sa len vyska vydavkov za poskytnuté vzdeldvanie zo strany ministerstva,
ale vzrastol zaujem o vzdeldvacie aktivity, najma zo strany ucastnikov.

Ustredné organy §tatnej spravy na daldie vzdeldvanie predmetnych zamestnancov vyuzivali
predovsetkym vzdeldvacie institlcie vo svojej zriadovatelskej pdsobnosti. Tie, ktoré
nedisponovali vlastnym vzdeldvacim zariadenim, vyuzZivali na dalSie vzdelavanie
zamestnancov vzdelavacie institucie v posobnosti inych Ustrednych orgdnov Statnej spravy
na zmluvnom zaklade, ale aj ponuky inych sukromnych vzdeldvacich institucii a agentur.

1.2 Zhrnutie ex ante hodnoteni programov alebo klucovych zaverov ex
ante hodnoteni PD

Predbezna sprdva ex ante hodnotenia bola vypracovand nezavislym hodnotitelom na
zaklade verzie PD SR z 5. 6. 2013. Tato verzia PD eSte neobsahovala niektoré klic¢ové Casti.
Hodnotenie sa v tejto faze preto zameralo hlavne na analytickd ¢ast a na sulad planovanej
stratégie s identifikovanymi potrebami a cielmi analytickej Casti. Predbezné hodnotenie sa
dalej zameralo na sulad PD SR s relevantnymi stratégiami a dokumentmi (hlavne cielmi
stratégie Eurdpa 2020), na regionalnu dimenziu, horizontalne principy a tam, kde to bolo
mozné, aj na hodnotenie ocakadvanych vysledkov a dopadov. Hodnotenie PD SR vychadzalo
z troch hlavnych otdzok:

9 Je PD SR vtejto forme dokumentom, ktory jasne analyzuje problémy a navrhuje
najvhodnejsie rieSenia?

9 Bude PD SR efektivna v tom, Ze jej jasné a dobre definované ciele mézu byt realisticky
dosiahnuté?



1 Bude mat PD SR pldnované dopady a iniciuje a podpori potrebné zmeny
v ekonomickej, socidlnej a environmentdlnej oblasti?

Predbezny vysledok ex ante hodnotenia je pozitivny, o sa tyka vSeobecného smerovania
a predbeiného nastavenia dokumentu, suladu s relevantnymi stratégiami a ocakavanymi
dopadmi planovanych intervencii. Predbeiné hodnotenie ex ante zaroven upozoriuje, Ze
v hodnotenej verzii ma PD SR este niekolko problematickych miest a nedostatkov, poukazuje
na mozné problémy a navrhuje moznosti ako lepsie definovat a usmerriovat planované
intervencie.

Hlavné odporucania predbezného ex ante hodnotenia PD SR sa tykaju posilnenia analytickej
Casti azlepSenia suladu planovanej stratégie s identifikovanymi potrebami a cielmi
analytickej casti cestou zjednodusSenia Struktiry a koncentrovania textu na klucové
problémy a vyzvy. PredbeZné hodnotenie identifikovalo sulad PD SR s hlavnymi stratégiami
a dokumentmi, ako je stratégia Eurépa 2020, NPR a dalSie. Zaroven vsak navrhuje lepsie
reflektovanie niektorych ciefov vtexte PD SR a doplnenie odkazov na dalSie relevantné
stratégie a dokumenty.

Jednym z klti¢éovych vyziev pre programovanie na dalSie programové obdobie je silny
integrovany pristup pre mobilizaciu synergii. V tomto smere predbeZzné ex ante hodnotenie
navrhuje lepsSie definovat a rozpracovat moznosti, ktoré poskytuju planované intervencie
(napriklad v oblasti zamestnanosti a jej prepojenia na ostatné oblasti).

Ex ante hodnotenie sa dalej zameralo na regionalnu dimenziu stratégie, kde navrhuje
posilnit Uzemny priemet a vyuzivanie integrovaného pristupu k rieseniu definovanych
problémov

v programovom obdobi 2014 - 2020.

Horizontélne principy PD SR su nastavené v sulade s EU a slovenskymi cielmi a zavazkami.
Jednou z oblasti, kde ex ante vidi priestor pre zlepSenie je otazka marginalizovanych
romskych komunit a prepojenia cielov stratégie s identifikovanymi problémami. Celkovo
planované intervencie smeruju ku integracii a prierezovym opatreniam vytvarajlicim rast,
kvalitné pracovné miesta
a zaroven socialnu sudrinost, pricom by sa mala zvySovat ziskovost produktivity, riesit
problém zmeny klimy a prechodu na zdrojovo-efektivne nizkouhlikové hospodarstvo.

1.3 Zhrnutie vybranych tematickych cielov a zhrnutia hlavnych vysledkov
ocakavanych pre kazdy z ESIF v pripade kazdého z vybranych tematickych
cielov

Uvod

Vychodiskom PD SR je stratégia EU 2020, $pecifické odporuc¢ania Rady pre SR na rok 2013,
Pozicny dokument EK k vypracovaniu PD SR a OP na roky 2014 - 2020 a Ndrodny program
reforiem SR 2013 (dalej ,NPR“). NPR definuje pristup kzvySovaniu kvality Zivota
prostrednictvom budovania pilierov, postavenych na zakladoch udrZatefnosti *** .
Inteligentny, udrZatelny ainkluzivny rast, teda hlavné priority stratégie Eurdpa 2020 su
v kontexte NPR predpokladom lepSej kvality Zivota a nové pracovné miesta ich vysledkom.
Jednotlivé piliere azaklady tohto konceptu budu budované prostrednictvom vybranych

184 bristup k riegeniu kvality Zivota je ilustrovany v prilohe



investiénych priorit implementovanych vramci jednotlivych tematickych ciefov **
zoskupenych do prioritnych oblasti a programov.

Hlavnym ciefom PD SR je zvySovanie kvality Zivota obyvatelov SR prostrednictvom vytvarania
novych pracovnych miest, inteligentného, udrzatelného a inkluzivneho rastu.

Zamerom PD SR je definovat strategicky pristup na rieSenie identifikovanych disparit
arozvojovych potrieb ', ktoré vsucasnosti brania dostato¢ne naplfiat stratégiu
inteligentného, udrzatelného, inkluzivneho rastu a zvySovat kvalitu Zivota. Pri reSpektovani
cielov a priorit stanovenych na urovni EU je doleZité uplatfiovat aj nasledovné vieobecné
principy, ktorymi sa musi v podmienkach SR riadit kazdy organ zodpovedny za proces
programovania a implementécie ESIF.

- Rozpoctova neutralita

o] Spoloénym menovatelom takmer vsetkych disparit a rozvojovych potrieb Statu ako
aj regidnov je pri legitimnej snahe o konsolidaciu verejnych financii nizka efektivita az
neudrZatelnost verejnych financii a neschopnost verejnych rozpoctov vytvarat dostatocné
vlastné zdroje na produktivne investicie do infrastruktiry, sluzieb a ludskych zdrojov.
Takmer cely objem vydavkov rozpoctu verejnej spravy spotrebuju obligatérne vydavky na
prevadzku, osobné ndklady, nakup beinych tovarov a sluzieb.

o] Uplatnenie tohto principu znamena, Ze preferované budu len tie investi¢né priority
a opatrenia, ktoré trvalo znizia vydavky a/alebo trvalo zvysia prijmy rozpodtu verejnej
institucie, ktord je prijimatelom pomoci z ESIF.

o] Cielom je definovat nevyhnutni podmienku implementéacie ESIF, ktord
z dlhodobého hladiska pri uzivani vysledkov projektov zabrani tomu, aby sa SR dostalo do
tzv. rozpoctovej pasce vo verejnych zdrojoch.

- Pracovné miesta a rast

o] Vyplyva zo stratégie Eurdpa 2020 a Spoloéného strategického ramca EU;

o] Tento princip sa uplatni pri analyzach a priprave stratégii programov, ako aj ich
implementacii.

o] V praxi to znamena, Ze prioritou su len tie investi¢né priority a opatrenia, ktoré budu

redlne vytvarat nové a udriatelné pracovné miesta a generovat inteligentny ekonomicky
rast.

o] Pri prioritizacii aktivit sa nasledne musi brat do uUvahy celkovy prinos
k zamestnanosti arastu v Uzemi, doba nevyhnutna na dosiahnutie vysledkov av
neposlednom rade celkové vydavky.

- Najjednoduchiie ako sa da™®’

0] Vyplyva zo vSeobecne akceptovanej poZiadavky na zatraktivnenie, debyrokratizaciu,
zrychlenie, sprehladnenie a skvalitnenie procesov implementdcie a kontroly na vsetkych
urovniach riadenia.

o] Tento princip sa uplatni hlavne pri tvorbe aimplementdcii systémov riadenia
a zavadzani vSetkych poZziadaviek EK na riadenie a kontrolu na narodnej trovni.
o] Jeho dodrZiavanie je meratelné najma na zaklade kvantifikdcie poctu subjektov,

poctu vzajomnych interakcii, poctu formuldrov a pod.

Vo vazbe na rieSenie identifikovanych disparit, rozvojovych potrieb a investi¢nych priorit EK
v pozicnom dokumente pre SR definovala nasledujuce prioritné oblasti financovania:

185 z0znam tematickych cielov je uvedeny v prilohe

188 Zoznam identifikovanych disparit a rozvojovych potrieb je uvedeny v prilohe
http://en.wikipedia.org/wiki/KISS_principle
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podnikatelské prostredie priaznivé pre inovacie,
infrastruktira pre hospodarsky rast a zamestnanost,

rozvoj fudského kapitdlu a zlepSenie ucasti na trhu prace,
trvalo udrzatelné a efektivne vyuzivanie prirodnych zdrojov,
moderna a profesiondlna verejna sprdva.



1.3.1 TC1: posilnenie vyskumu, technologického rozvoja a inovacii

1.3.1.1 Vychodiskovy stav

SR aj nadalej ma "technologicki" medzeru vo vybaveni vyskumnych institucii (zariadenia
laboratérii, unikatne pristrojové vybavenie, nevyhovujlce priestory, energeticky neefektivne
budovy zo 60-70 rokov minulého storodia), kedZe tato oblast nebola financovana na Slovensku 20
rokov a aktualne programové obdobie 2007 - 2013 je potrebné vnimat ako prvu etapu riesenia
tohto problému, na ktoru je potrebné nadviazat aj v budicom programovom obdobi. Na vyufZitie
rozvojového potencidlu slovenského vyskumu a vyvoja je potrebné nadalej podporit aj tuto oblast
v kombindcii s novymi typmi opatreni, ktoré v su¢asnom obdobni neboli vyuZivané.

Hlavnym problémom SR je nizka vykonnost systému vyskumu a vyvoja a nedostato¢na
previazanost s potrebami praxe, slaba miera internacionalizacie a nedostatocny institucionalny
ramec zabezpecujuci kvalitné riadenie institlcii vyskumu a vyvoja vo verejnom sektore. Vlada
povaZuje za najvacsi problém slovenskej vedy a vyskumu ich nizky dopad na ekonomiku krajiny,
nizku droven financovania, fragmentaciu vecného zamerania a systému riadenia a nestabilnud a
malo motivujuicu podporu vedy a vyskumu.

V obdobi 2007 - 2013 bola oblast inovacii podporovana vramci viacerych operacnych
programov'®. Ich klu¢ovym spoloénym nedostatkom, ktory branil potrebnej intenzite éerpania je
komplikovany a netransparentny systém implementacie, vrdtane verejného obstardvania
a nedostato¢né kvalitné strednodobé stratégie. Specifickymi problematickymi oblastami, ktoré
branili dosiahnutiu vy$sej Gcinnosti pomoci su najma nastavenie stcasnych pravidiel OP Vyskum a
vyvoj, ktoré znemozZnuju pouZivanie vysledkov projektov (napr. vybudovana infrastruktara
vyskumu a vyvoja, vyvinuté moderné materidly a pod.) na komercné ucely, ktoré by paradoxne
malo byt jeho hlavhym cielom. V oblasti podpory inovacii za negativum moZno povaZovat

absenciu komplexnejsieho a t¢innejsieho pristupu k firemnym inovéciam a ich preferovanie.

1.3.1.2 Zdévodnenie vyberu

SR patri do skupiny takzvanych miernych inovatorov s druhou najnizsou inova¢nou vykonnostou v

skupine™®.

Je nespochybnitelné, Ze SR potrebuje zdasadnym spdsobom posilnit a zlepsit kvalitu kazdého
komponentu inovaéného ekosystému, a to nielen na Urovni jednotlivych projektov, ale hlavne na
systémovej Urovni komplexnych programov s dopadom na celé Uzemie avsSetky odvetvia
ekonomickych Cinnosti v SR. Tento tematicky ciel je koncentrovany na dve oblasti, v ktorych SR
zaostdva: infrastruktlru a procesy vyskumu a inovacii. V oblasti infrastruktdry musi SR, dorovnat”
technologicki medzeru a v oblasti procesov vyskumu a inovécii implementovat nové ekonomicky
udrzatelné biznis modely.

V nadvaznosti na plnenie cielov stratégie Eurdépa 2020 je v podmienkach SR nevyhnutné
zabezpedit kvalitnl infrastruktiru a efektivny systém rozvoja inovacii, kvalitné fudské zdroje,
uéinné nastroje pre inovacie a zabezpecit podporu rieseni inovacnych projektov v sulade so
stratégiou pre inteligentnu Specializaciu, ktorych vysledky budu uplatnitelné na trhu.

V rdmci iniciativy EK "Unia inovécii" je doleZité zabezpetit zvysenie podpory vietkych foriem
inovacii a zavedenie finanénych ndstrojov na stimuldciu sukromnych financii do vyskumu a
inovacii. Pre plnenie ciela "Digitdlna agenda" je potrebné vyclenit viac investicii na vyskum IKT s
ciefom zatraktivnit ich pre MSP a mladych vyskumnikov a podporovat verejné a sikromné

88 \syskum a vyvoj, Konkurencieschopnost a hospodarsky rast, Vzdeldvanie, Informatizécia spolo&nosti

Typickym prikladom je vymena starej vyrobnej linky za novu, alebo vymena verejného osvetlenia, ktoré bez ostatnych
Strukturalnych zmien neprinasaju potrebné efekty vo forme pridanej hodnoty a udrzatelnych novych pracovnych miest
% European Innovation Scoreboard 2013
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partnerstvd za ucelom vypracovania spoloénych technologickych planov, od vyskumu aZ po
uvedenie na trh.

Vo vztahu na plnenie cielov NPR je v podmienkach SR potrebné uskutoénit reformu systému
vyskumu, vyvoja a inovacii, podporovat efektivny prenos vedomosti a vedeckych objavov z
verejnych institlcii do sukromného sektora a vytvorit pracoviska, ktoré administrativne
zabezpedia kontakt s firmami a vymenu informacii. Dalej je potrebné zabezpetit vytvorenie
podmienok efektivnej spoluprace sukromného sektora a verejnych vyskumnych organizacii,
podporovat vznik inovativnych start-up a spin-off prostrednictvom administrativhej podpory
transferu technoldgii z verejnych institlcii a prepojenim VS, SAV a technologickych inkubatorov.

1.3.1.3 Priority financovania podfa ESIF

EFRR — podpora kapacit vyskumu a vyvoja pre potreby inovacii (celé Gzemie SR, vratane BSK);
podpora spoluprdace medzi akademickou sférou a priemyslom; podpora vyskumno-vyvojovej
zakladne; podpora aplikovaného vyskumu a vyvoja; zvySovanie inovacnej vykonnosti SR; podpora
narodnych intervencii v oblasti vyskumu a inovacii podnikov.

EPFRV - posilnenie inovacnej vykonnosti polnohospodarstva, potravinarstva a lesnictva, ktora
podpori vyvoj novych produktov, postupov a technolégii; zmiernenie degradacie p6dy, klimatickej
zmeny a adaptdcie, udrzatelnej polnohospodarskej produkcie, produkcie biomasy, rozvoja
podnikania na vidieku; sfunkénenie spoluprace a prepojenia v rdmci vedomostného trojuholnika
v pddohospodarstve /vyskum-poradenstvo-vzdelavanie/; horizontalna a vertikadlna kooperacia za
ucelom jednotnej logistiky a propagdcie na miestnych trhoch.

1.3.1.4 Ocakdvané vysledky

Cieflovym stavom je prispiet k vybudovaniu 1. piliera stratégie NPR, vytvorenie priaznivého
prostredia, ktoré bude motivovat aktérov intenzivne inovovat. Jeho prejavom bude zvysend
inovacna vykonnost SR a G¢inna transformacia do zvySenej konkurenénej schopnosti a tvorby
novych atraktivnych pracovnych miest vo vSetkych regidénoch SR.

Zakladom pre investicie vramci TC 1 bude Stratégia vyskumu a inovacii pre inteligentnu
Specializaciu SR (RIS3).

Ocakavané vysledky: EFRR

Z pohladu infrastruktiry bude v programovom obdobi dobudovand a spristupnena kvalitna
infrastruktara VV, ktora bude efektivne pouzivana pre akademicky, podnikovy a neziskovy VV
a inovacie. Procesy podpory VV budu optimalizované a vykonnostne orientované, ¢oho prejavom
bude podstatné zvysenie sikromnych zdrojov na akademickom VV, zvySenie podielu zmluvného
vyskumu, aplikovaného vyskumu, vyvoja a vedecko-technickych sluzieb.

Podniky, verejnd sprava a neziskovy sektor budi motivované inovovat a realizovat domace
inovacie, generovat zakazky pre slovenské inovacné firmy, ktoré im umoznia udrZatelne rast a
ponukat atraktivne pracovné prilezitosti pre kreativnych, zruénych a vzdelanych ludi.

Na zaklade RIS3 bude dalej do roku 2020 vybudovana funkénd architektdra inovaéného
ekosystému SR so zameranim na priority vyskumu a vyvoja pre potreby inteligentnej Specializacie:
materidlovy vyskum a nanotechnoldgie, informacné a komunikacné technolégie a biomedicina
a biotechnoldgie. V oblastiach s evidentnym potencidlom pre Specializaciu, rast a/alebo
zamestnanost boli vybrané technologické tematické priority v oblasti energii a energetiky,
polhohospodarstva a potravin a oblasti internetovej ekonomiky a digitalnej agendy. V oblasti
spolocenskych vied predovsetkym multietnicita, socidlna inklazia a problémy chudoby, starnutie
populdcie a kvalita Zivota a uplatnenie mladych ludi v meniacich sa podmienkach.
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Vramci EPFRV sa ocakdva posilnenie inovacii, spoluprace arozvoja vedomostnej zakladne vo
vidieckych oblastiach; posilnenie prepojenia medzi polnohospodarstvom, potravinarstvom
a lesnictvom avyskumom ainovdciami a posilnenie celoZivotného vzdeldvania a odborného
vzdeldvania v polnohospodarstve.

1.3.2 TC2: zlepSenie pristupu k informaciam a komunikacnym technolégiam a
zlepsSenie ich vyuzivania a kvality

1.3.2.1 Vychodiskovy stav

SR patri k najrychlejsie rasticim exportérom IKT sluZieb v EU a sektor IKT zamestnava v SR ¢oraz
viac ludi. Zaroven SR patri medzi krajiny s najnizSou Uroviou penetracie Sirokopasmového
internetu, ato predovsetkym na vidieku a relativne nizkou Uroviiou vyspelosti eGovernmentu
a angaZzovanosti podnikov v digitalnej ekonomike. Uvedené nedostatky predstavuju vyznamnu
bariéru lepSieho pristupu k informaciam, ich efektivnejSieho pouzivania a kvality sluzieb, ktoré su
predpokladom nastartovania inteligentného rastu.

SR patri do skupiny menej vyspelych krajin, mimo pradu lidrov, urcujdcich trend eGovernmentu.
Do roku 2015 je na SR vdaka implementdcii projektov OP Informatizacia spolocnosti mozné
oCakavat 90 % dostupnost zakladnych sluZieb eGovernmentu, ako aj vyrazné vylepsenie pozicie
a priblizenie sa ku krajinam s najvyspelejSim eGovernmentom. Napriek tomu vsak udroven
sofistikovanosti sluZieb, miery otvorenosti dat a efektivity cloud technolégii mozno povazovat za
relativne nizku aj v nasledujucom obdobi.

Vdaka OP Informatizacia spolocnosti z programového obdobia 2007 az 2013 SR ocakdva
dosiahnutie vyrazného pokroku v implementdcii eGovernmentu. V sidcasnosti su v realizacii
projekty, ktoré zabezpecia poskytovanie elektronickych sluzieb verejnej spravy na transakénej
drovni. Za¢ne sa vydavat elD karta, ¢im bude umozZnend autentifikacia a autorizacia obcana.
Centralizuju sa zakladné registre a implementuju sa spolo¢né moduly Ustredného portdlu verejnej
spravy, ktory bude predstavovat jednotny bod pristupu k elektronickym sluzbam verejnej spravy.
Tieto sluzby budu tiez asistovane poskytované na integrovanych obsluznych miestach.
Implementacia takto rozsiahlej zmeny informatizacie verejnej spravy neprebiehala a neprebieha
bezproblémovo, ale SR ziskalo cenné skusenosti a vybudovalo potrebné kapacity a kompetencie
nutné pre dalSie zlepSovanie procesu informatizacie.

1.3.2.2 Zdévodnenie vyberu

Rozvoj IKT je povaZovany za hlavny motor ekonomického rastu a pokrizového zotavenia EU.
Tento potencidl sa vsak v podmienkach SR nemdZe naplno rozvinit pre nedostatok
kvalifikovanych ludskych zdrojov, chybajlci dostatocny pristup k rychlemu internetu, kvalitné
sluzby eGovernmentu a nizku angaZovanost podnikov.

Tento tematicky ciel je zamerany na zabezpelenie plného pristupu obyvatelov
k Sirokopasmovému internetu, rozvoj sluzieb eGovernmentu podporujucich inteligentnu verejnu
spravu a zavadzanie sluZieb eBusiness podporujucich inovacie.

V nadvaznosti na plnenie cielov stratégie Eurdpa 2020 a NPR je v podmienkach SR potrebné
zabezpedit rozvoj sluzieb podporeny prileZitostou, ktorl prindsaju nové technoldgie (socialne
siete, inteligentné mobilné zariadenia, otvorené a prelinkované data a podobne), stavajuce sa
kazdodennou sucastou Zivota obcanov a podnikatelov. Okrem novych sluzieb sa bude tiez
pokracovat vo zvySovani sofistikovanosti sluzieb, kedZe v ramci programového obdobia 2007 —
2013 budu elektronické sluzby verejnej spravy implementované prevazne na transakcnej Urovni,
avsak takéto rieSenie nie je dostatotne komfortné, najmid vo vztahu k vyvoju moZnosti
informacnych a komunikacnych technoldgii. Cielom je aj potreba reagovat na zamer zniZovania
rozpoctu institucii verejnej spravy, ako aj na potrebu poskytovania sluzby verejnej spravy v ovela
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vysSom Standarde. Na zefektivnenie chodu prevadzky informacnych systémov sa vytvori zdielana
platforma. Systémy na manazovanie kvality pomdZzu odhalit priestor na zlepsenie poskytovania
sluzieb. Zaroven je spolahlivé a rychle Sirokopdsmové pripojenie zakladnym predpokladom pre
fungovanie informacnej spolocnosti. V SR este stale nie je zabezpecené pokrytie celej populdcie
ani zakladnym Sirokopasmovym pripojenim, preto je nevyhnutné investovat do pokrytia tychto
oblasti ako aj do Uzemia, v ktorom nie je mozné vyuzit spojenia aspon 30 Mbit/s, ktora je tiez
pozadovana Digitalnou agendou.

1.3.2.3 Priority financovania podfa ESIF

EFRR - rozvoj elektronickych sluzieb; vyuzivanie otvorenych dat; podpora malych a strednych
podnikatelov v digitdlnej ekonomike, podpora elnklizie, zavedenie inovacného centra
eGovernmentu, podpora procesov efektivnej verejnej spravy, zavedenie eGovernment cloudu,
bezpeénost a zavadzanie a pouzivanie Sirokopasmového pripojenia.

1.3.2.4 Ocakdvané vysledky

Investicie do eGovernmentu vyrazne podporuju rozvoj digitdlnej ekonomiky, ktord ma potencial
vyznamne prispievat k rastu HDP, zamestnanosti a celkovej konkurencieschopnosti hospodarstva.
Jednym z hlavnych zamerov tejto stratégie je prispiet k vytvoreniu agilnej spolo¢nosti, schopnej
flexibilne reagovat na meniace sa podmienky a otvarajlce sa prilezitosti.

Plnenie tohto tematického ciela bude realizované v sulade so Stratégiou vyskumu a inovacii pre
inteligentnu Specializaciu SR (RIS3 SK). SR ma ambiciu budovat informacnu spolo¢nost na Urovni
najvyspelejsich $tatov EU.

Ocakdavané vysledky: EFRR

V oblasti sluzieb ob¢anom a podnikatelom bude nadalej pokracovat vo zvy$ovani Grovne sluzieb v
stulade s trendmi pokroku a moznostami informacnej spolocnosti. SR bude preferovat
zverejiiovanie dat verejnej spravy v otvorenej podobe pre ich dalSie vyuZitie a spracovanie
(otvorené data). Proces zlepSovania sluZzieb ako aj implementécia novych systémov musi brat do
Uvahy délezitost cezhraniénej interoperability na zvySenie mobility pracovnej sily.

V kontexte budovania plne funkéného jednotného digitdlneho trhu sa SR bude aktivne podielat na
zvySovani Urovne eBusiness (aplikacie IKT pre podporu podnikatelskych aktivit a podnikovych
procesov) a eCommerce (elektronicka vymena tovarov a sluZieb). Klu¢ovym faktorom Uspechu je
bezpecnost elektronickych sluzieb a systémov so zretelom na informacnu a sietovi bezpecnost a
ochranu osobnych udajov obcana.

V oblasti Sirokopdsmového pripojenia sa SR zameria v sulade so stratégiou NGA na pokrytie
Sirokopasmovym internetom v bielych a Sedych miestach, vratane vidieckych oblasti.
Kratkodobym cielom je zabezpelenie pokrytia zakladnym Sirokopasmovym pripojenim pre
vietkych, zatial ¢o dlhodoby ciel je pokrytie celej populdcie rychlym Sirokopasmovym pripojenim
nad 30 Mbit/s do roku 2020. Hybnou silou pre tieto investicie bude na jednej strane podpora
budovania regiondlnych sieti a na druhej strane stimuldcia vyuZivania Sirokopasmového pripojenia
koncovymi zakaznikmi.

1.3.3 TC3: ZvySenie konkurencieschopnosti malych a strednych podnikov,
polnohospodarskeho sektora (v pripade EPFRV) a sektora rybného hospodarstva
a akvakultury (v pripade EFNRH)

1.3.3.1 Vychodiskovy stav

Slovenské hospodarstvo stale stoji a zaroven pada na nakladovo velmi tvrdom konkurenénom boji
rozhodujuceho sektora strednych avelkych podnikov v odvetviach na export orientovaného
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spracovatelského priemyslu. Mikropodniky, malé a stredné podniky (MSP) sU v sucasnosti
ohrozené pretrvdvajucou ekonomickou krizou a zaroven prebiehajdcimi zmenami v
podnikatelskom prostredi. V désledku toho bol zastaveny ich rast a prebieha ich marginalizacia
spojend s Utlmom podnikatelskych aktivit, zniZzovanim poctu pracovnych miest a ohrozenim
ekonomickej udrzatelnosti podnikov.

Kli¢ovym problémom SR je nizka konkurencieschopnost a flexibilita MSP. V ekonomickej
Struktire MSP prevladaju odvetvia sluzieb s nizSou poznatkovou naro¢nostou. Bezny zacdinajuci
podnikatel podnika v tradi¢nych sluzbach, nie je velmi inovativny a nema vysoké ambicie prenikat
na zahrani¢né trhy. Dal$imi problémami su nizka kapitalizacia a klesajuca ziskovost MSP spojend s
nizSou tvorbou danovych prijmov.

V sektore rybného hospodarstva (akvakultira, spracovanie ryb) maju svoje zastupenie
predovsetkym malé a stredné podniky, ktoré maju obmedzeny pristup k zdrojom financovania a
zaroveri musia celit lacnému dovozu z krajin mimo EU, &o ohrozuje ich existenciu. Rybniky
a rybochovné zariadenia sa nachddzaju predovsetkym na vidieku, kde vytvaraju pracovné
prileZitosti najma pre obyvatelov vidieka.

V oblasti rozvoja vidieka je zvySovanie efektivnosti a prijmov v polnohospodarstve a zlepSenie
konkurencieschopnosti podnikov ¢asto spojené so substiticiou prace, co sposobuje zniZzovanie
zamestnanosti. Preto tato priorita naplfia predpoklady inteligentného rastu a inkluzivny rast je
identifikovany ako sekundarny efekt.

1.3.3.2 Zdévodnenie vyberu

Tento tematicky ciel je zamerany na podporu podnikania a implementdciu novych modelov so
zretelom na MSP a sektor polhohospodarstva. Ide o oblasti, v ktorych SR na zdklade hodnotenia
»Small Business Act” (SBA), hodnotenia konkurencieschopnosti, ako aj inovacnej vykonnosti
vyrazne zaostava. V nasledujucom obdobi je preto potrebné zrealizovat rad komplexnych
opatreni, ktoré zvratia sucasny negativny trend a nastartuju potrebné zmeny v priemysle a
sluzbach.

V nadvéaznosti na plnenie cielov stratégie Eurdpa 2020 a NPR je potrebné zlepsit podnikatelské
prostredie, t. j. zlepsit poziciu SR v rebritku Doing bussiness, ktory vypracovava Svetova banka,
minimalne o 15 miest do roku 2015 a pokracovat v zniZzovani AZ podnikania tak, aby SR do roku
2015 v tzv. integrovanom indikatore reguldcie trhov OECD (PMR — Product Market Regulation
indicator) dosiahlo hodnotu priemeru krajin OECD (1,45). V rdmci plnenia cielov stratégie EU pre

zaoberaju inovaciami, a tymi, ktoré podporuju podnikanie.

Pre sektor rybného hospodarstva je dolezité posilnenie konkurencieschopnosti prostrednictvom
modernizacie vyroby, zvySovania pridanej hodnoty v ramci celého retazca, budovania novych
rybochovnych zariadeni azavadzania inovacii. Hlavnou vyzvou je produkcia vysokokvalitnych
produktov, ktoré by Celili lacnému dovozu z tretich krajin. Okrem samotnej produkcie je doleZité
zamerat sa aj na zvysenie informovanosti spotrebitela, zlepsenie imidzu produktov akvakultury,
ako aj celého sektora. Za ucelom minimalizacie vplyvu sezénnosti produkcie a zabezpecenia
dodato¢nych prijmov pre podniky je nevyhnutné rozvijat doplnkové aktivity, napr. v oblasti
cestovného ruchu. Vo vazbe na stratégiu Eurépa 2020 sa podporou zavadzania inovacii, rozvoja
potencidlu akvakultiry acestovného ruchu a zvySovanim informovanosti spotrebitela
prostrednictvom EFNRH prispeje k inteligentnému a inkluzivnemu rastu.

V oblasti rozvoja vidieka je potrebné posilnit sebestactnost polnohospodarstva SR, zlepsit
starostlivost o podu, zabréanit degradacii pody, lepsie vyuzit PPF na produkciu potravin
alebo biomasy, zabezpedit generacni obmenu v polnohospodarstve prostrednictvom podpory
zakladania malych fariem a fariem mladych polnohospodarov, podporovat investi¢né aktivity
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malych podnikov s vyrazne obmedzenym pristupom k zdrojom financovania a znizit rozdrobenost
vlastnictva pody prostrednictvom pozemkovych Uprav.

V ramci podpory organizacie potravinového retazca a manazmentu rizika v polnohospodarstve je
potrebné zabezpedlit spolupracu subjektov a pokrocilejsej vertikdlnej integracie s dopadom na
systém a Uroven predaja a koncentrovanie dopytu s moznostou uspokojit spotrebitela Sirokou
Skalou ponuky. V kontexte vertikdlnej integracie je potrebné zvysit aj vyuZitelnost vsetkych
domacich spracovatelskych kapacit, vratane konzervarenskych a mraziarenskych'!. Dalej je tie?
potrebné podporovat organizacie kratkeho retazca, resp. priameho predaja farmarskych vyrobkov
koneénému spotrebitelovi a zamerat sa na preventivnhe opatrenia na zmiernenie ddosledkov
potencidlnych  katastrofickych udalosti, napriklad kapacitnd rekonstrukcia, stavebna
a technologicka obnova odvodnovacich kanalov a pod.

1.3.3.3 Priority financovania podla ESIF

EFRR - zabezpecenie pristupu k financovaniu pre mladych ludi a zacinajucich podnikatelov s
inovativnymi podnikatelskymi zamermi, ktoré maju perspektivne komeréné uplatnenie;
zabezpecenie pristupu k financovaniu pre zacinajuce inovativne podniky s potencidlom rychleho
rastu; podpora rozvoja trhu neformalneho rizikového kapitadlu v SR; podpora podnikania v BSK
formou komeréného vyuZivania poznatkov a vysledkov vyskum a vyvoja, sprostredkovania
spoluprdce a prepojenia vedecko-vyskumného akademického a podnikatelského prostredia,
vyuzitia inovatného a kreativneho potencidlu pre ekonomicky rozvoj, zamestnanost a
konkurencieschopnost mesta a kraja; podpora skvalitfiovania a rozsirovania portfélia odbornych
sluzieb inkubatorov pre rozvoj inovativneho podnikania, rozvoj podnikania na miestnej a
regiondlnej Urovni, pre vyhladavanie a vyuzivanie novych napadov v hospodarstve a zakladanie
novych firiem astart-upov; podpora zacinajucich podnikatelov a novych inovativhych a
kreativnych MSP prostrednictvom cinnosti a sluzieb inkubacie; podpora zacinajucich podnikov
prostrednictvom inkubatorov; zabezpecdenie dlhodobého mentorského poradenstva pre prenos
podnikatelskych skusenosti a ulahéenie vyuZivania novych napadov v podnikani; podpora
spoluprace MSP a vedecko-vyskumnych institucii MSP pri realizacii inovacnych aktivit; podpora
prenosu know-how v zaujme internacionalizacie MSP; podpora inovacii a internacionalizacie MSP;
podpora internacionalizdcie MSP na tretich trhoch, podpora medzinarodnej spoluprace a
stimuldcia prenosom know-how; podpora internacionalizdcie MSP prostrednictvom zavedenia
nového obchodného modelu financovania; vytvorenie modelu podnikania pre MSP
zohladnujucich socidlne aspekty podnikania a umoZiiujuceho zamestndvania znevyhodnenych
rodinnych prisludnikov; podpora rozvoja a stability mikro a malych podnikov formou pézi¢kovych
programov, ¢im sa prispeje k rozvoju segmentu MSP s vysokym pracovnym potencidlom a narastu
a stabilizdcie zamestnancov; podpora rozvoja a stability strednych podnikov formou dostupnych
finanénych programov, ¢im sa prispeje k rozvoju segmentu s vysokym rastovym potencidlom a
narastu a stabilizacii zamestnancov; zlepsenie financovania MSP za Uc¢elom podporenia tvorby a
rozSirovania pokrocilych kapacit pre produkciu vyrobkov a sluZieb; zlepsenie financovania MSP za
ucelom podporenia tvorby a rozSirovania pokrocilych kapacit pre produkciu vyrobkov a sluZieb;
zvySovanie konkurencieschopnosti a miery preZitia MSP, podpora inovacnych aktivit MSP,
udrZanie zamestnanosti a podpory tvorby novych pracovnych miest v regidnoch Slovenska;
skvalitnenie sluzieb pre MSP a ulahéenie regionalneho pristupu k odbornym a Specializovanym
sluzbam pre podnikanie.

EFNRH - posilnenie inovativneho, konkurencieschopného a na znalostiach zaloZzeného rybolovu
a akvakultury, vratane spracovania.

B podla prieskumu Eurostatu je zastUpenie slovenskych konzervovanych potravin v obchodnych retazcoch v SR

oproti tomu v Polsku je to viac ako 85 % v CR a v Madarsku viac ako 70 %.
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EPFRV - zvySenie konkurencieschopnosti vsetkych typov polhohospodarstva a Zivotaschopnosti
polnohospodarskych podnikov; podpora organizacie potravinového retazca a manazmentu rizika
v polnohospodarstve.

1.3.3.4 Ocakdvané vysledky

Cielovym stavom je prispiet k vybudovaniu 1. piliera stratégie NPR, t. j. vytvorenie priaznivého
prostredia, ktoré bude motivovat podniky intenzivne inovovat. Jeho prejavom bude zvysena
inovacna vykonnost SR a G¢innd transformacia do zvySenej konkurenénej schopnosti a tvorby
novych atraktivnych pracovnych miest vo vietkych regiénoch SR.

Ocakdavané vysledky: EFRR

V ramci malych astrednych podnikov je potrebné realizovat systémové podporné opatrenia
v stlade s principmi iniciativy SBA. Len prostrednictvom takychto opatreni bude mozné zvratit
sucasny negativny trend a zabezpecit zakladné podmienky pre udrzatelny rozvoj MSP, podporit
motivaciu pre podnikanie a stimulovat rast kategdrie mikropodnikov. Tymto spdsobom sa budu
moct generovat a rozvijat MSP s inovacnym potencidlom ktoré budu konkurencieschopné na
globdlnom trhu.

Ocakavané vysledky: EFNRH

V oblasti rybného hospodarstva bude hlavnou ocakdvanou zmenou posilnenie
konkurencieschopnosti sektora rybného hospodarstva v SR prostrednictvom podpory v oblasti
akvakultirnych foriem s vysokym trhovym potencialom, novych foriem prijmu a pridanej hodnoty,
novych alebo zlepSenych produktov, novych alebo zlepSenych postupov spracovania, systémov
riadenia a organizacie.

Ocakdavané vysledky: EPFRV

V oblasti rozvoja vidieka mozno ocakavat nasledovné zmeny: zlepSenie ekonomickej vykonnosti
vSetkych  polnohospodarskych  podnikov aulahéenie resStrukturalizacie a modernizacie
polnohospodarskych podnikov najma z hladiska zvySenia Gcasti na trhu a polnohospodarskej
diverzifikacie; ulahcenie vstupu primerane vzdelanych polnhohospoddrov do polnhohospoddrstva
a najma generac¢nd obmena; zvysenie konkurencieschopnosti prvovyrobcov prostrednictvom ich
lepsej integracie do agro-potravinarskeho retazca, pridavania hodnoty polnohospodarskym
produktom, propagacie na lokdlnych trhoch a kratkych zasobovacich retazcov a miernejsie
dosledky prirodnych pohrém v dosledku podpory prijimania preventivnych opatreni.

1.3.4 TC4: Podpora prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo vo vsetkych
sektoroch

1.3.4.1 Vychodiskovy stav

Napriek dynamickému zvySovaniu energetickej efektivnosti a pozitivnym trendom vyvoja ma SR
piatu najvyssiu energetickl naroc¢nost, ktord prevysuje priemernu Grovert EU 27 priblizne trikrat,
zdsadne ovplyviuje uhlikovd ako aj celkovd environmentalnu efektivitu s dopadom na
konkurencieschopnost priemyslu.

Hlavnym sektorom, v ktorom sa SR nedari stabilizovat rast emisii sklenikovych plynov, je sektor
cestnej dopravy, v ktorom vyznamne stupla predovsetkym individudina automobilova doprava na
Ukor environmentalne priaznivejSich druhov hromadnej dopravy.

Vyznamny vplyv na nizku uhlikovd efektivitu ma energeticka efektivnost budov na Slovensku dana
pomalym tempom obnovy. Do konca roku 2011 sa obnovilo zhruba  32% fondu bytovych budov
postavenych po r. 1992.
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Vyznamnou oblastou, ktora je nepripravend na prechod na nizkouhlikové hospodarstvo je oblast
vyroby energie, ako aj zdsobovania teplom charakteristickd nizkym podielom OZE, technicky
a ekonomicky zastaranymi technolégiami vyroby energie, rozvodov a spdsobov zdsobovania
teplom.

1.3.4.2 Zdévodnenie vyberu

Napriek uvedenym pozitivnym trendom je zaostdvanie SR v environmentalnej efektivnosti
priemyslu a sluzieb znacné. Vyzvou pre nasledujice obdobie je preto uplatnenie efektivnych
nizkouhlikovych technoldgii avyrobnych postupov, ktoré prispeju kznizeniu energetickej
narocnosti tvorby HDP a environmentalnej efektivite produkcie a budi ekonomicky motivovat
podnikatelov k prechodu na nizkouhlikovld vyrobu. Ide o rozsiahlu Ulohu implementdacie novych
komplexnych obchodnych modelov do technologickej infrastruktiry a procesov v podnikoch.

V nadvaznosti na plnenie cielov stratégie Eurépa 2020 "Eurdpa efektivne vyuZiva zdroje" a NPR je
prinosom nizkouhlikovych technoldgii znizovanie emisii, zvySovanie kvality vzduchu, zniZovanie
hladiny hluku a zlepSovanie verejného zdravia. Tento tematicky ciel zabezpeci podporu dlhodobej
konkurencieschopnosti prostrednictvom politiky tzv. zeleného rastu, vyuzivania CistejSich zdrojov
energie, zabranenia environmentalnej degradacii, prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo a
postupného zniZovania emisii sklenikovych plynov aj znecistenia ovzdusia, zastavenia
neumerného zvySovania koncovych cien elektrickej energie v désledku silnej finanénej podpory
obnovitelnych zdrojov energie (OZE) a kombinovanej vyroby elektrickej energie a tepla (KVET),
ako aj zvy$enie vyuZitia obnovitelnych zdrojov energie pri vyrobe tepla. Dalej sa zabezpeti
zvySenie energetickej efektivnosti a vyuzZitia OZE vo verejnom sektore a verejnych budovach
vratane ich obnovy, dosiahnutie ciela Uspor energie obnovou budov Ustrednych orgdnov Statnej
spravy (UOSS) vo vyske 3 % rocne z celkovej podlahovej plochy, alebo dosiahnutie Uspor energie
alternativnym spOsobom a tiez zvySovanie energetickej hospodarnosti a podielu OZE v sektore
bytovych budov. Zaroven bude podpora zamerana na zlepSenie efektivnosti vyuzivania zdrojov a
celkovej hospoddrskej konkurencieschopnosti s dérazom na "spravne stanovenie cien" a na ich
transparentnost pre spotrebitelov napr. v spotrebe energie, zavedenim inteligentného merania
spotreby, zavedenie inteligentnych meracich systémov na zdklade smernice EP a Rady 2009/72/ES
z 13. jula 2009 o spolocnych pravidlach pre vnutorny trh s elektrinou, ktorou sa zrusuje smernica
2003/54/ES a rozvoj infrastruktiry s ciefom posilnit interoperabilitu sustavy. Rovnako sa
zabezpedi podpora politiky tzv. zeleného rastu, ktora sa stala jednou z priorit stratégie Eurdpa
2020 aj OECD, vyuZivania CistejSich zdrojov energie, ktoré zabrania environmentalnej degradacii,
bude znamenat prechod na nizko-uhlikové hospodarstvo, ako aj postupné zniZovanie emisii
sklenikovych plynov aj znecistenia ovzdusia.

V oblasti rozvoja vidieka sa bude podporovat zvysenie energetickej efektivnosti a Uspory energie,
modernizicia a obnova zastaralych strojov atechnoldgii s nizkou energetickou efektivnostou,
podpora cieleného pestovania a vyuZivania biomasy z p6édohospoddrstva na energetické ucely,
zvySenie podielu vyuZivania odpadovej biomasy, rastlinnych zvySkov a exkrementov ZivociSnej
vyroby na produkciu energie a poradenstvo, vzdeldvanie a osveta pofnohospodarov zameranych
na cielené zniZenie emisii sklenikovych plynov z pofnohospodarstva, ako aj motivacia zniZovat
emisie.

1.3.4.3 Priority financovania podla ESIF
EFRR - podpora prenosu poznatkov a rozvoja inovacnych vyrobkov, procesov a sluzieb na
narodnej a eurdpskej Urovni; zvysSenie podielu OZE na hrubej konecnej energetickej spotrebe;

zniZenie energetickej narocnosti a zvySenie vyuZzivania OZE v MSP prostrednictvom energetickych
auditov, energetického a environmentdlneho manazérstva a realizdciou opatreni v oblasti
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energetickej efektivnosti, OZE a nizkouhlikovych technoldgii; rozvoj a zavadzanie inteligentnych
sieti, ktoré spdjaju energeticki efektivnost a miestu vyrobu energie na Uzemnom zaklade;
podpora energetickej efektivnosti, vyuzivania OZE a zniZovania emisie sklenikovych plynov pre
vsetky typy uUzemi, zvlast mestskych oblasti, prostrednictvom poradenstva, vzdelavania
a monitorovania; podpora energetickej efektivnosti, vyuzivania OZE a zniZovanie emisii
sklenikovych plynov pre vsetky typy uUzemi, prostrednictvom regiondlnych a lokalnych akénych
pldnov udrzatelnej energetiky arozvoja energetickych sluZieb; rozvoj efektivnych systémov
centralizovaného zdsobovania teplom vysokou uc¢innou kombinovanou vyrobou elektriny a tepla
vratane zvySeného vyuzivania OZE a priemyselného odpadového tepla; zvysenie atraktivity
mestskej dopravy a znizovanie environmentalneho zatazenia mestskych oblasti.

KF, EFRR - zniZenie spotreby energie a zvySenie podielu OZE pri prevadzke budov zohladnenim
nakladovo optimalnych poZiadaviek pri ich komplexnej obnove.

EPFRV - podpora efektivneho vyuzZivania zdrojov a podpora prechodu na nizkouhlikové
hospodarstvo odolné voci zmendam klimy v odvetviach polnohospodarstva, potravinarstva
a lesného hospodarstva.

1.3.4.4 Ocakavané vysledky

Z pohladu aktivit je tento tematicky ciel priamym priemetom meratelnych cielov stratégie Eurépa
2020 pre oblast klimy aenergie ato (,20/20/20“) a prioritnej oblasti NPR SR ,Zeleny rast
a energetika” a zabezpecuje podporu ich vzajomnej previazanosti a komplexnosti, t. j. podporou
zvySovania energetickej efektivnosti a vyuzivania obnovitelnych zdrojov energie zdroven prispieva
k prechodu k nizkouhlikovému hospoddrstvu, vyznacujucemu sa znizovanim produkcie emisii
sklenikovych plynov.

Ocakavané vysledky: EFRR, KF

Investicie zamerané na nizSie vyuzivanie uhlika a efektivnejSie vyuzivanie zdrojov v priemysle su
prepojené na vyskum a inovacie, takze podpora prechodu na energeticky efektivnejsie
nizkouhlikové hospodarstvo je uplatiovand aj v intencidch hlavnej iniciativy ,, Unia inovdcii“, &im
dochédza k prepojeniu vzajomne sa doplfiajucich priorit inteligentného a udrzatelného rastu, ako
aj v ramci tematického ciela 6 prostrednictvom podpory zavadzania inovativnych technolégii na

zlepSenie ochrany Zivotného prostredia a uc¢inného vyuzivania zdrojov.
Ocakavané vysledky: EPFRV

V oblasti rozvoja vidieka bude ocakdvanou zmenou zvySenie Ucinnosti vyuZitia energie v
polnohospodarstve a pri spracovani potravin, ulahcenie dodavok a vyuzitia obnovitelnych zdrojov
energie, vedlajsich produktov, odpadov, zvyskov a inych nepotravinovych surovin na ucel
biohospodarstva, zniZenie emisie oxidu dusného a metanu z pofnohospodarstva, ako aj podpora
sekvestracie oxidu uhlic¢itého v polnohospodarstve a lesnom hospodarstve.

1.3.5 TC5: Podpora prisposobovania sa zmenam klimy, predchadzanie a riadenie
rizika

1.3.5.1 Vychodiskovy stav

Jednym z najvyznamnejSich opatreni aktivnej adaptacie na zmenu klimy je zabezpecenie
efektivneho hospodarenia svodou, na Ucéely ktorého je nutné aktivne ovlddat dostatoény
akumulovany objem vody. Z Vodohospodarskej bilancie povrchovych véd k 1. 1. 2011 vyplyva, Ze
objem disponibilnych vodnych nadrzi pokryva len tretinu buducich potrieb SR, pricom navysenie
tejto hodnoty je mozné len dobudovanim dalSich vodozadrinych objektov — najma vodnych
nadrii.
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V suvislosti s vyskytom povodni nadobuda na vyzname tiez skutocnost, Ze na UzemiSR sa
nachadza 21 190 svahovych deformdcii, z toho 19 104 zosuvov, ktoré predstavuju viac ako 4,7 %
rozlohy SR. V SR sa nachadzaju viaceré uzavreté a opustené ulozZiska tazobnych odpadov, ktoré
vzhladom na uloZeny materidl predstavuju dlhodobé riziko z hladiska vplyvu na zdravie ludi a na
stav zivotného prostredia. Riziko uvolnenia vyplavenim rizikovych latok hrozi najma v pripade
zaliatia UloZiska pocas privalovych dazdov, ¢i miestnych povodni.

Vplyvy klimatickych zmien na vykonnost slovenskej ekonomiky budu v buducnosti priznacné a z
dlhodobého hladiska mdézu vazine ovplyvnit rozvojovy potencial a trvall udrzatelnost krajiny. Na
zéklade projekcii budidceho vyvoja by v pripade nerealizicie adaptacnych opatreni mohlo dojst k
spomaleniu slovenského hospodarstva v dlhodobom horizonte (2050) na drovni 0,4 — 0,7 %
rocného HDP.

1.3.5.2 Zdévodnenie vyberu

Nepriaznivé doésledky zmeny klimy su v podmienkach SR hlavne povodne, zosuvy, ale aj
dlhotrvajuce obdobia sucha a viny horucav, zniZzovanie vlhkosti pody, lesné poZziare. Aktualnou
potrebou je zvysenie pripravenosti SR na uplatiovanie principov minimalizacie investicnych rizik
v d6sledku zmeny klimy, ako aj realizdcia opatreni na prevenciu a zmiernenie rizik suvisiacich so
zmenou klimy aich riadenie. RieSenim je podpora vyhradenych investicii na prisp6sobenie sa
zmene klimy a propagacia investicii na rieSenie osobitnych rizik, zabezpecenie odolnosti proti
katastrofdm a vyvijanie systémov zvladania katastrof prostrednictvom opatreni tohto tematického
ciela zo zdrojov KF a EFRR.

Zdovodnenie vyberu tohto tematického ciela vyplyva z negativneho dopadu klimatickych zmien na
zdroje podzemnych véd po roku 1980 (85 % zdrojov pitnych vod SR tvoria podzemné vody),
nevyhnutnosti zabezpedit ciele v silade so smernicou 2000/60/ES EP a Rady z 23. oktdbra 2000,
ktorou sa stanovuje rdmec poésobnosti pre opatrenia spolocenstva v oblasti vodného
hospoddrstva v utvare podzemnych vod, existencie uzavretych uloZisk a opustenych uloZisk
tazobnych odpadov predstavujucich dlhodobé riziko z hladiska vplyvu na zdravie ludi a stav
Zivotného prostredia, celkového zvySovania podielu sklenikovych plynov v atmosfére, zvySovania
teploty zemského povrchu, zmeny mnoZstva aintenzity zraZok aztoho vplyvajucich zmien
pocasia, vznikajlucej potreby aktivne ovladat akumulovany objem vody, extrémnych zrazok, ktoré
si vyZzaduju vodu zachytit avytvarat zasobny objem a zarovern vode zabranit vzniku velkych
povodiiovych vin, extrémne suchych obdobi vyZadujucich zabezpeenie dostatku vody,
povinnosti dodrZiavania zdkona €. 7/2010 Z. z. o ochrane pred povodriami, ktorym sa do pravneho
systému SR transponuje smernica EP a Rady 2007/60/ES zo dria 23. oktébra 2007 o hodnoteni a
manazmente povodnovych rizik, povinnosti inventarizdcie uzavretych a opustenych ulozZisk
tazobnych odpadov predstavujucich riziko pre zdravie Cloveka a Zivotné prostredie v zmysle
smernice EP a Rady 2006/21/ES z 15. marca 2006 o nakladani s odpadom z tazobného priemyslu,
ktorou sa meni a dopfﬁa smernica 2004/35/ES - Vyhlasenie EP, Rady a Komisie, povinnosti
vyhotovovania a pravidelnej aktualizacie pldnov manaZmentu povodnového rizika, vratane
predbezného hodnotenia povodfiového rizika avyhotovovania mdp povodhiového ohrozenia
a map povodriového rizika vyplyvajucich zo zdkona ¢. 7/2010 Z. z. o ochrane pred povodnami,
odporucani Koncepcie organizacie a rozvoja civilnej ochrany, odporucania Koncepcie
vyrozumenia a varovania obyvatelstva v SR, plnenia priorit stratégie EU pre Dunajsky regién a
stratégie vnUtornej bezpeénosti EU.

V oblasti rozvoja vidieka sa zabrdni pokracujicej degradacii pod, ktord sposobuje kaZdorocne
znacné Skody, osobitne erdzia (vodna a veterna), zhutnenie pody, strata pddnej organickej hmoty
a s tym suvisiace zhorSenie biologickej aktivity a vodného rezimu pody. Zaroven bude potrebné
zastavit negativny trend vo vyuzivani zavlah, ako intenzifika¢ného faktora s priamym dopadom na
konkurencieschopnost polhohospodarskej prvovyroby a osobitne v ramci adaptaénych opatreni
na zmiernenie dopadov sucha, podporovat cinnosti veduce k zvySenému zadrZiavaniu vody
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v krajine; a modernizovat zavlahovu infrastruktiru, ako aj podporovat investicie do modernych
a uspornych technolégii zavlaZovania.

1.3.5.3 Priority financovania podla ESIF

KF, EFRR - zmiernenie negativnych dopadov zmeny klimy realizaciou preventivnych a adaptacnych
opatreni v suvislosti s povodnami; zvySenie objemu aktivne ovladaného odtoku vody z Uzemia SR;
zmiernenie negativnych dopadov zmeny klimy realizaciou preventivnych a adaptacnych opatreniv
suvislosti so zosuvmi; posilnenie ndstrojov na rieSenie osobitnych rizik a systémov zvladania
katastrof; zlepSenie systému zberu, analyzy a monitoringu objektivne preverenych aktudlnych
Udajov o rizikdch na miestnej, regionalnej a narodnej Urovni; prispésobenie systému civilnej
ochrany aintervenénych kapacit zachrannych zloziek pri katastrofach aktudlnym hrozbam
v zaujme ochrany Zivotov, majetku a infrastruktury a zvySenie odolnosti hospodarstva a krajiny;
zvySenie efektivnosti riadenia a manazmentu rizik vyplyvajlcich zo zmien klimy a implementdcie
prioritnych oblasti pripravenosti; posilnenie informovanosti verejnosti v oblasti ochrany, zvladania
rizik a zvySenie zapojenia komunit, dobrovolnikov a obcianskej spolo¢nosti do predchadzania,
zvladania krizovych situdcii a do obnovy a rekonstrukcie po katastrofach atiez vytvorenie
nastrojov na obnovu a rekonstrukciu po skoncéeni katastrof.

EPFRV - obnova, ochrana a posilfiovanie ekosystémov v polnohospodarstve alesnom
hospodarstve; podpora efektivneho vyuZivania zdrojov a prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo
odolné voéi zmenam klimy v odvetviach polnohospodarstva, potravindrstva a lesného
hospodarstva.

1.3.5.4 Ocakdvané vysledky

Navrhované investi¢né priority a intervencie definované v rdmci tohto tematického ciela su
nastrojom na zvladanie ocakdvanych vyziev a zaroven prispeju k naplneniu hlavnych ciefov
stratégie Eurdpa 2020. Tieto priority a intervencie tieZ prihliadaju na priority Dunajskej stratégie, a
to konkrétne na:

q Riadenie rizik v oblasti Zivotného prostredia
il Zvysenie institucionalnej kapacity a spoluprace

Ocakavané vysledky: KF, EFRR

Realizaciou jednotlivych preventivnych a adaptacnych opatreni déjde k zmierneniu negativnych
dopadov zmeny klimy prejavujicich sa na nasom Uzemi, predovSetkym predlZujacimi sa
obdobiami sucha sprevadzanymi zniZzovanim mnozstva zadrZziavanych podzemnych a povrchovych
vod v krajine, ktoré striedaju vydatné daZde s ¢astejSim vyskytom povodni. D6jde tym k naplneniu
smernice EP a Rady 2007/60/ES z 23. oktdbra 2007 o hodnoteni a manazmente povodriovych rizik,
ktora je do prédva SR transponovana zakonom €. 7/2010 Z. z. o ochrane pred povodfiami. Smernica
2007/60/ES a zdkon ¢. 7/2010 Z. z. ustanovuju povinnost planovat manaZzment povodnovych rizik
a podla plédnov realizovat preventivhe opatrenia na ochranu pred povodriami v oblastiach, v
ktorych existuje alebo mozno oc¢akavat vyskyt povodriového rizika.

Ocakavané vysledky: EPFRV

V oblasti rozvoja vidieka bude ocakdvanou zmenou zlepSenie stavu vody a pOdy a zvySenie
ucinnosti vyuzitia vody v polnohospodarstve, zlepSenie kvality vody prostrednictvom investicii do
efektivneho zavlaZovania a poskytovania poradenstva o efektivnhom vyuZivani vody.
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1.3.6 TC6: Zachovanie a ochrana zivotného prostredia a podpora efektivheho
vyuzivania zdrojov

1.3.6.1 Vychodiskovy stav

Prevlddajucim spo6sobom nakladania s odpadmi je sklddkovanie (37 — 47 %) nasledované
materidlovym zhodnocovanim (23 — 30 %). Energetické zhodnocovanie je v podmienkach SR
zanedbatelné (okolo 3 %). V zniZovani miery sklddkovania odpadov SR zaznamenala len maly
pokrok.

Podla udajov vo Vodnom pldne Slovenska 2009 — 2015 je 63,7 % vodnych Gtvarov vo velmi
dobrom a dobrom stave, avsak v sulade s Ramcovou smernicou o vode je cielom dosiahnutie
dobrého stavu vsetkych vod do roku 2015, resp. 2021, najneskér vSak do roku 2027.

Jednym z primarnych zdrojov znecistenia povrchovych vod sd necistené alebo nedostatocne
Cistené komunalne odpadové vody. PoZiadavky vplyvajice zo smernice Rady 91/271/EHS z
21. maja 1991 o Cisteni komunalnych odpadovych vod pre aglomeracie nad 2 000 ekvivalentnych
obyvatelov (EO), ktorych splnenie je zavizkom SR voci EU do 31. 12. 2015 neboli v plnej miere
naplnené. VSR sa zdroven nachadzaju aglomeracie pod 2000 EO v chrdnenych oblastiach
a Uzemiach, ktoré vykazuju zly stav vod.

Za pozitivum v oblasti zasobovania obyvatelstva pitnou vodou vSak mozno povaZzovat kazdorocny
narast podielu zdsobovanych obyvatelov. Pocet obci s verejnym vodovodom v roku 2011 dosiahol
2 348 (z celkového poctu 2890 obci) o predstavuje 81,2 % z celkového poctu obci SR.

SR sa na jednej strane vyznacuje vysokou rozmanitostou druhov, ekosystémov a krajiny, velkou
rozlohou chranenych Gzemi, na druhej strane podobne ako iné $taty EU ¢eli rozvojovym aktivitam
a nedostatku prostriedkov na ochranu prirodnych hodnét. Podla ¢lanku 17 smernice o biotopoch z
r. 2007 je len 18 % biotopov eurdpskeho vyznamu a druhov eurdpskeho vyznamu v SR v
priaznivom stave, stav 29 % je nezndmy, ostatné biotopy a druhy su v nepriaznivom stave.

Z analyzy stavu ovzdusia v SR vyplyva pretrvavajlca nepriazniva situdcia v oblasti kvality ovzdusia,
a to aj napriek postupne klesajucemu trendu v celkovom mnozstve emisii znecistujucich latok do
ovzdusia. VysSiemu riziku spojenému so znecistenim ovzdusia su vystavovani najma obyvatelia
husto obyvanym oblasti SR, hlavne v mestach.

Systematickou inventariziaciou environmentalnych zatazi na Gzemi SR bolo zistené, Zze cca. 1200
lokalit predstavuje nebezpecenstvo pre zdravie ¢loveka a Zivotné prostredie, z toho je 250 vysoko
rizikovych. V tychto oblastiach pretrvdvaju nebezpeéné latky, pricom kontaminuju jednotlivé
zlozky Zivotného prostredia a dokdazatelne negativne ovplyviuju zdravotny stav obyvatelstva vo
svojom okoli.

Sektor rybného hospodarstva a Zivotné prostredie su vo vzajomnej interakcii. Kvalita produkcie
priamo zavisi od kvality prostredia, v ktorom sa realizuje. Kvalita vod, stupen ich zne istenia,
obsah kyslika vo vode, uUroven polnohospoddrskych a priemyselnych cinnosti su zakladnymi
faktormi podielajucimi sa na kvalite a mnoistve produkcie, resp. prvoradou podmienkou
pritomnosti akejkolvek ichtyofauny. Chov ryb ovplyviiuje raz krajiny, vodné pomery, Strukturu
genofondu ryb, ako aj fauny a fléry v blizkosti vodnych pléch.

V oblasti rozvoja vidieka je hlavnym cielom prispiet k obnove a zachovaniu biologickej diverzity
vratane lokalit sustavy Natura 2000 a polnohospodarskej ¢innosti s vysokou prirodnou hodnotou .

1.3.6.2 Zdévodnenie vyberu

Kvalita Zivotného prostredia a efektivne vyuZivanie prirodnych, a teda aj energetickych, zdrojov je
jednym z hlavnych faktorov regionalneho rozvoja a konkurencieschopnosti. Integrdcia kvality
Zivotného prostredia a zdrojovej/energetickej efektivnosti do produktivnych investicii zarudi
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rozumné vyuZitie prostriedkov, zlepsenie vykonnosti hospodarstva a jeho konkurencieschopnosti,
pricom ma potencidl zachovévat alebo vytvarat na Slovensku zamestnanost. Z hladiska svojho
vyznamu a celkového dopadu na hospoddrstvo SR je sektorom s osobitym potencidlom na
zvySenie konkurencieschopnosti, vytvaranie sekunddrnej zamestnanosti a v neposlednom rade
s velmi vyraznym potencidlom pre ochranu prirodnych zdrojov.

V podmienkach SR bude potrebné do roku 2020 zvysit pripravu na opatovné pouzitie a recyklaciu
komunalnych odpadov ako je papier, kov, plasty a sklo najmenej na 50 % hmotnosti vzniknutych
odpadov, do konca roku 2013 znizit mnoiZstvo skladkovanych biologicky rozloZitefnych
komundlnych odpadov na 50 % z celkového mnoZstva (hmotnosti) biologicky rozlozZitelnych
komunalnych odpadov vzniknutych v roku 1995 a do konca roku 2020 znizit mnozstvo
skladkovanych biologicky rozlozitelnych komunalnych odpadov na 35 % z celkového mnoistva
(hmotnosti) biologicky rozlozitelnych komunalnych odpadov vzniknutych v roku 1995. Do roku
2020 bude potrebné zvysit pripravu na opatovné pouzitie, recyklaciu a zhodnotenie stavebného a
demolacného odpadu vratane zasypdvacich prac ako nahrady za iné materidly najmenej na 70 %
hmotnosti vzniknutého odpadu. Vramci SR je vysoky podiel komunalneho odpadu
zneskodnovaného skladkovanim, ako aj nizka efektivita triedenia komundlneho odpadu, nizka
uroven zhodnocovania komundlneho odpadu, nefunkény informacny systém o produkcii
a nakladani s odpadmi a tieZ je potrebné zvysovat Uroven environmentalneho vedomia v oblasti
predchddzania vzniku odpadov, triedeného zberu a recyklacie.

Zaroven je potrebné zabezpecit implementaciu Rdmcovej smernice o vode s ciefom dosiahnutia
dobrého stavu vsetkych vod do roku 2015, resp. 2021, najneskor vsak do roku 2027, posudit
uéinnost uz nastavenych opatreni na dosiahnutie dobrého stavu véd a pripadne navrhnut dalsie
opatrenia, zabezpecit zasobovanie obyvatelstva kvalitnou pitnou vodou v sdlade so smernicou
Rady 98/83/ES o kvalite vody ur¢enej na ludsku spotrebu a nadalej plnit poziadavky vplyvajice zo
smernice Rady 91/271/EHS z 21.madja1991 o cisteni komunalnych odpadovych véd
v aglomeraciach nad 2000 EO.

Vychadzajuc zo Stratégie EU na ochranu biodiverzity do roku 2020 je potrebné do roku 2020
zlepsit o 100 % stav biotopov eurdpskeho vyznamu a o0 50 % stav druhov eurdpskeho vyznamu,
zabezpedlit zachovanie a zlepSenie stavu ekosystémov a ich sluZzieb vdaka zriadeniu zelenej
infrastruktdry a obnoveniu aspori 15 % znehodnotenych ekosystémov, zabezpedit sdlad s
Prioritnym akénym ramcom financovania Natura 2000 v SR v rokoch 2014 - 2020 a vytvorit
funkény systém monitoringu a reportingu na Useku ochrany prirody a krajiny. Rovnako SR
vykazuje nepriaznivu situaciu v oblasti kvality ovzdusSia napriek celkovému trendu zniZovania
emisii, dlhodobé prekracovanie povolenych hrani¢nych koncentracii prachovych castic PM vo
viacerych zénach a aglomerdcidch, vyznamny podiel miestnych zdrojov na znecisteni ovzdusia,
nedostato¢nl informovanost v oblasti kvality ovzdusia a narastajlci vyznam znecistenia ovzdusia
spbsobeny mobilnymi zdrojmi (doprava). Vzhladom na uvedené je potrebné zabezpedit
dosiahnutie ciefov narodnej stratégie pre redukciu PM10 a programov na zlepSenie kvality
ovzdusia, klast déraz na podporu vyuZivania zelenych technoldgii v MSP, zlepsenie technického
vybavenia podnikov zavadzanim BAT, na poZiadavky dosiahnutia dobrého stavu vod a sandciu
environmentélnych zatazi, ako nevyhnutného predpokladu opatovného wyuZitia lokalit na
hospodarsky rozvoj.

Jeden zo zakladnych cielov akéného planu stratégie EU pre Dunajsky regién je ,obnovit aspori 15
% degradovanych ekosystémov, vratane degradovanych pod do roku 2020“.

Udrzatelné a efektivne vyuZivanie zdrojov akvakultury, vrdtane spracovania, je nevyhnutnou
podmienkou pre dalsi rozvoj sektora rybného hospodarstva v SR. Je potrebné podporovat
zavadzanie chovatelskych metdd Setrnych k Zivotnému prostrediu a takych technologickych
rieSeni chovov a spracovania ryb, ktoré minimalizuju negativny dopad, resp. posilnia pozitivny
efekt na Zivotné prostredie. Okrem toho, vyznamnu ulohu zohravaju aj environmentdlne sluzby,
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ktoré akvakultira poskytuje a ktoré je potrebné adekvatne podporovat. V nadviznosti na
vykonavanie Spoloc¢nej politiky rybného hospodarstva (SPRH) bude nevyhnutné zabezpedit zber
Udajov v sulade s reformou SPRH.

V oblasti rozvoja vidieka bude potrebné zamedzit zniZzovaniu biodiverzity arozvratu cennych
ekosystémov v polnohospodarskej krajine, zvysit starostlivost o Uzemia spadajice do siete Natura
2000, zastavit pustnutie kultirnej polnohospodarskej krajiny, podporovat vzdelavanie,
poradenstvo a Sirenie dobrej praxe v oblasti hospodarenia s vodou a pestovat povedomie
a zodpovednost polnohospodarov za kvalitu vdéd v obhospodarovanom uUzemi, podporovat
¢innosti zlepSujluce starostlivost o kvalitu pddy, osobitne obsah organickej hmoty v pdde,
elimindciu zhutnenia pod a pod., veduce k zvySeniu retencnej kapacity pod a zadrziavaniu vody
v krajine a podporovat ekologické polnohospodarstvo.

1.3.6.3 Priority financovania podfa ESIF

KF, EFRR - zabezpecenie nakladania s odpadmi v sulade s hierarchiou odpadového hospodarstva a
za Ucelom plnenia poZiadaviek environmentalneho acquis; dosiahnutie splnenia predvstupovych
zavazkov SR voci EU voblasti ¢istenia a odvadzania odpadovych vod; zabezpelenie plnenia
poziadaviek vyplyvajucich z pravnych predpisov EU a SR v oblasti zdsobovania obyvatelstva pitnou
vodou; vytvorenie podmienok pre zabezpeclenie dobrého stavu vod v SR; zabezpeclenie
podmienok pre zachovanie biologickej diverzity; zlepSenie celistvosti Uzemného systému
ekologickej stability; dobudovanie a skvalitnenie informaéného systému monitoringu a reportingu
na useku ochrany prirody a krajiny; zabezpedenie sanacie environmentalnych zatazi v mestskom
prostredi, ako aj v opustenych priemyselnych lokalitach; znizenie znecistenia ovzdusia a zlepsenie
jeho kvality; zlepSenie monitorovacieho ainformacného systému v oblasti kvality ovzdusia;
posilnenie zavadzania inovativnych technoldgii na zlepSenie ochrany Zivotného prostredia;
ucinného vyuzivania zdrojov a ochrany, podpory a zachovania kultdrneho a prirodného dedicstva,
rozvoju kultdrneho a kreativneho priemyslu a kultirneho turizmu, udrZatelného rozvoja miest
a mestskych oblasti, vratane regenerdcie opustenych priemyselnych lokalit.

EPFRV - obnova, ochrana a posiliovanie ekosystémov v polnohospodarstve alesnom
hospodarstve; podpora efektivneho vyuZivania zdrojov a prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo
odolné voci zmenam klimy v odvetviach polnohospodarstva, potravindrstva a lesného
hospodarstva.

EFNRH - podpora trvalo udrzatelnych a efektivnych zdrojov rybolovu a akvakultlry, vratane
spracovania; podpora vykondvania Spoloc¢nej politiky rybného hospodarstva.

1.3.6.4 Ocakdavané vysledky
Ocakavané vysledky: KF, EFRR

Ocakdvanym vysledkom v oblasti odpadového hospodarstva SR je odklon od skladkovania
odpadov v prospech zhodnocovania odpadov a energetického zhodnocovania odpadov. Do roku
2015 bude na pripravu na opatovné poutzitie a recyklaciu odpadu z domacnosti a podla mozZnosti
aj odpadu z inych zdrojov, pouzitych najmenej 35 % hmotnosti vzniknutych odpadov. V oblasti
nakladania s komunalnym odpadom (KO) sa zniZi mnoZstvo biologicky rozloZitelnych odpadov
(BRO) zneskodriovanych na skladkach, a to prostrednictvom aktivit zameranych zhodnocovanie
BRO, ako aj podpory zniZovania celkového mnoZstva zmesového KO ukladaného na skladky.
V stlade so smernicou Rady 1999/31/ES z 26. aprila 1999 o skladkach odpadov bude do roku 2015
znizené mnozstvo sklddkovanych biologicky rozloZitelnych KO na 45 % a do roku 2020 na 35 % z
celkového mnozstva (hmotnosti) biologicky rozlozitelnych KO vzniknutych v roku 1995.

V sulade s RA&mcovou smernicou o vode bude zabezpecené dosiahnutie dobrého stavu vsetkych
vod do roku 2015, resp. 2021, najneskor vsak do roku 2027.
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Zdoévodu ochrany podzemnych a povrchovych vod pred nelistenymi, alebo nedostatocne
Cistenymi odpadovymi vodami budd vykonané opatrenia na likvidaciu resp. eliminovanie
znedistenia z bodovych zdrojov aj v aglomeraciach pod 2000 EO tam, kde vodny Utvar vykazuje zly
stav.

V stlade s prioritnym akénym ramcom financovania Natura 2000 v SR a cielom 1 EU stratégie
biodiverzity — sa do roku 2020 zlepsi o 100 % stav biotopov eurépskeho vyznamu a o 50 % stav
druhov eurdpskeho vyznamu“ (vratane vybranych druhov vtactva chranenych podla smernice EP
a Rady 2009/147/ES z 30. novembra 2009 o ochrane volne Zijuceho vtactva).

V oblasti ochrany ovzdusia budu zrealizované opatrenia na implementaciu predpisov opatrenia na
implementaciu prislu$nych predpisov EU (smernica EP a Rady 2010/75/EU z 24. novembra 2010
o priemyselnych emisiach (integrovana prevencia a kontrola znecistovania zivotného prostredia);
smernica EP a Rady 2008/50/ES z 21. maja 2008 o kvalite okolitého ovzdusia a CistejSom ovzdusi
v Eurdpe; smernica 2001/81/ES EP a Rady z 23. oktébra 2001 o narodnych emisnych stropoch pre
urcité latky znecistujuce ovzdusie).

V sutlade s poZiadavkou dosiahnutia dobrého stavu vod, ktoré vyplyvaju zo smernice 2000/60/ES
EP a Rady z 23. oktdbra 2000, ktorou sa stanovuje rdmec posobnosti pre opatrenia spoloc¢enstva
voblasti vodného hospodarstva budd vykonané opatrenia na odstranenie starych
environmentalnych zatazi a tym odstranené permanentné riziko negativneho vplyvu na zdravie
Cloveka a Zivotné prostredie. Zaroven budu vytvorené predpoklady pre opatovné vyuzitie lokalit
po sandacii environmentalnych zatazi pre dalsi hospodarsky rozvoj. Zabezpedi sa rozvoj kultirneho
a kreativneho priemyslu a kulturneho turizmu, rozvoj miest a mestskych oblasti.

Ocakavané vysledky: EFNRH

Udrzatelné a efektivne vyuZivanie zdrojov akvakultury, vrdtane spracovania, je nevyhnutnou
podmienkou pre dalsi rozvoj sektora rybného hospodarstva v SR. Je potrebné podporovat
zavadzanie chovatelskych metdd Setrnych k Zivotnému prostrediu atakych technologickych
rieSeni chovov a spracovania ryb, ktoré minimalizuju negativny dopad, resp. posilnia pozitivny
efekt na zivotné prostredie. Okrem toho, vyznamnu ulohu zohravaju aj environmentalne sluzby,
ktoré akvakultira poskytuje a ktoré je potrebné adekvatne podporovat.

V nadvéaznosti na vykonavanie Spolocnej politiky rybného hospodarstva (SPRH) bude nevyhnutné
zabezpedit zber Udajov v sulade s reformou SPRH. Hlavnym oc¢akavanym vysledkom je posilnenie
trvalo udriatefného rozvoja rybného hospodarstva prostrednictvom podpory v oblastiach
akvakulturnych foriem poskytujucich environmentalne sluzby, zniZzenia negativneho dopadu, resp.
zvysenia pozitivneho vplyvu akvakultury a spracovania na Zivotné prostredie a zvySenie Uc¢innosti
vyuzivania zdrojov, zber, riadenie a pouZitie Udajov v ramci SPRH.

Ocakavané vysledky: EPFRV

V oblasti rozvoja vidieka bude ocakavanou zmenou obnova azachovanie biologickej diverzity
vratane lokalit sustavy Natura 2000, zlepSeniu stavu vody a pédy a zvySenie Ucinnosti vyuZitia
vody v polnohospodarstve, zlepSenie kvality vody prostrednictvom investicii do efektivheho
zavlaZovania a poskytovanie poradenstva o efektivnhom vyuZzivani vody.

1.3.7 TC7: Podpora udrzatelnej dopravy a odstranovanie prekazok v klticovych
sietovych infrastruktirach
1.3.7.1 Vychodiskovy stav

Na zabezpecenie funkéného dopravného systému SR a fungujlicej ekonomiky je nevyhnutna
rozvinutd apo technickej a kvalitativnej stranke vyhovujica dopravna infrastruktura, ktora
predstavuje zakladny predpoklad rozvoja spolo€nosti spolu s ostatnymi faktormi.
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Pre zabezpelenie adekvatneho tempa vystavby a modernizdcie dopravnej infrastruktury
primerane reflektujiceho na rozvoj hospodarstva, na rast prepravnych vykonov a intenzitu
dopravy bude potrebné v budicnosti uvazovat so vietkymi dostupnymi formami financovania
dopravnej infrastruktiry — pocénuc Statnym rozpoctom, efektivnym vyuzZivanim prostriedkov z
fondov EU, primeranym zapojenim stikromného kapitalu prostrednictvom tzv. projektov verejno-
sikromného partnerstva, resp. hladanie dalSich mozZnosti vhodnych na financovanie rozvoja
dopravnej infrastruktury.

Kli€ovym problémom SR je neexistujuca, alebo nekvalitna infrastruktira vo vsetkych druhoch
dopravy. Hlavnou pri¢inou tohto stavu su vysoké ndklady na realizaciu dopravnych stavieb na
jednej strane a nedostatok verejnych zdrojov na ich udrzbu a rozvoj na strane druhe;j.

Dopravnd infrastruktira je v SR v mnohych pripadoch trasovand v ndroCnych terénnych
podmienkach s mnoZstvom tunelov a mostnych objektov, ktorych realizdcia je mimoriadne
technicky a finanéne naro¢nd. Vzhladom na prirodné podmienky SR dochddza aj ku konfliktom so
sietou sustavy chranenych Gzemi. Uvedené aspekty sa prirodzene negativne premietaju aj do
nakladov na realizaciu infrastrukturnych investicii.

Pokrok dosiahnuty pri budovani dopravnej infrastruktury v sucasnosti vyrazne zaostdva za
dynamikou rozvoja ekonomiky a rastom prepravnych narokov, ¢im dopravna infrastruktara v
SR nepodporuje, ale skor brzdi hospodarsky rast, ako aj integraciu slabsich regidonov do Sirsich
Uzemnych a hospodarskych vztahov. Kli¢ovym problémom v dopravnej infrastruktire je
nedostatocnd schopnost verejného rozpoctu generovat financné zdroje na rozvoj a Udribu
dopravnej infrastruktiry vzhladom na potreby rozvoja transeurdpskej dopravnej siete, mobility
regionov SR, ekologickej efektivnosti dopravy. Désledkom je nedostupnd kvalitnd dopravna
infrastruktdra asluzby, absencia funkénych integrovanych dopravnych systémov, nie je
zabezpecend vzajomna previazanost a koordinacia jednotlivych dopravnych méodov.

1.3.7.2 Zdévodnenie vyberu

SR disponuje nedobudovanou a technicky a kvalitativne zastaranou infrastruktdrou, ktora sa
negativnym sp6sobom premieta v oblastiach hospodarstva, Zivotného prostredia, tvori prekazku v
mobilite obyvatelstva a zniZuje atraktivitu Uzemia z pohladu cestovného ruchu a prilevu investicii.
V podmienkach SR je potrebné prispiet k homogenizacii siete TEN-T, zabezpeceniu plynulého
fungovania vnutorného trhu a posilneniu hospodarskej, socidlnej a Uzemnej sudrznosti.

Z hladiska regionalnej mobility je Ziaduce dosiahnut komplementaritu s intervenciami do
nadndrodnej a narodnej dopravnej infrastruktdry, umoznit pristup na siet TEN-T a zabezpecit
kvalitné spojenie medzi regiénmi, medzi regiondlnymi centrami a hlavnym mestom, resp.
krajskymi sidlami.

Z hladiska environmentalnej efektivnosti dopravy bude potrebné, aby sa SR zamerala najma na
realizaciu projektov smerujucich k podpore udrzatelnej mestskej mobility, ktora si predovsetkym
vo velkych sidelno-urbanistickych zdnach, s enormne rasticim podielom individudlneho
automobilizmu, resp. zastaranych neefektivnych systémov, vyZaduje intervenény zasah. Obnovou
mobilného parku verejnej osobnej dopravy a podporou budovania infrastruktury pre integrované
systémy je mozné prispiet k prioritdm stratégie EU 2020 v oblasti znizovania emisii sklenikovych
plynov a zvySovania energetickej efektivnosti/podielu obnovitelnych zdrojov.

Z dévodu potreby zvySenia konkurencieschopnosti Zelezni¢nej dopravy je nevyhnutné vytvorit
kvalitny, komplexny a interoperabilny systém prostrednictvom investicii do infrastruktury,
mobilného parku, integraciou réznych typov dopravy (intermoddlna doprava). Vramci SR je
potrebné posilnit celkovi ekonomickld, socidlnu adzemnud sudrinost regionov kvalitnou
a dostupnou dopravnou infrastrukturou.
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1.3.7.3 Priority financovania podla ESIF

KF - zabezpecenie kvalitného cestného spojenia a homogenizacia siete TEN-T; zvySovanie
bezpecnosti cestnej dopravy; vytvdranie podmienok pre rast vykonov verejnej osobnej
dopravy; zvySovanie kvality dopravnej infrastruktury; zvySenie ekologickosti, energetickej
efektivnosti a pristupnosti verejnej osobnej dopravy; vytvdranie podmienok pre rast vykonov
leteckej dopravy s cielom podpory spolocenského a hospodarskeho rozvoja statu a regiénov;
efektivny rozvoj siete infrastruktury leteckej dopravy; rozvoj, modernizacia a rekonstrukcia
infrastruktidry vodnych ciest; Udrzba, obnova, modernizdcia a rozvoj infrastruktiry verejnych
pristavov; zavadzanie novych technolégii; vytvaranie podmienok pre rast vykonov Zelezni¢nej
osobnej a ndkladnej dopravy; zvySovanie kvality dopravnej infrastruktury Zelezni¢nej dopravy;
zvySenie ekologickosti a energetickej efektivnosti dopravného systému SR.

EFRR - zabezpecenie kvalitného cestného spojenia medzi regionmi; zvySovanie bezpecnosti
a plynulosti dopravy na cestdch I. triedy; zlepSenie dostupnosti k nadradenej cestnej
infrastruktire aciest |. triedy; zvySenie atraktivity mestskej dopravy a zniZovanie
environmentalneho zataZenia mestskych oblasti.

1.3.7.4 Ocakavané vysledky
Ocakdavané vysledky: KF

Ocakdvanym vysledkom v oblasti dopravnej infrastruktiry a sluZieb je vytvorenie podmienok
a zabezpecenie trvalého zlepSovania kvality dopravnej infrastruktiry, najma Zelezni¢nej a cestnej
dopravy, s prihliadnutim na zvySovanie bezpecnosti, spolahlivosti a environmentalnej a financne;j
efektivnosti. Realizaciou cestnych projektov budd vystavané chybajiuce useky dialnic
a rychlostnych ciest, modernizované a rekonstruované zelezni¢né trate eurépskeho vyznamu, ¢im
sa zabezpedi kvalita napojenia SR na dopravnu infrastruktidru susednych Statov. Bude vytvorené
Narodné dopravné informacné centrum aimplementované mechanizmy na podporu rozvoja
sluzieb a aplikacii inteligentnych dopravnych systémov pre cestnd dopravu a ich prepojenie s
inymi druhmi dopravy.

Ocakavané vysledky: EFRR

V oblasti verejnej osobnej dopravy je cielom zvratit doterajsi nepriaznivy vyvoj v delbe prepravnej
prace a vhodnejSou organizaciou a integraciou budu vytvorené podmienky pre trvalo udrzatelnu
regionalnu a mestskud mobilitu.

1.3.8 TC8: Podpora udrzatelnosti a kvality zamestnanosti a mobility pracovne;j
sily

1.3.8.1 Vychodiskovy stav

Rozvoj ludského kapitélu je dlhodobym problémom a hlavnym predmetom zaujmu pre SR. ESIF by
mali prispiet k rastu atvorbe pracovnych prileZitosti. Zaroveri by sa mali zamerat na
odstrafovanie prekazok na pracovnom trhu pre najohrozenejSie skupiny, t. j. dlhodobo
nezamestnanych a starSich fudi, mladych nezamestnanych, Zzeny a osoby ohrozené socidlnym
vyliéenim. Uéinnejsie verejné sluzby zamestnanosti budu kliéovym nastrojom pre dosiahnutie
tychto cielov.

Dlhodoba nezamestnanost v SR patri medzi najvyssie v EU. Existuje popri nedostatku pracovne;j
sily a tyka sa najma nekvalifikovanych pracovnikov, dopyt po ktorych bude pravdepodobne klesat.
Miera zamestnanosti star$ich osdb (55 - 64) je rovnako pod priemerom EU a moznost ich
zamestnania je nepriaznivo ovplyvnena nedostatocnym pristupom k celoZivotnému vzdeldvaniu.

89



Vysokda miera dlhodobej nezamestnanosti je trvalym problémom slovenskej spolo¢nosti. Je
prevladajucim dévodom nizkej Zivotnej Urovne, vylucenia a chudoby. Vzhladom na regiondlnu
disparitu v nezamestnanosti, dlhodobl nezamestnanost a problematiku marginalizovanych
rémskych komunit nie je v siéasnych podmienkach pre velkd ¢ast obyvatelov mozné uplatnit sa
na trhu prace.

Podiel mladych ludi v SR vo veku 15-24 rokov, ktori nepracuju, nevzdelavaju sa a nezucéastnuju sa
na odbornej priprave (NEET) je vy$si oproti priemeru EU-27, ¢o je spdsobené najma vysokym
podielom nezamestnanych mladych ludi v tejto skupine.

Rodové nerovnosti v pracovnom procese, ale i inych oblastiach v SR sp6sobuje niekolko navzdjom
sa ovplyviujucich faktorov. Patria k nim napr. tradicné rozdelenie rodovych roli, nizka znalost
svojich prdv a agendy rodovej rovnosti, nedostatok vyrovnavacich opatreni, ale v neposlednom
rade aj nedostatok socidlnych sluZieb, ktoré by umoznovali lepSie zosuladenie rodinného
a pracovného Zivota.

1.3.8.2 Zdévodnenie vyberu

V podmienkach SR je potrebné zlepsit pristup k zamestnaniu pre uchadzacov o zamestnanie a
neaktivnych fudi, vratane miestnych iniciativ zameranych na zamestnanie a podporu pracovnej
mobility. Tato potreba vychadza z odporucania Rady, ktoré sa tyka Narodného programu reforiem
Slovenska na rok 2012 a ktorym sa predklada stanovisko Rady k programu stability Slovenska na
roky 2012 — 2015 €. 11271/12; oznamenia Komisie EP, Rade, Eurdépskemu hospodarskemu a
socialnemu vyboru a Vyboru regidnov - Spolo¢ny zavazok pre zamestnanost ¢. KOM(2009) 257
v kone¢nom zneni; odportcania Rady o zavedeni zaruky pre mladych ludi; stratégie EU pre
mladez: Investovanie a posilnenie postavenia mladeze 2009 — 2018; Ndrodny program reforiem
SR 2013; koncepcie rozvoja informacno-poradenskej ¢innosti pre mladez (2009); klicovych oblasti
a akénych planov Statnej politiky vo¢i mladezi v SR 2008 — 2013; zakona o podpore prace s
mladezou (282/2008 Z. z.); studie o vplyve neformdlneho vzdeldvania na zamestnatelnost
mladych ludi, Eurdpske Férum mlddeze, 2012; jednej z hlavnych iniciativ Stratégie na
zabezpecenie inteligentného, udriatelného a inkluzivneho rastu stratégie Eurdpa 2020 —
»,Program pre nové zrucnosti a nové pracovné miesta” (priorita inkluzivny rast); vysokej
nezamestnanosti a nizkej mobility pracovne;j sily; piatej najvyssej miery nezamestnanosti mladych
ludi z krajin EU (Eurostat — 2012); nizkej ponuky pracovnych miest; poklesu udrZatelnosti
pracovnych miest a nedostatoCnej previazanosti systému vzdeldvania na dopytovu stranku trhu
prace.

V rdmci podpory zamestnanosti a mobility pracovne;j sily je potrebné, aby sa SR zameriavala aj na
rieSenia v oblasti rovnosti medzi muzmi a Zenami, ako aj zosuladenia pracovného a sukromného
Zivota. Investicie do tejto oblasti vyplyvaju z odporucania Rady k Narodného programu reforiem
Slovenska na rok 2012 a ktorym sa predklada stanovisko Rady k programu stability Slovenska na
roky 2012 — 2015 ¢. 11271/12; Narodny program reforiem SR 2013; vychodisk a vyziev pre
vypracovanie Statnej rodinnej politiky (IVPR); neexistencie zariadeni pre deti do 3 rokov veku —
tzv. jasli; nedostatku sluZieb pre zosuladenie rodinného a pracovného Zivota a nadmerného
zatazenia zien neplatenou pracou; vysokej vertikdlnej a horizontalnej segregécia na trhu prace
a vo vzdelavani; vysokého rodového mzdového rozdielu (dlhodobo nad 20 %).

V oblasti rozvoja vidieka je potrebné zabezpelit diverzifikaciu polnohospodarskych aktivit za
Uéelom udrzania/resp. vytvorenia pracovnych miest, ako aj alternativny zdroj prijmov.

1.3.8.3 Priority financovania podla ESIF

ESF - podpora zamestnanosti, rieSenia nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti,
nezamestnanosti ohrozenych skupin aich zaclenenia na trh prace; podpora tvorby pracovnych
miest a zvySenia mobility pracovnej sily, podpora podnikatelskej ¢innosti, udrzatelnhej samostatnej
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zarobkovej Cinnosti, zacinajucich podnikov, polhohospodarskych a nepolnohospodarskych aktivit
vo vidieckych oblastiach; zvySenie dostupnosti kvalitnych, udrzatefnych a cenovo dostupnych
rieSeni v oblasti starostlivosti o deti, najma jasli a skélok, a dlhodobych opatrovatelskych sluzieb
pre seniorov s ciefom zvySit mieru zamestnanosti Zien; podpora politiky a mobilizicie
hospodarskych a socidlnych partnerov s cielom odstranit rodovi segmentéciu na pracovnom trhu;
odstranovanie rodovych stereotypov a podpora inovacnych spbésobov organizacie prace a
ulahéenie zosuladenia profesiondlneho a rodinného Zivota.

EPFRV - podpora socialnej inklizie, zmiernenia chudoby a hospodarskeho rastu vo vidieckych
oblastiach.

1.3.8.4 Ocakdvané vysledky
Ocakavané vysledky: ESF

SR si v nadvaznosti na ciel stratégie Eurépa 2020 v oblasti podpory zamestnanosti a mobility
pracovnej sily zadefinovala konkrétny ciel ato: ,Dosiahnut 72 % mieru zamestnanosti
obyvatelstva vo veku 20 - 64 rokov do roku 2020“.

Zmeny, ktoré budu vzaujme splnenia tohto ciela zrealizované prinesd zvySend mieru
zamestnanosti najma dlhodobo nezamestnanych oséb, pracovnikov s nizkou kvalifikaciou, starsich
udi azZien cielenymi preventivnymi opatreniami politiky trhu prace a fakultativhou podporou
vytvarania pracovnych miest. Klu€ovou pozitivnou zmenou bude vyraznejSie zapojenie
predstavitelov podnikatelského sektora, neziskového sektora ako aj samospravy do tvorby
i realizacie politiky zamestnanosti v konkrétnom regione. Ide o partnerov, ktori priamo ovplyviuju
hospodarstvo i zamestnanost na regionalnej Urovni. Stratégia implementacie v oblasti trhu prace
je zaloZzend na modernizacii nastrojov aktivnej politiky trhu prace (APTP), vratane
deinstitucionalizacie sluzieb a prechodu na komunitne poskytované sluzby arozvoj socidlnej
ekonomiky prostrednictvom neziskovych organizdacii a obci. Cielovym stavom je modernizovany
trh prace sfunkénymi, efektivnymi a Géinnymi néstrojmi APTP, ktoré umoznia zvysit Uroven
zamestnanosti a zabezpedit udrzatelnost socidlnych modelov a pracovnych miest, zlepsit
postavenie zamestnancov prostrednictvom ziskavania novych zrucnosti, ktoré sucasnym a
buddcim zamestnancom umoznia prispdsobit sa novym podmienkam a potencidlnym kariérnym
posunom, znizia nezamestnanost a zvysia produktivitu prace.

Ocakavané vysledky: EPFRV

V rdmci rozvoja vidieka sa ocakdva ulahcenie diverzifikdcie, vzniku arozvoja malych podnikov
a tvorba pracovnych miest.

1.3.9 TC9: Podpora socidlneho zaclenenia, boj proti chudobe a akejkolvek
diskriminacie

1.3.9.1 Vychodiskovy stav

V SR sa v dosledku hospodarskej krizy neustédle prehlbuje problém chudoby, nezamestnanosti,
socidlneho wvylucenia, Ci celkového zniZzenia Zivotnej Urovne obcanov. Charakteristické su
pretrvavajlce vyrazné regionalne rozdiely v miere nezamestnanosti, ako aj chudoby. V niektorych
regionoch moézeme hovorit o tzv. , ostrovoch hlbokej chudoby”.

Sucasna situdcia, ktora je vo vyraznej miere ovplyvnena dlhodobou nezamestnanostou si vyZzaduje
zefektivnenie (modernizaciu) sucasnych nastrojov, ako aj zavedenie novych nastrojov v oblasti
finan¢nej podpory jednotlivcov a ¢lenov rodin zameranej na zlepsSenie ich pristupu na trh prace, k
byvaniu, vzdelaniu, starostlivosti o dieta, vyuZivaniu sluZieb a pod.
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Sprievodnym znakom chudoby a socidlneho vylucenia je Uroven zdravotného stavu obyvatelstva.
Zly zdravotny stav obyvatelov SR (chronické ochorenie, zdravotné postihnutie) je jednou z pricin
socidlneho vylucenia a chudoby (najmé z dovodu naslednej straty prijmu a nezamestnanosti).

1.3.9.2 Zdévodnenie vyberu

Socialne vylucenie vedie k chudobe na urovni jednotlivca a rodiny, a tiez predstavuje ekonomické
afinanéné naklady pre spolocnost, naklady stratenej tvorby produktu spbsobené nizkou
zamestnanostou, naklady suvisiace s vy$Sou kriminalitou, ako aj priame nakladové polozky ako
zdravotné poistenie nezamestnanych, davky socidlnej pomoci apod. Sucasné zameranie socidlnej
politiky EU, ako aj aktudlny vyvoj medzindrodnej [udsko-pravnej agendy zvyrazfiuje potrebu
zmenit systém institucionalnej starostlivosti prevladajici v podmienkach SR. Je potrebné ho
deinstitucionalizovat a transformovat. Vyber tohto tematického ciela podporuju nasledovné
dokumenty: Narodny program reforiem SR 2013; Narodna socidlna sprava za rok 2012; Stratégia
deinstitucionalizacie systému socialnych sluzieb a ndhradnej starostlivosti v SR; Narodn4d stratégia
rodove]j rovnosti na roky 2007-2013; Stratégia SR pre integraciu Rémov do roku 2020; Koncepcia
integrdcie cudzincov v SR; Narodny program rozvoja Zivotnych podmienok os6b so zdravotnym
postihnutim a Koncepcia Statnej bytovej politiky do roku 2015.

Prostrednictvom tohto tematického ciela bude rieSena aj otdzka marginalizovanych komunit a ich
nevyhovujlce postavenie vo vsetkych oblastiach Zivota. Slovenské zdravotnictvo dosahuje nizku
efektivnost, pre zlepSenie tohto stavu je potrebné v zdravotnictve uskutolnit reformné
Strukturalne zmeny.

V SR je tiez potrebné zabezpedit zvysenie podpory miestneho rozvoja, vratane vidieckych oblasti,
za Ucelom spomalenia vyludiovania vidieka.

1.3.9.3 Priority financovania podfa ESIF

ESF — podpora programov, systémovych opatreni ainovacnych rieSeni zameranych na ludi
ohrozenych chudobou a socidlnym vyli¢enim; podpora prechodu z institucionalnej na komunitnu
starostlivost; poskytovanie pomoci socidlnym podnikom; podpora nediskriminaéného pristupu k
byvaniu pre ludi ohrozenych chudobou a socidlnym vylucenim, vratane prispevku na byvanie;
prevencia aelimindcia diskrimindcie; zefektivnenie poskytovania zdravotnej starostlivosti a
integrovanie zdravotnych sluZieb s orientaciou na obcana prostrednictvom tvorby a realizacie
preventivnych programov a inovativnych modelov v rdmci integrovaného modelu poskytovania
zdravotnej starostlivosti; modernizacia zdravotnickej infrastruktiry za ucelom zefektivnenia
zdravotnej starostlivosti a zlepSia dostupnosti kvalitnej zdravotnej starostlivosti; zvySenie ucasti
deti z MRK v predprimarnom vzdeldvani, zvySenie podielu rémskej populacie s ukonfenym
strednym vzdelanim na udroven vSeobecnej populdcie na zaklade zlepSeného pristupu ku
kvalitnému vzdeldvaniu s cielom odstranovat rozdiely vo vzdelanostnej urovni MRK vodi
majoritnej populacii; znizenie podielu nezamestnanosti z miery nezamestnanosti romskych muzov
72 % a Zien 75 % na zaklade zlepSeného pristupu k pracovnym prileZitostiam s osobitnym dérazom
na nediskriminacny pristup, odbornd pripravu a podporu samostatnej zarobkovej cinnosti;
podpora pristupu k zdravotnej starostlivosti a verejnému zdraviu vratane preventivnej zdravotnej
starostlivosti a zdravotnickej osvety, prostrednictvom rozsirenia siete komunitnych pracovnikov
v oblasti zdravotnej vychovy;

EFRR - zvysenie podielu rémskych domdacnosti s pristupom k byvaniu a inZinierskym sietam na
celkovom poéte rémskych domdacnosti v Uzemi s pritomnostou MRK; zlepSenie pristupu ku
kvalitnému vzdeldvaniu vratane vzdeldvania a starostlivosti v rannom detstve zvySenim podielu
zrekonstruovanych/postavenych predskolskych a $kolskych zariadeni v Gzemi s pritomnostou MRK
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na celkovom pocte zariadeni; zlepSenie pristupu ludi z MRK k socidlnej infrastrukture; zvySenie
miery zamestnanosti v podporenych socidlnych podnikoch v dzemi s pritomnostou MRK
v d6sledku intervencie s osobitnym dbérazom na nediskriminacny pristup na pracoviskach;
podpora prechodu poskytovania socidlnych sluZieb a vykonu opatreni socidlno-pravnej ochrany
deti asocialnej kurately z inStitucionalnej formy na komunitnid z hladiska rieSenia investi¢nych
potrieb do infrastruktdry a materidlno - technického vybavenia zariadeni poskytujucich
transformované alebo komunitné sluzby; zlepsenie socidlnych aspektov rozvoja miest a mestskych
oblasti zlepsenim dostupnosti byvania prispievajucej k zvySenej kvalite Zivota v mestach a
mestskych oblastiach; zlepsenie GUzemnych a urbanistickych aspektov rozvoja miest a mestskych
oblasti opatovnym vyuzZitim nevyuZivanych arealov prispievajucim k zvySenej kvalite Zivota
v mestach, mestskych oblastiach a na vidieku a zvySenie ekonomickej atraktivity v zanedbanych
mestskych a vidieckych uzemiach.

EFRR, ESF — podpora miestneho rozvoja pod vedenim komunit.

EPFRV - podpora socialnej inklizie, zmiernenia chudoby a hospodarskeho rastu vo vidieckych
oblastiach.

1.3.9.4 Ocakdvané vysledky
Ocakavané vysledky: ESF

Ocakava sa zavedenie programov systémovych opatreni a inovacnych rieseni zameranych na ludi
ohrozenych chudobou a socidlnym vylucenim alebo socidlne vyluéenych; zvysenie percentualneho
pomeru deti mimo vlastnej rodiny umiestnenych v ndhradnom prostredi na komunitnej Urovni k
detom umiestnenych v skupinach zariadeni; zvy$enie zamestnancov, ktori si v ¢ase odchodu zo
socidlnych podnikov zamestnani na plny pracovny Uvazok; podpora nizkoprijmovych domacnosti v
najomnych, resp. socidlnych bytoch; zabezpecenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie
zakladnych Zivotnych potrieb; vyskolené osoby v oblasti elimindcie diskriminacie; percento
pacientov odporucenych na vysSetrenie do vysSich Urovni zdravotnej starostlivosti; zvysenie
obloZnosti 1670k akutnej starostlivosti; skratenie priemernej dizky hospitalizicie — akdtna
starostlivost; pocet obyvatelov, na ktorych sa bude vztahovat poskytovanie kvalitnejSej zdravotnej
starostlivosti; podiel deti z MRK v predprimarnom vzdeldvani; podiel rémskej populacie s
ukoncenym strednym vzdelanim; zlepsSenie situdcie MRK na pracovnom trhu a zvySenie zdravotnej
starostlivosti a osvety MRK.

Ocakavané vysledky: EFRR

Ocakava sa zvySenie podielu romskych domdcnosti vyuZzivajucich zlepsené podmienky byvania na
celkovom poéte rémskych domaécnosti v Uzemi s pritomnostou MRK; zvySenie podielu
zrekonstruovanych resp. postavenych predskolskych a skolskych zariadeni v zemi s pritomnostou
MRK na celkovom pocte zariadeni; percentudlne zvySenie prevadzkovej kapacity predskolskej a
Skolskej infrastruktiry v UGzemi s pritomnostou MRK; zvySenie podielu prislusnikov MRK
v Uzemiach s pritomnostou MRK, uZivajlcich obnovend, resp. vybudovanu socidlnu infrastruktiru
na celkovom pocte prislusnikov MRK v prislusSnom Uzemi; narast zamestnanosti v podporenych
podnikoch v Uzemiach s pritomnostou MRK v désledku intervencie; zvySenie podielu
obecného/mestského ndjomného byvania na celkovom byvani v regidne; zniZenie nevyuZivanej
plochy na celkovej ploche mesta/izemia a zvySenie poctu novovytvorenych pracovnych miest
v zanedbanych mestskych a vidieckych uzemiach.

Ocakavané vysledky: ESF, EFRR

Zvysenie poctu novovzniknutych miestnych akénych skupin; vypracovanych a implementovanych
integrovanych stratégii miestneho rozvoja.

Ocakdavané vysledky: EPFRV
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Zabezpecenie miestneho rozvoja vo vidieckych oblastiach.

1.3.10 TC10: Investovanie do vzdelania, Skoleni a odbornej pripravy, zrucnosti a
celozivotného vzdelavania

1.3.10.1 Vychodiskovy stav

NajpocetnejSou vekovou skupinou v struktire uchadzacov o zamestnanie su mladi fudia. Uvedeny
vyvoj je dany demografickymi trendmi, ktoré nie je mozné ovplyvnit. Na druhej strane svedd¢i
o vysokej neefektivnosti systému vzdeldvania, ktory nedokaZze pripravit dostatocné mnozstvo
absolventov, ktori by boli prinosom pre prax uz po ndstupe do prvého zamestnania.

Nizka kvalita sa dotyka systémov na vSetkych urovniach vzdeldvania aje dand predovsetkym
nizkou kvalitou procesov vzdeldvania a nekvalitnym obsahom vzdeldvania, ktory plne nereflektuje
potreby trhu prace a poZiadavky zamestndvatelov. Prejavom nizkej kvality na systémovej Urovni je
nedostatok kvalitnych pedagdgov, ktori si dostatoéne motivovani sa vzdeldvat, inovovat obsah
a formu vzdeldvania so sucasnymi trendmi.

Problematickou oblastou je aj nedostatocné priestorové (najma materské skoly), materidlne
a technické vybavenie (najma odborné skoly) institucii vzdelavania.

1.3.10.2 Zdévodnenie vyberu

Ekonomicky rast ako predpoklad zvySovania Zivotnej Urovne obyvatelov je mozny len vtedy, ak
vytvorime skutoéné predpoklady pre jeho udrzatelnost. Vzdeland spoloénost zalozenda na
informaciach a schopnostiach ich efektivhe spracovavat je preto prirodzenym strategickym
vychodiskom SR. NajohrozenejSou skupinou na trhu prdce a najvacSou bariérou udrzatelného
rozvoja SR a zvySovania zivotnej Urovne su nevzdelani a nevzdelavajuci sa ludia.

SR sa vyznacuje vysokou mierou nezamestnanosti, najma mladych ludi, ktord predstavuje piatu
najvys$$iu mieru nezamestnanosti z krajin EU (Eurostat — 2012). KlG¢ovym problémom SR je
nedostato¢nd previazanost systému vzdeldvania s potrebami trhu prace a poZiadavkami
zamestndvatelov, ktora sa odzrkadluje aj v raste podielu nezamestnanych absolventov (Vyro¢na
sprava o stave vysokého Skolstva za rok 2011).

V oblasti vzdelavania je potrebné zaviest do praxe formy vyucovania, ktoré podporuju nazornost
a tvorivost Ziakov, ako aj zabezpedit kvalitu vzdeldvania prostrednictvom materialno-technického
vybavenia skol potrebnymi uéebnymi pomockami a didaktickou technikou. Zaroven je Ziaduce
vytvorit systém hodnotenia kvality vzdelavania, zabezpecit uspokojujicu uroven vzdeldvania
a motivacie pedagogickych zamestnancov a zamedzit ,,odlivu mozgov” najma v oblasti vyskumu a
vyvoja.

Délezitym prvkom v oblasti vzdeldvania je proces celoZivotného vzdelavania. Vo vztahu k
Specifickym odporucaniam Rady 2012 a Poziénému dokumentu EK je v SR je potrebné zlepsit
pristup k celozivotnému vzdeldvaniu, zaviest chybajlci systém celozivotného vzdelavania v oblasti
socialnych veci arodiny, a najma zvysit vyznam systémov vzdeldvania pre potreby pracovného
trhu.

V ramci rozvoja vidieka bude v podmienkach SR potrebné posilnit instituciondlne vazby medzi
odbornym vzdeldvanim a trhom prace, vyskumom, podnikatelskym verejnym, sikromnym a
neziskovym sektorom a zamerat sa na adresné a cielené odborné vzdeldvanie Uzko previazane s
vopred identifikovanymi potrebami potencidlnych prijimatelov.
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1.3.10.3 Priority financovania podla ESIF

ESF — zvySenie kvality a dostupnosti predprimarneho vzdeldvania vratane zavedenia aktivnych a
preventivnych opatreni na znizenie miery predcasného ukoncenia Skolskej dochadzky; zvysenie
kvality vzdeldvania na ZS a SS reflektujuc potreby trhu prace s dérazom na podporu odborného
vzdeldvania a pripravy; zvy$enie kvality VS vzdeldvania a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti
vyskumu a vyvoja s ciefom dosiahnut prepojenie VS vzdeldvania s potrebami trhu préace; zvyienie
kvality a efektivnosti celoZivotného vzdeldvania s doérazom na rozvoj klucovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie; tvorba, rozvijanie a udrzanie kvalitnych ludskych zdrojov
v zdravotnictve prostrednictvom podpory dalSieho vzdelavania pracovnikov v zdravotnictve.

EFRR - zvy3enie kvality a dostupnosti predprimdarneho vzdeldvania; zvySenie kvality zakladnych
$kol; zvysenie kvality vzdeldvania strednych odbornych $kél pre potreby trhu prace.

EPFRV - prenos poznatkov a inovacie.

1.3.10.4 Ocakdavané vysledky
Ocakavané vysledky: ESF

V podmienkach SR sa ocakdva zvySenie deti vo veku 3-5 rokov ktori budl zapojeni do
predprimdrneho vzdeldvania; zvySenie poctu novovytvorenych pracovnych miest asistenta ucitela
na materskych S$kolach; zvySenie poctu zavedenych programov dudlneho vzdelavania a
Ucastnikov, ktori absolvovali tento program; zvySenie poctu Ucastnikov, ktori si prostrednictvom
projektu doplnili zdkladné a/alebo nizsie stredné vzdelanie; zvySenie poctu partnerstiev medzi
zamestndvatemi a Skolami existujice 6 mesiacov po ukonceni projektu; zvysSenie poctu
Ucastnikov, ktori 6 mesiacov po ukonceni projektu pokracuju na nasledujicom stupni vzdeldvania,
alebo s zamestnani; zvy$enie poctu vytvorenych centier prepajajucich VS a podnikovu sféru;
zvys$enie poctu vytvorenych/inovovanych Studijnych programov/odborov v tercidrnom vzdelavani;
zvySenie poctu zavedenych programov neformalneho vzdeldvania a ucenia sa; zvySenie poctu
Ucastnikov, ktori absolvovali programy celoZivotného vzdeldvania (CZV); zvySenie poctu
partnerstiev medzi zamestnavatelmi a poskytovatelmi CZV existujice 6 mesiacov po ukonceni
projektu; vytvorenia predvidania potrieb pracovného trhu a profesijného poradenstva; zvysenie
poctu pracovnikov v zdravotnictve, ktori po ukonceni vzdeldvania pdsobia v systéme slovenského
zdravotnictva a zniZenie priemerného veku vSeobecnych lekarov.

Ocakavané vysledky: EFRR

Zvysenie hrubej zaskolenosti deti v materskych sSkolach a znizenie nezamestnanosti absolventov
v podporenych strednych odbornych skolach.

Ocakavané vysledky: EPFRV

Posilnenie celoZivotného vzdelavania a odborného vzdeldvania v polhohospodarstve.

1.3.11TC11: Posilnenie inStituciondalnych kapacit verejnych organov
a zainteresovanych stran a efektivitu verejnej spravy

1.3.11.1 Vychodiskovy stav

V programovom obdobi 2007 - 2013 nebola oblast efektivity verejnej spravy azvySovania
ucinnosti politik systematicky rieSend v Ziadnom OP. Parcidlne, so zameranim na informatizaciu
bola rieSena len oblast eGovernmentu, ato len na komunikaénej, resp. transakénej Urovni
elektronickych sluzieb vybranych Usekov Statnej spravy a samospravy. Absencia jasného ,biznis”
ciela, ktorému by mala byt informatizacia podriadend sa ukazuje ako klucovy problém
nedostatocnej ucinnosti opatreni informatizdcie na zmenu fungovania verejnej spravy.
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Na zdklade ukazovatela dlhodobej udriatelnosti verejnych financii (GAP) sa pri nezmenenych
politikdch povaZuje sucasna pozicia SR za jednoznatne neudriatelnd. K tomu, aby dlh
v nasledujicich dekadach nenarastol nad Groveri horného limitu™® je potrebné zrealizovat
Strukturdlne zmeny a trvalo zvysit prijmy a trvalo znizit vydavky verejnych financii. Tato Uloha sa
da splnit jedine prostrednictvom zdsadnej a komplexnej reformy verejnej spravy.

V roku 2010 a 2011 patrila SR 9. pozicia od konca medzi EU-27. Od roku 1996 sa zlep3uje
postavenie SR v oblasti otvorenosti, kvality regulacie, politickej stability a pomalSie vo
vymozitelnosti prava. SR vyrazne zaostava v oblasti kontroly korupcie a efektivnosti verejnej
spravy, zapojenia obcianskej spoloc¢nosti do tvorby a monitorovania plnenia politik, ktoré maju
stagnujucu, alebo zhorsujucu sa tendenciu. Ide o dve najpodstatnejsie oblasti, ktoré odzrkadluju
celkovu nizku kvalitu a vysoku finanéni naroc¢nost obsluhy verejnej spravy.

1.3.11.2 Zdévodnenie vyberu

Kvalita verejnej spravy v Slovenskej republike a jej efektivnost je najddlezitejsim predpokladom
realizacie akejkolvek Strukturalnej zmeny smerujlcej k inteligentnému rastu. Rozvojové zamery
verejnej spravy vychadzaju pri definovani strategickych a koncepcnych zadmerov z viacerych
dokumentov. Vychodiskovym materidlom je Stratégia Eurépa 2020, ktory bol rozpracovany v
dokumentoch narodného charakteru schvalenych vladdou SR. K tymto materidlom patri Narodny
program reforiem Slovenskej republiky, Program ESO (Efektivna, Spolahliva a Otvorena Statna
sprava), Narodny program kvality Slovenskej republiky, Stratégia informatizacie verejnej spravy,
Narodnd koncepcia informatizacie verejnej spravy, ako aj Narodnda stratégia pre informacnu
bezpecnost v SR. Vychodiskovym dokumentom pre oblast rozvoja ludskych zdrojov vratane
podpory celozivotného vzdeldvania je Stratégia celozivotného vzdeldvania 2011 schvélend viadou
SR.

Sucasny neudrzatelny stav verejnych financii a strata Gcinnosti niektorych funkcii statu su
prejavom nizkej kvality verejnej spravy. Na zdklade ukazovatela dlhodobej udrzatelnosti verejnych
financii (GAP) sa pri nezmenenych politikach povazuje sucasna situacia za neudrzatelnu. K tomu,
aby dlh v nasledujucich dekadach nenaréstol nad uroven horného limitu v Ustavhom zakone (50 %
z HDP) je potrebné realizovat Strukturdlne zmeny a trvalo zvysit prijmy a trvalo znizit vydavky
verejnych financii. Tato Uloha sa da splnit jedine prostrednictvom zasadnej a komplexnej reformy
verejnej spravy. V SR je potrebné modernizovat verejnu spravu tak, aby jej jednotlivé subjekty boli
schopné driat krok s organizaciami rovnakého typu v jednotlivych €lenskych krajinach EU. Aktivity
reformy musia byt preto zamerané na oblasti racionalizacie Struktury, riadenia, integracie a
optimalizacie procesov vykonu verejnej spravy tak, aby sa zvysila kvalita poskytovanych sluzieb pre
rieSenie Zivotnych situdcii obcanov a podnikatelov. Klicovym konceptom je interoperabilita,
zmena sucasného prevaine hierarchicky organizovaného poskytovania sluZieb na model
horizontalne integrovanych sluzieb. Z hladiska zniZovania vydavkov je potrebna orientacia na
implementaciu procesov programového rozpoctovania s dérazom na vysledky a vystupy namiesto
vstupov. Je potrebné uzisie prepojit programové rozpocltovanie s tvorbou politik, presné
monitorovanie a hodnotenie programov a financovanie beznych vydavkov na zdklade Standardov a
normativ.

Celosvetovo implementovanym konceptom, ktory je zaroven aj sucastou spolocnej eurdpskej
stratégie, je racionalizdcia Struktliry verejnej spravy prostrednictvom budovania modernych
centier pre poskytovanie verejnych sluZieb, v ktorych st poskytované vsetky sluzby na jednom
mieste proklientskym spésobom . Ide o koncept, ktory okrem potencidlu na modernizaciu a
racionalizaciu administrativnych budov je prostriedkom pre optimalizaciu procesov. Jeho princip
spociva v rozdeleni procesov vo verejnej sprave na procesy s priamou interakciou s verejnostou —
tzv. front-office a procesy, ich Standardizaciu a centralizaciu tak, aby verejnost mala pristup ku

%2 Jstavnym zakonom stanoveny na 50 % HDP
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vSetkym sluZzbam verejnej spravy na jednom mieste a v tom istom c¢ase. Nevyhnutnym
predpokladom komplexnej implementacie tohto pristupu je optimalizacia ostatnych procesov vo
verejnej sprave, nazyvanych ,back-office”. Centrum pre poskytovanie verejnych sluzieb, front —
office je miestom, kde obcan, alebo podnikatel zadava dopyt na riesenie svojej konkrétnej situacie
a back-office je ,tovaren”, ktora s vyuZitim interoperability naprie¢ odbornymi subjektmi verejnej
spravy spracuje konkrétne riesenia. Takéto rieSenie ma aj protikorupcny charakter vzhfadom na to,
Ze zabranuje kontaktu medzi obéanom a kompetentnym dradnikom, ktory o danej Zivotnej situacii
rozhoduje.

Nekorupéné prostredie, transparentné verejné obstardvanie a celkové zvysSenie efektivnosti
sluZieb verejnej spravy maju vplyv na zlepSovanie podnikatelského prostredia a podporuju
zvySenie kvality Zivota obcanov. SR sa vo svetovom rebricku vnimania korupcie vo verejnom
sektore za rok 2012 (CPI- Corruption Perceptions Index) umiestnila na 62. mieste zo 176
hodnotenych krajin. Je to piate najhorsie umiestnenie z krajin EU. Aktivity boja proti korupcii su
stcastou Programového vyhlasenia vlady SR na obdobie rokov 2012 - 2016. Urad boja proti
korupcii Prezidia Policajného zboru v spolupréci s UV SR vypracovali Strategicky plan boja proti
korupcii v SR. Tento strategicky plan vytvara platformu na rieSenie boja s korupciou, s
ekonomickymi trestnymi c¢inmi poskodzovania zaujmov Eurdpskych spolocenstiev. Cielom je
znizovat korupciu v SR vo verejnom Zivote, pri vyuZivani verejnych zdrojov a podporovat
transparentnost v spolocnosti prostrednictvom zavadzania uUcinnych procesov, metdd a
prostriedkov.

S ciefom zefektivnit procesy vo verejnom obstaravani, boli prijaté zakony, ktorymi sa dopliia zakon
¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.

V oblasti verejného obstaravania je potrebné podporovat jeho efektivhu implementaciu vo
verejnej sprave. Kritickymi oblastami si najmé efektivne vynakladanie verejnych prostriedkov
(spolo€né verejné obstaravania), zabezpeclenie a ochrana sutazného principu s dérazom na zaujmy
$tatu, transparentnost procesov verejného obstaravania a ochrana poctivych a kvalitnych
dodavatelov. V obidvoch oblastiach, boj proti korupcii a verejné obstardvanie, je potrebné
posilfiovat a podporovat dohlad a monitorovanie subjektmi obc¢ianskej spolo¢nosti.

Rozvoj modernej a spravodlivej spolocnosti si vyZaduje dodrZiavanie zdkonov a vymoZitelhost
prava.

Vymozitelnost prava je jednym z hlavnych predpokladov fungovania obcianskej spoloc¢nosti,
podnikatelského prostredia a hospodarstva. Efektivny boj s korupciou znamena zvysenie
transparentnosti a zUZenie priestoru pre nekalé aktivity pri nakladani s majetkom Statu, verejnej
spravy a pri verejnom obstaravani. Kritickymi oblastami st nestabilné pravne prostredie, prietahy
v sudnom konani, kvalita sidneho persondlu, kvalita sudnych rozhodnuti, meranie vykonnosti
sudcov asudov a zvySenie podielu ukladania alternativnych trestov. Je potrebné podporovat
aktivity zamerané na moderné vazenstvo, rozvoj Justi¢nej akadémie a centier pravnej pomoci. V
oblasti podnikatelského prostredia je to podpora zavadzania Specializovanych sudov v oblasti
danovej trestnej cinnosti. Vytvorili by sa tak predpoklady na obnovenie dovery v justiciu a
vymozitelnost prava.

V sucasnosti medzi najvyznamnejSie ulohy verejnej spravy patri zabezpecenie vynosovej Casti
verejnych rozpoctov. Klicovym dokumentom v tejto oblasti schvalenym viadou SR je Koncepcia
reformy danovej a colnej spravy s vyhladom zjednotenia vyberu dani, cla a poistnych podvodov.
Tento dokument vytvara priestor na realizaciu aktivit zameranych na dalSiu etapu transformacie
finan¢nej spravy v SR. Je potrebné podporit modernizaciu, zjednoduSenie a zefektivnenie
administrativnych postupov a vysoku kvalitu sluzieb v tychto oblastiach pre klientov. Aktivity je
preto potrebné zamerat na oblast riadenia a organizovania, zniZovania zataze pre fyzické a
pravnické osoby a zvySenie efektivnosti a Ucinnosti vyberu Statnych prijmov. VIada SR sa vo svojom
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Programovom vyhlaseni vlddy na roky 2012 aZ 2016 zaviazala ucinne, nekompromisne a
systematicky bojovat proti darfiovym podvodom. Vzhladom na odhadovanud vysku straty prijmov
napr. na DPH uvedenu v analytickej Casti jednoznacne vyplyva, Ze v ramci konsolida¢ného Usilia
predstavuje ucinny boj proti dariovym podvodom jednu z priorit vlddy SR. Dafiové podvody a Uniky
negativne ovplyviuju aj ostatné oblasti spolocenského a ekonomického Zivota. Zaroven deformuju
a nemotivuju ekonomické prostredie, zvadzaju subjekty s dobrou danovou disciplinou k vyuzivaniu
podobnych praktik. Znizuju tak prijmy $tatneho rozpoctu a tym aj moznost $tatu zabezpedovat
plnenie svojich tloh, poskodzuju finanéné zaujmy EU. Vietky tieto skutoénosti znizuju kredibilitu a
doéveryhodnost SR v medzindrodnom meradle. Nebezpecenstvo prijmov z Ciernej ekonomiky
spociva v ich moZznom naslednom investovani do inych foriem zdvaznej kriminalnej ¢innosti.

Modernizovat a zefektivnit verejnd spravu nie je mozné bez zvySovania kompetentnosti jej
pracovnikov a posilfiovania analytickych kapacit jednotlivych institlcii verejnej spravy. Pre
Uspesnu implementaciu zmien v oblastiach organizovania, riadenia, implementdcie systémov
riadenia, merania vykonnosti, tvorby politik a stratégii, postupov programovania rozpoctov,
monitorovania a hodnotenia je potrebna odbornd priprava pracovnikov v tychto oblastiach.
Zaroven je potrebné dalsSie vzdeldvanie pracovnikov v Specializovanych oblastiach potrebnych pre
kvalitné poskytovanie sluzieb obfanov na riesenie ich zivotnych situacii.

Pre sucasnost je typicka rozdrobenost agendy organov verejnej spravy, ¢o pre obéana znamen3,
Ze musi pri rieSeni jednej Zivotnej situacie (napr. narodenie dietata) vyplnit niekolko formularov s
opakujlicimi sa Gdajmi a navstivit niekolko Uradov v réznom Case a priniest im potvrdenia z
inych Uradov. Organy verejnej spravy sidlia z ¢asti v budovdch vo vlastnictve Statu, ktoré su v
sprave tychto organov, alebo v sprave inych organov statnej spravy na zaklade zmluvného vztahu,
z Casti v budovach vo vlastnictve inych fyzickych alebo pravnickych os6b na zaklade zmluvy o
vypozicke alebo zmluvy o najme. Pri vybere budov na ucely centier pre poskytovanie verejnych
sluZieb bude potrebné brat do Uvahy optimalne vyuzivanie $tatom vlastnenych nehnutelnosti, ich
rekonstrukcie, modernizacie a dovybavenia s ohlfadom na potreby bezbariérového pristupu a
dostatoc¢nej kapacity parkovacich miest. Cielom je dostupna a moderna siet centier verejnych
sluzieb pre obcanov a podnikatelov vo vybranych okresoch, alebo regiénoch. Vyber je podriadeny
dostupnosti pre ob¢anov v danom regidne. Potreba vyberu tohto tematického ciela vyplyva na
rovni EU zo stratégie Eurdpa 2020, $pecifickych odporuéani Rady pre SR na roky 2013, ako aj NPR
SR 2013.

1.3.11.3 Priority financovania podla ESIF

ESF - Investicie do instituciondlnych kapacit a do efektivnosti verejnej spravy a verejnych sluzieb s
ohlfadom na reformy, lepsiu regulaciu a dobra spravu (ESF); budovanie kapacit nositelov politik
zamestnanosti, vzdeldvania, socidlnych politik a sektorovych a Uzemnych stratégii za Ucelom
pripravy a realizacie reforiem na narodnej, regionalnej a miestnej Urovni.

EFRR - Posilnenie instituciondlnej kapacity a ucinnosti organov verejnej spravy a verejnych sluzieb
suvisiacich s realizdciou EFRR a podpora akcii tykajucich sa institucionalnej kapacity a ucinnosti
verejnej spravy podporovanych ESF; budovanie kapacit nositefov politik zamestnanosti,
vzdeldvania, socidlnych politik a sektorovych a Uzemnych stratégii za i¢elom pripravy a realizacie
reforiem na narodnej, regionalnej a miestnej Urovni

1.3.11.4 Ocakdvané vysledky
Ocakavané vysledky: ESF, EFRR

Kltéovou prioritou vlddy SR je zasadne zefektivnit a skvalitnit verejnd spravu. V roku 2015 budu
vybudované technologické zaklady, spustené vsetky vytvorené sluzby a SR dosiahne sucasny
Standard krajin vyspelej Eurépy. Vsnahe maximalizovat Uzitok zo zdrojov EU je potrebné
v projektoch transformacie verejnej spravy pokracovat aj v obdobi 2014 - 2020, nadviazat na ne
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avplnej miere vyuzit potenciadl IKT na zvySenie kvality sluzieb verejnej spravy verejnosti
a efektivnosti z pohladu rozpoctu verejnej spravy. Transformacia prinesie tieZ posilnenie kapacity
obcianskej spolo¢nosti a vacsie zapojenie socidlnych partnerov a mimovladnych organizacii do
tvorby verejnych politik prostrednictvom outsourcingu vybranych sluzieb, ktoré bude verejna
sprava zabezpecovat efektivnejsie cez partnerstvad s uvedenymi subjektmi. Zvysi sa tiez verejny
dohlad a monitorovanie verejnej spravy na miestnej, regiondlnej a narodnej Urovni nielen
prostrednictvom digitalnych technolégii a otvorenych dat, ale aj priamym zapojenim partnerov do
vyhodnocovania kvality poskytovanych sluzieb.

Cielovy stav transformdcie prinesie Stihlu, efektivnhu a otvorenu verejnu spravu, ktord vdaka
zefektivneniu jej fungovania, odstraneniu multiplicity procesov, elektronizacii sluzieb,
automatizacii procesov a outsourcingu frontoffice umozni optimalizovat naklady na zabezpecenie
bezného chodu verejnej spravy. Uvolnené zdroje bude mdoct verejnd sprava vo vacsej miere
investovat do stability rastu a kvality Zivota. Najucinnej$im nastrojom na dosiahnutie cielového
stavu je implementacia digitalnych technoldgii a zavedenie procesov, ktoré umoznia plné vyuzitie
ich potencidlu. TaktieZz bude zabezpecend zvySend ochrana obyvatelstva v pripade katastrof
a zivelnych pohrém prostrednictvom profesionalnej a dobrovolnickej ochrany.

Okrem toho, Ze verejnd sprdva je tvorcom legislativneho prostredia a politik, ktorymi priamo,
alebo nepriamo ovplyviiuje kvalitu Zivota fudi v SR, je aj organizaciou, ktora je najvacsim
zamestnavatelom a vlastnikom najrozsiahlejdieho dlhodobého majetku v ekonomike. Standardna
kvalita sluzieb verejnej spravy, zodpovedné hospodarenie s financiami a majetkom je preto
najdolezitejSim predpokladom realizdcie akejkolvek Strukturalnej zmeny smerujucej
k inteligentnému rastu na Eurdpskej, ndrodnej a regionalnej Urovni.

Piliermi pre dosiahnutie tohto ciela su:

I racionalizacia Struktdry a infrastruktary verejnej spravy,

I integracia a optimalizacia procesov vykonu verejnej moci, ako aj fungovania subjektov
Statnej spravy a samospravy,

I zvySovanie kvality sluzieb verejnej spravy.

1.4 Orientaéné rozdelenie podpory Unie podla tematického ciela na
vnutrostatnej Grovni pre kazdy z ESIF, ako aj celkova orientaéna vyska
podpory planovana na ciele suvisiace so zmenami klimy

Uvedené rozdelenie finanénej alokdcie na jednotlivé tematické ciele pre kaidy ESIF je len
predbezné. Predbeind vyska podpory pre programy Eurdpskej Uzemnej spoluprace (dalej len
,EUS“) na vnutrostatnej Urovni predstavuje 228 mil. €.

1.4.1 Orientatné rozdelenie podpory Unie podla tematického ciela na
vnutrostatnej trovni pre kazdy z ESIF

(orientacné rozdelenie podpory je uvedené v %)

EFRR ESF KF EPFRV EFNRH CELKOM
1. Posilnenie vyskumu,
technologického rozvoja a 21,19 2
inovacii
2. Zlepsenie pristupu k
informaciam a 11,22
komunika¢nym technoldgiam
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a zlepSenie ich vyuzivania a
kvality

3. Zvysenie
konkurencieschopnosti
malych a strednych podnikov,
polnohospodarskeho sektora
(pre EPFRV) a rybného
hospodarstva a akvakultiry
(pre EFNRH)

5,98

21

74

4. Podpora prechodu na
nizkouhlikové hospodarstvo
vo vsetkych sektoroch

11,65

32

5. Podpora prispdsobovania
sa zmenam klimy,
predchadzanie a riadenie
rizika

5,05

11,59

6. Zachovanie a ochrana
Zivotného prostredia a
podpora efektivneho
vyuZivania zdrojov

4,96

31,35

20

7. Podpora udrzatelnej
dopravy a odstrarnovanie
prekazok v kli¢ovych
sietovych infrastruktirach

13,52

55,30

8. Podpora udrzatelnosti a
kvality zamestnanosti a
mobility pracovnej sily

49,24

13

9. Podpora socialneho
zaclenenia, boj proti chudobe
a akejkolvek diskriminacii

14,25

19,50

10. Investovanie do
vzdelania, Skoleni a odbornej
pripravy, zru¢nosti a
celoZivotného vzdelavania

5,29

12,39

11. Posilnenie
institucionalnych kapacit
verejnych organov a
zainteresovanych stran a
efektivity verejnej spravy

15,49

Technicka pomoc

4,95

3,38

1,76

CELKOM

100

100

100

100

100

Indikativna alokacia na oblast zmeny klimy (v mil. €)

celkova alokacia na Tematicky ciel (TC) bez
Technickej pomoci

alokacia na zmenu klimy

% alokacie na zmenu klimy

TC6 1320,00 291,72 22
TC5 878,00 878,00 100
TC4 902,00 902,00 100

100




3100,00 2071,72 67

celkova alokacia na TC alokacia na zmenu klimy % alokacie na zmenu klimy
TC6 1374,00 291,72 21
TCS 915,00 878,00 96
TC4 940,00 902,00 96
3 229,00 2071,72 64

1.5 Uplatfiovanie horizontalnych principov a cielov politiky pre vyuZivanie ESIF

1.5.1 Opatrenia pre princip partnerstva vratane indikativneho zoznamu
partnerov a zhrnutie aktivit na zahrnutie partnerov, ich uloha pri priprave
PD a sprava o pokroku

Dfia 13. marca 2013 bol prijaty zakon &. 60/2013 Z. z., ktorym sa meni a doplia zdkon ¢. 575/2001
Z. z. o organizdcii Cinnosti vlady a organizacii Ustrednej Statnej sprdvy v zneni neskorsich
predpisov. Uvedenym zdkonom doslo k presunu kompetencie Ministerstva dopravy, vystavby
a regionalneho rozvoja SR (dalej len ,MDVRR SR“) v oblasti koordinacie vyuZivania financnych
prostriedkov z fondov EU na UV SR s t¢innostou od 1. aprila 2013. Od tohto datumu UV SR
vykonava funkciu CKO a zodpoveda za pripravu PD SR na obdobie 2014 — 2020.

Na ucely koordinacie formalnych konzultacii k PD SR so zastupcami EK bola uznesenim Rady vlady
pre pripravu Partnerskej dohody na roky 2014 — 2020 €. 1/2012 zo 17. septembra 2012 zriadena
»,Vyjednavacia skupina Partnerskej dohody na roky 2014 — 2020“. Vedenim tejto skupiny je
poverené Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezZitosti SR (dalej len ,,MZVEZ SR“).

Proces pripravy PD SR pozostava z nasledujucich hlavnych krokov:
Vytvorenie instituciondlneho zabezpelenia koordindcie pripravy PD SR. Na tento ucel boli
zriadené:

a) Rada vlady SR pre Partnerski dohodu na roky 2014 — 2020 - koordinaény, poradny
a iniciativny orgdn vlady SR v otdzkach suvisicich s pripravou PD SR (Zoznam clenov
v prilohe 6.3)

b) Riadiaci vybor pre koordinaciu fondov EU - koordinaény, poradny a iniciativny organ
ministra dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR, ktory ukoncil svoje posobenie
delimitaciou CKO na UV SR. (Zoznam &lenov v prilohe 6.3)

Cc) pracovnda skupina  ,Partnerstvo  pre  politiku  sudrinosti” platforma
pre vymenu skisenosti z praxe a nazorov odbornikov v oblasti politiky sudrznosti EU
po roku 2013. (Zoznam ¢lenov v prilohe 6.3)

d) pracovné skupiny kplneniu ex ante kondicionalit — zriadené na jednotlivych
ministerstvach zodpovednych za ich plnenie v zmysle uznesenia vlady SR ¢. 305/2012.

e) pracovnd skupina na vytvorenie Uzemnej dohody medzi vlddou SR, regiondlnou
samospravou a miestnou samospravou na roky 2014 — 2020.

Vypracovanie hlavnych dokumentov suvisiacich s pripravou PD SR, a to:
a) ,SpoOsob uplatnenia ex ante kondicionalit pri priprave implementacného mechanizmu
politiky sudrinosti EU po roku 2013 v podmienkach Slovenskej republiky” — (schvéleny
vladou SR v juni 2012);
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b) ,Navrh zdkladnych principov na pripravu Partnerskej dohody SR na programové obdobie
2014 - 2020“ ktory tvori vychodisko pre stanovenie stratégie a priorit
v podmienkach SR na vyuZivanie fondov EU. Prilohu tvori aj navrh harmonogramu
pripravy PD SR a operacnych programov na roky 2014 — 2020. (schvaleny viadou SR
v novembri 2012)

Vypracovanie PD SR:

V Uvodnej faze procesu pripravy ndavrhu PD SR bola v spolupraci srelevantnymi partnermi
vykonana komplexna analyza rozdielov a potrieb v oblasti rozvoja a potencidlu rastu, vzhladom
na tematické ciele a kfucové Cinnosti definované v Pozicnom dokumente EK k priprave PD SR
a programov na programové obdobie 2014 — 2020. Pri spracovani analyzy sa prihliadalo
na NPR SR 2012, $pecifické odporucania Rady pre SR, legislativne a strategické dokumenty EU a SR
a skusenosti z programového obdobia 2007 — 2013. Dria 30. aprila 2013 bol ndvrh analytickej ¢asti
PD SR predloZeny na neoficidlne postudenie EK. V dalsom kroku bola vypracovana strategicka cast
aex ante hodnotenie PD SR. Ciastkové vystupy analytickej a strategickej asti boli priamo
konzultované s relevantnymi partnermi formou pracovnych stretnuti k jednotlivym oblastiam
podpory v rdmci PD SR, rovnako boli zapracované podklady od jednotlivych riadiacich organov (v
suvislosti s paralelnou pripravou operaénych programov) a prezentované na zasadnuti pracovnej
skupiny Partnerstvo pre politiku sudrznosti. Navrh PD SR bol tiez prerokovany ¢lenmi Rady vlady
SR pre PD SR. Do procesu pripravy PD SR bola zapojena aj Sirokd verejnost prostrednictvom
dotaznika CKO, ktorého cielom bolo zhromaZdit nazory a prispevky verejnosti na aktualne otazky
tykajuce sa vyuZivania fondov EU v programovom obdobi 2014 — 2020. Vystupy z dotaznika (napr.
vyber tematickych cielov a investi¢nych priorit, ndvrhy na zniZenie administrativneho zatazZenia
atd.) boli vyuZité pri spracovani PD SR, ako aj pri priprave systému riadenia ESIF. Prvy navrh PD SR
vratane ex ante hodnotenia bol predlozeny na posudenie EK do konca juna 2013. SubezZne bola zo
strany CKO zabezpecovand koordinacia plnenia a vyhodnocovania plnenia ex ante kondicionalit
v podmienkach SR, a to v spolupraci s ich gestormi.

Vyber relevantnych partnerov zapdjanych do procesu pripravy PD SR bol realizovany v sulade s ¢l.
5 navrhu véeobecného nariadenia EU, ndvrhom delegovaného aktu EK k Eurépskemu kédexu pre
partnerstvo tak, aby bol v celom procese uplatiovany princip partnerstva
a viacuroviiové riadenie. Do uvahy boli vzaté doterajsie skusenosti spoluprdce z programového
obdobia 2007 — 2013, aktivna Ucast a vysledky v prislusnej oblasti pésobnosti a potreba pokrytia
vietkych oblasti PD SR relevantnymi reprezentativnymi partnermi. CKO vydalo pre buduce
riadiace orgdny usmernenie k priprave operacnych programov na roky 2014 — 2020 spolu
s ndvrhom jednotného Statutu pracovnych skupin pre pripravu jednotlivych operacnych
programov SR, kde bola okrem iného identifikovana povinnost zastipenia socidlno-ekonomickych
partnerov v tychto pracovnych skupinach. CKO tiez vypracovalo usmernenie k zapojeniu partnerov
mimovladnych neziskovych organizacii do pripravy budlcich operacnych programov. Vyber
reprezentativnych  partnerov  zastupujucich obdiansku spolocnost je zabezpelovany
prostrednictvom Rady vlddy SR pre mimovladne neziskové organizadcie. Rovnaky pristup sa
uplatniuje aj v pracovnej skupine na pripravu PD SR.

Za ucelom zabezpeclenia Ucasti Sirokého spektra socidlno-ekonomickych partnerov na drovni SR,
CKO umoznilo v ramci doterajsich zasadnuti pracovnej skupiny Partnerstvo pre politiku sudrznosti
refundaciu cestovnych nakladov pre partnerov z prostredia obcianskej spolo¢nosti, zaujmovych a
profesijnych zdruZeni posobiacich mimo miesta zasadnutia uvedenej pracovnej skupiny.
Prostriedky buducej technickej pomoci budi vyuZité aj na organizovanie konferencii, seminarov
a Skoleni pre relevantnych socidlno-ekonomickych partnerov, vratane mozZnosti Uhrady ich
cestovnych nakladov na zasadnutiach tykajucich sa pripravy, implementacie, monitorovania
a hodnotenia PD SR. S cielom aktivne zapajat Siroké spektrum partnerov do fazy programovania
sa tiez planuje organizovanie sérii pracovnych stretnuti v prostredi regidnov SR. Pre dalSiu
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podporu posilnenia kapacit obcianskej spolo¢nosti pldnuje SR v programovom obdobi 2014 — 2020
vyuzit aj institut globalnych grantov. Princip partnerstva sa bude v podmienkach SR uplatriovat aj
pri implementacii integrovanych Uzemnych néstrojov.

Pri priprave PD SR je taktiez dolezitd spoluprdca s Ministerstvom pédohospodarstva a rozvoja
vidieka SR (dalej len ,,MPRV SR“).

V stlade s¢&l. 5 navrhu vieobecného nariadenia EU bude princip partnerstva uplatfiovany
aj v implementacnej faze PD SR a programov. Spolupraca s partnermi bude nadalej pokracovat
formou, ktora sa osvedcila uz v programovom obdobi 2007 — 2013, a to zaclenenim partnerov
do prace monitorovacieho vyboru pre PD SR a monitorovacich vyborov jednotlivych programov.
Za Ucelom zabezpecenia kontinuity programovej a implementacnej fazy sa pri vybere ¢&lenov
monitorovacich vyborov vezmu do uUvahy najma partneri, ktori boli zahrnuti do pripravy PD SR
a jednotlivych programov. Partneri, ako riadni ¢lenovia monitorovacich vyborov, budu pravidelne
informovani o stave implementacie programov a zapojeni do hodnotenia efektivnosti a Ucinnosti
vyuZivania prostriedkov ESIF. Zarover budd mat moznost aktivne sa zu&astfiovat na priprave
a pripomienkovani vyro¢nych sprav o vykonavani programu a sprav o pokroku, a tak prispievat
k ich vacsej objektivnosti.

CKO zabezpecuje informovanost Sirokej verejnosti o priprave programového obdobia
2014 — 2020 prostrednictvom svojej webovej stranky http://www.nsrr.sk, ako
aj prostrednictvom pravidelnych publikacii v casopise Eurokompas. Mobilizacia socidlno-
ekonomickych partnerov sa zabezpecuje aj organizovanim konferencii a Skoleni k predmetne;j
problematike. Zarovenn CKO pravidelne predkladd na rokovanie vlddy SR informaciu
0 negociaénom procese k ndvrhom pravnych predpisov EU pre politiku stdrinosti po roku 2013,
priprave Partnerskej dohody SR na programové obdobie 2014 — 2020 a plneni ex ante
kondicionalit v podmienkach SR za polro¢né obdobie. Obsahom uvedenej informacie je aj
podrobny prehlad o uskutocnenych aktivitach so socidlno-ekonomickymi partnermi pri priprave
programového obdobia 2014 —2020.

1.5.2 Podpora rovnosti prilezitosti medzi muzmi azZenami, nediskriminacie
a pristupnosti

Hlavné ciele pre horizontélny princip rodova rovnost st zadefinované v zavislosti od fondu EU,
z ktorého su programy a ich prioritné osi podporované. Hlavnym cielom pre programy ESF je
zabezpedit rovnost muZov a Zien na trhu prace a v priprave nan a cielom pre ostatné programy
ESIF je zniZenie horizontdlnej a vertikdlnej rodovej segregacie v odvetviach hospodarstva.
Hlavnym cielom horizontéalneho principu nediskrimindacia pre programy ESF je zabezpedit rovnost
prilezitosti na trhu prace a v priprave nafi a pre ostatné programy ESIF je zabezpeéit rovnost
prileZitosti v pristupe a vyuzivani infrastruktury a sluzieb.

Za Ucelom predchadzania diskriminacie a podpory rodovej rovnosti sa budd tieto principy
uplatiiovat v relevantnych programoch, a to prostrednictvom podpory zavadzania vyrovnavacich
opatreni a aktivit cielenych na podporu znevyhodnenych skupin. Tento pristup bude integrovany
do relevantnych programov ESIF na roky 2014 — 2020 prostrednictvom ich riadiacej
dokumentdcie. Pre U¢inné uplatfiovanie horizontalneho principu rodova rovnost a nediskriminacia
bude vo vyberovom procese Ziadosti o nendvratny financny prispevok stanovené diskvalifikacné
kritérium v rdmci prioritnych osi tych programov, ktoré budu vykazovat najvysSiu relevanciu
k tymto horizontdlnym principom. Identifikdcia dotknutych prioritnych osi bude definovana
prostrednictvom metodiky vypracovanej na narodnej Urovni. Proces monitorovania plnenia
horizontalnych principov bude na projektovej Urovni sledovany prostrednictvom monitorovacich
sprav (t. j. popisom vykonanych aktivit, ich vysledkov a vyhodnotenim ich prispevku
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k dosahovaniu stanovenych cielov horizontalnych principov), ako aj kontrolou na mieste realizacie
projektov.

Riadiace organy budd predkladat organu zodpovednému za uplatfiovanie horizontalnych
principov rodova rovnost a nediskrimindcia pravidelnd informéciu o ich plneni, a to vyhodnotenim
monitorovacich sprdv a kontrol na mieste v pravidelnych c¢asovych intervaloch. Analyticky,
hodnotiacu, strategickd a legislativnu ¢innost pre uplatfiovanie horizontalnych principov rodova
rovnost a nediskriminacia bude na narodnej Urovni zabezpecovat Ministerstvo prace, socialnych
veci a rodiny SR (dalej len ,,MPSVR SR“), ktoré je zodpovedné za Statnu politiku v oboch
oblastiach. Rovnako bude zabezpedovat vzdelavacie a $koliace aktivity pre uplatfiovanie rodovej
rovnosti a nediskriminacie subjektom zapojenym do implementacie ESIF, ako aj relevantnym
socialno-ekonomickym partnerom. Na efektivne a u¢inné uplatfiovanie horizontalnych principov
rodova rovnost a nediskriminacia bude na narodnej Urovni potrebné zvysit, resp. optimalizovat
pocet zamestnancov, ktori budi zabezpecovat vykondvanie vymenovanych &innosti. Zaroven
bude Ziaduce zabezpelit zastUpenie organu zodpovedného za uplatfiovanie horizontalnych
principov

v oblasti rodovej rovnosti a nediskriminacie vo vsetkych monitorovacich vyboroch, pripadne
pracovnych skupindch pre ESIF.

V sulade s principom partnerstva budu relevantné institicie obcianskej spolo¢nosti, zastupujlce
rodovu rovnost, nediskriminaciu a zaujmy znevyhodnenych skupin zapojené do procesu pripravy,
monitorovania a hodnotenia programov SR.

1.5.3 Udrzatelny rozvoj

Programy spolufinancované z ESIF musia dodrZiavat aj princip udriatelného rozvoja. Zakladom
udrZatelného rozvoja su tri piliere, a to environmentdlny, ekonomicky a socialny. Hlavnym cieflom
udrZatelného rozvoja je ochrana azlepSenie Zivotného prostredia pri zohladneni zasady
,znecistovatel plati, nakolko medzi ekonomickymi aktivitami a aktivitami v oblasti Zivotného
prostredia dochadza najéastejsie ku konfliktom s dosledkami pre udrzatelnost rozvoja. Zaroven je
vSak potrebné zohladriovat princip udrzatelného rozvoja aj pri tych aktivitach, ktoré nie st priamo
zamerané na oblast Zivotného prostredia (ako napr. zniZovanie energetickej narocnosti,
zavadzanie ekologicky uspornych technolégii, vzdelavanie, atd'.).

Zasada ,znecistovatel plati“ je obsiahnutd v legislative SR napr. v zdkone ¢. 364/2004 Z. z.
o vodach a o zmene zdkona SNR ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskorsich predpisov
(vodny zdkon), podla ktorej je povodca poskodenia povinny vykonat opatrenia
na napravu alebo uhradit s tym spojené naklady. Dalej v zakone ¢&. 359/2007 Z. z. o prevencii a
naprave environmentadlnych skéd a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, v zdkone
¢. 223/2001 Z.z. o odpadoch a zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov, v zdkone ¢. 409/2011 Z. z. o niektorych opatreniach na Useku environmentalnej zataze
a ozmene a doplneni niektorych zidkonov, ktory vymedzuje povodcu environmentélnej zataze

v stlade s principom ,,znelistovatel plati“ a stanovuje mechanizmus uréenia povinnej osoby.

Poziadavky na starostlivost o Zzivotné prostredie — v SR sa vyuzivaju predovsetkym dva
horizontdlne néstroje — integrovana prevencia a kontrola znedistovania (IPKZ) a posudzovanie
vplyvov na Zivotné prostredie (EIA). Vroku 2010 bol schvédleny Statny program sanécie
environmentalnych zatazi SR 2010 — 2015, ktory je strategickym planovacim dokumentom
pre systematické odstrariovanie environmentalnych zatazi.

Podpora efektivheho vyuZzivania zdrojov — v odpadovom hospodarstve treba vyvinut usilie
pri budovani zariadeni na energetické a materidlové spracovavanie odpadov a zariadeni
na spracovanie nebezpeénych odpadov. V sektore vodného hospodarstva sa pozornost zameria
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na splnenie poziadaviek vyplyvajucich z rémcovej smernice o vodach (investicie do zniZovania
obsahu skodlivych latok vo vodach, budovanie kanalizacii a zariadeni na Cistenie odpadovych vod,
budovanie vodovodov, atd.). V energetike je dblezitd podpora energetickej efektivnosti
a zvySovanie vyuZivania obnovitelnej energie, nizkouhlikovych technolégii a eko-inovacnych
pristupov. Nevyhnutym zostava aj zvySovanie informovanosti o otazkach energetiky, vratane
informacnych kampani a podujati. Podporovat sa bude prechod na vysoko Ucinn vyrobu tepla
a elektriny, systémové investicie do dialkovych sieti vykurovania/chladenia, energetické Uspory
a optimalizacia vyuZitia energie na miestnej/obecnej Urovni podporovanim nizkouhlikovych
stratégii/akénych planov pre udrzatelnd energiu, ako aj zavadzanie inteligentnych meracich
systémov a sieti.

Prisp6sobenie sa a zmiernenie dopadov klimatickej zmeny - pripravuje sa komplexna Stratégia
adaptacie SR na nepriaznivé dosledky zmeny klimy, ktora by mala byt prijata do konca roka 2013.

Biodiverzita a starostlivost o ekosystémy — SR pripravuje dokument Aktualizovand narodna
stratégia ochrany biodiverzity pre roky 2012 — 2020.' Kld¢ovym cielom zostava zastavenie straty
biodiverzity a degradacie ekosystémov v SR, zabezpecenie ich revitalizacie a racionalneho
vyuzivania ekosystémovych sluzieb v ich najva¢som vykonatelnom rozsahu. Biodiverzita bude
zachovana kombinaciou synergickych efektov s polhohospodarstvom, lesnym hospodarstvom,
vodnym hospoddrstvom a turizmom a posilnenim ekonomickych nastrojov a stimulov.

Prirodné katastrofy, predchddzanie riziku ajeho riadenie — medzi hlavné aktivity SR patri
prevencia pred povodiami, prevencia a riadenie rizik vyplyvajlcich z uzavretych a opustenych
uloZisk tazobného odpadu, problematika rizik spojenych so svahovymi zosuvmi a predchadzanie
katastrofam. Zakon ¢. 7/2010 Z. z. o ochrane pred povodiiami ustanovil povinnost vyhotovovat
a pravidelne aktualizovat plany riadenia povodriového rizika, vratane predbezného hodnotenia
povodnového rizika a vyhotovovania map povodriového ohrozenia a mdp povodnového rizika.
Predbezné hodnotenie povodniového rizika v SR bolo vykonané v decembri 2011. Pripravuje sa
Program prevencie a riadenia rizik na uzavretych a opustenych UloZiskach tazobného odpadu,
ktory ma byt predlozeny na rokovanie vlady SR v maji 2014. Pripravuje sa tiez Program prevencie
a riadenia zosuvnych rizik, ktory by mal byt predlozeny na rokovanie vlady SR do konca roka 2013.

Princip udriatelného rozvoja bude integrovany do relevantnych programov ESIF na roky 2014 —
2020 prostrednictvom ich riadiacej dokumentdcie. Pre uc¢inné uplatfiovanie tohto principu bude
vo vyberovom procese Ziadosti o nendvratny finanény prispevok stanovené diskvalifikacné
kritérium v ramci prioritnych osi tych programov, ktoré budu vykazovat najvyssiu relevanciu
k tomuto horizontalnemu principu. Identifikacia dotknutych prioritnych osi bude definovana
prostrednictvom metodiky vypracovanej na narodnej Urovni. Proces monitorovania plnenia
principu udrzatelného rozvoja bude na projektovej uUrovni sledovany prostrednictvom
monitorovacich sprav (t. j. popisom vykonanych aktivit, ich vysledkov a vyhodnotenim ich
prispevku k dosahovaniu stanovenych ciefov horizontalnych principov), ako aj kontrolou na mieste
realizacie projektov.

Riadiace organy budu predkladat organu zodpovednému za uplatiiovanie horizontalneho principu
udrzatelny rozvoj pravidelnu informaciu o jeho plneni, a to vyhodnotenim monitorovacich sprav
a kontrol na mieste v pravidelnych Casovych intervaloch. Analytickd, hodnotiacu, strategicku a
legislativnu ¢innost pre uplatfiovanie horizontalneho principu udrzatelny rozvoj bude na narodne;j
Urovni zabezpecovat Urad vladdy SR. Rovnako bude zabezpecovat vzdeldvacie a $koliace aktivity
pre uplatiiovanie udrzatelného rozvoja subjektom zapojenym do implementacie ESIF, ako aj
relevantnym socidlno-ekonomickym partnerom. Na efektivne a U¢inné uplatiovanie
horizontélneho principu udrzatelny rozvoj bude na narodnej Urovni potrebné zvysit, resp.

193 http://www.enviroportal.sk/sk/eia/detail/aktualizovana-narodna-strategia-ochrany-biodiverzity-pre-roky-2012-2020
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optimalizovat pocet zamestnancov, ktori budi zabezpecovat vykonavanie vymenovanych ¢innosti.
Zaroveri bude Ziaduce zabezpelit zastUpenie organu zodpovedného za uplatriovanie tohto
principu vo véetkych monitorovacich vyboroch, pripadne pracovnych skupinach pre ESIF.

V sulade s principom partnerstva budu relevantné institlcie obcianskej spolo¢nosti, zastupujuce
oblast udrzatelného rozvoja zapojené do procesu pripravy, monitorovania a hodnotenia
programov SR.

1.6 Zoznam programov v ramci EFRR, ESF a KF, s vynimkou programov v ramci
ciela Eurdpskej uzemnej spoluprace a zoznam programov v pripade EPFRV a
EFNRH spolu s prislusSnymi orientacnymi pridelenymi financ¢nymi
prostriedkami podla ESIF a roku

Ide o predbezné prerozdelenie alokacii, ktoré bude definitivne aZ po schvéleni legislativy EU
(v mil. €)

uui o

%£ )| Celkom |2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
programu

o o~ .| EFRR 2300

) 1 OACOI § «F 2329

ET £0ARO

(1) EFRR| 1800
i OAOET U EFRR 550
i q ESF 1637
Kvalita EFRR| 1347

LEOI QT i E
pOi OOOAA KF 1882

EFRR 1570

(IROP)

%AEAEOp OT| EFRR 30
OAOAET U

(EVS) ESF 300
4 AAET EAE

bomoc (TP) EFRR 150
2UAT i EENRH 23

Ei OPT AUO

Program rozvoja
vidieka EPFRV] 1 800,14+

Total 15808,14

* MPRV SR zvaZuje alternativu presunu 25 % zdrojov EPFRV do I. piliera SPP (priame platby).
V pripade realizacie takéhoto presunu bude celkova alokdcia na Program rozvoja vidieka
predstavovat celkovu Ciastku 1 484,80 mil. €.

V stcasnosti este prebieha legislativny proces k ndvrhom nariadeni EU, ktoré upravuju pravidla
platné pre viacro¢ny finanény ramec EU a spoloény rdmec podpory z ESIF, rozdelenie alokacie
jednotlivych operaénych programov medzi jednotlivé rocné zavazky 2014 — 2020 bude doplnené
do tabulky 1.6 aZ po oficidlnom prijati prislusnej legislativy EU.
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2 Opatrenia na zabezpedenie efektivnej implementacie ESIF

Priprava implementacia ESIF sa uskuto¢fiuje v stlade s legislativnymi ndvrhmi EU na obdobie 2014
- 2020, ako aj so suvisiacimi navrhmi usmerneni a delegovanych a implemetacnych aktov EK.

2.1 Mechanizmy, v sulade s narodnym institucionalnym ramcom, na
zabezpedenie koordinacie medzi ESIF a ostatnymi nastrojmi podpory na
narodnej Grovni, irovni EU, ako aj zabezpeéenie koordinacie s EIB

V podmienkach SR bude podpora zESIF smerovat najmd na nasledovné prioritné oblasti
financovania:

- podnikatelské prostredie priaznivé pre inovécie,

- infrastruktura pre hospodarsky rast a zamestnanost,

- rozvoj ludského kapitalu a zlepSenie ucasti na trhu prace,

- trvalo udrZatelné a efektivne vyuzivanie prirodnych zdrojov,

- moderna a profesionalna verejna sprdava.

V suvislosti s koordinaciou poskytovania podpory z fondov EU sa pripravuje jednotna Uprava
narodnej legislativy pre ESIF, pri zohladneni $pecifik EPFRV a EFNRH, ktorej ciefom je zabezpetit
spoloénu zakladfiu pre koordinaciu poskytovania pomoci z tychto fondov EU. Na sledovanie
vyuZivania pomoci EU bude zdkladnym ndstrojom aj jednotny systém riadenia ESIF a IS pre
monitorovanie ESIF v programovom obdobi 2014 — 2020. Tento systém bude zahffiat $pecifika
EPFRV a EFNRH a tieto budu jeho sucéastou.

Vo vztahu k mechanizmom uréenym pre zZiadatelov a prijimatelov na zvysenie dostupnosti pomoci
z ESIF je prioritne potrebné zabezpeit vyssiu mieru dostupnosti informacii pre Sirokl verejnost.
Tento ciel sa bude zabezpelovat dostupnostou odborného poradenstva v ramci celej SR
(informaénd dostupnost na regionalnej urovni). V ramci planovaného opatrenia bude
zanalyzovany aktudlny stav v oblasti poskytovania informdcii organizdciami na regionalnej Urovni,
ktoré pdsobia v sicasnom programovom obdobi. Ciefom tejto analyzy je navrhnut optimalny
model regiondlnej siete informacnych a poradenskych centier, ktoré by poskytovali podporu a
poradenstvo pre Ziadatelov a prijimatelov ESIF tak, aby sa dosiahla moZnost ziskania vietkych
potrebnych informacii pre Ziadatela/prijimatela na jednom mieste.

Zaroven je pre vSetky Urovne organov zapojenych do poskytovania pomoci nevyhnutné zabezpedit
jednotnu koordinéciu, ktord v podmienkach SR uz v pripravnej faze zastresuje podpredseda vlady
SR pre investicie. Zabezpecenim koordinacie na jednej Urovni, bez ohladu na rezortnu prislusnost,
je garantovand mozZnost presadenia jednotnych pozicii a opatreni potrebnych na spravne
smerovanie a doplnkové vyuZitie zdrojov EU v jednotlivych oblastiach podpory. Na tuto
koordinaénl Urover musi nadvazovat aj jednotna pozicia orgdnu zodpovedného za nastavovanie
pravidiel poskytovania pomoci EU, ktorym je v podmienkach SR CKO. V tejto suvislosti je
potrebné, aby na kliu¢ové opatrenia nadvazovala ich jednotna implementacia vSetkymi orgdnmi,
¢o je moiné zabezpecit iba posilnenou poziciou CKO v oblasti nastavovania harmonizovanych
pravidiel a postupov. Rovnako je za tymto Uéelom Ziaduce pripravit vseobecnu prirucku pre
implementaciu ESIF, ktora by prehladnym spdsobom poskytovala verejnosti uZitoéné informacie
bez potreby ich pracného vyhladavania na r6znych miestach.

Pre uplatnenie novych prvkov implementa¢ného mechanizmu ESIF je potrebné v programovom

obdobi 2014 — 2020 prekonat zameranie sa na Uzky rozsah cinnosti rezortov a tiez predchadzat ich
duplicitnym cinnostiam. Podpora duplicitnych ¢innosti bude vylucena stanovenim deliacich linii na
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Urovni jednotlivych programov. V podmienkach SR sa bude vyuZivat viacfondovy pristup nielen na
Urovni prioritnych osi programov, ale aj na Urovni projektov.

Vo vztahu k inym nastrojom EU budd mat ESIF len doplnkovy charakter. Konkrétne ide o
zabezpecenie podpory byvania z Integrovaného regiondlneho operacného programu
prostrednictvom Statneho fondu rozvoja byvania a inovativneho finanéného nastroja JESSSICA.
Podobne je moziné identifikovat komplementaritu a synergiu pri podpore vidieckych oblasti z
Programu rozvoja vidieka a Integrovaného regiondlneho operacného programu (v zavislosti od
prislusnej integrovanej Uzemnej stratégie).

Zabezpecenie koordinacie s Nastrojom na prepajanie Eurdpy (CEF) sa uskutocni prostrednictvom
presunu finanénych prostriedkov z KF na dopravnl infrastruktiru, ktory bude sluzit na
spolufinancovanie vopred uréenych projektov. SR bude uprednostriovat vystavbu a modernizaciu
dopravnej infrastruktdry TEN-T po roku 2013 prioritne prostrednictvom ndastroja CEF tak, aby
doslo k plnému vyuZitiu finanénych prostriedkov EU, ktoré budu alokované pre SR.

Na programové obdobie 2014 - 2020 sa v ramci OP Val planuju zabezpecit synergie s Horizontom
2020 a Eurépskym vyskumnym priestorom, a to v administrativnej rovine (harmonizacia struktur
opravnenych nakladov, zavedenie pouZivania pausalnych vydavkov a pod.) i obsahovej rovine
(financovanie infrastruktiry potrebnej pre riesenie vyskumnych uloh v projekte, tzv. shortlisted
projekty, Gcast slovenskych vyskumnych institacii v technologickych a v znalostnych
spolocenstvach/platformach a pod.). TaktieZ budi zabezpecené synergie s narodnymi politikami a
nastrojmi na podporu vyskumu a vyvoja prostrednictvom Stratégie inteligentnej Specializacie SR
do roku 2020 a vyhlasovanim spoloc¢nych, resp. komplementarnych vyziev v rdmci viacerych
narodnych zdrojov zameranych na podporu vyskumu a vyvoja. Rovnako sa zaisti synergia s
Dunajskou stratégiou v ramci Eurdépskeho vyskumného priestoru, Horizontu 2020, OP Val,
vytvdrania cezhranicnych sieti spoluprace a spoloénych projektov v rdmci dunajského regiénu a
inovacnej politiky zameranej na zvySenie exportov high-tech tovarov a poznatkovo intenzivnych
sluzieb, ako aj orientacia na wvyskum a inovacie pokrokovych technolégii a vytvorenie
konkurenénej vyhody oproti inym regiénom Eurdpy.

V pripade Programu rozvoja vidieka boli identifikované tematicky podobné aktivity v ramci
vietkych investi¢nych prioritnych spadajucich pod jednotlivé tematické ciele operacného
programu Kvalita Zivotného prostredia (dalej len ,,OP KZP“). Deliace linie budu presne stanovené
bud' na Urovni Ziadatelov, alebo opravnenych aktivit.

Vo vztahu k OP KZP bude rovnako komplementarne vyuZivany finanény nastroj EU LIFE na roky
2014 — 2020, s ktorym sa prelina vo viacerych Specifickych oblastiach. Princip komplementarity
bude zabezpeceny viacstupriovou kontrolou projektovych Ziadosti o finanény prispevok z LIFE.

Komplementarita a synergia s Environmentdlnym fondom, ktory predstavuje Statny fond na
uskuto&riovanie $tatnej podpory starostlivosti o zivotné prostredie, sa taktie? zaruéi s OP KZP.

VyuZitie iniciativy JASPERS sa o¢akdva pri priprave Ziadosti o nenavratny finanény prispevok pre
velké projekty v rdmci implementacie OP KZP. Rozsah spoluprace bude stanoveny tak, aby
reflektoval na uréeny zoznam velkych projektov s ktorych implementaciou sa bude v rémci OP KZP
uvaZovat.

Na realizaciu navratnej formy pomoci bude vyélenena alokdacia do vysky 3 % z ESIF, pricom aZ na
zaklade spracovanej analyzy potrieb MF SR a jasne definovanej implementacnej Struktury, bude
uréend, v kapitole 1.3.2 navrhovand Struktura programov, vramci ktorych bude tato forma
pomoci realizovana.
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2.2 Informacie potrebné na predbezné overenie suladu s pravidlami
o doplinkovosti

Vydavky
verejnej
spravy
vyjadrené 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
ako
podiel
HDP

P51 1,3% 1,3% 1,3% 1,3% 1,3% 1,3% 1,3%

Na zaklade doterajsSieho vyvoja vydavkov verejnej spravy a ich predpokladaného dalsSieho vyvoja
sa stanovuju vydavky verejnej spravy vyjadrené ako podiel HDP na roky 2014 - 2020 vo vyske 1,3
% HDP.

Vychodiskom na stanovenie minimalnej Urovne vydavkov verejnej spravy su:

- skutoény podiel vydavkov verejnej spravy na tvorbe hrubého fixného kapitdlu na roky
2007 - 2012;

- odhad vydavkov na tvorbu hrubého fixného kapitalu na rok 2013;
- navrh vychodisk rozpoctu verejnej spravy na roky 2014 - 2016.
Tieto Udaje su v sulade s Programom stability SR na roky 2013 - 2016.

2.3 Suhrnné hodnotenie plnenia ex ante kondicionalit na vnutrostatnej trovni a
¢innosti, ktoré sa maju vykonat, ako aj zodpovedné organy a harmonogram
ich vykonavania v pripade, Ze ex ante kondicionality nie su splnené

Politika sudrinosti EU
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Tematické ex ante kondicionality

. Splneni i
Splnenie ex ante L . L pinenie Vysvetlenie
. . kondcionality: Kritéria plnenia ex ante kondicionality kritérii: Odkazy i .
Ex ante kondicionalita ondcionality: Ano/nie (v pripade vhodnosti)
. L. . priloha &. IV navrhu vieobecného nariadenia EU
Ano/Nie/Ciastoéne
, . . 1. Je zavedeny narodny alebo regionalny Nie Navrh koncepcie a Struktury
1.1. Vyskum a inovdcie: , P v . s Lo - . . .
. > <rodnéh vyskumny a inovacny strategicky ramec Stratégie S3 pre inteligentnu
Elxitenua n?ro ,re ho, pre inteligentnu Specializaciu, ktory: Specializaciu:
ale ko h reglonaineno - je zaloZzeny na SWOT alebo podobnej Nie
Vys umvne’ho trategickéh analyze s cielom sustredit zdroje na https://www.vedatechnika.sk/S
a |n?vacne 0 S ral.eglc e’ obmedzeny pocet vyskumnych K/VedaATechnikaVSR/Stranky/R
0 rarnfal pre m;e |g’entr1u Nie a inovacnych priorit; amcova-koncepcia-a-struktura-
SZT(?;T |za.(:u, to tc::godr:z - opisuje opatrenia na podporu Nie strategie-inteligentnej-
P X ) , , sukromnych investicii do vyskumu a specializacie-S3-v-SR.aspx
vsulade s  narodnym .
. VyVv0ja;
programom reforiem, na — - - -
. ) . , - zahffia monitorovaci mechanizmus.
ziskanie sukromnych Nie
financii na vyskum a vyvoj
2. Bol prijaty ramec navrhujuci dostupné .
rozpoctové zdroje na vyskum a inovacie. Nie
. X Bol prijaty indikativny viacro¢ny plan pre Navrh koncepcie a struktury
1_'2' 2néh lI'EX|stenC|a zostavenie rozpoctu a prioritizaciu Stratégie S3 pre inteligentnu
V|acrovcne OV planu - pre investicii suvisiacich s prioritami EU a tam, Nie Specializaciu:
rozpoc.tc?v:arye. L Nie kde je to vhodné, bolo prijaté Eurépske
a prioritizaciu investicii strategické férum pre vyskumné https://www.vedatechnika.sk/S
infrastruktury ESFRI. K/VedaATechnikaVSR/Stranky/R
amcova-koncepcia-a-struktura-
strategie-inteligentnej-
specializacie-S3-v-SR.aspx
blasti Existuje strategicky politicky ramec pre Strategicky dokument pre oblast
i:lj » Ra;t | V_V b oblasti digitalny rast, napriklad ako sucast rastu digitdlnych sluZieb a oblast
igitalnych sluzie narodného alebo regionalneho Ano infrastruktury pristupove;j siete
inovacného strategického politického novej generdcie bude zverejneny az
rdmca pre inteligentnu Specializéciu, po dopracovani (najma o
ktory obsahuje: pripomienky EK zo dria 21.5. 2013)
zostavenie rozpocCtu a zoradenie akcii a odsuthlaseni v predpokladanom
podla priorit pomocou SWOT analyzy Ano termine jun/jul 2013.

vykonanej s ohladom na hodnotiacu
tabulku Digitalnej agendy pre Eurdpu;
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- analyzu vyvazenej podpory pre dopyt a
ponuku IKT, ktoré sa mali vykonat;

- ukazovatele pre hodnotenie zdsahov v
oblastiach, ako su digitalna gramotnost,
elektronicka inkluzia, elektronicka
dostupnost a elektronické zdravotnictvo v
rdmci obmedzeni ¢lanku 168 Zmluvy o
fungovani EU, ktoré stvisia s existujacimi
doleZitymi sektorovymi vnutrostatnymi
alebo regionalnymi stratégiami;

- posudenie potrieb na posilnenie
budovania kapacit IKT.

2.2. Infrastruktdra
pristupovej siete novej
generacie (NGA)

Existuje vnutrostatny a/alebo regiondlny
plan NGA, ktory obsahuje:

- plan investicii do infrastruktury
vychadzajuci z ekonomickej analyzy,
bertci do Uvahy existujucu infrastruktdru
a uverejnené sukromné investicné plany;

- udrzatelné investi¢né modely, ktoré
podporuju hospodarsku sutaz a umoznuju
pristup k otvorenej, cenovo dostupnej,
kvalitnej a nadcasovej infrastruktire a
sluzbam; -

- opatrenia na podporu sukromnych
investicii.

Strategicky dokument pre oblast
rastu digitdlnych sluZieb a oblast
infrastruktury pristupovej siete
novej generdcie bude zverejneny az
po dopracovani (najma o
pripomienky EK zo diia 21.5. 2013)
a odsuthlaseni v predpokladanom
termine jun/jul 2013.

3.1. Boli uskuto¢nené
konkrétne  aktivity na
podchytenie podpory
podnikania s ohladom na
iniciativu ,Small Business
Act” (SBA)

Konkrétnymi ¢innostami su:

- opatrenia na znizenie nakladov a ¢asu na
zaloZenie obchodnej
spolo¢nosti/podnikov;

- opatrenia na zniZenie ¢asu potrebného
na ziskanie licencii a povoleni na zacatie a
vykonavanie urcitej ¢innosti
podnikatefom.

http://www.nrsr.sk/web/Defaul
t.aspx?sid=zakony/zakon&Mast
erlD=3843
http://www.rokovania.sk/Rokov
anie.aspx/BodRokovaniaDetail?i
dMaterial=19987

4.1. Boli uskutocnené
aktivity na podporu
nakladovo-efektivnych

zlepseni energetickej
ucinnosti koneéného
vyuZitia energie

anakladovo efektivnych
investicii do energetickej
efektivnosti  pri  stavbe

Cinnostami su:

- opatrenia zabezpecujice minimalne
pozZiadavky suvisiace s energetickou
hospodarnostou  budov v sulade s
¢lankom 3, 4 a 5 smernice 2010/31/EU;

Bude splnené v juni 2013

Pre ¢. 3 - § 3 zdkona C.
555/2005 Z. z. o energetickej
hospoddrnosti budov
novelizovany zdkonom c
300/2012 Z. z.,, vykondvacia
vyhldska ¢ 364/2012

Pre ¢l.3 - § 4 zdkona ¢.555/2005
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alebo obnove budov

Ciastocne

Nie

Z z. o energetickej
hospoddrnosti budov
novelizovany zdkonom [
300/2012 Z. z.,, vykondvacia
vyhldska ¢. 364/2012

Pre ¢él. 5 - § 5 zdkona ¢.555/2005
o energetickej hospoddrnosti
budov novelizovany zdkonom ¢.
300/2012, vykondvacia vyhldska
¢ 364/2012

Studia , Technické a ekonomické
aspekty ndkladovo optimdlnych
opatreni zabezpecenia
energetickej hospoddrnosti
budov”, bude ukonéend v jani
2013. Bude pripravené zhrnutie
vysledkov analyz a porovnania
ndkladovo optimalnych udrovni
EHB vyplyvajucich z vypoctov
vykonanych pre vsetkych 11
referenénych budov so sucasne
platnymi minimalnymi
poziadavkami EHB

- opatrenia potrebné na zavedenie
systému certifikacie energetickej
hospodarnosti budov v sulade s ¢lankom
11 smernice 2010/31/EU;

§ 5 zdkona ¢.555/2005 Z. z.,
pricom tento je aktualizovany v
novelizovanom zdkone [
300/2012 Z. z. avyhldske ¢.
364/2012 Z. z.

- opatrenia v sulade s ¢lankom 13
smernice 2006/32/ES o energetickej
efektivnosti pri kone¢nom vyuZiti energie
a energetickych sluzbach, aby sa
kone¢nym zédkaznikom zabezpecilo
poskytovanie samostatnych meracov, ak
je to technicky mozné, financne rozumné
a primerané vzhladom na mozné uspory
energie.

Meranie  dodavky  uréenym
meradlom pre oblast
elektroenergetiky v §40 apre
oblast plynarenstva v § 76
zdkona ¢ 251/2012 Z 2
o energetike

SR posudila naklady avynosy
pre zavedenie inteligentnych
meracich zariadeni (SMT)
v obidvoch spominanych
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sektoroch, ktoré umoznia
kontrolu ariadenie spotreby.
Tato oblast je rieSenav §42a §
77 zdkona o energetike

Ods. 3 ¢l 13  smernice
2006/32/ES je implementovany
v § 11 odseku 3 zdkona C.
476/2008 Z. z. o efektivnosti pri
pouzivani energie (zdkon o
energetickej efektivnosti).

4.2. Boli
aktivity na
vysokoucinnej
kogeneracie

a elektriny

uskutocnené
podporu

tepla

Cinnostami su:

Podpora pre kogeneraciu je zalozend na
dopyte po vyuZitelnom teple a Usporach
primdrnej energie vsulade s¢l. 7.1 a9.1
(a) a (b) smernice 2004/8/ES, Clenské
staty alebo ich prislusné orginy
vyhodnotili existujuci legislativny
aregulacny rdmec s ohladom na proces
autorizacie alebo inych procesov s ciefom:
a) podporovat navrh kogeneraénych
jednotiek tak, aby sa vyuzil ekonomicky
odévodneny dopyt po vyuZitelnom teple
aaby sa zamedzilo vyrobe tepla nad
rdmec mnozstva vyuZitelného tepla; a

b) znizit bariéry regula¢ného
a neregulacného charakteru, ktoré brania
narastu kogenerdacie.

Zdkon [ 309/2009 Z z
o podpore obnovitelnych zdrojov
energie a vysoko ucinnej
kombinovanej vyroby

V  zdkone je definované
vyuzitelné teplo podla smernice
2004/8/ES akedie je VSR
vyroba tepla sietovym odvetvim,
su urcené pravidld zdkonom ¢.
657/2004 Z. z. o tepelnej
energetike a zakonom
¢. 276/2001 Z. z. o reguldcii v
sietovych odvetviach.

Doplatkom je podporené len
také mnoiZstvo elektriny, ktoré
je vyrobené vysoko ucinnou
kombinovanou vyrobou
a zodpoveda mnozstvu
vyuzitelného tepla. MnoiZstvo
elektriny  vyrobené  vysoko
ucinnou kombinovanou vyrobou
sa vypocita podla vyhldsky MH
SR & 599/2009 Z. z., ktorou sa
vykonavaju niektoré
ustanovenia zakona ¢ 309/2009
Z.z o podpore obnovitelnych
zdrojov energie a vysoko ucinnej
kombinovanej vyroby, v ktorej je
zapracované aj Rozhodnutie
Komisie 2008/952/ES, ktorym sa
zavadzaju podrobné usmernenia
na vykonavanie a uplatriovanie
prilohy 1l k smernici EP a Rady
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2004/8/ES a Rozhodnutie
Komisie 2011/877/EU, ktorym
sa ustanovuju harmonizované
referenéné hodnoty Ucinnosti
samostatnej vyroby elektriny a
tepla pri uplatriovani smernice
EP a Rady 2004/8/ES a ktorym
sa zruSuje rozhodnutie Komisie
2007/74/ES.

V zmysle zdkona €. 657/2004 Z.
z. o tepelnej energetike je driitel
povolenia na rozvod tepla
povinny na zabezpecenie
zmluvne dohodnutych dodavok
tepla odoberat za uréend alebo
schvélenu cenu teplo od drzitela
povolenia na vyrobu tepla, ktory
teplo vyréba z obnovitelnych
zdrojov energie alebo v
zariadeni na kombinovanu
vyrobu tepla a elektriny za
podmienok ustanovenych v
§21.

4.3. Boli uskutocnené
aktivity na podporu

vyroby a distribucie
obnovitelnych zdrojov
energie

1. SU zavedené transparentné podporné
schémy, prednostny pristup do siete
alebo garantovany pristup a pre
prednostné zaobchdadzanie (pri
dispecingu), ako aj Standardné pravidla
tykajuce sa zndsania a zdielania nakladov
na technické Upravy, ktoré su zverejnené,
a su v sulade s ¢l. 14(1), 16(2) a 16(3)
smernice 2009/28/ES.

2. Clensky $tat prijal narodny akény plén
pre energiu z obnovitelnych zdrojov v
sulade s ¢ldnkom 4 smernice 2009/28/ES.

Transparentné podporné
schémy su zavedené v zdkone ¢.
309/2009  Z z o podpore
obnovitelnych zdrojov energie
a vysoko ucinnej kombinovanej
vyroby.  Sirenim  informacii
0 moznostiach vyuZivania
obnovitelnych zdrojov energie
podla ¢l 14(1) smernice
2009/28/ES je poverend
Slovenskd inovacna
a energetickd agentura (SIEA)
atieto informacie su pristupné
Sirokej verejnosti
prostrednictvom internetovej
podstranky www.zitenergiou.sk.
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5.1. Predchadzanie rizikdm
a riadenie rizika:

Existencia narodnych
alebo regionalnych
hodnoteni rizik na ucely

riadenia katastrof s
ohladom na
prispdsobovanie sa

zmendm klimy

Ciastocne

Opis postupu, metodiky, metdd a udajov
(okrem  citlivych)  pouzivanych  pri
hodnoteni rizika ako aj kritérii prioritizacie
investicii zaloZzenych na riziku (risk-based
criteria).

Splnené ulohy:

1. Existencia analyzy uUzemia z
hladiska moznych mimoriadnych
udalosti  na narodnej a
regionalnej Urovni, existencia
planu ochrany obyvatelstva na
regionalnej drovni

Zakon o civilnej ochrane
obyvatelstva: § 12 az § 14
zdkona NR SR €. 42/1994 7. z. o
civilnej ochrane obyvatelstva
http://jaspi.justice.gov.sk/jaspiw
1/htm zak/jaspiw _mini zak zo
braz clanokl.asp?kotva=k18&sku
pina=1

2. Analyza dostupnych metdd a
postupov hodnotenia rizik

3. Vyber vhodnych postupov,
modifikdcia a prispésobenie
stanovenym ciefom

4. Doplnenie kvantifikdtorov

rizika
5.  Vypracovanie = metodiky

hodnotenia vybranych rizik na
vnutrostatnej Urovni

6. Postup pri uréovani
prioritizacie investicii zaloZzenych
na riziku; spolupraca MZP SR pri

vypracuvani metodiky
hodnotenia  vybranych  rizik
(vratane environmentalnych
zataizi, Zosuvov a rizik
vyplyvajucich z ulozisk
taZobného odpadu)

vykonané predbeiné

hodnotenie povodriového rizika
http://www.minzp.sk/sekcie/te
my-oblasti/voda/ochrana-pred-
povodnami/manazment-

povodnovych-rizik/

2. Analyza dostupnych metdd a
postupov

3.

z

hodnotenia
relevantné postupy a rieSenia pre
hodnotenie zranitelnosti vo vztahu
konkrétnym rizikdm a boli
pouZité pri tvorbe modelu. Doraz

ku

bol  kladeny na  komplexné
posudenie  rizika z  hladiska
mozZnych ohrozeni v prostredi

vratane zohladnenia potencialnych
nasledkov mimoriadnych udalosti
sposobenych tiez napr. spojenim
viacerych  rizik

synergické javy).
hodnotenia rizik  bude ich
kvantitativna definicia, umozZnujica
jednoduché porovnanie a uréenie
priorit
najzranitelnejsich uzemi v SR voci

Analyza
manazérstva rizika

Analyza metéd HRVA (Hazard
Risk Vulnerability Assessment) z
tychto hladisk:

(o]

Vyber
modifikacia a
stanovenym cielom

vSeobecnych  zasad

typy zranitelnosti
prostredia  (obyvatelstvo,
kriticka infrastruktdra,
Zivotné prostredie),

rozsah kvantifikdtorov
zranitelnosti,

postupy na zber,
zhromazdovanie a
spracovanie Udajov,
mechanizmus hodnotenia
rizika.

vhodnych postupov,

prispdsobenie

analyzovanych
rizik  boli

nastrojov
vybrané

(dominoefekty,
Vystupom

medzi rizikami, uréenie
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Prioritizacia investicii =
urovanie priorit v zniZovani
rizik

Model hodnotenia rizik
umozriuje  ziskat  vSeobecny
prehlad o rizikdch (kvantitativne
zobrazenie rizik podla poradia
ich zadvaZnosti, slovné popisanie
charakteristik Uzemia, nasledkov
MU). S vyuZitim tychto udajov je
mozné rizikd porovnavat a
uréovat si priority pri ich
znizovani (pri vybere
mechanizmu ich zniZovania),
resp. znizovani zranitefnosti
prostredia.

rizikhm  prirodného charakteru,
uréenie pravdepodobnych
dosledkov vzniku MU na Specifické
prostredie, a pod.

4. Doplnenie kvatifikatorov rizika

MZP SR poskytlo  materialy
potrebné na Specifikovanie
kvantifikdtorov zranitelnosti
Zivotného prostredia. O tieto Udaje
je vypocet zranitelnosti Zivotného

prostredia \e) vztahu ku
konkrétnym rizikdm doplneny, ¢o
umoznuje kvalifikovanejsie

zhodnotenie zranitelnosti ZP ako
jedného z potencialne postihnutych
prostredi

5. Vypracovanie metodiky
hodnotenia vybranych rizik na
vnutrostatnej Urovni

Metodika hodnotenia rizik bude
pozostavat z:

e modelu hodnotenia rizik v
prostredi MS Excell — vypocet
,skére“/ hodnoty rizika

¢ metodiky hodnotenia rizika —
pouzivatelska prirucka (popis
postupu) pri aplikacii
navrhnutého modelu
hodnotenia rizik

6. Postup pri uréovani kritérii
prioritizacie investicii zaloZzenych na
riziku

Prioritizacia investicii = uréovanie
priorit v znizovani rizik

Model hodnotenia rizik umoZnuje
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ziskat vieobecny prehlad o rizikach
(kvantitativne  zobrazenie  rizik
podla poradia ich zavaZznosti, slovné
popisanie charakteristik Uzemia,
nasledkov MU). S vyuZitim tychto
Udajov je mozné rizikd porovnavat
a uréovat si priority pri ich znizovani
(pri vybere mechanizmu ich
znizovania), resp. znizovani
zranitelnosti prostredia.

Pre oblast zosuvnych rizik bude
vypracovany Program prevencie a
riadenia zosuvnych rizik

V ramci implementécie smernice
2007/60/ES o hodnoteni a riadeni
povodnovych rizik sa pripravuje
vypracovanie map povodiiového
ohrozenia a map povodiového
rizika, ako aj Planov riadenia
povodnového rizika.

SVP, §. p. pripravuje nové verejné
obstardvanie poskytnutia sluzby pre
pripravu map povodriového
ohrozenia a map povodirového
rizika. Casovy harmonogram pre
splnenie ulohy je v priamej
previazanosti na vybrany variant
dalSieho postupu podla ustanoveni
zékona €. 25/2006 Z. z. o verejnom
obstaravani v platnom zneni .

Opis scenarov s
viacerymi rizikami).

jednym

rizikom

a

Identifikacia scendrov prejavu
rizika  vratane  zohladnenia
synergického efektu a domino
efektu

Mozné scendre prejavu rizika su
identifikované a
implementované do modelu ako
kvantifikatory zranitelnosti
prostredia. Ide o zoznam
moznych prejavov konkrétnych
rizik zohladnujuci mozné
dominoefekty a synergické javy

Moiné scenare prejavu rizika su
identifikované a implementované
do modelu ako kvantifikatory
zranitelnosti  prostredia. Ide o
zoznam moznych prejavov
konkrétnych  rizik  zohladnujuci
mozné dominoefekty a synergické
javy prejavujuce sa s danym
rizikom.
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prejavujice sa s danym rizikom.

Zobrat do uvahy, kde je to potrebné, Nie Predpokladom plnenia ex ante | Predpoklad splnenia December
narodné adaptacné stratégie na zmenu kondicionality je vypracovanie | 2013
klimy. Stratégie adaptacie SR na

nepriaznivé  dosledky zmeny

klimy.

6.1. Sektor vod Clensky $tat zabezpeil prispevok rdznych § 78a Zékona ¢ 364/2004 Z. z. o | Ciastkovo nesplneny prvok plnenia
spésobov vyuZivania vody k Uhrade voddch kritéria v ramci "principu
nakladov za vodohospodarske sluzby www.zbierka.sk/sk/predpisy/30 refundacie nakladov za vodné
podla sektorov v sulade s ¢lankom 9 ods. 6-2012-7-2.p-34861.pdf sluzby".

1 smernice 2000/60/ES berlc na zretel, L . i
. socidlne, Nie Princip refundacie nakladov za

Ciastocne

kde je to vhodné,
environmentalne a ekonomické efekty
refundacie, ako aj geografické a
klimatické podmienky regidnov, ktorych
sa to tyka.

Nariadenie viddy SR ¢. 755/2004
Z. z., ktorym sa ustanovuje vyska
neregulovanych platieb, vyska
poplatkov a podrobnosti
suvisiace so  spoplatriovanim
uZivania véd
www.zbierka.sk/sk/predpisy/75
5-2004-z-z.p-8366.pdf

Cenovd politika v  oblasti
vodného hospoddrstva

https://It.justice.gov.sk/Attachm
ent/vlastn%C3%BD%20materi%
C3%A1l_doc.pdf?instEID=-
1&attEID=29620&docEID=14448
3&matEID=3384&langEID=1&tSt
amp=20101129113946687

Regulacnd politika na regulacné
obdobie 2012 - 2016

www.urso.gov.sk/doc/urad/Reg
ulacnaPolitika 2012-2016.pdf

Vodny pldn Slovenska, kap. 7,

http://www.vuvh.sk/rsv2/index.
php?option=com_content&view
=article&id=67&Itemid=87&lang

vsetky vodohospodarske sluzby je
splneny s vynimkou primeraného
prispevku  za sluzbu spojenu s
odberom vody na zavlahy, ktory je
v Stadiu legislativneho névrhu
novely zakona ¢. 364/2004 Z. z. o
vodach v platnom zneni, nasledne
novela nariadenia vlady SR ¢.
755/2005 Z. z.,, ktorym sa
ustanovuje vyska neregulovanych
platieb, vySka  poplatkov a
podrobnosti suvisiace SO
spoplatriovanim uZivania  vod
(zmena v nariadeni vlady SR ¢.
367/2008 Z. z.).
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=sk

Analyza pokroku dosiahnutého
pri zavddzani Programu opatreni
obsiahnutom vo Vodnom pldne
Slovenska, kap.5 ,Cenovd
politika  za vodohospoddrske
sluzby”

http://www.vuvh.sk/rsv2/index.
php?option=com_content&view
=article&id=51&Itemid=58&lang
=sk

Prijatie pldnu riadenia povodia pre oblast
povodia, ak sa investicie realizuju v sulade
s Clankom 13 smernice EP a Rady
2000/60/ES z 23. oktdbra 2000, ktorou sa
stanovuje ramec posobnosti pre opatrenia
Spolocenstva v oblasti vodného
hospodarstva.

Vodny pldn Slovenska, kap. 5,6 a
7,

http://www.vuvh.sk/rsv2/index.p
hp?option=com content&view=a
rticle&id=678&Itemid=87&lang=sk

Vodny plan Slovenska obsahuje 2
plany riadenia povodi:

a) plan riadenia narodnej Casti
spravneho  Uzemia povodia
Dunaja (SUPD) integrujuci plany
riadenia  Ciastkovych  povodi
tohto spravneho Gzemia a

b) plan riadenia spravneho
Gzemia povodia Visly (SUPV).

Nariadenie vilddy SR ¢ 279/2011,
ktorym sa vyhlasuje zdvédznad cast
Vodného pldanu Slovenska
obsahujuca program opatreni na
dosiahnutie  environmentdlnych
cielov

www.zbierka.sk/sk/predpisy/279
-2011-z-z.p-34239.pdf

Analyza pokroku dosiahnutého
pri zavddzani Programu opatreni
obsiahnutom vo Vodnom pldne
Slovenska, kap.5 ,,Cenovd politika
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http://www.vuvh.sk/rsv2/index.php?option=com_content&view=article&id=67&Itemid=87&lang=sk
http://www.vuvh.sk/rsv2/index.php?option=com_content&view=article&id=67&Itemid=87&lang=sk
http://www.vuvh.sk/rsv2/index.php?option=com_content&view=article&id=67&Itemid=87&lang=sk
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/279-2011-z-z.p-34239.pdf
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/279-2011-z-z.p-34239.pdf

za vodohospoddrske sluzby”

http://www.vuvh.sk/rsv2/index.p
hp?option=com content&view=a
rticle&id=518&Itemid=58&lang=sk

6.2. Sektor odpadov

Clensky $tat predloZil Komisii spravu o

Sektorovd sprdva za obdobie

Plnenie v sulade s ¢l. 11 (5) a ¢l. 37

.. . pokroku dosiahnutom v naplfiani cielov . 2010-2012 bude vypracovand v | smernice o odpade, ktora
Ciastocne uvedenych v ¢lanku 11  smernice Nie mesiacoch jul — august 2013. stanovuje termin do 30. septembra

2008/98/ES a planovanych akcidach na 2013.
splnenie tychto cielov.
Clensky $tat zabezpecil existenciu jedného POH na narodnej urovni bol | POH na urovni krajov budu prijaté v
alebo viacerych programov odpadového . vypracovany a schvdleny: priebehu augusta 2013.
hospodarstva v sulade s ¢&ldnkom 28 Nie )
smernice 2008/98/ES. Program odpadového

hospodarstva Slovenskej

republiky - Uznesenie viddy SR ¢.

69/2012 z 22. februdra 2012 k

Programu odpadového

hospoddrstva SR na roky 2011 -

2015.

http://www.minzp.sk/sekcie/tem

y-oblasti/odpady-obaly/poh/poh-

2011-2015/

http://www.minzp.sk/files/oblast

i/odpady-a-obaly/poh/poh2011-

2015/poh-sr-2011-2015.pdf
Clensky §tat stanovil v stlade s ¢ldnkami 1 Program  predchadzania  vzniku
a 4 smernice 2008/98/ES programy na odpadov v SR do roku 2020 je
predchadzanie vzniku odpadu, ako sa v $tadiu pripravy, nasledne bude
vyzaduje v ¢lanku 29 smernice. Nie predlozeny na schvalenie vldde

SR - predpoklad december 2013.
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http://www.minzp.sk/files/oblasti/odpady-a-obaly/poh/poh2011-2015/poh-sr-2011-2015.pdf
http://www.minzp.sk/files/oblasti/odpady-a-obaly/poh/poh2011-2015/poh-sr-2011-2015.pdf
http://www.minzp.sk/files/oblasti/odpady-a-obaly/poh/poh2011-2015/poh-sr-2011-2015.pdf

Clensky $tat prijal potrebné opatrenia na
dosiahnutie ciela v oblasti opatovného
pouZitia a recykldcie na rok 2020 v sulade
s &ldnkom 11 smernice 2008/98/ES.

Zdkon & 343/2012 Z. z. o
odpadoch

http://jaspi.justice.gov.sk/jaspiw
1/htm zak/jaspiw _mini zak zob

Od 1.1.2013 je ucinnd novela
zdkona o odpadoch, ktorou bola do
narodnej legislativy transponovana
smernica o odpade.

Ano raz_clanokl.asp?kotva=k1&skupi
na=1
http://www.minzp.sk/sekcie/tem
y-oblasti/odpady-obaly/poh/poh-
2011-2015/

7.1. Cestna doprava Existuje komplexny plédn alebo ramec pre Strategicky pldn rozvoja dopravnej
dopravné investicie, ktory spifia pravne infrastruktiry SR do roku 2020
poziadavky na strategické predloZeny do vlady SR v juli 2013.
environmentalne postdenie a stanovuje: Nie Plan uZ je vypracovany, no zatial sa

neuskutocnilo strategické
environmentalne hodnotenie.
— prispevok k jednotnému eurépskemu
dopravnému priestoru v stlade s ¢lankom
10 nariadenia ¢. [TEN-T] vratane priorit
pre investicie do: Ano
— zakladnej siete TEN-T a Uplnej siete, Ano
pri¢om sa pogita s investiciami ERDF a KF, Ano Ciastkové analyzy budu
Ciastoéne zverejnené ako sucast
— sekundarnej siete, Ano Strategického  planu  rozvoja
dopravnej infrastruktury SR do
— realisticki  a kvalitnG  realizaciu roku 2020.
projektov, pri ktorych sa pocita s .
podporou zo strany ERDF a KF, Ano
- Opatrenia na zabezpecenie kapacity
sprostredkovatelskych subjektov a
prijemcov pri vykondvani naplanovanych
projektov. Ano
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http://jaspi.justice.gov.sk/jaspiw1/htm_zak/jaspiw_mini_zak_zobraz_clanok1.asp?kotva=k1&skupina=1
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7.2. Zelezniéna doprava

V ramci uvedeného planu alebo ramca
dopravy existuje ¢ast venovand rozvoju
jeleznitnej siete, ktord splfa pravne
poZiadavky na strategické
environmentalne posudenie a stanovuje

Strategicky pldn rozvoja dopravnej
infrastruktury SR do roku 2020
predloZeny do vlady SR v juli 2013.
Plan uzZ je vypracovany, no zatial sa
neuskutocnilo strategické

realisticky a kvalitne vypracovany pldn Ano Ciastkové analyzy budd | environmentalne hodnotenie.
realizicie projektov (vratane casového zverejnené ako sucast
planu a rozpoctového ramca). Strategického  planu  rozvoja
Ciasto&ne dopravnej infrastruktury SR do
Opatrenia na zabezpecenie kapacity roku 2020.
sprostredkovatelskych subjektov a ;
prijemcov pri vykondvani naplanovanych Ano
projektov.
8.1 Vytvdranie a realizacia Ndrodny program reforiem 2013 Celoplosné ramce aktivnej politiky
aktivnych  politik  trhu ) . trhu prace (APTP) zahrnuté v NPR.
prace v suvislosti hjctp.//www.rokovamz.).sk/Rc.)kc.:va APTP orientovand na zlepenie
s usmerneniami politiky me.aspx/BodRokovamaDetall?ld pristupu  neaktivnych oséb  k
zamestnanosti. — Sluzby zamestnanosti su schopné Material=22344 zamestnaniu, najmad na rizikové
zabezpecit a zabezpecuju: Zdkon & 96/2013 Z. z. sluzbdch | skupiny mladych nezamestnanych a
— personalizované sluzby a v€asné aktivne i zamestnanosti dlhodobo nezamestnanych, ako aj
a preventivne opatrenia na trhu prace, Ano na zabezpecenie preventivnych
ktoré uprednostiiuji  najzranitelnejsie http://www.zakonypreludi.sk/zz/ opatreni na trhu prace. Zdkon ¢.
osoby, pricom st pristupné vietkym 2013-96 96/2013 Z. z. vytvara predpoklady
uchadzacom o pracu, Spréva o situdcii na trhu prace v na zlepsenl.e pristupu uchadzaicov o
: . . zamestnanie k zamestnaniu a
SR a opatrenia na jej zlepsenie. s ) o
prindsa zasadné zmeny v realizacii
http://www.nrsr.sk/web/Dynami | aktivnych politik trhu prace v
c/Download.aspx?DoclD=382240 | oblasti sluZieb zamestnanosti.
http://www.upsvar.sk/volne-
— informacie o novych volnhych pracovne- )
pracovnych miestach, Ano miesta.html?page id=12925
http://www.upsvar.sk/eures.htm
I?page id=13140
Zdkon & 96/2013 Z. z. o sluzbdch | Novela  zdkona o  sluZbdch
— Sluzby zamestnanosti vypracovali zamestnanosti zamestnanosti vyrazne upravuje,
formalne alebo neformdlne dohody o Ano sprehladriuje formalnu spoluprdcu

spoluprdci s prislusSnymi zainteresovanymi
stranami.

http://www.zakonypreludi.sk/zz/
2013-96

prislusnych ucastnikov APTP. Ide o
zavedenie novej posobnosti
Vyborov pre otazky zamestnanosti,
ktoré budu zloZené zo vsSetkych
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http://sustavapovolani.sk/sektor
ove-rady

relevantnych zastupcov trhu prace,
najma bude rekonstruované
zloZenie zamestnavatelov, a budu
schvalovat priority podpory
zamestnanosti v Gzemnom obvode
uradu prace, socidlnych veci a
rodiny, analyzy a progndzy o vyvoji
trhu prace a v tomto zloZeni budu
posudzovat  Ziadosti  pravnickej
osoby alebo fyzickej osoby o
poskytnutie  prispevkov  podla
zakona o sluzbach zamestnanosti,
na ktoré nie je pravny narok.

8.2. Samostatna
zarobkova ¢innost,
podnikanie a zakladanie
podnikov:

existencia  strategického
ramca pre komplexné
zacatie Cinnosti

Zavedeny  strategicky ramec pre
komplexné  zacatie  Cinnosti,  ktory
obsahuje nasledovné prvky:

- opatrenia na znizenie nakladov a ¢asu na
zaloZenie obchodnej
spolo¢nosti/podnikov,

http://www.nrsr.sk/web/Default.
aspx?sid=zakony/zakon&Masterl

Ano D=3843

- opatrenia na znizenie ¢asu potrebného Ano

na ziskanie licencii a povoleni na zacatie a

vykonavanie urcitej ¢innosti http://www.rokovania.sk/Rokova

podnikatefom, nie.aspx/BodRokovaniaDetail?id

Material=19987

- opatrenia spajajuce vhodné sluzby

rozvoja podnikania a financéné sluzby

(pristup ku kapitdlu), vratane dosahu na

znevyhodnené skupiny a/alebo oblasti

kde potrebné.
8.3. — Institucie trhu prace Zdkon & 96/2013 Z. z. sluzbdch | Niektoré z kritérii su uZ plnené
su modernizované zamestnanosti novelou  zdkona o  sluzbdch
a posilnené podla zamestnanosti, ktord jednoznacne
usmerneni politiky - Cinnosti zamerané na reformu slufieb Ano ustanovila ulohy pre cely systém
zamestnanosti. zamestnanosti s cieflom  vybavit ich institlcii a nastrojov podpory a

— Reformam institucii trhu
prace predchadza jasny
strategicky politicky ramec
a hodnotenie ex ante
zahfiajuce rodovu

kapacitou na zabezpecovanie:

http://www.zakonypreludi.sk/zz/
2013-96

Sprdva o aktudlnej situdcii na
trhu prdce v SR a o opatreniach

pomoci Ucastnikom trhu prace, a to
pri

- hladani zamestnania,

- zmene zamestnania,
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dimenziu. na jej zlepsenie. - obsadzovani volnych pracovnych
Ano miest a pri uplatfiovani aktivnych
opatreni na trhu prace s osobitnym

http://www.nrsr.sk/web/Dynami zretelom na pracovné uplatnenie

¢/Download.aspx?DoclD=382240 | znevyhodnenych uchadzacov
o zamestnanie. Konkrétne ide o

potrebu zabezpecenia posilnenia
persondlnych kapacit dradov PSVR
0 500 zamestnancov v priemere 10
zamestnancov na jeden Urad a to
najmd pre oblasti priameho
kontaktu s klientmi, uchadza¢mi o
zamestnanie a zamestnavatelmi.

Na novelu zdkona o sluZzbdch
zamestnanosti nadvazuje aj
reforma sluZieb zamestnanosti v
prospech posilnenia aktivnych a

Sprdva o aktudlnej situdcii na preventivnych opatreni, o
— personalizovanych sluZieb a véasnych trhu prdce v SR a o opatreniach | bezprostredne suvisi aj s potrebou
aktivnych a preventivnych opatreni na na jej zlepSenie. posilnenia kapacit verejnych sluzieb
trhu  prace, ktoré  uprednostriuju Ano zamestnanosti. Konkrétne ide o
najzranitelnejsich uchadzacov o précu, potrebu zabezpecenia posilnenia

http://www.nrsr.sk/web/dynami | personalnych kapacit dradov PSVR
c/download.aspx?docid=382240 0 500 zamestnancov v priemere 10
zamestnancov na jeden Urad a to
najmd pre oblasti priameho
kontaktu s klientmi, uchadza¢mi o
zamestnanie a zamestnavatelmi.

Modernizacia sluZieb
zamestnanosti  je aj nadalej
zaloZena na poskytovani informécii
o volnych pracovnych miestach

http://www.upsvar.sk/volne- prostrednictvom  siete  EURES.
. . | - A pracovne- Sluzby zamestnanosti su
~ informdcie o novych  vofnych ne miesta.html?page id=12925 vykondvané aj na  principe

pracovnych miestach, partnerstva. Takymto prikladom

dobrej praxe sU  existujuce
cezhrani¢né partnerstvda EURES-T
Danubius (Slovensko a Madarsko) a
EURES-T Beskydy (Slovensko, Ceska
republika, Polsko). Rozpocet urceny
na financovanie aktivit oboch
partnerstiev  vratane  ludskych

www.eures.sk
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zdrojov je vo vyske 2 200 000 €.

- stcastou reformy sluzieb zamestnanosti

http://www.zakonypreludi.sk/zz/

bude aj vytvorenie formalnych alebo Ano 2013-96
nef9rm:é1|r]ych dohdd o  spoluprci http://sustavapovolani.sk/sektor
s prislusnymi zainteresovanymi stranami. ove-rad
8.4. Aktivne a zdravé Momentélne prebieha realizacia
starnutie projektu Stratégia aktivneho
Ciastotne starnutia, ktory ma nasledovné
aktivity:
1. Analyza demografického vyvoja v
. i o SR a progndza ponuky prace do
Operdcie zamerané na napliianie vyziev roku 2020
spojenych  saktivnym a  zdravym
starnutim: 2. Analyza pravneho prostredia
— prislusné zainteresované strany sa Nie http://www.cvmpsvr.sk/new/ind vstupu, udrzania a zotrvania v
zapdjaju do vytvarania a sledovania politik ex.php/projekty/2007-2013/sas zamestnani starSich ob¢anov v SR
aktivneho starnutia s cieflom udrzat , Lo
starSich pracovnikov na trhu prace a ?f'v Ar?alyzawfaktorov OVp’|yVI’1UJUCICh
podporit ich zamestnanost. Ucast starsich na trhu prace
4. Vytvorenie stratégie aktivneho
starnutia s vyuZitim prikladov
dobrej praxe v SR a v zahranici.
Ukoncenie projektu, ktorym sa
kritérium splni, sa predpoklada
koncom juna 2013.
. . Je zavedeny obmedzeny pocet zakladnych
8.5. } Pr'SPOSOb?n'e nastrojov.  na  podporu  socialnych Niektoré opatrenia stanovené v
pracovrnkov: pod’mkov Ciastoéne partnerov a verejnych organov pri Spoloénom zavézku pre
a podnikatefov zmenam vytvarani proaktivnych pristupov k zmene Nie zamestnanost si  u? napliiané,

a restrukturalizacii, najma existencia
politik, ktorych cieflom je podporit
predvidanie a dobré riadenie zmeny a
reStrukturalizacie.

avsak kompletné posudenie plnenia
tejto podmienenosti bude az
koncom juna 2013.
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9.1 Existencia
strategického rdmca na
znizenie predcasného
ukoncovania Skolskej
dochadzky v ramci v rdmci
obmedzeni ¢lanku 165
ZFEU

Ciastocne

Je zavedeny systém na zhromazdovanie a
analyzu udajov o predéasnom ukoncovani
Skolskej dochadzky na relevantnych

urovniach, ktory poskytuje dostatok Nie

dokazov, na zadklade ktorych sa daju

stanovit cielené politiky a monitorovat

VyVO0j.
Revidovany ndrodny akény pldn
Dekddy zacleriovania  romskej
populdcie 2005 - 2015 na roky
2011 -2015
http://www.romadecade.org/file
s/downloads/Decade%20Docum
ents/Revised Slovak Action Pla
n_SK.pdf
Stratégia SR pre integrdciu
Rémov do roku 2020
http://www.ksuza.sk/doc/metodi

Je zavedend stratégia, tykajuca sa ka/bozp/20012012.pdf

predéasného ukoncovania dochadzky, Ano

ktora je zaloZena na dékazoch.

Zdkon ¢. 324/2012 Z. z., ktorym
sa meni a doplfia zdkon ¢
184/2009 Z. z. o odbornom

vzdeldvani a priprave

http://www.minedu.sk/zakon-o-
odbornom-vzdelavani-a-

priprave/
Narodny projekt MPC ,,Inkluzivny
model vzdeldvania na

predprimdrnom stupni  Skolskej
sustavy”

www.eduk.sk (stranka NP)
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Je zavedend stratégia, tykajica sa
predcasného ukoncovania dochadzky,
ktora  pokryva  relevantné  oblasti
vzdeldvania, vratane predskolského a
zaobera sa preventivnymi, intervencnymi
a kompenzacnymi opatreniami.

Je zavedenad stratégia tykajuca sa
predcasného ukoncovania dochadzky,
ktora zahfna vsetky sektory
a zainteresované strany, ktorych sa
dotyka rieSenie pred¢asného ukoncovania
Skolskej dochadzky.

9.2 Existencia narodného,
alebo regionalneho
strategického rdmca na
zvysenie dosahovania
kvality a ucinnosti
vzdeldvania tretieho
stupna v ramci obmedzeni
&lanku 165 ZFEU

Ciastoéne

Je  zavedend  vnutrosStdtna alebo
regionalna stratégia vzdeldvania tretieho
stupria , ktord zahfia tam kde je to
nevyhnutné opatrenia na zvySenie Ucasti
a vysledkov, ktoré zvySuju ucast na
vyssom vzdeldvani u skupin s nizSim
prijmom a u ostatnych nizko zastupenych
skupin.

Nie

Je zavedenad vnutrostatna alebo
regionalna stratégia vzdeldvania tretieho
stupfia , ktord zahffna tam kde je to
nevyhnutné opatrenia na zvysSenie Ucasti
a vysledkov, ktoré zniZuju  pocet
Studentov, ktori $kolu neskon¢ia / zvy3uju
pocet Studentov, ktori Skolu Uspesne
dokoncia.

Je  zavedend  vnutrostatna  alebo
regionalna stratégia vzdeldvania tretieho
stupria, ktord zahffia opatrenia na
zvySenie zamestnatelnosti a podnikania,
ktoré podporuju rozvoj prierezovych
zrucnosti vratane podnikania
vrelevantnych  programoch  vysSieho
vzdeldvania.

Je zavedena vnutrostatna alebo
regionalna stratégia vzdelavania tretieho
stupna, ktorda zahffia opatrenia na
zvySenie zamestnatelnosti a podnikania,
ktoré znizuju rodové rozdiely pokial ide o
volbu univerzity alebo povolania.

Novelizovany zdkon ¢& 131/2002
Z. z. o vysokych skoldch

http://www.zakonypreludi.sk/zz/
2002-131
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9.3 Existencia narodného
a/alebo regiondlneho
strategického ramca

Je zavedeny  vnutrostatny alebo
regionalny ramec politiky celoZivotného
vzdeldvania, ktory zahffia opatrenia na

. . Lo Ciastoéne podporu  vykondvania  celoZivotného Ano

ceIc32|vc.Jtneho vzd(’alzvlv,ama vzdeldvania, rozdirovania zru¢nosti a
v ramcl 9bmedzen| clanku zabezpecenia Ucasti a partnerstva so
165 zFEU zainteresovanymi stranami.

Je zavedeny  vnutrostatny alebo Stratégia celoZivotného

regionalny ramec politiky celoZivotného vzdeldvania a celoZivotného

vzdeldvania, ktory zahffia opatrenia na poradenstva

zabezpecovanie rozvoja zrucnosti podla L. .. ,

potrieb rozliénych ciefovych skupin, ak Stratelg/a. celozivotného

tieto su identifikované ako prioritné Nie vadeldvania 2011

v ndrodnych alebo regionalnych ramcoch

politky CZV  (napr. mladi [udia

v odbornom vzdelavani, dospeli, roditia Akény pldn  plnenia  Stratégie

vracajici sa na trh price, nizko celoZivotného vzdeldvania 2012

kvalifikovani a starsi pracovnici, migranti

a iné znevyhodnené osoby).

http://www.minedu.sk/9772-

Je  zavedeny  vnutrostitny  alebo sk/dokumenty-a-predpisy/

regionalny ramec politiky celoZivotného

vzdeldvania, ktory zahffia opatrenia na

rozSirenie pristupu k celoZivotnému Nie

vzdeldvaniu prostrednictvom uUc¢inného

zavadzania transparentnych nastrojov

(napr. EQF, NQF, ECVET, EQAVET).
10.1. Existencia V  sucasnosti sa  pripravuje
a vykonavanie - Je zavedeny vnitrodtatny strategicky projektovy ~ zamer  narodného
vnutrostatneho politicky ramec pre zniZovanie chudoby, projektu na pripravu Narodnej
strategického politického zamerany na aktivne zadlefiovanie ktor{/" Nie rdmcovej  stratégie  socidlneho
ramca pre  zniZovanie . N > ) zaclenenia a boja proti chudobe,
chudoby, ktory je - poskytuje dostatok dokazov, na zaklade, ktorého realizdcia zacne v jani
zamerany na  aktivne 2013.
zaclenenie 0s6b
vyélgnenych z trhu préce Ndrodnd rdmcovd stratégia
S;nileast::?oi;?em politiky Ciastocne socidlneho zaclenenia a boja proti

ktorych sa daju stanovit politiky v oblasti dZUdOb‘,a vytv9rena v ramc

zniZovania chudoby a sledovat vyvoj, Nie ndrodného - projektu  bude v

analytickej ¢asti vychadzat zo
zdrojov. EU  SILC,  vybranych
Statistickych  zistovani  ainych
administrativnych a ad hoc zdrojov.
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- sa zhoduje s vnutroStatnym ciefom v
oblasti chudoby a socidlneho vylucenia

Ndrodnd rdmcovd stratégia je v
sulade a vychadza aj z Ndrodného

, ) rogramu reforiem a dalsich
(ako sa uvadza v narodnom reformnom Straie ickvch ];okumentov ako
programe), ktory zahfna rozsirenie Nie na rl'kglady Stratéaia
pracovnych prileZitosti pre znevyhodnené Pv. . o ,g
<kupin deinstitucionalizdcie systému
piny, socidlnych sluZieb a ndhradnej
starostlivosti.
- zahfia prislusné strany zainteresované v Ano
oblasti boja proti chudobe,
V stcasnosti sa vyuZivaju viaceré
moZnosti podpory
- , . . a informovanosti prislusnych
- na ziadost a podla potreby moZno Ly . , .
I ) , . Ucastnikov  a prijimatelov.  Pri
prisluSnym  zainteresovanym  stranam . . . -
L R , . predkladani projektov ide najma
poskytnut  podporu pri  predkladani Nie . . L ,
Ziadosti o projekty apri vykonavani a o informacné seminare k vyzvam
riaden v br:n’Jch \:o'elftov v acdasto kladené otazky (FAQ)
Y yeh proj ' prostrednictvom  ktorych RO
aSORO odpovedaju  vietkym
ucastnikom.
10.2. Je zavedeny Stratégia SR pre integrdciu
vnUtrostatny  strategicky - Je zavedend vnutrodtatna stratégia Rémov do roku 2020
politicky ramec pre integracie Rémov, ktora:
integraciu Romov. .
- stanovuje dosiahnutelné ciele pre hj(tp://WWW.I’OkOVEmIE}.Sk/R(?k(?VB
integraciu  Rémov na  premostenie nie.aspx/BodRokovaniaDetail?id
medzery existujucej Vo vztahu Ano Material=20646

Ciastocne

k ostatnému obyvatelstvu. Tieto ciele by
mali riesit Styri ciele EU tykajuce sa
integracie Romov, ktoré zahfiaju pristup
ku vzdelaniu, zamestnaniu, zdravotnej
starostlivosti a byvaniu,

Revidovany ndrodny akcny pldan
Dekddy zacleriovania  romskej
populdcie 2005 — 2015

http://www.minv.sk/?romske-
komunity-uvod
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- v prislusnych pripadoch identifikuje
znevyhodnené  mikroregiony  alebo
segregované susedstvd, kde su najviac
deprivované  komunity, s pouZitim uZ
dostupnych socidlnoekonomickych a
Uzemnych ukazovatelov (t. j. velmi nizka
uroven vzdelanosti, dlhodoba
nezamestnanost atd.),

Nie

S cielom ziskat dostupné
informacie a spracovat
komplexnu databazu udajov pre
efektivnu realizaciu politik
smerujucich k zlepSeniu
postavenia Rémov na Slovensku
bol vytvoreny Atlas rémskych
komunit  2004.  Zohladnujuc
rasticu poziadavku disponovat
detailnymi sucasnymi datami o
rémskych  komunitach, United

Nations Development
Programme (dalej len "UNDP" v
spolupraci s Uradom

splnomocnenca vlady SR pre
rébmske komunity (dalej len
,urad”) zacal v roku 2012 s
pripravou nového vydania Atlasu
rémskych komunit s planovanym
zverejnenim v druhom Stvrtroku
2013.

http://www.minv.sk/?atlas 2004
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- zahffia vykonné metddy sledovania na
posudenie vplyvu opatreni na integraciu
Rémov a mechanizmy preskimania na
8207/12 ADD 2 REV 2 pp/BV/zc 18 DG G 1
SK prispésobovanie stratégie,

Nie

V Stratégii boli v kazdej prioritnej
oblasti zadefinované konkrétne
meratelné ukazovatele a to tak,
aby objektivne odzrkadlovali
sledované ciele, zaroven boli
zadefinované postupy
monitorovania a hodnotenia.

http://www.minv.sk/swift data/
source/romovia/dokumenty/Stra
tegiaSR integraciaRomov.pdf

V ramci internych kapacit Gradu
bol vytvoreny navrh
Standardizovane;j podoby
monitorovacich a hodnotiacich
sprav, ktory bol konzultovany so
zéstupcami mimovladnych
organizacii a UNDP, ktori maju
skusenosti v oblasti analytickych
¢innosti, monitorovania a
hodnotenia.  Vystupom  bolo
zadefinovanie schémy
monitorovania ¢lenenej do troch
zékladnych linii: a) Technicko-
administrativna linia, b)
Kvalitativna  linia, c¢) Linia
externého monitorovania. Uplné
nastavenie  monitorovania a
hodnotenia Stratégie je
planované na treti $tvrtrok 2013.

- je navrhnutd, vykonava sa a monitoruje
v uzkej spoluprdci a neustdlom dialégu
sromskou  obcianskou  spoloénostou,
regiondlnymi a miestnymi organmi,

Urad, ako koordinator procesu
implementacie stratégie a
inicidtor ramca monitorovania a
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hodnotenia, spolupracuje so
vSetkymi partnermi, t.j. organmi
Statnej spravy a samospravy,
obcianskou spoloénostou,
vedeckymi inStituciami,
medzinarodnymi organizdciami a
Rémami.

http://www.minv.sk/swift data/
source/romovia/dokumenty/Stra
tegiaSR integraciaRomov.pdf

- Str. 53, kap. E.1.3 Mimovladne
organizacie, str. 67 Zoznam
prizvanych predstavitelov Statnej
spravy, samospravy a
mimovladneho sektora ku
konzultacii pri tvorbe Stratégie

Podporné platformy USVRK:

http://www.minv.sk/?programov
e_obdobie 2014-2020

- na ziadost a podla potreby mozno
prislusnym zainteresovanym stranam
poskytnit  podporu pri  predkladani
Ziadosti o projekty a pri vykondvani

a riadeni vybranych projektov.

Urad méa v ramci organizacnej
Struktury vytvorené
administrativne kapacity, vratane
regionalnych kanceldrii, ktoré sa
viazu na programové obdobie
2007 —2013.

http://www.minv.sk/?kontakty r
k

Pripravovany  material,  ktory
bude predloZzeny na rokovanie
vlady SR ,Ndvrh optimalizdcie a
stabilizacie administrativnych
kapacit  odboru  koordindcie

horizontdlnej priority
Marginalizované rémske
komunity“, poukazuje na potrebu
zabezpedit primerané

administrativne  kapacity pre
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nové programové obdobie 2014
—2020.

https://It.justice.gov.sk/Material/
MaterialHome.aspx?instEID=-
1&matEID=6035&langEID=1

Navrh administrativne kapacity
uradu pre 2014 - 2020 je rieSeny
aj v ,,Ad hoc hodnoteni HP MRK v
roku 2011“ a Strategickom
externom hodnoteni HP MRK k
31. 12. 20117,
http://www.minv.sk/?hodnoteni

e MRK

Cielom uradu je rozsirit pomoc
zainteresovanym strandm v ramci
principu partnerstva
prostrednictvom mimovladnych
organizdcii a podnikatelskych
subjektov  zohladnujuc  ciele
investi¢nych zdmerov s terminom
nastavenia podpory do3.Q/2013.

10.3. Zdravie

Ciastocne

Nie
- Je zavedeny vnutrostatny alebo
regionalny strategicky politicky rdmec pre
zdravie, ktory zahfia:
- koordinované opatrenia na zlepsenie
pristupu k zdravotnym sluzbam,

Nie

- opatrenia na podporu efektivnosti
sektora  zdravotnictva prostrednictvom
zavadzania modelov poskytovania sluzieb
a infrastruktuary,

MZ SR v ndvrhu Strategického
rdmca identifikovalo  klucové
indikatory ako ukazovatele
zdravotnej starostlivosti, v ktorych
SR zaostava za krajinami OECD a
stanovilo cielové hodnoty, ktoré
prostrednictvom  implementacie
naslednych Specificky zameranych
stratégii/nastrojov zmien planuje
dosiahnut v éasovom horizonte do
roku 2030. Sucasne identifikovalo
ich prinos k zlepseniu dostupnosti,

Ndgvrh  Strategického rdmca v
zdravotnictve pre roky 2013 — 2030,
verzia 1, bol dna 13.5.2013
schvdleny  gremialnou  poradou
ministerky zdravotnictva SR. Navrh
bol  nasledne dfa  23.5.2013
prerokovany s partnermi v ramci
nadrezortnej pracovnej skupiny na
zabezpecenie plnenie EAK v gescii
MZ SR
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kvality a efektivnosti zdravotnej
starostlivosti.

- monitorovaci a kontrolny systém,

Nie

MZ SR zriadi monitorovaciu
komisiu, ktord bude zloZena zo
zastupcov relevantnych partnerov.
Komisia bude v pravidelnych
intervaloch vyhodnocovat podnety
na zmeny v strategickom ramci a
dohliadat na plInenia jednotlivych
Ciastkovych stratégii/ nastrojov
zmien. MZ SR v spoluprdci s
partnermi bude vypracovévat v
ro¢nych intervaloch spravy o
dosahovanom pokroku na Urovni
strategického ramca najma
formou aktualizacie dosiahnutych
hodnot vybranych ukazovatelov a
formou informacie o stave plnenia
stratégii/nastrojov na
uskutocnenie zmien.

- Clensky stat alebo regidén prijal rdmec
orientacne opisujlci dostupné rozpoctové
zdroje a nakladovo efektivnu koncentraciu
zdrojov na prioritné potreby pre zdravotnu
starostlivost.

Nie

MZ SR identifikovalo v navrhu
Strategického ramca moiné zdroje
financovania pre dosahovanie
stanovenych cielov cielov (zdroje
Statneho  rozpoctu, verejného
zdravotného poistenia,
komunitarneho programu pre
oblast zdravia a zdroje
Strukturalnych fondov).

11.1. ,Efektivita verejnej
spravy Clenskych Statov
EU: Existencia stratégie na
posilfiovanie efektivity
verejnej spravy clenského
Statu  vratane reformy
verejnej spravy”.

Ciastoéne

Analyza a strategicky plan pravnych,
organizaénych alebo procesnych
reformnych opatreni.

Nie

Program ESO - Zdkon ¢.
345/2012 Z. z. o niektorych
opatreniach v miestnej Stdtnej
sprdve aozmene adoplneni
niektorych zdkonov

(http://www.zbierka.sk/sk/predp
isy/vyhladavanie?filter sent=1&
filter_predpis_aspi_id=345%2F20
12&q=8& filter cas schvaleny od
=& filter cas schvaleny do=& fi

Zakon je vydany v Zbierke zdkonov,
nadobudol G¢innost 1. 1. 2013.
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Iter cas ucinny od=& filter cas
ucinny do=& filter cas aktuali
zovany od=& filter cas aktualiz
ovany do=& filter cas zruseny
od=& filter cas zruseny do=& f
ilter term%5B0%5D=& filter ter
m%5B1%5D=& filter term%5B2
%5D=& filter term%5B3%5D=)

Program ESO - Ndvrh zdkona
o organizdcii miestnej  Stdtnej
spravy  aozmene adoplneni
niektorych zdkonov

(http://www.rokovania.sk/Rokov
anie.aspx/BodRokovaniaDetail?id
Material=22348)

(http://www.nrsr.sk/web/Default
.aspx?sid=zakony/cpt&ZakzborlD
=13&CisObdobia=6&1D=476)

Navrh zédkona bol dfia 19. juna 2013
schvdleny NR SR, postupuje na
podpis prezidentovi SR.

Spoloc¢ny projekt s OECD
,ZvySovanie  kvality  verejnej
spravy — strategické hodnotenie
hlavnych  aspektov  reformy
Stdtnej spravy”

Na projekte sa pracuje.

MV SR v spolupraci s prisluSnymi
rezortmi  a Ustrednymi  organmi
statnej spravy v sucasnosti
pripravuje odpovede na dotaznik
OECD, ktory poskytne vstupné
Udaje pre spracovanie analytickej
spravy.

Strategicky  pldn  boja  proti
korupcii v Slovenskej republike

http://bojprotikorupcii.vlada.gov.
sk/26117/strategicky-plan-boja-
proti-korupcii-v-sr.php

http://bojprotikorupcii.vlada.gov.
sk/data/files/8518.pdf

Schvaleny uznesenim vlady SR ¢.
517 z 10. augusta 2011.

Priprava legislativnych opatreni
na vyhodnocovanie oznameni o
korupénom spravani
v existujucich vSeobecne
zdvaznych pravnych predpisoch,

V legislativnom procese.

Uznesenim vlady SR ¢. 137 z 20. 3.
2013 bola ministrovi vnutra
uloZend uloha C.1 ,predloZit na
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http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=345%2F2012&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=345%2F2012&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=345%2F2012&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=345%2F2012&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=345%2F2012&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=22348
http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=22348
http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=22348
http://www.nrsr.sk/web/Default.aspx?sid=zakony/cpt&ZakZborID=13&CisObdobia=6&ID=476
http://www.nrsr.sk/web/Default.aspx?sid=zakony/cpt&ZakZborID=13&CisObdobia=6&ID=476
http://www.nrsr.sk/web/Default.aspx?sid=zakony/cpt&ZakZborID=13&CisObdobia=6&ID=476
http://bojprotikorupcii.vlada.gov.sk/26117/strategicky-plan-boja-proti-korupcii-v-sr.php
http://bojprotikorupcii.vlada.gov.sk/26117/strategicky-plan-boja-proti-korupcii-v-sr.php
http://bojprotikorupcii.vlada.gov.sk/26117/strategicky-plan-boja-proti-korupcii-v-sr.php
http://bojprotikorupcii.vlada.gov.sk/data/files/8518.pdf
http://bojprotikorupcii.vlada.gov.sk/data/files/8518.pdf

resp. priprava nového zadkona o
ochrane oznamovatelov
korupéného spravania

Uznesenie vlddy SR ¢. 137 z 20. 3.
2013

(http://www.rokovania.sk/File.as
px/ViewDocumentHtml/Uzneseni
e-132247prefixFile=u) _

rokovanie vlady navrh zdkona o
ochrane oznamovatelov
korupéného spravania v termine do
31. decembra 2013 anasledne
bude zdkon predloZeny Ndrodnej
rade SR.

Termin sa z hladiska legislativnej
pripravy zdkona posuva na 31. 12.
2013.

Koncepcia modernizdcie
a stabilizdcie sudnictva

Pripravuje sa.

Koncepcia véizenstva

Pripravuje sa.

Koncepcia Centra prdvnej pomoci

Pripravuje sa.

Zdkon o trestnej zodpovednosti
prdvnickych oséb

Pripravuje sa.

Zdkon €. 233/1995 Z. z. o sudnych
exekutoroch a exekucnej cinnosti
(Exekucny poriadok) aozmene
adoplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov

(http://www.zbierka.sk/sk/vyhla
davanie?filter sent=18& filter pr
edpis_aspi id=233%2F1995&q=)

Zakon sa novelizuje.

Zdkon & 7/2005 Z. z. o konkurze
a restrukturalizdcii a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov

(http://www.zbierka.sk/sk/vyhla
davanie?filter sent=1& filter pr
edpis_aspi id=7%2F2005&q=)

Zakon sa novelizuje.
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http://www.rokovania.sk/File.aspx/ViewDocumentHtml/Uznesenie-13224?prefixFile=u
http://www.rokovania.sk/File.aspx/ViewDocumentHtml/Uznesenie-13224?prefixFile=u
http://www.rokovania.sk/File.aspx/ViewDocumentHtml/Uznesenie-13224?prefixFile=u
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=233%2F1995&q=
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=233%2F1995&q=
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=233%2F1995&q=
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=7%2F2005&q=
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=7%2F2005&q=
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=7%2F2005&q=

Zdkon & 244/2002 Z. z. o
rozhodcovskom konani

http://www.zbierka.sk/sk/predpi
sy/vyhladavanie?filter sent=1& f
ilter_predpis_aspi_id=244%2F20
0280q=& filter cas schvaleny od
=& filter cas schvaleny do=& fi
Iter _cas ucinny od=& filter cas
ucinny do=& filter cas aktuali
zovany od=& filter cas aktualiz
ovany do=& filter cas zruseny

od=& filter cas zruseny do=& f
ilter term%5B0%5D=& filter ter
m%5B1%5D=& filter term%5B82
%5D=& filter term%5B3%5D=

Zakon sa novelizuje.

Zdkon ¢ 99/1963 Zb. Obéiansky
sudny  poriadok v zneni
neskorsich predpisov

(http://www.zbierka.sk/sk/vyhla
davanie?filter sent=1& filter pr
edpis_aspi_id=99%2F1963&qg=)

Ndvrh  legislativneho  zdmeru
rekodifikdcie  civilného  prdva
procesného.

(http://www.rokovania.sk/Rokov
anie.aspx/BodRokovaniaDetail?id

Material=22496)

Pripravuje sa rekodifikdcia.

Uznesenim vlddy SR ¢&. 283/2013
bol schvaleny Legislativny zamer

rekodifikdcie civilného prava.
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http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=244%2F2002&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=244%2F2002&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=244%2F2002&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=244%2F2002&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=244%2F2002&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=244%2F2002&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=244%2F2002&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=244%2F2002&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=244%2F2002&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=244%2F2002&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=244%2F2002&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=244%2F2002&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=244%2F2002&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=99%2F1963&q=
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=99%2F1963&q=
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=99%2F1963&q=
http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=22496
http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=22496
http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=22496

Zdkon & 40/1964 Zb. Obciansky
zdkonnik v zneni neskorsich
predpisov

http://www.zbierka.sk/sk/vyhladav
anie?filter sent=1& filter predpis
aspi_id=40%2F1964&q=

Pripravuje sa rekodifikacia.

Zékon ¢&. 300/2005 Z. z. Trestny
zakon v zneni neskorsich predpisov

http://www.zbierka.sk/sk/vyhladav
anie?filter sent=1& filter predpis
aspi_id=300%2F2005&q=

Zakon sa novelizuje.

Zdkon ¢. 301/2005 Z. z. Trestny
poriadok v zneni neskorsich
predpisov

http://www.zbierka.sk/sk/vyhladav
anie?filter sent=1& filter predpis
aspi_id=301%2F2005&q=

Zakon sa novelizuje.

Zdkon & 475/2005 Z. z. o vykone
trestu odriatia slobody aozmene
adoplneni  niektorych  zdkonov
v zneni neskorsich predpisov

(http://www.zbierka.sk/sk/vyhlada
vanie?filter sent=1& filter predpis
aspi_id=475%2F20058&q=)

Zakon sa novelizuje.

Zdkon & 221/2006 Z. z. o vykone
vdzby v zneni neskorsich predpisov

http://www.zbierka.sk/sk/vyhladav
anie?filter sent=1& filter predpis
aspi id=221%2F2006&q=

Zakon sa novelizuje.

Zdkon ¢ 4/2001 Z. z. o Zbore
vdzenskej a justicnej straZe v zneni
neskorsich predpisov

http://www.zbierka.sk/sk/vyhladav
anie?filter sent=1& filter predpis
aspi id=4%2F2001&q=

Zakon sa novelizuje.
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http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=40%2F1964&q
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=40%2F1964&q
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=40%2F1964&q
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=300%2F2005&q
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=300%2F2005&q
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=300%2F2005&q
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=301%2F2005&q
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=301%2F2005&q
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=301%2F2005&q
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=475%2F2005&q=
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=475%2F2005&q=
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=475%2F2005&q=
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=221%2F2006&q
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=221%2F2006&q
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=221%2F2006&q
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=4%2F2001&q
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=4%2F2001&q
http://www.zbierka.sk/sk/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=4%2F2001&q

Koncepcia  rozvoja  obcianskej
spolocnosti na Slovensku a z nej
prijaté uznesenie vlddy ¢. 68 dria
22.2.2012

http://tretisektor.gov.sk/data/files/
1794 koncepcia-rozvoja-os-na-
slovensku.pdf

http://www.rokovania.sk/File.aspx/
ViewDocumentHtml/Uznesenie-
123767prefixFile=u

Koncepcia hodnoti stav obdianskej
spolocnosti na Slovensku a definuje
hlavné aktivity na roky 2012-2013,
znej prijaté uznesenie vlady SR
definuje konkrétne ulohy na roky
2012-2013.

Deklardcie o spoluprdci jednotlivych
ministerstiev a mimovlddnych
neziskovych organizdcii

http://tretisektor.gov.sk/deklaracie
-ministerstiev-o-spolupraci-s-mno/

Deklaracie boli prijaté Radou vlady
SR pre mimovladne a neziskové
organizacie dna 25.3.2013.

Memorandum o porozumeni (tiloha
C.2. uznesenia vlddy ¢ 68/2012

k navrhu koncepcie rozvoja
obcianskej spoloc¢nosti na
Slovensku)

http://www.rokovania.sk/File.aspx/
ViewDocumentHtml/Uznesenie-
123767prefixFile=u

Memorandum bude obsahovat
zékladné vychodiskové hodnoty a
postoje vo vztahu k obcianskej
spolocnosti, principy vztahu
s organizovanymi iniciativami
a mimovladnymi a neziskovymi
organizaciami.

Termin plnenia ulohy je presunuty
na 31.10.2013

Koncepcia reformy dariovej a colnej

spravy s vyhladom  zjednotenia
vyberu dani, cla a poistnych
odvodov

http://www.finance.gov.sk/Default.
aspx?CatID=7018

Schvalend uznesenim vlady SR ¢&.
285 z0 7.5.2008.

Koncepcia  reformy dariovo —

odvodového systému

http://www.rokovania.sk/Rokovani
e.aspx/BodRokovaniaDetail?idMate
rial=19683

Schvalend uznesenim vlady SR ¢.
313z18.5.2011.
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http://tretisektor.gov.sk/data/files/1794_koncepcia-rozvoja-os-na-slovensku.pdf
http://tretisektor.gov.sk/data/files/1794_koncepcia-rozvoja-os-na-slovensku.pdf
http://tretisektor.gov.sk/data/files/1794_koncepcia-rozvoja-os-na-slovensku.pdf
http://www.rokovania.sk/File.aspx/ViewDocumentHtml/Uznesenie-12376?prefixFile=u_
http://www.rokovania.sk/File.aspx/ViewDocumentHtml/Uznesenie-12376?prefixFile=u_
http://www.rokovania.sk/File.aspx/ViewDocumentHtml/Uznesenie-12376?prefixFile=u_
http://tretisektor.gov.sk/deklaracie-ministerstiev-o-spolupraci-s-mno/
http://tretisektor.gov.sk/deklaracie-ministerstiev-o-spolupraci-s-mno/
http://www.rokovania.sk/File.aspx/ViewDocumentHtml/Uznesenie-12376?prefixFile=u
http://www.rokovania.sk/File.aspx/ViewDocumentHtml/Uznesenie-12376?prefixFile=u
http://www.rokovania.sk/File.aspx/ViewDocumentHtml/Uznesenie-12376?prefixFile=u
http://www.finance.gov.sk/Default.aspx?CatID=7018
http://www.finance.gov.sk/Default.aspx?CatID=7018
http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=19683
http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=19683
http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=19683

Koncepény zamer tykajuci sa
zjednotenia vyberu dani acla
svyberom  poistnych  odvodov
(,Koncepcia zjednotenia vyberu
dani a cla s vyberom odvodov” — 2.
faza UNITASII.)

Je spracovany navrh koncepcného
zdmeru tykajuci sa zjednotenia
vyberu dani acla svyberom
poistnych odvodov, ktory bude
detailizovany odbornymi
pracovnymi skupinami tvorenymi
zo zastupcov MF SR, Financénej
sprdvy SR a Socidlnej poistovne .
Navrh bude po schvédleni MF SR
predloZeny na vyjadrenie vlade SR.

Implementacia projektov
suvisiacich s realizaciou reformnych
zdmerov programu UNITAS je
realizovand vzmysle schvélenych
koncepénych zdmerov a zaroven

bude predmetom navrhu
,Koncepcie rozvoja finanénej
spravy”.

,Koncepcia rozvoja
spravy” je v $tadiu ndvrhu.

finanénej

,Koncepcia  rozvoja  financnej

spravy”

Spracovany  navrh , Koncepcie
rozvoja financnej sprdavy“, ktory po
schvaleni vedenim finanénej spravy
bude predloZeny na schvalenie MF
SR.

http://www.minv.sk/?medzinarodn
e-zmluvy

Zoznam bilateralnych
a multilaterdlnych zmliv a dohdod

. X zameranych na podporu
http://www.minv.sk/?multilateraln susedskych vztahov
e-zmluvy
Nie
Vyvoj systémov riadenia kvality. Systém riadenia a monitorovania | Na projekte sa pracuje.
kvality — pilotny projekt -
Nastavenie parametrov sledovania
kvality vykonu miestnej Statnej
spravy
Dobudovat systém riadenia kvality | ,Koncepcia  rozvoja  financénej

internych vykonov vo finanénej
sprave — realizécia  projektu
,Implementdcia systému kvality
vykonov vo financnej sprdve”
a zabezpedenie SW nastroja,

spravy” je v $tadiu navrhu, priprava
podkladov k opatreniu je
v realizacii.
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Skoleni, konzultacii, workshopov je
v predmetom navrhu ,Koncepcie
rozvoja financnej spravy”.

http://www.minv.sk/?medzinarodn
e-zmluvy

http://www.minv.sk/?multilateraln
e-zmluvy

Monitoring bezpecnostnych rizik v
SR a v inych Statoch.

Zjednotené akcie
a racionalizaciu
postupov.

na zjednodusenie
administrativnych

Nie

Budovanie Kontaktnych
administrativnych miest obcanov
(KAMO)

Na projekte sa pracuje.

Zdkon ¢ 25/2006 Z. z. o verejnom
obstardvani a o zmene a doplneni
niektorych ~ zdkonov v  zneni
neskorsich predpisov a o zmene

zdkona ¢ 455/1991 Zb. o
Zivnostenskom podnikani
(Zivnostensky  zdkon) v zneni

neskorsich predpisov

(http://www.nrsr.sk/web/Default.a
spx?sid=zakony/cpt&ZakZbor|D=13
&CisObdobia=6&1D=359)

Zdkon ¢ 95/2013 Z.z., ktorym sa
meni a doplfia zékon & 25/2006 Z.
z. 0 verejnom obstardvani a o
zmene a doplneni niektorych
zdkonov v zneni  neskorsich
predpisov a o zmene zdkona C.
455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zdkon) v
zneni neskorsich predpisov.

(http://www.zbierka.sk/sk/predpis
y/vyhladavanie?filter sent=1& filt
er predpis aspi id=95%2F2013&q
=& filter cas schvaleny od=& filt
er_cas_schvaleny do=& filter cas
ucinny od=& filter cas ucinny do
=& filter cas aktualizovany od=&
filter _cas_aktualizovany do=& fil
ter cas zruseny od=& filter cas z

Novela uvedeného zdkona, ktord
nadobuda uUéinnost  1.7.2013 je
vydana v Zbierke zakonov. Cielom
novely je zefektivnit procesy vo
verejnom obstaravani.
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http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=95%2F2013&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
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http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=95%2F2013&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=95%2F2013&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=95%2F2013&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D
http://www.zbierka.sk/sk/predpisy/vyhladavanie?filter_sent=1&_filter_predpis_aspi_id=95%2F2013&q=&_filter_cas_schvaleny_od=&_filter_cas_schvaleny_do=&_filter_cas_ucinny_od=&_filter_cas_ucinny_do=&_filter_cas_aktualizovany_od=&_filter_cas_aktualizovany_do=&_filter_cas_zruseny_od=&_filter_cas_zruseny_do=&_filter_term%5B0%5D=&_filter_term%5B1%5D=&_filter_term%5B2%5D=&_filter_term%5B3%5D

ruseny do=& filter term%5B0%5D
=& filter term%5B1%5D=& filter
term%5B2%5D=& filter term%5B3
%5D=)

Realizovat zmeny v systéme
riadenia a organizovania financnej
spravy implementdciou suvisiacich
projektov je predmetom ndvrhu
,Koncepcie rozvoja  financnej
spravy“.

,Koncepcia rozvoja
sprdvy” je v $tadiu navrhu.

financnej

V suvislosti so zmenami v systéme
riadenia a organizovania financnej
spravy prebieha realizacia
pilotného projektu so Slovenskou
postou - boli zriadené 4 spolocné
kontaktné miesta darnovych uradov
na prevadzkach Slovenskej posty.

Realizovand je Stvrtd etapa
projektu vramci ktorej bude
priebeZzne hodnotend Uspesnost
zavedenia SKM, monitoring
efektivity vykonov a spokojnosti
klientov.

Zefektivnit a zintenzivnit boj proti
trestnej Cinnosti v dariovej a colnej
sprave  realizdciou  suvisiacich
projektov je predmetom ndvrhu

,Koncepcie rozvoja  financnej
spravy“.
(vybudovanim systému na

zefektivnenie boja proti podvodom,
zabezpecenim  pozadovanej IT
podpory a realizaciou
medzindrodnej spoluprace).

,Koncepcia  rozvoja  financnej
spravy” je v $tadiu navrhu.
V  obdobi od 1.1.2013 sa

zintenzivnila medzindrodna
spolupraca ako v administrativnej,
tak v operativnej oblasti minimalne
050 %.

,Program boja proti korupcii vo
financnej sprdve” - interny material
zverejneny na intranete finanénej
spravy.

,Program boja proti korupcii vo
financnej sprdve“ bol schvaleny
vedenim financ¢nej spravy.

Eliminovat korupciu a dalsie
vnutorné rizikd financnej spravy -
dobudovanie technickej podpory
systému inSpekcnej Cinnosti  a
vnutornej kontroly a zavedenie

,Koncepcia  rozvoja  financnej

spravy” je v $tadiu navrhu.
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technickych opatreni je predmetom
navrhu »Koncepcie rozvoja
finan¢nej spravy“.

Implementacia elektronickej | Vytvorenie nového portalu

komunikacie  financnej  sprdvy | financnej spravy — prebieha

sokolim vzmysle zdkona ¢. | realizacia projektu v zmysle

563/2009 Z. z. osprdve dani | zmluvného vztahu.

(dariovy  poriadok)  aozmene L . L

a doplneni niektorych zakonov. Realizacia prfebleha . v ramcl
modulu ,Portdl financnej sprdavy”
projektu  ,Elektronické  sluzby
Centrdlneho elektronického
priecinka (ES CEP)“.

Vybudovanie call - centra, realizacia | ,Koncepcia  rozvoja  financnej

vsetkych foriem komunikacie s | sprdvy” je v stadiu ndvrhu, priprava

verejnostou a vyhodnotenie | podkladov k opatreniu je

spokojnosti verejnosti | v realizacii.

s poskytovanymi sluzbami  je L i i i

predmetom  ndvrhu ,Koncepcie Prebiehaju pripravné prace na

rozvoja financnej spravy*“.

vybudovani kontaktného centra na
poskytovanie informdcii verejnosti
vsetkymi komunikaénymi kanalmi
vramci celej financnej spravy.
V sucasnosti sa spracovava navrh
na realizéciu komunikacného
kanala ,live agent” pre elektronicku
komunikaciu s verejnostou v oblasti
dani a uctovnictva.

Zwysit  uroveri IT podpory vo
financnej sprave — implementaciou
suvisiacich projektov je predmetom
navrhu ,Koncepcie rozvoja
financnej spravy*”.

Rozpracovanie sa ocakdva v ramci
Tematického ciela ¢. 2 — Zlepsenie
pristupu k IKT, ako aj ich vyuZivania
a kvality.

Financnd sprava realizuje sadu
projektov, ktoré smeruju k zvy3eniu
urovne IT podpory vo FS. Medzi
hlavné projekty, ktoré naplnia TC ¢.
2 patria konsolidacia infrastruktiry
finan¢nej spravy, zavedenie
virtualizacie desktopového
a serverového prostredia FS,
implementacia portalu FS,
implementédcia DMS pre interné aj
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externé prostredia a dalSie.

Posilfiovat bezpeénost hrani¢nych

Bol spracovany navrh technickych

priechodov za colnl oblast — nakup | poziadaviek na posilnenie
technického vybavenia | bezpecnosti hrani¢nych priechodov
a technickych prostriedkov, | za colnd oblast, ktory bol
zabezpecenie SwW podpory, | postipeny cez MF SR na DG
vzdeldvania a medzindrodnej | TAXUD.

vymeny informdcii je predmetom . . L.
navrhu ,Koncepcie rozvoja ,,Kofmelf).cm . ’r?zvo!a financnej
finanénej spravy”. sprdvy” je v $tadiu navrhu.

Zwysit  priepustnost, kapacitu | Bol spracovany navrh technickych
a efektivitu  vykonu sluzby na | poZiadaviek na posilnenie
hrani¢nych priechodoch — | bezpecnosti hrani¢nych priechodov
zabezpecenie modernizédcie | za colnd oblast, ktory bol
cestnych hrani¢nych priechodov je | postipeny cez MF SR na DG
predmetom navrhu ,Koncepcie | TAXUD.. ,Koncepcia rozvoja
rozvoja financnej spravy*”. financnej  sprdvy” je v Stadiu

navrhu.

http://www.minv.sk/?medzinarodn
e-zmluvy

http://www.minv.sk/?multilateraln
e-zmluvy

V sulade s dohodami o spolupraci a
vzajomnej pomoci pri katastrofach
su nadefinované presné postupy a
¢innosti riadenia a koordinacie prac
vykondvanych v rdmci realizacie
tychto dohod.

4. Vyvoj avykonavanie stratégii a politik
fudskych zdrojov, ktoré zahfnaju plany
naboru a cesty ku kariére zamestnancov,
budovanie a ziskavanie spdsobilosti.

Nie

Analyza sucasného stavu,
nastavenie Ziaduceho stavu,
definicia vzdeldvacich potrieb na
urovni ,front 144ffice” sluzieb.

Na projekte sa pracuje.

Posilnenie  analytickych  kapacit
verejnej spravy pri vytvarani politik
alepsie  vyuZivanie  verejnych
zdrojov

Na MF SR, MZP SR, MPSVR SR,
MDVRR SR, MZ SR, MSVVS SR su
vytvorené analytické kapacity, v ich
posilfiovani sa bude pokracovat
ataktiez sa bude pokracovat
v dobudovavani analytickych
kapacit aj na ostatnych uUstrednych
organoch Statnej spravy.
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Ndrodny projekt budovania kapacit
a zlepsenia  efektivity  verejnej
sprdvy SR — projekt realizovany
v spolupraci s OECD

Projekt sa pripravuje.

Zdkon ¢. 400/2009 Z. z. o $tdtnej
sluzbe a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov

http://www.zbierka.sk/sk/predpisy
/vyhladavanie?filter sent=1& filter
predpis aspi id=400/2009+Z.z.&q
=& filter cas schvaleny od=& filt
er_cas_schvaleny do=& filter cas
ucinny od=& filter cas ucinny do
=& filter cas aktualizovany od=&
filter cas_aktualizovany do=& fil
ter cas zruseny od=& filter cas z
ruseny do=& filter term[0]=& filt
er term[1]=& filter term[2]=& filt
er term[3

Novelizacia zdkona. Predmetom
novelizacie je odstranenie
aplikacnych problémov na zaklade
vykonaného prieskumu
uplatiiovania  zakona o Statnej
sluzbe v podmienkach sluzobnych
Uradov.

V sucasnosti sa sumarizuju
jednotlivé  navrhy a poZiadavky
oslovenych rezortov a institdcii,

ktoré mozZu byt premietnuté do
navrhu zdkona o Statnej sluzbe.

Ndvrh zdkona o financnej sprdve je
predmetom navrhu ,Koncepcie
rozvoja financnej spravy*“.

,Koncepcia  rozvoja  financnej
sprdavy” je vstadiu ndvrhu. Navrh
zdkona sa pripravuje. Zdmerom je
pravnou Upravou dosiahnut
zrovnopravnenie podmienok pre
zamestnancov financnej spravy
zabezpecujucich cinnosti v darnovej
a v colnej oblasti.

Rozsirovanie
urovniach.

zrucnosti

na

vsetkych

Nie

Zdkon ¢ 568/2009 Z. .
o celoZivotnom vzdeldvani v zneni
neskorsich predpisov

http://www.zbierka.sk/sk/predpisy
/vyhladavanie?filter sent=1& filter
predpis_aspi id=568%2F2009+Z.z.
&qg=& filter cas schvaleny od=&

filter cas schvaleny do=& filter ¢
as_ucinny od=& filter cas_ucinny
do=& filter cas aktualizovany od

Dalsie vzdeldvanie zamestnancov

verejnej sprdvy je v sucasnosti
zabezpecované vsulade stymto
zdkonom,  zdkon je  vydany

v Zbierke zakonov.
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=& filter cas aktualizovany do=&
filter cas zruseny od=8& filter ca
s _zruseny do=& filter term%5B0

%5D=& filter term%5B1%5D=& fil
ter term%5B2%5D=& filter term%
5B3%5D

Vybudovanie systému vzdeldvania
Vo verejnej sprave — Vypracovanie
vzdeldvacich programov

Na projekte sa pracuje.

Materidl ,Ndvrh opatreni na
zabezpecenie plnenia odporucani
prijatych pre Slovensku republiku
Pracovnou skupinou OECD pre
uplatkdrstvo v medzindrodnych
obchodnych transakciach”

http://www.rokovania.sk/Rokovani
e.aspx/BodRokovaniaDetail?idMate
rial=22210

Schvaleny uznesenim vlady ¢. 137
z 20. marca 2013.

Vzmysle bodu C.22. uvedeného
uznesenia vlady UV SR zorganizoval
dnia 6. 6. 2013 skolenie v spolupraci
s MV SR, Generalnou prokurattrou
GP SR aUradom pre verejné
obstardvanie za ucelom zvySovania
povedomia o problematike
korupcie vo verejnom sektore
(Uloha je priebeine plnend)

Dobudovanie systému vzdeldvania
zamestnancov financnej spravy je
predmetom navrhu ,Koncepcie
rozvoja financnej spravy*“.

,Koncepcia  rozvoja  financnej
spravy” je v $tadiu navrhu, priprava
podkladov k opatreniu je
v realizacii.

http://www.minv.sk/?medzinarodn
e-zmluvy

http://www.minv.sk/?multilateraln
e-zmluvy

Uskutocénuje sa
vzajomna spolupraca v odbornej
priprave avdalSom vzdeldvani
prislusnikov  zédchrannych skupin
alebo zéchrancov.

systematicka

Zdokonalovanie jazykovej
vybavenosti, riadiacich schopnosti
a zrucnosti, vztahy medzi
institiciami, vzajomna vymena
ucebnej latky a skusenosti.

Vyvoj postupov a nastrojov

monitorovanie a hodnotenie.

na

Nie

Audit Uzemnej samospravy — Audit
preneseného vykonu Statnej spravy
a originalnych pdsobnosti
a zabezpedenia ich financovania na

Audit bol schvéleny uznesenim
vlady €. 465/2012 k ndvrhu na
zmenu uznesenia vlady ¢. 48 z 22.
februdra 2012 k navrhu opatreni na
zabezpecenie plnenia uznesenia
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http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=22210
http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=22210
http://www.rokovania.sk/Rokovanie.aspx/BodRokovaniaDetail?idMaterial=22210
http://www.minv.sk/?medzinarodne-zmluvy
http://www.minv.sk/?medzinarodne-zmluvy
http://www.minv.sk/?multilateralne-zmluvy
http://www.minv.sk/?multilateralne-zmluvy

urovni  regiondlnej  a miestnej
samospravy

(http://www.rokovania.sk/File.aspx
/ViewDocumentHtml/Uznesenie-
12798?prefixFile=u)

Narodnej rady SR z 8. decembra
2011 ¢. 748 prijatého na 26. schodzi
Narodnej rady SR. V sulade

s uznesenim vlady bola
vypracovana jednotna metodika
pre spracovanie auditu podla ktorej
audit uskutocnuju vo svojej vecnej
pdsobnosti vietky ministerstva

a ostatné Ustredné organy statnej
spravy.

Na projekte sa v sucasnosti pracuje.

Audit Ustrednych orgénov Statnej
spravy

Na projekte sa pracuje.

Optimalizacia procesov miestnej
Statnej spravy — Vykonanie auditu
procesov vykonu Statnej spravy na
urovni miestnej Statnej spravy

Na projekte sa pracuje.

Vybudovat systémy na analyzy dat,
monitorovanie a hodnotenie
vykonov  financnej  spravy -
implementacia suvisiacich IS (DWH,
apod.) je predmetom navrhu
,Koncepcie rozvoja  financnej
spravy*“.

,Koncepcia rozvoja financnej
spravy” je v $tadiu navrhu, priprava
podkladov k opatreniu je

v realizécii.

V roku 2013 bol nasadeny
integrovany systém pre service
management IT v rdmci projektu
ITSM2, ktory sa uz vyuziva na
hodnotenie vykonnosti IT podpory.

(http://www.minv.sk/?medzinarod
ne-zmluvy

http://www.minv.sk/?multilateraln
e-zmluvy)

Zdokonalovanie postupov a
ndstrojov na monitorovanie a
hodnotenie cezhrani¢nej
spoluprace.

Vseobecné ex ante kondicionality
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Ex ante kondicionalita

Splnenie ex ante
kondcionality:

Ano/Nie/Ciasto¢ne

Kritéria plnenia ex ante kondicionality

priloha &. IV navrhu vieobecného nariadenia EU

Splnenie
kritérii:
Ano/nie

Odkazy

Vysvetlenie

(v pripade vhodnosti)

Verejné obstardvanie

Opatrenia na uc¢inné uplatriovanie pravidiel
EU o verejnom obstaravani prostrednictvom
vhodnych mechanizmov.

Zdkon &. 95/2013 Z. z., ktorym sa
meni a doplfia zdkon & 25/2006
Z. z. o verejnom obstardvani

http://www.google.sk/url?sa=t&
rct=j&qg=&esrc=s&frm=1&source
=web&cd=1&ved=0CC4QFjAA&u
rl=http%3A%2F%2Fwww.zbierka
.Sk%2Fsk%2Fpredpisy%2F95-
2013-z-z.p-
35127.pdf&ei=3fW1UayzL4qv7A
bKgYHgCA&usg=AFQjCNFeoUtyl
6KOgwommt2CEWLIMY6tSA&sig
2=ZNem?2ix R1LINkCiYwUsdA35
127.pdf&ei=3fW1UayzL4qv7AbK
gYHgCA&usg=AFQjCNFeoUtyl6K
Ogwommt2CEWLImY6tSA&sig2=
ZNem2ix R1LINkCiYwUsdA

Opatrenia, ktoré zabezpecia transparentné
postupy pridelovania zdkaziek.

Zdkon &. 95/2013 Z. z., ktorym sa
meni a doplfia zdkon ¢ 25/2006
Z. z. o verejnom obstardvani

http://www.google.sk/url?sa=t&
rct=j&qg=&esrc=s&frm=1&source
=web&cd=1&ved=0CC4QFjAA&u
rlI=http%3A%2F%2Fwww.zbierka
.5k%2Fsk%2Fpredpisy%2F95-
2013-z-z.p-
35127.pdf&ei=3fW1UayzL4qv7A
bKgYHgCA&usg=AFQjCNFeoUtyl
6KOgwommt2CEWLImMY6tSA&sig
2=ZNem?2ix R1LINkCiYwUsdA35
127.pdf&ei=3fW1UayzL4qv7AbK
gYHgCA&usg=AFQjCNFeoUtyl6K
Ogwommt2CEWLImY6tSA&sig2=
ZNem2ix R1LINkCiYwUsdA

Opatrenia v oblasti odbornej pripravy a
informovania zamestnancov zapojenych do

CKO zabezpecuje tréningy pre
riadiace a sprostredkovatelské
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vyuZivania fondov.

organy ohladom
administrativnych postupov vo
verejnom obstaravani v ramci
systému riadenia, prezentacie
Casto sa opakujucich
nedostatkov, vykladov CKO

k metodike verejného
obstardvania pri implementacii
fondov EU. V druhej polovici
roka 2012 bolo vyskolenych
145 pracovnikov.

Opatrenia na zabezpedenie administrativnej
kapacity na vykondvanie a uplatfiovanie

pravidiel. Ano
o, Opatrenia na uc¢inné uplatiiovanie pravnych MF SR je podla § 22 zékona ¢.
>tatna pomoc Ano predpisov EU o §tatnej pomoci. 231/1999 Z. z. o §tatnej pomoci
Ano v zneni neskor3ich predpisov

koordinatorom Statnej pomoci.
Zo strany koordinatora Statnej
pomoci je zabezpeceny
mechanizmus usmernenia RO
nasledovnym spdsobom:

- riadiace orgdny musia pravidla
pre Statnu pomoc (pravne akty
EU pre $tatnu pomoc, rozsudky
Eurépskeho sudneho dvora, ako
aj rozhodnutia EK v oblasti
Statnej pomoci) zohladfovat uz
pri priprave navrhov
jednotlivych operacnych
programov  a nasledne pri
priprave schém Statnej pomoci
a schém minimalnej pomoci, ako
aj pri posudzovani opatreni
Statnej pomoci ad hoc,

- ak pri posudzovani navrhov

jednotlivych operacnych
programov a priprave schém
Statnej pomoci aschém

minimalnej pomoci, ako aj pri
posudzovani opatreni Statnej
pomoci ad hoc budi mat
riadiace organy ,,pochybnost”, ¢i
v konkrétnom pripade méze ist
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o $tatnu pomoc, resp. nie, mozu
navrhy opatreni Statnej pomoci
»konzultovat s odborom 3tatnej
pomoci MF SR, a to bud formou
osobného pracovného
rokovania, alebo  prislusnej
pisomnej komunikacie,

- zo strany riadiacich organov je
potrebné predkladat
koordinatorovi S$tatnej pomoci
na pripomienkovanie z pohladu
Statnej pomoci vietky ndvrhy
schém s$tatnej pomoci, schém
minimélnej pomoci, ako aj
navrhy jednotlivych operacnych
programov a pripady
poskytnutia pomoci ad hoc,

- ,zauZivana“ Struktira schém
Statnej pomoci/schém
minimalnej pomoci pre
programové obdobie rokov 2007
— 2013 sa nemeni ani pre nové
programové obdobie (2014 -
2020)

Riadiace organy boli upozornené
na:

- tri zakladné ciele, ktoré ma
modernizdcia S$tdtnej pomoci,
ktora prebieha od maja 2012

- skutoénost, Ze usmernenie EK
pre postup posudzovania, i
v ramci financovania
infrastruktiry  ide o Statnu
pomoc aak ano, ¢i podlieha
notifikacnej povinnosti
poskytuje ,Analyticky prehlad
pre infrastruktaru ¢ 1 -
VSeobecny analyticky prehlad”
a osobitné prehlady
s doplnkovymi informaciami,
ktoré sa tykaju infrastruktury

150



stvisiacej s uréitymi sektormi

(letiska, Sirokopasmové
pripojenie,  kultura, pristavy,
vyskum, Vyvoj, inovacie

a vodohospodarske sluzby),

- povinnost notifikicie opatreni
EK eSte pred poskytnutim
Statnej pomoci [ak nejde
o opatrenia (schéma  Statnej
pomoci, pomoc poskytnutd ad
hoc) spadajice pod skupinovu

vynimku — napr. nariadenie
Komisie (ES) ¢. 800/2008], ato
vratane upozornenia na
notifikacné formulare

[nariadenie Komisie (ES) ¢.
271/2008],

- moZnost  prednotifikicie
s poukazom, Ze prednotifikacna
faza ponuka EK  moZnost
diskutovat sdanym c¢lenskym

Statom a poskytnut mu
usmernenie o rozsahu
informacii, ktoré sa maju
poskytnut v notifikathom

formuléri, aby sa zabezpecila
jeho uplnost od dna notifikacie.
Riadiacim orgdnom boli
vysvetlené najma:

- kritéria testu Statnej pomoci
(prostriedky si  poskytované
z verejnych zdrojov, z miestnych
alebo  regiondlnych  zdrojov
alebo zo  zdrojov  EU;
ekonomické zvyhodnenie
prijemcu pomoci; selektivnost
poskytnutej pomoci; vplyv na
hospodarsku sutaz avnutorny
obchod EU) apojem ,podnik
vzmysle ¢l. 107  Zmluvy
ofungovani  EU“  apojem
,hospodarska ¢innost*,
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- problematiku Statnej pomoci
vo forme nahrady za sluzby vo
verejnom  zaujme (rozsudok
Eurépskeho sudneho dvora vo
veci Altmark; rozhodnutie EK
220.12.2011 o uplatriovani
¢ldnku 106 ods. 2 Zmluvy
o fungovani EU na $tatnu pomoc
vo forme nahrady za sluzbu vo
verejnom zaujme udelovanej
niektorym podnikom poverenym
poskytovanim sluzieb
vseobecného hospodarskeho
zaujmu oznamenym pod ¢C.
K(2011) 9380, ramec EU pre
Statnu pomoc vo forme nahrady
za sluzby vo verejnom ziujme
(2011), (2012/C 8/03).

Riadiace
informované o:

organy boli

- 0 dobudovani (prebudovani) IS
SAMA, ktorym sa v sucasnosti
eviduje najma
poskytnutie/prijatie  minimalnej

pomoci z0 strany
poskytovatelov/prijemcov
minimélnej pomoci s cielom

kontroly neprekrocenia stropu
minimélnej pomoci. V sucasnosti
udaje o poskytnuti/prijati
minimalnej pomoci vkladd do
registra minimalnej pomoci
koordinator Statnej pomoci na
zaklade pisomnych oznameni
poskytovatelov/prijemcov
minimalnej pomoci.

IS SAMA je ¢leneny na 4 hlavné
kategorie: minimdlna pomoc,

statna pomoc, prehlady
a administrécia.
S predpokladanou ucinnostou

do konca roku 2014 ma byt IS

prebudovany tak, Ze bude
zabezpecené portalové
rieSenie IS Statnej pomoci
aminimalnej pomoci (napr.

Udaje o poskytnuti minimalnej

pomoci budd do registra
minimdlnej pomoci vkladat
priamo poskytovatelia).

Dobudovany IS statnej pomoci
a minimalnej pomoci zabezpedi
flexibilitu a aktudlnost udajov
atym vytvori predpoklad pre
zlepSenie  toku  informacii
medzi koordinatorom Statnej
pomoci a riadiacimi orgdnmi.
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Opatrenia v oblasti odbornej pripravy a
informovania zamestnancov zapojenych do
vyuzivania fondov.

Informovanost riadiacich
organov je zabezpecena najma

s ohfadom na:

- potrebu prehlbovania svojich
poznatkov a vedomosti z oblasti
Statnej pomoci najma formou
priebezného individualneho
vzdeldvania aformou ucasti na
skoleni,

- priebezné individualne
vzdeldvanie v oblasti Statnej
pomoci  koordindtor  Statnej
pomoci odporuéal zamerat na
Studium novych pravnych aktov
EU pre $tatnu pomoc, rozsudkov
ESD arozhodnuti EK zoblasti
Statnej pomoci,

- vzdeldvacie aktivity z oblasti
Statnej pomoci, ktoré by sa mali
realizovat prostrednictvom
Skoleni, by si mali riadiace
organy zahrnit do svojich

programov vzdeldvania
anadvazne by mali byt
zadefinované v ro¢nych

operativnych planoch pre
Komunikacny plan Operacného
programu  Technickd pomoc
(gestor CKO).

Riadiace organy dostali najma
tieto odporucania na rocny
operativny plan pre
Komunikaény plan Opera¢ného
programu Technickd pomoc pre
urovenn NSRR na rok 2013
doplnit o vzdelavacie aktivity v
suvislosti s prijatim  novych
pravnych aktov EU pre $tatnu
pomoc, pricom upozornil, Zze EK
v roku 2013 v rdmci
modernizacie S$tatnej pomoci
planuje prijat viaceré pravne
akty.

Riadiace organy boli
obozndmené s metodickymi
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priruc¢kami EK.
Zarovenn budu  zabezpecené
nevyhnutné Skolenia.

Opatrenia na zabezpedenie administrativnej
kapacity pre vykondvanie a uplatfiovanie
pravidiel EU o $tatnej pomoci.

RO bolo odporucené, aby
vypracovali analyzu
,zhodnotenia dostato¢nosti”

Pravne predpisy v oblasti
Zivotného prostredia
tykajlce sa
posudzovania vplyvov na
Zivotné prostredie (EIA)
a strategického
environmentdlneho
posudzovania (SEA)

Nie

Ano
administrativnych kapacit pre
oblast tatnej pomoci, pricom by
mali vychadzat z jednotlivych
priorit, ktoré budu obsiahnuté
v jednotlivych operacnych
programoch na roky 2014 —
2020 a zéroven boli oboznameni
aj so Strukturou analyzy.
Opatrenia na ucinné uplatfiovanie smernic Zdkon ¢. 24/2006 Z. z. o Pre splnenie kritéria nie je
EIA a SEA. posudzovani vplyvov na Zivotné odkaz na existenciu zakona
Nie prostredie postacujuci. Bola zacatd
http://jaspi.justice.gov.sk/jaspiw | proceddra 154eficit154ment
1/htm zak/jaspiw_mini_zak zo vo veci transpozi¢ného
braz_clanokl.asp?kotva=k1&sku | 154eficit vo vztahu smernici EP
pina=1 a Rady 2011/92/ES o
posudzovani vplyvov urcitych
verejnych a sikromnych
projektov na Zivotné prostredie
(smernica EIA).Vo vyzve su
uvedené dalsie pravne
predpisy dotknuté potrebou
Uplnej a spravnej trasnpozicie
EIA smernice, vratane pravnych
predpisov, ku ktorym neboli
neoznamené opatrenia na
transpoziciu (zakony
upravujuce prava a povinnosti
dotknutych organov,
navrhovatelov a verejnosti a
zadkony upravujlce povolovacie
konanie). Odpoved SR na
formélne oznamenie EK bude
zasland v termine do
22.7.2013.
Opatrenia v oblasti odbornej pripravy a Bola vypracovana “Stratégia S ohladom na infringement vo
informovania zamestnancov zapojenych do Skolenia a informovania bude vykonana aktualizacia
vykondvania smernic EIA a SEA. Nie zamestnancov zapojenych do stratégie Skoleni v termine

vykondvania smernic EIA a SEA,

august 2013.
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vratane ndvrhu opatreni na jej
realizdciu”. Cielom Stratégie je
zabezpecit odbornu pripravu
zamestnancov participujucich na
procesoch EIA a SEA. Samotné
vzdeldvanie bude
zabezpecované najma
prostrednictvom prednasok,
workshopov, seminarov a
konferencii.

Opatrenia na zabezpecenie dostatocnej
administrativnej kapacity.

Bola vypracovana “Analyza
administartivnych kapacit v

V zmysle zaverov analyzy su
administrativne kapacity
v oblasti SEA/EIA dostatocné.

Statistické systémy
a ukazovatele vysledkov

Nie

Ano oblasti posudzovania vplyvov na
Zivotné prostredie (vykondvania
smernic EIA a SEA), vrdtane
ndvrhu opatreni na
zabezpecenie ich dostatocného
stavu”. V zmysle zaverov analyzy
su administrativne kapacity
v oblasti SEA/EIA dostatoéné.
- Opatrenia na vcasné zozbieranie a
zhromaZdenie Udajov, ktoré obsahuju tieto Nie
prvky:
- identifikdcia zdrojov a mechanizmov na
Nie
zarucenie validacie Statistickych udajov,
- dohody o uverejneni a spristupneni
Nie
verejnosti,
- Ucinny systém ukazovatelov vysledkov
Nie
vratane:
- vyberu ukazovatefov vysledkov pre
kazdy program poskytujucich informacie o Nie
tom, ¢o motivuje vyber politickych opatreni
financovanych tymto programom,
- uréenia cielov tychto ukazovatelov, Nie

Splnenie jednotlivych kritérii
zavisi od definovania
ukazovatelov a Specifickych
ciefov v jednotlivych OP. To
znamena, Ze kritéria sa mozu
zaCat komplexne plnit najskor
od juna/jula 2013, ked bude
znama podoba OP.
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- respektovania tychto naleZitosti pre
kazdy ukazovatel: odolnost a Statistickd

validacia, jasny normativny vyklad, citlivost Nie
voCi politike a vcasné zhromazidovanie

udajov,

— Existencia postupov, ktoré zarucia, Ze

vsetky operacie financované programom Nie

prijmu ucinny systém ukazovatelov.

Akcné plany pre splnenie ex ante kondicionalit

Tematické ex ante kondicionality

Tematické ex ante
kondicionality, ktoré su
nesplnené, alebo splnené

len ¢iastocne

Nesplnené kritéria

Planované opatrenie

Termin (datum)

Organy zodpovedné za ich

splnenie

1.1. Vyskum a inovacie:

Existencia narodného,
alebo regionalneho
vyskumného

ainovacného strategickéh
o ramca pre inteligentnu
Specializaciu, ktory je,
pokial je to vhodné,
vsilade s  narodnym
programom reforiem, na
ziskanie sukromnych
financii na vyskum a vyvoj

1. Je zavedeny narodny alebo
regiondlny  vyskumny a
inovacény strategicky ramec
pre inteligentnu Specializaciu,
ktory:

- je zaloZeny na SWOT alebo
podobnej analyze s ciefom

sustredit zdroje na
obmedzeny pocet
vyskumnych a inovacnych

priorit;

- opisuje opatrenia na
podporu sukromnych

Dopracovanie analytickej ¢asti:

fekonomicka analyza inovacného prostredia,
flanalyza vyskumnej infrastruktury,

flanalyza vysokého a stredného Skolstva s prepojenim na potreby

vyskumu, vyvoja a inovacii,

fvypracovanie scenarov pre perspektivne oblasti VaV (SAV),

flanalyza vladneho prostredia

Stretnutie k analytickej ¢asti Stratégie a SWOT analyze

Stretnutie k SWOT analyze Stratégie

- 15.4.2013

17.4.2013
24.4.2013
30.4.2013

M3SVVS SR

Spoluprdca MH SR
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investicii do
Vyvoja;

vyskumu a

- zahfia monitorovaci

mechanizmus.

2. Bol rdmec
navrhujuci dostupné
rozpoctové zdroje na vyskum
a inovacie.

prijaty

1.2. Existencia viacrocného
pldanu pre rozpoctovanie

Bol prijaty indikativny
viacrocny plan pre zostavenie

Verzia 0.0 Stratégie (zabezpecenie prekladu)

Rokovania s jednotlivymi skupinami: SRK, zamestnavatelia (Azzz, RUZ,
SOPK, Klub 500), VUC

Zabezpecenie Ucasti zahrani¢nych expertov na Slovensku

Verzia 1.0 Stratégie (zabezpecenie prekladu) Zaradenie materidlu na
medzirezortné pripomienkové konanie a verejnu diskusiu

Workshop pre odbornu verejnost (aj za Ucasti zahrani¢nych expertov)

Prerokovanie dokumentu (Verzia 1.0 Stratégie) v Rade vlady SR pre
vedu, techniku a inovacie

06.5.2013
po 10. 5. 2013

31.5.2013

12.-13.6.2013

13.-24.6.2013

D o rozpoCtu a prioritizaciu 24.-28.6.2013
a prioritizaciu investicii investicii stvisiacich s |Prerokovanie dokumentu v Rade vlady SR pre Partnerskd dohodu
prioritami EU a tam, kde Je 1 Iprediozenie stratégie na rokovanie vlady SR september 2013
vhodné, bolo prijaté
Eurdpske strategické férum
pre vyskumné infrastruktury
ESFRI.
5.1 Predchadzanie | opis postupu, metodiky, | Vypracovat metodiku hodnotenia vybranych rizik na narodnej a | Jin 2013 MV SR
rizikdm a riadenie rizika: metéd a Udajov (okrem | regionalnej Urovni: | <
. . i i citlivych) pouZivanych pri spolupréca MZP SR
Existencia n‘aroldnych hodnoteni rizika ako aj
alebo , rza’glonalpych kritérii prioritizacie investicii | - tvorba metodiky hodnotenia rizik: M3j - Jun 2013 MV SR
hodnoFem rizik na Ucely zalozenych na riziku (risk- . s .
riadenia  katastrof s based criteria) a) vytvorenie modelu hodnotenia rizik v prostredi MS Excell -
ohladom na vypocet "skére"/ hodnoty rizika (ma3j 2013)
prispésobovanie sa b) metodika hodnotenia rizika - pouZivatelska prirucka (popis
zmenam klimy postupu) pri aplikacii navrhnutého modelu hodnotenia rizik (jun
2013)
- postup pri uréovani kritérii prioritizacie investicii zalozenych na | Jun 2013 MV SR
riziku; <
spolupraca MZP SR
spolupraca MZP SR pri vypractvani metodiky hodnotenia vybranych
rizik  (vratane environmentdlnych zataz, zosuvov a rizik
vyplyvajucich z dloZisk taZzobného odpadu)
opis scendarov s jednym | ldentifikdcia scendrov prejavu rizika vratane zohladnenia | Jun 2013 MV SR
rizikom a viacerymi rizikami) synergického efektu a domino efektu. .
spolupraca MZP SR
zobrat do Uvahy, kde je to | Stratégia adaptdcie SR na nepriaznivé désledky zmeny klimy December 2013 MZP SR v spolupraci

narodné
stratégie  na

potrebné,
adaptacné

inymi rezortmi

inStituciami

a
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zmenu klimy

Subor preventivnych adaptacnych opatreni pre sledované | December 2013 MZP SR v spolupraci s
oblasti/sektory inymi rezortmi a
indtituciami
Subor preventivnych adaptacnych opatreni na urovni regiénov SR, | December 2013 MZP SR v spolupraci s
vratane riadenia rizik inymi rezortmi a
indtituciami
Vypracovanie metodiky hodnotenia investi¢nych rizik spojenych s | December 2013 MZP SR v spolupraci s
nepriaznivymi désledkami zmeny klimy inymi rezortmi a
inStituciami
Implementdcia vysledkov geologického prieskumu Zivotného | December 2013 MZP SR
prostredia (prieskum EZ) do analyzy Uzemia a zahrnutie EZ do
Stratégie adaptdcie SR na nepriaznivé dosledky zmeny klimy
6.1 Sektor vod: | a) Clensky §tat zabezpecil | Zahrnutie povinnosti Uhrady nakladov za sluzby spojené s odberom | December 2014 MZP SR
Existencia a) cenovej | prispevok réznych spésobov | vody na zévlahy prostrednictvom primeraného prispevku (platby) do
politiky v oblasti vod, | vyuZivania vody k uUhrade | novely zdkona ¢&. 364/2004 Z. z. o vodach (vodny zakon) v zneni
ktora zabezpecuje | nakladov za | neskorSich predpisov, nasledne novely Nariadenia vlady SR ¢.
primerané stimuly pre | vodohospodarske sluzby | 755/2005 Z. z., ktorym sa ustanovuje vyska neregulovanych platieb,
pouzivatelov na | podla sektorov v sulade s | vyska poplatkov a podrobnosti suvisiace so spoplatiiovanim uZivania
efektivne vyuzivanie | ¢lankom 9 ods. 1 smernice | vod (zmenav NV SR €. 367/2008 Z.z.)
vody a b) primerany | 2000/60/ES beric na zretel,
prispevok rozlicnych | kde je to vhodné, socidlne,
spOsobov vyuZivania | environmentalne a
vody na uhradu | ekonomické efekty
nakladov za | refundacie, ako aj
vodohospodarske sluzby | geografické a  klimatické
vo vyske schvalenej v | podmienky regiénov, ktorych
plane riadenia povodia | sato tyka
pre investicie podporené
z operacnych
programov.
6.2. Sektor odpadu: | a) Clensky $tat predloZil EK | Vypracovanie sektorovej spravy v elektronickej forme za obdobie | September 2013 MZP SR v spolupraci so
Podpora hospodéarnych a | spravu o pokroku | rokov 2010, 2011 a 2012. SAZP
environmentdlne dosiahnutom v naplani
udrzatelnych investicif v | cielov uvedenych v &lanku 11 | yynracovanie spravy podfa ¢l. 11 ramcovej smernice o odpadoch. September 2013 MZP SR v spolupraci so
sektore odpadového | smernice  2008/98/ES a SAZP
hospodarstva najmad | pldnovanych akciach na

prostrednictvom

splnenie tychto cielov
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vypracovania planov
odpadového

hospodarstva v sulade
SO smernicou
2008/98/ES o odpade a
o zruseni urcitych
smernic  (dalej len
,smernica o odpade”) a
v sulade s hierarchiou
odpadového

hospodarstva

b) Clensky 3tat zabezpedil
existenciu jedného alebo
viacerych programov
odpadového hospodarstva v
sulade s ¢ldankom 28
smernice 2008/98/ES

Zabezpedit vypracovanie POH na urovni kraja.

August 2013

Obvodné urady Zivotného
prostredia v sidle kraja

c) Clensky stat stanovil v
sulade s clankami 1 a 4
smernice 2008/98/ES
programy na predchadzanie
vzniku odpadu, ako sa
vyzaduje v ¢lanku 29
smernice

Vypracovat program predchddzania vzniku odpadu v stlade s ¢l. 1 a | December 2013 MZP SR v spolupraci so
4 rdmcovej smernice o odpadoch. SAZP
Vypracovat program na predchddzanie vzniku odpadu: December 2013 MZP SR v spolupraci so

- v stlade s hierarchiou odpadového hospodarstva;

- stanovit ciele predchddzania vzniku odpadov a opatrenia,
prerusujuce vazbu medzi hospodarskym rastom a dopadmi na
Zivotné prostredie v suvislosti so vznikom odpadu;

- zabezpedit kvalitativne a kvantitativne ukazovatele potrebné pre
meranie pokroku v tejto oblasti.

SAZP

Operacie zamerané na

8.4. Aktivne a zdravé naplianie vyziev spojenych Ukoncenie projektu 31.august 2013 MPSVR SR
starnutie s aktivnym a zdravym

starnutim:

— prislusné zainteresované

strany sa  zapdjaju  do

vytvarania a sledovania politik

aktivneho starnutia s ciefom

udrzat starsich pracovnikov na

trhu prace a podporit ich

zamestnanost.

. | Je zavedeny systém na X L .. 3 -

9.1 o I?mstenaa zhromaidovanie a analyzu Spustenie Rezortného informacného systému (RIS) 1. september 2013 | MSVVS SR
strateglckeho ramea na | gqaioy o predasnom
zniZenie predcasného ukondovani gkolskej
ukoncovania Skolskej

dochadzky v ramci v
rdmci obmedzeni clanku
165 ZFEU

dochddzky na relevantnych
urovniach, ktory poskytuje
dostatok dokazov, na zaklade
ktorych sa daju stanovit
cielené politiky a monitorovat
Vyvoj
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9.2 Existencia narodného,

alebo regionalneho
strategického rdmca na
zvysenie dosahovania
kvality a ucinnosti
vzdeldvania tretieho
stupna v ramci

obmedzeni ¢lanku 165
ZFEU

Je zavedend vnutrostatna
alebo regiondlna stratégia
vzdeldvania tretieho stupnia,
ktora zahffia tam kde je to
nevyhnutné opatrenia na
zvySenie Ucasti a vysledkov,
ktoré zvy$uju Ucast na vy3som
vzdeldvani u skupin s niz$im
prijmom a u ostatnych nizko
zastupenych skupin

PredloZenie ndvrhu Koncepcie dalSieho rozvoja koncepcie na verejnu
diskusiu

do 30. juna 2013

Prerokovanie navrhu so socidlnymi partnermi v ramci Hospoddrskej a
socidlnej rady

do 31. augusta
2013

Schvalenie Koncepcie na rokovani vlady SR

do 31. oktdbra
2013

MSVVS SR

9.3 Existencia narodného
a/alebo regionalneho
strategického ramca
celoZivotného
vzdeldvania v ramci
obmedzeni ¢lanku 165
ZFEU

Je zavedeny vnutrostatny
alebo regionalny  ramec
politiky celoZivotného
vzdeldvania, ktory zahfria
opatrenia na zabezpecovanie
rozvoja zrucnosti podla
potrieb rozliénych cielovych
skupin, ak tieto su
identifikované ako prioritné v
narodnych alebo regiondinych
rdmcoch politiky
celozZivotného vzdeldvania
(napr. mladi fudia v odbornom
vzdelavani, dospeli, rodicia
vracajuci sa na trh prace,
nizko kvalifikovani a starsi
pracovnici, migranti a iné
znevyhodnené osoby)

Predlozit Zdkon o uznavani vysledkov neformélneho vzdeldvania a
informalneho ucenia sa na rokovanie NR SR

do 31.12.2014

MSVVS SR

Je zavedeny vnutrostatny
alebo regionalny  ramec
politiky celozZivotného
vzdeldvania, ktory zahfia
opatrenia na rozsirenie
pristupu  k  celoZivotnému
vzdeldvaniu prostrednictvom
ucinného zavadzania
transparentnych nastrojov
(napr. EQF, NQF, ECVET,
EQAVET)

Implementdcia dvoch klticovych narodnych projektov:

- Tvorba Narodnej sustavy kvalifikacii

- Dalsie vzdelavanie a poradenstvo pre dospelych ako nastroj lepsej
uplatnitelnosti na trhu prace

1. marec 2013 -
31. oktdber 2015

15. marec 2013 -
30. september
2015

M3SVVS SR

Siov

NUCZV
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10.1. Existencia
a realizacia narodného
strategického rdmca na

zniZovanie chudoby
s cielom aktivneho
zaclenenia fudi

vylicenych ztrhu prace
vo svetle usmerneni
politiky zamestnanosti

Zavedena je vnutroStatna
stratégia na znizenie chudoby,
ktord

- poskytuje dostatocné
dokazy na vytvorenie politik
na znizenie chudoby a
sledovanie pokroku;

Finalizacia Ziadosti o NFP

maj 2013 MPSVR SR
Implementdcia projektu — priprava narodnej ramcove;j stratégie .
jun — december | IVPR, MPSVR SR
2013
Tvorba analytickej ¢asti Ndrodnej ramcovej stratégie »
jun — december | IVPR, MPSVR SR
2013

10.2. Zavedend je
vnutrostatna stratégia

zaClefiovania Romov v
sulade s ramcom

vnutrostatne
integracie

EU  pre
stratégie
Rémov.

V  prislusnych  pripadoch
identifikuje znevyhodnené
mikroregiony alebo

segregované susedstvd, kde
su najviac deprivované
komunity, s pouZitim uz
dostupnych
socidlnoekonomickych a
uzemnych ukazovatelov (t. j.
velmi nizka uroven
vzdelanosti, dlhodoba
nezamestnanost atd.),

Nové vydanie Atlasu rémskych komunit na Slovensku

2. $tvrtrok 2013

Zahfna  vykonné  metddy
sledovania na  posudenie
vplyvu opatreni na integraciu
Rémov a mechanizmy
preskiimania na
prispdsobovanie stratégie

Nastavenie monitorovania Stratégie SR pre integraciu Rémov do roku
2020

3. Stvrtrok 2013

Na Ziadost a podla potreby
mozno prislusSnym
zainteresovanym stranam
poskytnut podporu pri
predkladani Ziadosti o
projekty a pri vykonavani a
riadeni vybranych projektov

Nastavenie poskytovania podpory prislusSnym zainteresovanym
stranam pri predkladani Ziadosti o projekty a pri vykonavani a riadeni
vybranych projektov a zapracovanie do riadiacich dokumentoch

3. Stvrtrok 2013

USVRK

10.3.Zdravie:
narodného,

regionalneho
strategického ramca pre

Existencia
alebo

koordinované
zlepSenie
zdravotnym

Obsahuje
opatrenia na
pristupu k
sluzbam

Predlozenie navrhu dokumentu na verejni diskusiu a nasledné
zapracovanie relevantnych pripomienok

Do 15. juna 2013
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zdravotn( starostlivost v
ramci obmedzeni ¢lanku
168 ZFEU pri zaisteni
ekonomickej
udrZatelnosti

Obsahuje opatrenia na
podporu efektivity
v zdravotnictve
prostrednictvom

nasadzovania modelov
poskytovania sluZieb

a infrastruktdry

PredloZenie navrhu dokumentu po verejnej diskusii na opatovné
schvalenie gremidlnej porade ministerky zdravotnictva SR

PredloZenie dokumentu na medzirezortné pripomienkové konanie
a na schvalenie do vlady SR

Do 30. jula 2013

Do 30. septembra
2013

MZ SR
- obsahuje  monitorovaci
a kontrolny systém
Clensky stat alebo regidn
prijal rdmec  orientacne
opisujuci dostupné
rozpoc¢tové  prostriedky a
nakladovo efektivne
sustredenie zdrojov na
prioritné potreby pre
zdravotnu starostlivost.
11.1.,Efektivita verejnej | 1. Analyza a strategicky pldn | Program ESO — Ndavrh zdkona o organizacii miestnej Statnej spravy 1. oktéber 2013 MV SR
spravy clenskych Statov | pravnych, organizaénych | a o zmene a doplneni niektorych zakonov
EU: Existencia stratégie | alebo procesnych
na posilfiovanie | reformnych opatreni Program ESO - Novelizicia zadkona o organizicii miestnej $tatnej 1. januér 2014 MV SR
efektivity verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov
spravy cClenského Statu
vratane reformy verejnej . . Y . . L .
spravy”. Spolocr.wy IprOJekt sQECD ,,Zlvysovame kvality vevre:JneJ' spr’avy - 31. december MV SR
strategické hodnotenie hlavnych aspektov reformy statnej spravy” 2013
Materiadl ,Strategicky plan boja proti korupcii v Slovenskej 31. december ¢lenovia vlady,
republike” — realizacia uloh uvedenych v Casti IX. tohto materidlu 2015 predsedovia ostatnych
podla stanovenych terminov jednotlivych Uloh, ktoré su v ustrednych organov
pbsobnosti zodpovednych organov Statnej spravy SR
Strategicky plan boja proti korupcii v SR — informdcia o plneni uloh do 30. novembra MV SR
(odpocet) 2013 ;
UV SR
Priprava legislativnych opatreni na vyhodnocovanie oznameni o do 31. decembra MV SR/Urad
korupénom spravani v existujlcich vSeobecne zdvaznych pravnych 2013 splnomocnenca vlady pre
predpisoch, resp. priprava nového zakona o ochrane oznamovatelov rozvoj obcianskej

korupéného spravania

spolo¢nosti




Koncepcia rozvoja obcianskej spolo¢nosti na Slovensku schvalend
uznesenim vlady SR ¢&. 68/2012, uloha B.1. koordinovat ¢&innost
implementacie akéného planu a koncepcie rozvoja obcianskej
spolocnosti na Slovensku

31. december
2013

Urad splnomocnenca vlady
SR pre rozvoj obcianskej
spolocnosti a ministri
vlady SR

Memorandum o porozumeni (Uloha C.2. uznesenia vlady SR ¢.

31. oktdber 2013

Splnomocnenec vlady SR

68/2012) pre rozvoj obdianskej
spolocnosti a  ministri
vlady SR

Koncepcia modernizacie a stabilizacie sudnictva 31.jul 2013 MS SR

Koncepcia vazenstva 31.jul 2013 MS SR

31. december MS SR

Koncepcia Centra pravnej pomoci

2016 . ]
Centrum pravnej pomoci
Novela zédkona o trestnej zodpovednosti pravnickych osob 30.jun 2014 MS SR
Novela zékona ¢. 233/1995 Z. z. o stidnych exekudtoroch a exekucnej 31. december MS SR
¢innosti  (Exekuény poriadok) aozmene adoplneni niektorych 2014
zakonov v zneni neskorsich predpisov
Novela zdkona & 7/2005 Z. z. okonkurze a reStrukturalizacii 31. december MS SR
aozmene adoplneni niektorych zakonov vzneni neskorsich 2015
predpisov
Novela zdkona €. 244/2002 Z. z. o rozhodcovskom konani 31. december MS SR
2013
Novela zdkona ¢. 99/1963 Zb. Obéiansky sudny poriadok v zneni 31. december MS SR
neskorsich predpisov 2016
Novela zékona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich 31. december MS SR
predpisov 2016
Novela zdkona €. 300/2005 Z. z. Trestny zakon v zneni neskorsich 30.jun 2014 MS SR

predpisov
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Novela zakona €. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok v zneni neskorsich 30.jun 2014 MS SR
predpisov

Novela zékona ¢. 475/2005 Z. z. o vykone trestu odfiatia slobody 30.jun 2014 MS SR
aozmene adoplneni niektorych zakonov vzneni neskorsich

predpisov

Novela zdkona €. 221/2006 Z. z. o vykone vézby v zneni neskorsich 30.jun 2014 MS SR
predpisov

Novela zdkona ¢. 4/2001 Z. z. o Zbore vazenskej a justi¢nej straze 30.jun 2014 MS SR

v zneni neskorsich predpisov

Schvalit koncepény zémer tykajlci sa zjednotenia vyberu dani a cla 31. december MF SR/ FR SR
s vyberom poistnych odvodov (2. faza UNITAS Il.) 2013

Realizovat reformné zamery programu UNITAS — implementdcia 31. december MF SR/FR SR

suvisiacich projektov

2016

Socialna poistovia

Schvalit , Koncepciu rozvoja financnej spravy” 31. december FR SR
2013
2. Vyvoj systémov riadenia Systém riadenia a monitorovania kvality — pilotny projekt - 30.jun 2014 MV SR
kvalit Nastavenie parametrov sledovania kvality vykonu miestnej Statnej
vaiity spravy
Dobudovat systém riadenia kvality internych vykonov vo finanénej 31. december FR SR
2015
sprave — realizdcia projektu , Implementéacia systému kvality
vykonov vo financnej sprave”
3. Zednotené akcie na Budovanie Kontaktnych administrativnych miest ob¢anov (KAMO) 1. januar 2014 a MV SR
. . nasledne
zjednodusenie
a racionalizaciu Realizovat zmeny v systéme riadenia a organizovania financnej 31. december FR SR
administrativnych postupov | spravy a sdvisiacich projektov 2014
Zefektivnit a zintenzivnit boj proti trestnej ¢innosti v dafiovej 31. december FR SR

acolnej oblasti — realizacia suvisiacich projektov (vybudovanim
systému na zefektivnenie boja proti podvodom, zabezpecenim
pozadovanej IT podpory a realizdciou medzinarodnej spolupréce).

2016
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Eliminovat korupciu a dalSie vnutorné rizikd finan¢nej spravy — 31. december FR SR
dobudovanie technickej podpory systému inSpekénej cinnosti 2015
a vnutornej kontroly a zavedenie technickych opatreni
Skvalitnit elektronické sluzby poskytované verejnosti finanénou 31. december MF SR
spravou — implementacia elektronickej komunikdcie financnej 2014
spravy s okolim FRSR
Skvalitnit sluzby poskytované verejnosti finanénou spravou - 31. december MF SR
vybudovanie call centra, realizacia vsetkych foriem komunikacie 2014
s verejnostou a zabezpedlenie prieskumov verejnosti FRSR
Zvysit droven IT podpory vo finanénej sprave — implementacia | Rozpracovanie sa | FRSR
suvisiacich projektov ocCakdva vramci
Tematicky ciel ¢.2
- Zlepsenie
pristupu
k informacnym
technoldgiam,
ako aj ich
vyuZivania a
kvality
Posilfiovat bezpelnost hrani¢nych priechodov za colnd oblast — | 31. december | FRSR
nakup technického vybavenia atechnickych prostriedkov, | 2016
zabezpecenie SW podpory, vzdeldvania a medzinarodnej vymeny 4
informacii 1.faza
Zvysit  priepustnost, kapacitu a efektivitu vykonu sluzby na 31. december FR SR
hrani¢nych priechodoch — zabezpecenie modernizacie cestnych 2016
hrani¢nych priechodov i
1.faza
4. Vyvoj  avykonavanie Analyza sUCasného stavu, nastavenie Ziaduceho stavu, definicia 30.jun 2014 MV SR
., N , vzdeldvacich potrieb na trovni ,front office” sluzieb
stratégii a politik [udskych MPSVR SR
zdrojov, ktoré zahtnaja plany
naboru acesty ku kariére Posilnenie analytickych kapacit verejnej spravy pri vytvérani politik 31. december MV SR
R a lepsie vyuZzivanie verejnych zdrojov 2016
zamestnancov, budovanie MF SR
a ziskavanie sposobilosti MZP SR
MPSVR SR
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MDVRR SR
MZ SR

M3VVS SR

Narodny projekt budovania kapacit a zlepsenia efektivity verejnej
spravy SR — projekt realizovany v spolupraci s OECD

31. december
2014

MV SR / splnomocnenec
vlady pre rozvoj obcianskej
spolocnosti

5. RozsSirovanie zru¢nosti na

vsetkych urovniach

UV SR
Novelizacia zakona ¢. 400/2009 Z. z. o tatnej sluzbe aozmene | september 2013 MPSVR SR
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
Prijat novi pravnu Upravu o finanénej sprave, ktorou sa 31. december MF SR/ FR SR
zrovnopravnia podmienky zamestnancov zabezpecujucich Cinnosti 2014
v danovej a v colnej oblasti
Vybudovanie systému vzdeldvania vo verejnej sprave - Vypracovanie 31. december MV SR

vzdeldvacich programov

2014

Material ,Ndvrh opatreni na zabezpecenie plnenia odporucani
prijatych pre SR Pracovnou skupinou OECD pre Uplatkarstvo
v medzinarodnych obchodnych transakciach“ — Uloha C. 22
uznesenia vlady SR ¢. 137/2013 -

ZvySovanie povedomia o problematike korupcie vo verejnom
sektore, vratane problematiky korupcie v medzinarodnych
obchodnych transakciach a problematiky verejného obstaravania

priebeZne,
vyhodnotenie
plnenia k 31. maju
kalenddrneho
roka

veduci UV SR v spolupraci s
ministrom  vnatra SR,
ministrom  spravodlivosti
SR, ministrom financii SR,
generalnym prokuratorom
SR, predsedni¢kou Uradu
pre verejné obstaravanie,
ministrom  zahrani¢nych
veci a eurdpskych
zaleZitosti SR a ministrom
hospodarstva SR

Zabezpedit rozvoj ludskych zdrojov - dobudovat systém vzdelavania 31. december FR SR
zamestnancov financnej spravy 2016
6. Vyvoj postupov | Audit Uzemnej samospravy - Audit preneseného vykonu Statnej | 31.oktdber 2013 MV SR
a nastrojov na | spravy a originalnych pdsobnosti a zabezpecenia ich financovania na MF SR
monitorovanie a hodnotenie urovni regionalnej a miestnej samospravy S
Audit Ustrednych orgdnov Statnej spravy - Optimalizacia Ustrednych 30.jun 2014 MV SR

organov Statnej spravy
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Optimalizécia procesov miestnej Statnej spravy - Vykonanie auditu 31. december MV SR
procesov vykonu $tatnej spravy na Urovni miestnej Statnej spravy 2014
Vybudovat systémy na analyzy dat, monitorovanie a hodnotenie 31. december MF SR / FR SR
vykonov financnej spravy — implementacia suvisiacich IS (DWH, ...) 2015
Rozvoj vidieka a rybného hospodarstva
Vseobecné ex ante kondicionality

Existencia U¢inné vykonavanie a uplatfiovanie | Pokracovanie intenzivnych rokovani medzi gestorom (odbor | Priebeine MZP SR

pravidiel na | pravnych predpisov EU v oblasti | environmentilneho posudzovania), odborom legislativy MZP SR a

efektivnu Zivotného prostredia sa zabezpecuje | zastupcom MDVRR SR

aplikaciu prostrednictvom:

L8g|5|at|VV0bL|Ja“sltei opatreni pre efektivnu aplikaciu EIA a Priprava findlneho znenia odpovede za SR a jej rozoslanie | podlfa vysledkov | MZP SR

i islusnych t db jatie st isk technickéh
sivotného SEA smernic prislusnych rezortom a odborom na zaujatie stanoviska ztec I"IIC. ého
) rokovania
prostredia

tykajlcej sa EIA
a SEA

Realizacia koordinacného stretnutia k textu odpovede

podla potreby

MZP SR v spolupréci s CKO
a dotknutymi organmi
(najma MDVRR SR, MV SR,
MS SR)

Zaslanie finalnej odpovede EK vtermine zohladriujucom Ziadost
o predizenie (prediZenie o 2 mesiace)

v stanovenom
termine podla
dohody s EK

MZP SR

Intenzivne  pripravy  definitivnych  ndvrhov  dohodnutych

legislativnych zmien v prislusnych predpisoch.

v C¢o najskorsom
mozZnom termine

MZP SR v spolupréci s CKO
a dotknutymi organmi
(najma MDVRR SR, MV SR,
MS SR)
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Rozvoj vidieka a rybné hospodarstvo

Tematické ex ante kondicionality

Ex-ante kondicionalita

Splnenie ex ante
kondcionality:

Ano/Nie/Ciastoén

Kritéria plnenia ex ante
kondicionality

Splnenie kritérii: Ano/nie

Ddkazy

Vysvetlenie

(v pripade vhodnosti)

e
Opatrenie s ciefom zabezpecit dostupnost

1.2. Poradenskd kapacita: Opis infrastruktdry systémov dostato¢nej poradenskej kapacity je sucastou
dostatocnd poradenska rozsirenia/poradenskych kapitoly &. 3 Programu rozvoja vidieka podla &.
kapacita na zabezpecenie systémov v prislusSnom 90ds.1 (c) (vi).
poradenstva o regulacnych zemepisnom rozsahu Agroinstitut, $.p. Nitra pre polnohospodarstvo a
poZiadavkach a vsetkych (narodnom/regionalnom) Y . . ,

s L « . ) B . < potravinarstvo a Narodné lesnicke centrum
hladiskéach spojenych s Ano vratane ich pldnovanej ulohy Ano

trvalo udrZatefnym
riadenim v
polnohospodarstve a
lesnom hospodarstve

v rozsahu priority pre rozvoj
vidieka, ktora dokazuje, ze
splnenie ex ante
kondicionality 1.2 je
zahrnuté do programu.

Zvolen pre lesné hospodarstvo: zabezpecuju
vzdeldvanie poradcov, vedu databazy poradcov
v priamej suvislosti s programom rozvoja
vidieka. Ide o narodné institucie. Existuju aj
poradenské sluzby na komercnej baze a pokial
poskytuju poradenské sluzby v suvislosti s PRV,
certifikaciu zabezpecuju uvedené narodné
organizacie.

Planované ulohy v rozsahu priority Programu
rozvoja vidieka:

- skvalitnit databazu poradcov

- rozsirit pristup k informaciam o poradenskych
sluzbach

- rozsirit databazu poradcov

- rozsirit pristup ku vzdeldvaniu poradcov podla
poZziadaviek praxe

obsahovo pripravit vzdeldvanie poradcov v
nadvaznosti na obsah Programu rozvoja vidieka
- pripravit jednotné kritéria pre systém

vzdeldvania poradcov
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4.1 Dobré
polnohospodarske a
environmentdlne

Normy GAEC st vymedzené
vo vnutrostatnych pravnych
predpisoch a Specifikované v

KriZzové plnenie bude zapracované do nového
nariadenia vlady SR o priamych platbach, ktoré
bude upravovat podmienky vyplacania priamych

podr'r?ienky (GAEC): normy Ano programoch Ano podpdr podla nového eurdépskeho nariadenia.
dobrych . M . .
fnoh darskvch Zaroven Dobré polnohospodarske a

po r.10 ospo ?rs yeh a environmentdlne podmienky (GAEC) su

environmentalnych <ecifik ) lohe XXX

podmienok pédy uvedené Specifikované v prilohe programu.

v kapitole | hlavy VI

nariadenia (EU) ¢. HR/xxxx

su zavedené na narodnej

urovni

4.2 Minimalne poZiadavky Minimalne poZiadavky na Minimalne poZiadavky su $pecifikované v prilohe

na hnojivé a prostriedky hnojivd a prostriedky XX programu. Miniméalne poZiadavky na hnojivéa

ochrany rastlin: minimélne ochrany rastlin uvedené v a prostriedky ochrany rastlin su stanovené v

poZiadavky na hnojivé a &lanku 29 kapitoly | hlavy IlI Ano narodnej legislative:

prostrlefikyvolchrany rastlin Ano tht(? 'narlad(?nla su Oblast hnojiv (pousivanie hnojiv) je v

uvedené v ¢lanku 29 Specifikované v programoch . o .

X podmienkach SR legislativne zabezpecend v
kapitoly | hlavy Ill tohto . . . .
h ., . , ramci § 10 zdkona ¢.136/2000 Z. z. o hnojivdch.

nariadenia su definované

na narodnej Grovni
http://www.uksupzv.sk/prilohy/zakon 136-
2000.pdf
Oblast ochrany rastlin je v podmienkach SR
legislativne zabezpecend vramci §3, § 150 § 16
zdkona ¢.193/2005 Z. z. o rastlinolekdrskej
starostlivosti.
http://www.epi.sk/Main/Default.aspx?Template
=~/Main/TArticles.ascx&phContent="/EDL/Sho
wArticle.ascx&Articleld=10486

4.3 Iné relevantné Relevantné povinné narodné Relevantné povinné narodné normy definované

narodné normy: Ano normy su Specifikované v Ano na Ggely &lanku 29 kapitoly | hlavy Il su

rellevantlne povinne programoch. $pecifikované v ramci opatrenia AE platby

narodné normysu - stvisiace s klimou.

definované na ucely ¢lanku

29 kapitoly | hlavy Ill tohto

nariadenia

6.1 Pristup k EPFRV: Prislusnym zainteresovanym 1. Podohospodarska platobna agentura a jej

Poskytovanie podpory Ano stranam sa poskytuje Ano regiondlne pracoviskd vykonavajui uvedené

prislusSnym
zainteresovanym stranam
v pristupe k EPFRV

podpora pri predkladani
Ziadosti projektov a realizacii
a riadeni vybranych
projektov

¢innosti na zaklade Splnomocnenia o
delegovani pravomoci riadiaceho orgdnu ¢.
***%/2013 (CEZ ***/2013 — 610 - Z), Cast
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4.1.1104.1.12
http://crz.gov.sk
2. Agentura pre rozvoj vidieka a jej regiondlne
pracoviska vykonavaju uvedené ¢innosti na

zaklade Statutu, ¢lanky 1 a 2:

http://www.arvi.sk/dl.php?file=statut-arvi.pdf

3. Agentura vykonava uvedené cinnosti na
zaklade kazdoro¢ného kontraktu s MPRV SR

http://www.arvi.sk/index.php?choice=1

4. RO vykondva uvedené ¢innosti v zmysle
Systému finan¢éného riadenia EPFRV, Cast 3.2
,Riadiaci organ“ pozn. Systém finanéného
riadenia EPFRV bude pristupny na webovom
sidle MPRV SR

Riadiaci organ vykonava uvedené ¢innosti aj v
ramci propagacie programu, kapitola 15.3

Vypracovanie NSP podla
¢lanku 43 nariadenia EP
a Rady (EU) o SPRH do
roku 2014

predloZenie NSP EK
najneskor v der predlozenia
OPRH

OPRH zahfna informéciu
o doplnkovosti s NSP
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Horizontalny ciel 2:
Rozdelenie ludskych
zdrojov: dostatocna
kapacita rozdelenia
fudskych zdrojov, riadenia
odborného vzdeldvania a
systémov IT je k dispozicii
v organoch zodpovednych
za riadenie a realizaciu
programov rozvoja vidieka

Ciastocne

Opis rozdelenia ludskych
zdrojov, riadenia odborného
vzdeldvania a systémov IT v
ramci riadiacich organov
programu, ktory preukazuje
splnenie ex ante
kondicionality
horizontalneho ciela 2 je
zahrnuty do programu.

Nie

Ludské zdroje:

Rozdelenie ludskych zdrojov je dané rozsahom
¢innosti riadiaceho organu a platobnej agentury.
Rozdelenie kapacit vychadza zo suc¢asného stavu
a zo skusenosti s implementdciou pomoci z
EPFRV v obdobi 2007 — 2013. Opis rozdelenia
ludskych zdrojov je uvedeny v programe,
vratane urcenia vietkych prislusnych organov,
delegovanych ¢innosti a ich vykonu (kapitola 13).
V oblasti ludskych zdrojov sa v prvom rade bude
klast doraz na udrzanie a vzdelavanie
zamestnancov s viacrocnou praxou zapojenych
do implementécie PRV. Navysenie fudskych
zdrojov bude zavisiet od aktualnych moznosti
statneho rozpoctu.

Riadenie odborného vzdeldvania:

Riadiaci organ programu zabezpeci systém
odborného vzdeldvania prislusnych institucii
podla oblasti pdsobnosti. Riadiaci organ
pripravuje kazdoroc¢ne Plan vzdelavania
zamestnancov, ktory analyzuje a definuje
potreby, obsah a vycleneny rozpocet na
vzdeldvanie z kapitoly MPRV SR na dany rok.
Plan vzdeldvania je dostatocne variabilny a
vytvara priestor na aktualizaciu vzdeldvacich
aktivit priebezne podla potrieb a poziadaviek
jednotlivych organizacnych utvarov v priebehu
roka. Obsahovo ide o adaptacné vzdelavanie,
priebezné vzdelavanie a Specifické vzdelavanie
zamestnancov.

IT systémy:

Momentalne nie je definitivne rozhodnuté, od
ktorého roku bude implementovana reforma
SPP a novy program PRV. Nastavenie a
dobudovanie IT systémov za neprojektové
opatrenia a priame platby bude zavisiet od toho
do akej miery sa zmenia podmienky oproti
sucasnému obdobiu a od ktorého roku zacne
nové programové obdobie. Potreba nastavania
IT systémov bude vychadzat zo schvélenej
legislativy, ako aj rdmca pre monitorovanie a
hodnotenie, ktory pripravuje EK. Vo
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Horizontalny ciel 3:
Vyberové kritéria:

Opis vybraného pristupu k

vieobecnosti mozno povedat za neprojektové
opatrenia PRV a priame platby, Ze v pripade ak
sa zasadne nezmenia podmienky opatreni
(nebudu vyrazne zloZitejsie) je mozné ich
zvladnutie zo strany PPA, hlavne ak bude
dostatok ¢asu na Upravu IT a reforma sa bude
realizovat od roku 2015. Co sa tyka
monitorovania priamych podpor a
neprojektovych opatreni PRV sa predpoklada, ze
bude PPA schopnd zabezpedit pozadované
udaje. Poskytovanie udajov pre monitoring zo
Ziadosti a z IACS, ¢o patri do kompetencie PPA je
mozné v nadvaznosti na predchddzajuce body
zvlddnut. Opis pristupu k stanoveniu vyberovych
kritérii je sicastou kapitoly PRV podla ¢l. 9ods.1
(c) (viii).

Vyberové kritéria pre neprojektové opatrenia
budd uplatnené pri pretlaku Ziadatelov nad

vymedzil sa vhodny Ano stanoveniu vyberovych Ano L L N , ..
pristup, ktorym sa stanovili kritérii pre projekty a fmavrlcnclu..: anlkauou. R|ad|ac[organ ma zamer
zasady urcenia kritérii miestny rozvoj, ktory vyuzivat jasne, transparentne a verejne
vyberu projektov a preukazuje splnenie ex ante kontrolovatelné vyberové kritéria pre projekty
stratégii miestneho kondicionality a miestny rozvoj v zdujme obmedzenia
rozvoja horizontélneho ciela 3 je subjektivneho aspektu vyberu operacii na
zahrnuty do programu. financovanie. Opis pristupu k stanoveniu
vyberovych kritérii pre neprojektové opatrenia
(AE, AW, EP) je sucastou programového
dokumentu (kapitola XY) a bude aj sticastou
nariadenia vlady SR. Vyberové kritéria pre
neprojektové opatrenia budu uplatnené pri
pretlaku Ziadatelov nad financ¢nou alokaciou.
Administrativne kapacity Popis administrativnych Aplikovatelné od roku
vo vztahu k poZiadavkam kapacit pre pripravu 2015 (2015-2020)
na zber Gdajov podla a uplatnenie viacro¢ného Nie
¢lanku 37 nariadenia EP Nie programu pre zber Gdajov,

a Rady (EU) o SPRH

ktory bude preskimany
STECF a prijaty EK

Popis administrativnych
kapacit pre pripravu

a implementaciu roéného
pracovného planu pre zber
udajov, ktory bude
preskimany STECF a prijaty
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EK

Dostato¢na kapacita
rozdelenia ludskych zdrojov
na plnenie bilateralnych
alebo multilaterainych
dohdd s ostatnymi ¢lenskymi
$tatmi, ak spolupracuju pri
zbere udajov

Administrativne kapacity
vo vztahu k implementdcii
kontrolného inSpekéného
systému podla ¢lanku 46
nariadenia o SPRH

Nie

Opatrenia pre riadenie

a spravu narodného
kontrolného programu pre
roky 2014-2020 (&l. 19
nariadenia Rady (ES) ¢.
861/2006)

Opatrenia pre pripravu,
spravu a implementaciu
narodného kontrolného
akéného programu pre
viacro¢né plany (¢l.46
nariadenia Rady (ES) ¢.
1224/2009)

opatrenia pre pripravu a
implementaciu spolo¢nych
kontrolnych programov (¢l.
94 nariadenia Rady (ES) €.
1224/2009)

Opatrenia pre
administrativne kapacity
pouzivat systém ucinnych,
primeranych a odradzajucich
sankcii za zdvazné porusenie
predpisov (¢l. 90 nariadenia
Rady (ES) ¢. 1224/2009)

Opatrenia pre
administrativne kapacity na
pouzitie bodového systému
pre zavazné porusenia
predpisov (¢l. 90 nariadenia
Rady (ES) ¢. 1224/2009)

Nie

Neaplikovatelné
v podmienkach
vnutrozemskych Statov.
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CKO

FR SR
IVPR
MDVRR SR
MPSVR SR
MS SR
MSVVS SR
MV SR
MZP SR
NUCzv
SAZP
Siov
USVRK
UV SR

Centrdlny koordinacny organ

Finan¢né riaditelstvo SR

Institut pre vyskum prace a rodiny

Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
Ministerstvo spravodlivosti SR

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
Ministerstvo vnutra SR

Ministerstvo Zivotného prostredia SR

Narodny Ustav celoZivotného vzdeldvania
Slovenska agentura Zivotného prostredia

Statny institut odborného vzdelavania

Urad splnomocnenca vlady pre rémske komunity
Urad vlady SR
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2.4 Metodika a mechanizmus na zabezpecenie suladu vo fungovani vykonnostného
ramca

Vykonnostny rdmec je jeden z nastrojov na dosiahnutie vysledkovo orientovaného pristupu s priamou
vdzbou na stanovené ciele. Ur¢eny je na zaklade mifnikov, t. j. priebeZnych cielov a cielov stanovenych
pre kazidu prioritnd os v programe. Milniky predstavuji strednodobé ciele priamo spojené so
$pecifickym cielom prioritnej osi a planovany pokrok vo vztahu k stanovenym koneénym cielom.
Hodnotenie milnikov predstavuje prvu etapu plnenia vykonnostného ramca a vykondva sa v roku 2019
(druhou etapou je posudenie konecnych cielov nastavenych na rok 2023). Dosiahnutie stanovenej
hodnoty milnika je podmienkou pre ¢erpanie vykonnostnej rezervy. Vykonnostna rezerva je alokovana
v ramci kaZdej prioritnej osi prislusného programu v roku 2019 (s vynimkou zdrojov alokovanych pre
technick pomoc, Iniciativu pre zamestnanost mladych ainovaéné opatrenia pre trvalo udrzatelny
mestsky rozvoj, zdrojov prevedenych z 1. piliera spolo¢nej polhohospodarskej politiky do EPFRV, z KF
EU do CEF a zdrojov v ramci Eurépskeho fondu na prispésobenie sa globalizacii), v pripade dosiahnutia
stanovenych milnikov.

Hodnoty milnikov sa stanovia na Urovni prioritnej osi k 31. 12. 2018. V podmienkach SR budu milniky
tvorené finanénymi a vystupovymi ukazovatelmi, resp. v pripade relevantnosti vysledkovymi
ukazovatelmi pre ESF. Milniky maju cCiselné alebo percentudlne vyjadrenie. Milnik sa povaZuje za
dosiahnuty, ak vsetky ukazovatele tvoriace milnik su splnené na 100 %. Zaroven existuje moznost, aby
najviac jeden zo stanovenych ukazovatelov nebol splneny na maximdlnu Uroven, no jeho plnenie
nesmie byt nizsie ako 95 %. V pripade, Ze nebude mozné stanovit meratelny vystupovy ukazovatel (z
dovodu, ze niektoré projekty nebudu este v roku 2018 v realiza¢nej faze), bude potrebné urcit klticové
implementacné kroky. Tie si v ¢ase vyhodnotenia vroku 2018 vyZzaduju 100% splnenie. Moznost
nizSieho plnenia je tymto vylucena. Pre definovanie klu¢ovych implementaénych krokov tak nie je
urCujuce Ciselné alebo percentudlne vyjadrenie, ale dosiahnutie takého stavu pripravenosti
projektového cyklu, ktorym bude mozné vykazat dosiahnutie cielov po dokonceni projektov. Tymto
stavom je, napr. kontrahovanie, alebo dokoncené verejné obstardvanie v roku 2018.

Aby priebezné ciele stanovené na Urovni prioritnej osi predstavovali zasadny pokrok, je nevyhnutné,
aby vystupové ukazovatele predstavovali 75 % zdrojov alokovanych na prioritnd os. Zaroven je vsak
stanovenych milnikov. To znamen3, Ze stanovenie Urovne milnikov sa uskutoc¢nuje s ohladom na vysku
alokacie pridelenej na jednotlivé prioritné osi.

Milniky, ktoré si riadiace organy stanovia, budi musiet vychadzat z verifikovanych Udajov
a podlozZenych analyz, napr. zo su¢asného programového obdobia, Statistickych tdajov, a pod.

S ciefom zabezpecit splnenie podmienok pre urlenie alokacie vykonnostnej rezervy v jednotlivych
programoch prostrednictvom dosiahnutia hodnét milnikov v roku 2018, je potrebné vytvorit systém
monitorovania.

Nastrojom pre posudenie azhodnotenie relevantnosti a redlnosti stanovenych milnikov
a ich hodnot, ako aj cielov prioritnych osi pre rok 2023 je ex ante hodnotenie programov. Na zaklade
tohto ex ante hodnotenia sa posudi aj primeranost stanovenych hodn6t milnikov a cielov prioritnych
osi. Monitorovanie dosahovania stanovenych hodn6t milnikov sa bude v podmienkach SR vykonavat
priebezne od roku 2016, a to prostrednictvom ich pravidelného vykazovania vo vyroénych spravach
o implementécii programu, pripadne ako sucast monitorovacich dokumentov vypracovavanych v
stanovenych ¢asovych intervaloch.

Z tohto doévodu bude na urovni SR od roku 2015 povinnostou uskutocriovat priebeiné hodnotenia
milnikov v zavislosti od stanovenych hodnét jednotlivych milnikov na rok 2018 tak, aby bolo mozné
identifikovat, ¢i dany milnik bude splneny. Cielom priebezného monitorovania dosiahnutych hodnét
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milnikov je zabezpedit efektivnu implementaciu programov a v pripade nesplnenia milnikov prijat
opatrenia na eliminovanie tohto rizika smerujiceho az k realokacii z mdlo vykonného operac¢ného
programu. V pripade potreby intervencie bude nevyhnutné, aby RO vypracoval akény pldn
k dosiahnutiu stanovenych hodn6t. Ak ned6jde k dosiahnutiu stanovenych milnikov, moéze EK aplikovat
sankcie pozastavenim celkovych alebo priebeinych platieb prioritnej osi programu z dévodu jasne
identifikovanych implementacnych nedostatkov a neuskutoénenia ndpravnych opatreni.

V pripade nesplnenia milnhikov na urovni SR, na zdklade rocného hodnotenia pocnuc rokom 2015,
nebude pridelend vykonnostna rezerva danej prioritnej osi programu a jej financna alokdcia prepadne
do “ndrodnej financnej obalky”. Narodnd financna obdlka bude tvorend finanénym objemom
pridelenej vykonnostnej rezervy z nedspesnych prioritnych osi. Takto vytvorené financné zdroje budu
nasledne realokované medzi prioritné osi, ktorych ciastkové ciele boli od roku 2015 dosiahnuté. Ak
prioritnd os po splneni milnikov, okrem cerpania vykonnostnej rezervy, ziska aj realokaciu
z vykonnostnej rezervy z narodnej financnej obalky, navrhne RO pre predmetnud prioritnd os reviziu
ukazovatelov, ako aj jej konecnych cielov. Prerozdelenie zdrojov z ndrodnej financnej obdlky sa
uskutocni v danom programe, avSak ak by to nebolo prospesné, napr. zo strategickych dévodov, alebo
pri nedosiahnuti pokroku, realokacia zdrojov sa bude mdct realizovat od roku 2016 aj medzi
jednotlivymi programami, resp. mbze byt uréend na zvySenie alokacie v Slovenskom holdingovom
fonde. V podmienkach SR sa vytvori sankény mechanizmus na zabezpecenie dosahovania stanovenych
hodnd6t milnikov, ktory bude definovany v legislative na Urovni SR dotykajlcej sa podpory a pomoci
zfondov EU. RO na ziklade vysledkov monitorovania a hodnotenia pokroku implementacie
opera¢ného programu na narodnej urovni, poc¢nic rokom 2015 bude povinny v pripade nesplnenia
milnikov navrhnut v nasledujucom roku realokaciu finanénych prostriedkov operacného programu.
Proces prerozdelovania zdrojov z narodnej finanénej obalky bude predmetom rokovania medzi CKO,
MF SR a prislusnym RO a nasledne schvdleny vladou SR.

2.5 Vyhodnotenie nutnosti posilnenia administrativnych kapacit organov
zapojenych do riadenia a kontroly operacnych programov, v pripade vhodnosti,
aj na strane prijimatelov a pripadné zhrnutie aktivit potrebnych na tento ucel

Zakladnou podmienkou efektivneho riadenia, implementacie a kontroly ESIF je nastavenie a priprava
kvalifikovanych administrativnych kapacit vsetkych subjektov zapojenych do implementacného
procesu, procesu certifikacie a auditu ESIF. Na zdklade analyz administrativnych kapacit vypracovanych
v programovom obdobi 2007 — 2013 boli identifikované nasledovné potencialne rizika v stvislosti
s budovanim a stabilizaciou administrativnych kapacit v programovom obdobi 2014 — 2020:
- zloZity systém riadenia subjektov zapojenych do implementicie SF aKF aich
inStitucionalne zaclenenie v ramci Ustrednych organov statnej spravy;
- vyrazny vplyv politickych cyklov na zmeny v oblasti instituciondlneho usporiadania
subjektov zapojenych do implementacie SF a KF;
- Casté zmeny na postoch veducich zamestnancov vplyvom politickych cyklov;
- vysoka fluktudcia administrativnych kapacit;
- poddimenzovany stav administrativnych kapacit;
- nedostato¢nd a neefektivha koordinacia aspolupraca na Urovni uUstrednych organov
$tatnej spravy, vo vztahu EU a SR a v regionalnom kontexte;
- nadmernd administrativna zataz;
- zvySena potreba administrativnych kapacit v obdobi rokov 2014 — 2015, pocas prekryvania
programového obdobia 2007 — 2013 a programového obdobia 2014 — 2020.
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V programovom obdobi 2014 — 2020 budud relevantné organy venovat zvySenu pozornost stabilizacii
a optimalizécii stavov administrativnych kapacit sciefom zefektivnit procesy cerpania ESIF, pri
zohladneni Specifik EPFRV a EFNRH, a to prostrednictvom nasledovnych opatreni:
- efektivne nastavit pocty administrativnych kapacit na vsetkych Urovniach systému riadenia
ESIF prostrednictvom externej analyzy potrieb administrativnych kapacit a hibkovych
personalnych auditov subjektov zapojenych do implementécie ESIF v programovom obdobi
2014 — 2020. Na zaklade analyzy je potrebné identifikovat pri¢iny vysokej fluktuacie,
nastavit stabilizatné mechanizmy a optimalizovat poéty administrativnych kapacit
s vyuzitim skusenosti z programového obdobia 2007 — 2013. V pripade potreby navysit
administrativne kapacity v oblasti riadenia aimplementacie operacnych programov
s vyuzitim prostriedkov technickej pomoci — v pripade moZnosti aj disponibilnych
prostriedkov v rdmci programového obdobia 2007 — 2013;
- zjednotit a Standardizovat procesy koordinacie, riadenia, implementacie a kontroly
systémov riadenia a financovania ESIF;
- posilnit kompetencie CKO vo vztahu k ostatnym subjektom zapojenym do implementacie
ESIF za Gcelom efektivnej$ej koordinacie ¢innosti;
- zjednotit a znizit administrativnu naro€nost procesov koordinacie, riadenia, implementacie
a kontroly systémov riadenia a financovania ESIF;
- zjednotit systém odmeriovania administrativnych kapacit zapojenych do implementacie
ESIF v programovom obdobi 2014 — 2020 (s prihliadnutim na poZiadavky odbornej
spbsobilosti a administrativnu zataz);
- skvalitnit odborny a kariérny rast sistavnym vzdelavanim administrativnych kapacit;
- zjednotit a efektivnejsie vyuzivat pracovné pozicie na programovej Urovni prostrednictvom
jasného nastavenia procesnych roli;
- znizovat administrativnu naro¢nost ¢innosti spojenych s implementdciou ESIF
zjednodusovanim postupov pre vyber projektov;
- posilnit administrativne kapacity Uradu pre verejné obstaravanie (vyrazny narast podnetov
bez posilnenia administrativnych kapacit v programovom obdobi 2007 — 2013);
- vo vztahu k prijimatefom pomoci posilnit v programovom obdobi 2014 - 2020
administrativne kapacity na RO;
- na zaklade skusenosti zobdobia 2007 - 2013 posilnit administrativne kapacity
prijimatelov.
V pripade neplnenia planov kontrahovania, cerpania a dosahovania vysledkov bude zavedeny
mechanizmus externého krizového riadenia v prislusnom operaénom programe. Uvedeny
mechanizmus sa bude vykonavat na zaklade metodiky vypracovanej CKO.

2.6 Zhrnutie aktivit planovanych v ramci operacnych programov, vratane
predbeiného harmonogramu na dosiahnutie zniZenia administrativnej zataze
na strane prijimatelov

V suvislosti s opatreniami na dosiahnutie zniZzenia administrativnej zataze je potrebné identifikovat
a odstranit tieto bariéry aZ na Uroveri Ziadatelov o poskytnutie pomoci z ESIF, pri zohladneni $pecifik
EPFRV a EFNRH. Viaceré opatrenia v tejto oblasti boli, alebo v programovom obdobi 2007 — 2013 su
priebezne prijimané (ako napr. vyZzadovanie oficidlnych potvrdeni preukazujicich splnenie podmienok
poskytnutia pomoci aZ vo faze pred vydanim rozhodnutia o schvéleni a bez nutnosti ich predkladania
zo strany vacSiny neuspesnych Ziadatelov, spustenie testovacej verzie centrdlneho doZadovania
dokladov preukazujucich splnenie niektorych podmienok poskytnutia pomoci). V programovom
obdobi 2014 — 2020 sa pocita so zaclenenim dalsich opatreni, ktorymi sa zvysi efektivnost v tejto
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oblasti. Potencial znizovania administrativnej zataze pre programové obdobie 2014 - 2020 bol
identifikovany najma v nasledujicich oblastiach:

- potreba zjednodusenia, sprehlfadnenia formy a zjednotenia podoby vyhlasovanych vyziev na
predkladanie Ziadosti o nenavratny financny prispevok (dalej len ,,NFP“) v ramci jednotlivych
ESIF;

- potreba zavedenia mozZnosti dvojkolového vyberu Ziadosti o NFP s do6razom
na minimalizaciu administrativnej a finanénej naroc¢nosti prvého kola vyberu;

- potreba zvy3enia dostupnosti informéacii o moZnostiach a podmienkach ziskania pomoci z ESIF
a centralizovaného poskytnutia kvalitného a odborného poradenstva v danej oblasti, vratane
zvy$enia informovanosti a publicity o ESIF prostrednictvom printovych a elektronickych médif;

- potreba Standardizdcie dokumentov tykajucich sa podmienok poskytnutia pomoci
a ich koncipovania s dérazom na ,,user-friendly” format;

- potreba zabezpecenia vymeny relevantnych informacii o Ziadateloch a projektoch, ktorymi
disponuju statne organy priamou vzdjomnou komunikaciou, bez ich vyzadovania od Ziadatelov
o NFP;

- v zaujme zabezpeclenia vyssej efektivnosti a Ucinnosti pouZitia prostriedkov technickej pomoci
SR zvazuje moznost jej vyuZitia prostrednictvom centralneho programu, ktorého cerpanie
bude mat priamu vizbu na dosahované vysledky v oblasti ¢erpania, kontrahovania a plnenia
stanovenych milnikov v jednotlivych operaénych programoch.

Na tieto opatrenia je zZiaduce nadviazat aj pri nastavovani procesov implementacie projektov
a narokov kladenych na administrativu vo vztahu k prijimatefom (najma dostupné, kvalitné
a zrozumitelné informacie v podobe umoznujicej jednoduchd pracu s nimi, overovanie informadcii
o prijimateloch a projektoch priamou komunikaciou s relevantnymi Statnymi organizdciami bez ich
vyzadovania od prijimatelov a pod.). Okrem uvedenych oblasti, si navrhované nasledujlice opatrenia
smerované na zniZzovanie administrativnej zataze prijimatelov:

Zaciatok . o
. o Lais .. PIna realizacia
Planovana aktivita realizacie .
. opatrenia
opatrenia
ZapOJenvl.e, zamestnan'cov. do sy§temu 31 1. 5014
nepretrzitého  vzdelavania  subjektov . S
. . - M a nasledne priebezne
zapojenych do implementacie ESIF, y .
, . 1.1.2014 pocas celého
sdopadom na zefektivnenie procesov .
implementacie a priame zniZenie programoveho
- A , obdobia 2014 — 2020
administrativnej zataZe prijimatelov
Maximalizacia elektronickej formy
komun!kaC|e ‘pr'ulm:?\t(’el. - poskytovatfel 30. 6. 2014/31. 12,
pomoci  aminimalizdcia  predkladania 1.1.2014
Y . . 2016
poctu dokumentov v papierovej podobe
(e-cohesion)
Zavedenie jednotnych, jasnych a
efektvl\vln'y’ch praV|d|e'I z’menoveho kor’1an|a 1.1.2014 31 12,2014
umozZiujuceho optimalne reagovat na
zmenené podmienky realizacie projektu
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Zaroven boli identifikované aj nasledujlice oblasti s vyznamnym potencidlom dalSieho zniZovania
administrativnej zataze prijimatelov:

- zabezpefenie ¢o  najSirSieho  vyuZitia  zjednoduSeného  vykazovania  vydavkov
projektov (vyznamny podiel chyb suvisiacich s opravnenostou vydavkov je ddésledkom
komplikovanosti systému vykazovania vydavkov vyuZivanom v programovom obdobi 2007 —
2013, tzv. princip skuto¢nych vydavkov);

- vytvorenie jednotnej aunifikovanej dokumentacie upravujicej spbsob a postupy
implementacie projektov, vratane pravidelnej aktualizdcie zoznamov opakujucich sa
nedostatkov a pochybeni a Sirenia prikladov dobrej praxe v implementacii projektov;

- zabezpecenie jednotnej siete subjektov poskytujicich poradenské ainformacné sluzby
s ciefom zvysit dostupnost informacii pre prijimatelov, ulahcit pripravu podkladov spojenych
s implementaciou projektu a zniZit financnd narocnost riadenia projektov spojenu s potrebou
externe zabezpecovanych poradenskych sluzieb pri implementdcii projektov;

- zavedenie dodrziavania pravidiel prehladného a efektivneho projektového riadenia
a poskytnutie odborného poradenstva v danej oblasti pre prijimatefov vrdmci Struktur
jednotnej siete informacnych a poradenskych centier.

3 Popis integrovaného pristupu k Uzemnému rozvoju
podporovaného z ESIF, alebo sthrn integrovanych pristupov k
uzemnému rozvoju na zaklade obsahu operacnych programov

V programovom obdobi 2007 — 2013 sa uplatrioval pristup Uzemnej koncentracie s cieflom smerovat
investicie v Uzemi podla tematicke] prislusnosti. Obce a mesta boli rozdelené na inovacné a kohézne
poly rastu avidiecke oblasti. Realizované projekty vSak boli implementované ako dopytovo
orientované, ¢o vytvaralo velky tlak na administraciu a taktiez to sp6sobovalo vysoké financné vydavky
Ziadatelov na spracovanie projektovych Ziadosti. Analyza poukazala na vazne nedostatky v oblasti
pripravy, planovania apri cinnostiach spojenych srozhodovanim na miestnej, subregiondlnej,
regionalnej anarodnej dudrovni. Bez tejto vzdjomnej previazanosti dochddza k presadzovaniu
individualnych projektov, ktoré maju slabsi vplyv na celkové dosahovanie stanovenych cielov. V
programovom obdobi 2014 — 2020 sa pristupuje k uplatneniu integrovaného pristupu tak, aby ESIF ¢o
najvyraznejSie prispievali k cielom stratégie Eurépa 2020. Predpokladom uplatnenia integrovaného
pristupu je zlepsenie mechanizmov pre priamu Ucast partnerov na miestnej a regionalnej Grovni na
priprave a rozhodovani o implementécii ESIF na zaklade Uzemne]j koncentracie. Z hladiska Gzemnej
koncentracie bude odstranovanie disparit medzi zdpadnym a vychodnym Slovenskom zaloZené na
vytvoreni silnych ekonomickych centier, ktoré budu tahdnom pre cely regién. Naslednym Sirenim
poznatkov, inovdcii a vytvaranim dodatoénych potrieb sa tento rozvoj rozsiri aj do ich okolitého
Uzemia. Hlavnym cielom je preto vytvdranie regionalnych inovaénych systémov, pre ktoré je
charakteristicka existencia systémovych véazieb medzi zdrojmi produkcie poznatkov (vzdeldvacie
institucie a vyskumné organizacie, vratane malych privatnych vyskumno - vyvojovych zloZiek),
sprostredkovatelmi (verejné a sukromné sluzby) a podnikatelskym sektorom (MSP a aj velké podniky) s
vysokou mierou ich vzajomnej interakcie. Regiondlna a miestna samosprava je klicovou iniciatnou a
koordinaénou jednotkou, ktord moze aktivne vstupovat do podpory budovania partnerstiev, inovacne;j
infrastruktiry a strategického usmerfiovania regionalneho rozvoja. Celkovd inovaénd zaostalost
ekonomiky si vynucuje podporu rozvinutych centier, ktoré maju najlepsie kapacity potrebné k rastu
zaloZenému na poznatkoch. Ulohou takychto centier je nasledne mobilizovat hospodarsky rast
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a zamestnanost v periférnych oblastiach integrovanym spésobom. Zdkladnou dudlohou Uzemnej
koncentrdcie je ¢lenenie Uzemia podla jeho charakteru, funkénosti a rozvojového potencialu, ako
predpokladu pre smerovanie investicii ESIF do rie$enia $pecifickych problémov regiénov s efektivnym
vyuzitim miestneho potencialu a zdrojov, a to nasledovnym sp6sobom:

Uzemna oblast rozvoja, ktorad zahina sidla a taziskd osidlenia, v ktorych si koncentrované
taZiskové ekonomické aktivity, inovaéné kapacity. Uzemia maju najvacsi potencial pre tvorbu
inovacii, HDP a tvorbu pracovnych miest pre vyssie kvalifikovanu pracovnu silu (podfa legendy
v mapke , rastové pély rozvoja“);

Uzemna oblast rozvoja s potencidlom predovsetkym na rozvoj malého a stredného podnikania,
zabezpecenie byvania a sluZieb suvisiacich s regeneraciou ludského kapitdlu. Najvacsia pridana
hodnota tychto Uzemi je v ich dostupnosti (podla legendy v mapke ,,0bsluzné pdly rozvoja“).
Uzemna oblast rozvoja vyznadujlca sa vysokym podielom chranenych Gzemi, lesnej plochy,
vodnej plochy, polhohospoddrskej plochy, vratane vojenskych obvodov a pod. Tieto Uzemia
maju charakter vidieckych sidiel s potencidlom pre rozvoj cestovného ruchu, malého
podnikania predovsetkym v primarnom a sekundarnom sektore (podla legendy v mapke
,ekopdly rozvoja“).

LEGENDA
rastove poly rozvosa

obsiutne poly rozvoR

[ sacrove pasmo tatiska osicienia krajskych muest - prvd o

Opravnenym Uzemim pre uplatnenie integrovanych Gzemnych pristupov bude celé Uzemie SR. Na
Slovensku existuje silna polarizacia medzi hlavhym mestom Bratislava a okolitym Guzemim v rdmci BSK.
Toto je spdsobené predovietkym dvomi faktormi — nemoznostou ziskat rovnakd podporu z fondov EU
v programovom obdobi 2007 - 2013 na rozvoj BSK v porovnani s ostatnymi regiénmi SR a na druhej
strane zvySenymi narokmi na fungovanie vSetkych sfér regionu. Mnohé obce BSK su tak nutené
hospodarit s nedostatkom prostriedkov pre splnenie zékladnych potrieb obyvatelstva, podnikov
a infrastruktury. Na zaklade potreby rieSenia Specifickych problémov BSK vyuZije SR v programovom
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obdobi 2014 — 2020 prevod 3 % celkovych prostriedkov pre menej rozvinuté regiéony SR do tohto kraja,
ako aj flexibilitu 15 % na projekty mimo oblasti programu, najma na podporu vyskumu a inovacii v BSK.

Spbésob implementacie definuje generické procesy a aktérov zapojenych do riadenia PD SR,
vychadzajice z najlepsSich praktik pre riadenie programov, architektiry PD SR a skusenosti
z programového obdobia 2007 — 2013.

V SR sa budu wvyuZivat aj globalne granty pre mimovladne neziskové organizacie, ktoré budu
v podmienkach SR tematicky a Uzemne zamerané, a to prostrednictvom podpory z ESF a EFRR.
Globalne granty budu implementované prostrednictvom malych projektov sprostredkovatelskymi

.....

vykazovania vydavkov.

3.1 Opatrenia na zabezpedenie integrovaného pristupu na vyuzivanie ESIF pre
uzemny rozvoj Specifickych subregionalnych oblasti

Opatrenia na zabezpelenie integrovaného pristupu na vyuZivanie ESIF sa budd uplatfiovat
na viacerych Urovniach a budu zalozené na posilneni viacuroviiového planovania a kooperacie.

3.1.1 Komunitne vedeny miestny rozvoj

SR bude v programovom obdobi 2014 — 2020 podporovat ekonomicky, socialny a environmentalny rast
na miestnej Urovni prostrednictvom komunitne vedeného miestneho rozvoja (dalej len ,CLLD“). Pre
zabezpecenie tohto rastu je dolezitd adaptacia prostredia komunity na désledky klimatickych zmien
v danom prostredi a v neposlednej miere aj zniZovanie socialneho vylucenia, ¢i uz jednotlivych ¢lenov,
alebo celych ¢asti komunity.

NajdoleZitejsie vyzvy je mozné rozdelit do troch zakladnych oblasti:

A. Socio-ekonomicka zaostalost
B. Nizka kvalita zivota
C. Chybajuca infrastruktdra verejnych sluZieb

A. Socio-ekonomicka zaostalost

V ramci komunit na miestnej Grovni mozno identifikovat znacné rozdiely v ekonomicke;j sile a stabilite
miestneho hospodarstva. Zaostalost Specifickych Uzemi a ich neschopnost mobilizovat vlastné zdroje
prispieva k zva¢Sovaniu rozdielov medzi jednotlivymi komunitami na miestnej Urovni a ich obyvatelmi.
Prejavuje sa to hlavne v chybajlcej infrastruktire na podporu Zivnostnikov, mikropodnikov a malych
podnikov, v nedostatocnej kvalifikacii a praxi pracovnej sily a vysokej miere nezamestnanosti, hlavne
u mladych ludi. Chybaju prileZitosti na vznik miestnych trhov a tvorbu kratkych potravinovych retazcov.
Miestna ekonomika je slabo rozvinutd a absentuje zavddzanie socidlnych inovacii. Neprimerane sa
vyuzivaju miestne zdroje a potencial pre ekonomicky udrzatefny miestny rozvoj.

B. Nizka kvalita Zivota

Nedostatocne rozvinuta socidlna infrastruktura vo vidieckych a mestskych oblastiach spdsobuje nizku
atraktivitu komunit na miestnej urovni a v mnohych pripadoch vedie k odchodu hlavne mladych ludi za
pracou alepsimi podmienkami na Zivot. MoZnosti alternativneho trdvenia volného casu su velmi
limitované, vramci jednotlivych regiénov je v mnohych pripadoch nizke povedomie o hodnotach
kultdrneho dedicstva a o ochrane prirodnych zdrojov. Odolnost a ochrana vodi zivelnym katastrofam je
nizka (ako napr. nedostatocné protipovodnové opatrenia). Zaclenovanie socidlne znevyhodnenych
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skupin je v mnohych pripadoch nepostacujuce a prehlbuje sa socidlna exklizia medzi jednotlivymi
skupinami obyvatelstva.

C. Chybajuca infrastruktara verejnych sluzZieb

Na drovni miestnych komunit s verejné sluzby poskytované v nizkej kvalite a v mnohych pripadoch nie
su poskytované vobec, resp. efektivita ich poskytovania je na slabej Urovni. Diverzita poskytovanych
sluzieb je nedostatocnd, vramci jednotlivych regiénov je slaba spolupraca medzi poskytovatelmi
sluzieb, nedostatocna je aj podpora vzniku audrzania partnerstiev medzi klicovymi aktérmi
implementdcie jednotlivych verejnych politik. V sucasnosti je nizka, alebo Ziadna miera zapojenia
miestnych partnerov do pripravy a implementacie projektov a dominuje podpora subjektov verejného
sektora, bez zabezpelenej participacie sukromného sektora a obclianskej spoloc¢nosti. Prevladajuci
rezortny pristup a centralizované riadenie na baze narodnych a dopytovo orientovanych projektov
nevykazuje uspokojivé vysledky v zlepSovani socio-ekonomickych faktorov. Absencia stratégii pre
Specifické ucelené Uzemné oblasti brani implementacii komplexnych rieSeni a zniZuje efekt verejnej
podpory regionalneho rozvoja.

Hlavné ciele a priority pre CLLD

1. Podpora malého podnikania a udrzanie/zvySovanie zamestnanosti na miestnej drovni

2. Adaptacia na zmenu klimy a vyuZivanie miestnych obnovitelnych zdrojov, vratane ich ochrany
3. ZvySenie efektivity miestnych verejnych sluzieb pre ob¢anov

4. Podpora socidlneho zaclenenia a boj proti chudobe

Rozsah podpory, v oblasti rozvoja vidieka pre CLLD, bude zamerany na prioritni oblast 6.B v rdmci
iniciativy LEADER prostrednictvom EPFRV. V rdmci EFRR bude podpora zamerana na tematické ciele 5
a8 avramci ESF na tematické ciele 8, 9, 10 a 11. Dalsie moZnosti rozsahu podpory CLLD st v
sucasnosti predmetom prebiehajucich diskusii. Ciele budd musiet byt v komplementarnom vztahu tak,
aby nedochadzalo k podpore duplicitnych aktivit.

Hlavné ciel'ové skupiny a cielové Uzemia

Hlavnymi cielovymi izemiami s najmenej 10 000 obyvatelmi budu nasledovné dva typy partnerstiev:

9 vidiecke partnerstva —t. j. vidiecke Gzemie s obcami do 10 000 obyvatelov
9 vidiecko-mestské partnerstvd —t. j. vidiecke Uzemie s mestami do 25 000 obyvatelov

Identifikacia ESIF pouZitych pre CLLD a ich alokécia

Na podporu CLLD sa bude vyuZivat EPFRV prostrednictvom programu MPRV SR, EFRR prostrednictvom
programov MV SR a MZP SR (v ramci investi¢nej priority 5b) a ESF prostrednictvom programu MV SR.
Vzhladom na to, Ze v stic¢asnosti prebieha diskusia k alokacii pre CLLD, nie je eSte mozné ju stanovit.

Koordinacia a administrativhe zabezpecenie CLLD

Vzhladom na to, Ze v SR bol zvoleny viacfondovy pristup pre implementaciu CLLD, je potrebné
zabezpetit koordinaciu medzi jednotlivymi operaénymi programami, ktoré budu prispievat k naplianiu
cielov nastroja CLLD na miestnej Urovni. Organ zodpovedny za koordinaciu realizdcie CLLD na narodnej
urovni bude schvaleny vldadou SR. Metodiku na zabezpeclenie mechanizmu implementacie CLLD

182



v podmienkach SR vypracuje CKO. V podmienkach SR bude zriadena medzirezortna skupina za Gcelom
zabezpecovania oblasti, ktoré budu vyzadovat od viacerych aktérov spoloény pristup (napr. spolo¢né
metodické pokyny, monitoring a daldie &innosti stvisiace s efektivnym napifianim programowvych
ciefov). Samotné vyhlasovanie vyziev a vyber miestnych akénych skupin aich stratégii bude
v kompetencii prislusného riadiaceho organu. V pripade viacfondovych miestnych rozvojovych stratégii
bude vyber miestnych akénych skupin zabezpeceny dohodou prislusnych RO. Podpora pripravnych
prac a naklady spojené s pripravou miestnych rozvojovych stratégii bude v kompetencii prislusnych RO,
pripadne budu stanovené na zaklade dohody jednotlivych RO v najblizSom obdobi.

3.1.2 Integrované Gzemné stratégie

V nadvaznosti na aplikaciu nového nastroja CLLD ako prvku zlepSenia spoluprace na miestnej Urovni
bude realizovany aj integrovany nastroj na zlepSenie spoluprace na regiondlnej Urovni, ¢im sa
zabezpedi ich vzajomna sucinnost a posilni sa plnenie cielov ESIF. Uplatfiovanie integrovaného pristupu
v ramci implementacie ESIF dopifia schéma aplikdcie integrovanych UGzemnych stratégii
prostrednictvom Integrovaného regionalneho operacného programu (dalej len ,IROP“), ktoré maju
povahu integrovanych GUzemnych investicii.

Integrované Uzemné stratégie predstavuju prvok strategickejSieho a vysledkovo orientovaného
pristupu s cielom riesit potreby a vyzvy regiénov podla ich Specifickych potrieb. Tematicky by mali
zladovat podporu v nasledovnych oblastiach a z nasledovnych operaénych programov, spolo¢ne
prispievajucich k integrovanej podpore rastu kvality Zivota v regidonoch:

1) investicie do regionalnych ciest apodpornej infrastruktliry integrovanych dopravnych
systémov, investicie do infrastruktury vzdeldavania a socidlnej infrastruktiry, rozvoj ndjomného
byvania, revitalizdcia nevyuZivanych ploch a objektov na nové funkcéné vyuzitie, podpora
kultdrneho dediéstva s dopadom na rast zamestnanosti (IROP);

2) opatrenia v oblasti vzdeldvania, socidlnej starostlivosti, ndhradnej starostlivosti a ndjomného
byvania (OP Ludské zdroje).

Cielom IROP je dosiahnutie €o najvacsich synergickych efektov na Uzemi, ato prostrednictvom
integrovanych Uzemnych stratégii. V nadvéaznosti na dosiahnutie Gzemnej koncentracie zdrojov EU
budu integrované Gzemné stratégie pokryvat celé Uzemie SR tak, aby ich rozvojové zamery vychadzali
zo Specifickych potrieb regiénov a funkéného vyuZzitia Uzemia a mali dopad pre ¢o najvacsiu skupinu
obyvatelov.

IROP je komplementarnym podpornym programom ostatnych sektorovych operacnych programov,
vzhladom na to, Ze aktivitami kontinudlne nadvéazuje na rozvojové projekty a vytvara predpoklady pre
zlepsenie kvality Zivota obyvatelov SR, ako jedného z faktorov hospoddarskeho rastu. Aby sa predislo
prilinej tematickej a Uzemnej rozptylenosti prostriedkov EU, bude IROP realizovat svoje aktivity
prostrednictvom integrovanych Uzemnych stratégii na urovni NUTS 3, ktorych pripravu zabezpeci
regionalna samosprava v Uzkom partnerstve s obcami arelevantnymi partnermi na danom uUzemi.
Integrované UGzemné stratégie budd multisektorové stratégie, ktoré sa budld realizovat
prostrednictvom relevantnych prioritnych osi EFRR a ESF dotknutych operaénych programov. Ciefom
tychto stratégii je vypracovanie jednotného planovacieho mechanizmu na Gzemi regiénu, ktory upusta
od kompetentného pristupu ariesi Specifické potreby Uzemia ako celku. Naklady spojené
svypracovanim aimplementdciou integrovanych Uzemnych stratégii budd financované
prostrednictvom IROP. RO pre IROP bude zabezpedovat proces schvalovania projektovych zamerov
identifikovanych v tychto stratégidach v uzkej sucinnosti s ostatnymi dotknutymi operacnymi
programami, ako aj proces ich implementacie. Ciele integrovanych Gzemnych stratégii budd musiet byt
v komplementarnom vztahu scielmi, ktoré budld realizované prostrednictvom ostatnych
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integrovanych pristupov (komunitne vedeny miestny rozvoj a udrzatefny mestsky rozvoj) tak, aby
nedochddzalo kich duplicitnej podpore. Proces schvalovania a hodnotenia stratégii pre realizaciu
integrovanych pristupov v podmienkach SR bude nevyhnutné zabezpeclovat v rovnakom c¢asovom
termine.

3.1.3 Udrzatelny mestsky rozvoj, vratane principov na identifikovanie mestskych oblasti, kde sa
maiju integrované aktivity udrzatelného mestského rozvoja uskutoénit a indikativna alokacia uréena
na aktivity v ramci EFRR na vnutrostatnej trovni

V podmienkach SR je integrovany mestsky rozvoj legislativhe ustanoveny v zakone ¢.539/2008 Z. z.
o podpore regionalneho rozvoja, ktory vyssim Gzemnym celkom a obciam predpisuje vypracovat
program hospodarskeho a socidlneho rozvoja v pripade, ak sa chct uchadzat o verejné zdroje.

Cielom udrzatelného mestského rozvoja je napomdct mestam vytvorit atraktivnejsie a zdravsie
prostredie pre Zivot a pracu nielen dneSnej generacii, ale aj budicim generdcidm. Udrzatelny mestsky
rozvoj bude sustredeny na Specifické potreby miest a mestskych oblasti, akymi su: podpora
nizkouhlikovych stratégii pre mestské oblasti, udrZatelnej mobility v mestdch a socidlnych veci
prostrednictvom podpory fyzickej a hospodarskej obnovy znevyhodnenych mestskych oblasti, ako aj
zlepSenie Zivotného prostredia miest. Udrzatelny mestsky rozvoj bude podporovany prostrednictvom
integrovanych Uzemnych stratégii.

V nadvaznosti na skdsenosti z predchadzajuceho obdobia, kapacitné moznosti miest a ich rozvojovy
potencial, je vhodné podporu udrzatelného mestského rozvoja z prostriedkov EU sustredit na sicasné
krajské mesta SR, vratane primestskych oblasti. Tieto maju dostatoény potencidl a kapacitu prispiet
k naplneniu cielov ekonomického rastu, tvorby pracovnych miest za sucasného zohladriovania
poziadaviek na socidlny rozvoj aenvironmentdlnu udrZatelnost. U vSetkych krajskych miest sa
predpokladd dostatocna pripravenost, kapacita a dosiahnutie multiplikacnych a synergickych efektov.
Taktiez sa oc¢akava ich zvySena schopnost pre podporu inovaénych opatreni (Studie a pilotné projekty)
s cielom identifikovat a realizovat nové rieSenia problémov suvisiacich s udrzatelnym rozvojom miest.
Uvedené vymedzenie vychadza tieZz z Koncepcie uzemného rozvoja Slovenska 2001 (KURS 2001),
v zneni KURS 2011, v ramci ktorej je ako centrum najvysSieho vyznamu stanovené mesto Bratislava,
ato zdovodu funkcie hlavného mesta, ako aj na zaklade jeho historického vyvoja, ked sa na jeho
uzemi koncentrovali najvyznamnejsie vzdelavacie, vyskumné, zdravotné, financné, kulturne a ostatné
obsluzné zariadenia celoStatneho vyznamu. Druhé najvyznamnejsie centrum je mesto KoSice, dalej su
to mestd medzinarodného a celostatneho vyznamu, ktoré plnia aj funkciu krajskych miest: Banska
Bystrica, Nitra, PresSov, Zilina, Tren&in a Trnava.

Mechanizmus implementacie udrZatelného mestského rozvoja bude v podmienkach SR stanoveny tak,
Ze pokial krajské mesta nebudu najneskér do 1. polovice roku 2016 pripravené na vyuzivanie zdrojov
EU, aktivity udriatelného rozvoja budu spristupnené vietkym mestdm nad 25000 obyvatelov.
Metodiku na zabezpec&enie tohto mechanizmu vypracuje CKO. Rozhodnutie o spristupneni zdrojov EU
mestam nad 25 000 obyvatelov vyda RO.

184



Tab. Indikativna alokacia uréena na integrované aktivity udrzatelného mestského rozvoja v ramci
EFRR na narodnej trovni

Fond Indikativna alokacia Podiel na celkovej
uréena na integrované alokacii fondu (%)
aktivity udrzatelného

mestského rozvoja (EUR)

EFRR 5%

3.1.4 Hlavné prioritné oblasti spoluprdce v ramci ESIF, v pripade potreby so
zretelom na makroregiondlne stratégie

SR bude v programovom obdobi 2014 - 2020 participovat na implementacii programov cezhraniénej
spoluprdce v sulade s Usilim ostatnych narodnych programov zameranych najma na zlepSovanie
dostupnosti prihrani¢nych regiénov (vratane multimodalnej verejnej dopravy), posilfiovanie
hospodarskej konkurencieschopnosti, posilfiovanie socidlnej a kulturnej sidrznosti, ochranu Zivotného
prostredia, prirodného a kulturneho dedi¢stva v prihrani¢nych regiénoch s cielom napomahat k
zvySovaniu hospodarskej a socidlnej integracie prihranic¢nych regiénov.

SR zabezpeci komplementarnost programov medzi hlavnymi programami v rdmci ciela Investovanie do
rastu a zamestnanosti a programami ciela EUS, pricom jednotlivé programy budu pripravené v sulade
so stratégiami na uUrovni EU a SR.

Programy cezhrani¢nej spoluprace, na ktorych sa podiela SR mdzu vdaka svojmu zameraniu podporit
¢iastoéné rieSenia hlavnych cielov Stratégie EU pre dunajsky regién (dalej len ,Dunajska stratégia“)
prostrednictvom implementacie aktivit v oblasti ochrany Zivotného prostredia, prirodného a
kultirneho dedi¢stva, udrZatelnej dopravy, zvySenia institucionalnej spoluprace a zefektivnenia
spoluprace v oblasti Skolstva, vedy a vyskumu.

V oblasti dopravy budud programy cezhranicnej spoluprace zamerané najma na aktivity
makroregionalneho charakteru, ktorych realizaciou sa zlepsi prepojenie prihrani¢nych regiénov, ¢im sa
vyznamne podporia mozZnosti vzdjomnej spoluprace, cestovného ruchu, hospodarskeho rozvoja a
posilnenia konkurencieschopnosti dotknutych regidnov. Aktivity budd svojim charakterom zamerané
predovsetkym na vypracovanie Studii, tvorbu stratégii, projektovu pripravu, ako aj na samotnu fyzickd
realizaciu dopravnej infrastruktury — t. j. budovanie cezhrani¢nych Usekov ciest Il. a lll. triedy, vratane
vystavby mostov, budovanie novych cyklotras a pod. Tieto projekty budd komplementérne dopliiat
aktivity implementované v rdmci hlavnych operaénych programov.

Program cezhrani¢nej spoluprace Slovenska republika — Ceskd republika 2014 — 2020 bude tematicky
koncentrovany na zvySenie Urovne hospodarskej a sociadlnej integracie v prihrani¢nych oblastiach so
zretefom na posilnenie fudského kapitdlu, podporu rozvoja dostupnosti Uzemia, ochranu Zivotného
prostredia, inovacie a vyskum, ochranu kultdrneho a prirodného dedicstva dotknutych regiénov. Na
zaklade skusenosti z programového obdobia 2007 — 2013 je zaujem aj o posilnenie cezhrani¢nych
vztahov prostrednictvom realizacie mikroprojektov zalozenych na aktivitach typu ,ludia ludom”.

Podpora v ramci programu cezhrani¢nej spoluprace Madarsko — Slovenska republika 2014 — 2020 bude
smerovand na ochranu a zveladovanie Zivotného prostredia, budovanie dopravnej infrastruktury,
posilfiovanie cezhrani¢nej mobility, vyuZivanie riek pre ndkladnd aj osobnu prepravu
a dobudovanie modernej dopravnej siete prihrani¢nych regiénov.
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Program cezhranic¢nej spoluprace Polsko — Slovenska republika 2014 — 2020 bude zamerany najma na
rozvoj dostupnosti Uzemia a podporu udrzatelnej dopravy, ochranu Zivotného prostredia, ochranu
prirodného a kulturneho dedi¢stva prihrani¢nych regiéonov a na investicie do vzdelavania. V snahe
zabezpedit konkurencieschopnost malych a strednych podnikov, bude program podporovat vytvaranie
novych produktov a sluZieb. Vzhladom na pozitivne skidsenosti z programového obdobia 2007 — 2013,
je zaujem aj o posilnenie cezhrani¢nych vztahov prostrednictvom realizacie mikroprojektov zalozenych
na aktivitach typu ,fudia ludom®.

V rdmci programu cezhrani¢nej spoluprace Slovenska republika — Rakusko 2014 — 2020 sa bude
predovsetkym podporovat realizacia réznych aktivit s pridanou hodnotou s prevazne neinvesti¢nym
charakterom, najma v oblasti vyskumu, vyvoja a vzdelavania. Okrem toho sa predpoklada aj podpora
viacerych investi¢nych aktivit hlavne v oblasti dopravnej infrastruktury, Zivotného prostredia a rozvoja
turizmu.

Operaény program ENI SK-HU-RO-UA 2014 — 2020 bude nadalej podporovat zintenzivnenie a
prehibenie jednotlivych oblasti rozvoja vzajomnej spoluprace medzi jednotlivymi regiénmi s
prihliadnutim na trvalt udrzatelnost v socidlnej, environmentalnej a ekonomickej oblasti. Program
zaroven deklaruje potrebu zvySenej podpory Stvorstrannej spoluprace pri priprave tzv. strategickych
projektov.

SR bude plnit Glohy RO pre Operacny program cezhraniénej spoluprace Slovenskd republika — Ceska
republika 2014 — 2020 a pre Operacny program INTERACT a ulohy Ndarodného orgdnu, resp.
Narodného koordinatora pre Operacny program cezhrani¢nej spoluprdce Slovenska republika —
Rakusko 2014 — 2020 a Operaény program cezhrani¢nej spoluprace Slovenska republika — Pol'ska
republika 2014 — 2020. Riadiaca Struktdra v ramci Operacného programu cezhrani¢nej spoluprace
Slovenska republika — Madarsko 2014 - 2020 je nadalej predmetom vyjedndvania s eminentnym
zaujmom SR o prevzatie Ulohy RO v programovom obdobi 2014 — 2020.

Nadndrodné a medziregionalne programy su zamerané na spolupracu eurdpskych regiénov s ciefom
prekonat regionalne rozdiely a vytvorit predpoklady pre vznik inteligentnejsej, udrZatelnejsej a
inkluzivnejsej Eurdpy.

Program Stredna Eurdpa bude nadalej podporovat spolupracu v krajinach a regiénoch strednej Eurdpy,
¢im prispeje k zlepsSeniu vyskumu a inovdacii, Zivotného prostredia, dopravy a podpori prechod na
nizkouhlikové hospodarstvo. TaktieZ sa v ramci programu ocakava podpora implementacie Dunajskej
stratégie v oblasti strednej Eurdpy.

Nadnarodny program EUS pre dunajsky regién (ETC Dunaj) sa bude geograficky zameriavat na tie isté
krajiny ako Dunajska stratégia, pricom SR v iom bude zohravat aktivnu Ulohu pri trvalo udrzatelnom
rozvoji regionu. Program ETC Dunaj bude zamerany na posilnenie tych aktivit, ktoré prindsaju pridanu
hodnotu vo forme cezhrani¢nych rieseni a foriem spoluprdce a predstavuju trvalo udrzatelné riesenie
aktualnych problémov, i uz environmentdlnych, socidlnych, kultdrnych a ekonomickych.

V ramci programu medziregionalnej spoluprace INTERREG VC boli identifikované tematické ciele -
posilnenie vyskumu, technologického rozvoja a inovacii, posilnenie konkurencieschopnosti MSP,
podpora prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo vo vsetkych sektoroch a ochrana Zivotného
prostredia a podpora efektivneho vyuzivania zdrojov, ktoré z velkej Casti odzrkadluju tematicku
koncentraciu stanovenu pre hlavné programy. Prave toto rovnaké zameranie programov spadajlcich
pod oba ciele EU prispeje k ich vacej synergii a posilni komplementarny charakter programu
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medziregionalnej spoluprace voci hlavnym programom. Synergia s hlavnymi programami by sa mala
dosiahnut aj prostrednictvom akénych planov, ktoré budi povinnym vystupom kazdého zapojeného
regiénu a ktorych implementéacia sa bude monitorovat na uUrovni programu. INTERREG VC bude
rovnako spolupracovat s ostatnymi programami EUS, predovietkym s programom INTERACT, a to
hlavne v oblasti zefektivnenia implementdcie programu INTERREG VC a kapitalizacie a prenosu
ziskanych poznatkov do hlavnych programov.

Program INTERACT bude v programovom obdobi 2014 — 2020 poskytovat podporu pri Géinnejsej a
efektivnejdej realizacii programov EUS. Program bude zamerany hlavne na zdielanie riadenia a
expertizu v oblasti kontroly, podporu inovacnych pristupov v oblasti spoluprace, a podporu
tematickych vazieb a dosahovanie Uspesnej spoluprace. V rdmci programu bol identifikovany iba ciel
posilfiovanie institucionalnych kapacit a efektivity verejnej spravy, ktory bol zvoleny pre oblast
podpory. Program INTERACT bude aj nadalej pokracovat v hladani moZznosti spoluprace a zameria sa
na metodologické a inovativne aspekty.

Cielom programu ESPON 2021 bude prostrednictvom vyskumu prehlbovat ddkaz a poznatky o
eurdpskej uzemnej Struktdre, trendoch a perspektivach a zabezpecovat plynuld, efektivnu, cielent a
integrovanu implementaciu politiky sudrinosti a sektorovych politik, ktoré zahffiaju Gzemny rozmer.
Program ESPON 2021 bude zamerany na aktivity v rdmci 5 priorit na Urovni programu, zohladnujuc
programovu stratégiu a definované ciele. Synergiu s ostatnymi programami EUS bude program ESPON
uskutocriovat prostrednictvom podpory pri navrhovani a implementécii hlavnych programov a tiez
podnecovanim zaujmu a poukazovanim na jeho délezitost pri rozvoji programov spoluprace.

Hlavnym poslanim programu URBACT Il bude podpora integrovaného pristupu k udrzatelnému
mestskému rozvoju. Vyznamné aspekty aktivit programu nie su tematické, ale prierezové napriec
véetkymi tematickymi cielmi politiky sddrznosti EU. Program URBACT IlI, ktory bude uréeny pre mest3,
umozni efektivnu nadndrodnd vymenu skudsenosti a bude vzdeldvacim nastrojom s inovativnymi
metddami. Prinesie to konkrétne a nové riesSenia pre mesta snaZiace sa reagovat na Specifické vyzvy a
zaroven bude mat délezitu ulohu pre budovanie kapacit miestnych organov v SR.

SR vynalozi Usilie na hladanie moZnosti spolo¢nych rieSeni aj v rdmci svojich hlavnych programov pre
zlepsenie kooperacie a koordinacie aktivit s krajinami relevantnymi pre Dunajsku stratégiu, s ciefom
zintenzivnenia integracie regiénov. SR bude klast déraz na efektivny planovany prispevok Dunajske;j
stratégie, i uZ prostrednictvom konkrétnych oblasti spoluprace, alebo spolocnych stratégii po dohode
s partnermi s vyuZitim novych moznosti, ktoré poskytuje legislativa EU ,(napr. integrované Gzemné
investicie, spolo¢né akéné plany, opravnenost operacii mimo Uzemia programu).

Programy budu plnenim svojich cielov synergicky podporovat plnenie priorit Dunajskej stratégie, a to
aj prostrednictvom opatreni na rozvijanie prosperity podporou rozvoja znalostnej spolo€nosti
prostrednictvom vyskumu, vzdeldvania a informacnych technolégii, ako aj investiciami do [ludi
azruénosti a podporou v oblastiach ako vzdeldvanie, zamestnanost a socidlna inkldzia, vratane
zaclenenia marginalizovanych rémskych komunit.

Rozvoj dopravnej infrastruktury vratane rozvoja dunajskej vodnej cesty a zabezpecenie splavnosti
Dunaja povazuje SR za jednu z hlavnych priorit. Dobudovanie dopravnej infrastruktiry v regiénoch,
vytvaranie synergickych efektov splaviiovanim pritokov Dunaja, vystavba a rekonstrukcia verejnych
pristavov na Dunaji a jeho splavnych pritokov so zretefom na zlepsenie medzindrodného a
regionalneho prepojenia by sa mali stat podpornymi, avsak nevyhnutnymi opatreniami, ktoré umoznia
dosiahnut komplexnu konektivitu dunajského regionu.
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Pre zvysenie socialno-ekonomického rozvoja je potrebné riesit aj dostupnost regidonov podunajského
priestoru, najma moznosti prechodu cez Dunaj a napojenie na dopravné siete celoeurépskeho
vyznamu. Prioritnymi oblastami budu klGcové Zelezni¢né a cestné koridory, letiskd a vodna doprava.
Velka pozornost bude venovana tvorbe flexibilnych sieti multimodalnej dopravy, ktoré umoznia rychlu
i cenovo a environmentalne efektivnu prepravu tovarov.

Ciasto€ne sa Dunajska stratégia bude realizovat aj prostrednictvom spoloénych aktivit v ramci
Eurépskeho vyskumného priestoru, alebo Horizontu 2020, ako aj realizaciou opatreni smerujucich k
podpore konkurencieschopnosti podnikov, vratane rozvoja klastrov prostrednictvom vytvarania
cezhraniénych sieti spoluprace a spolo¢nych aktivit v rdémci dunajského regiénu.

Implementaciou aktivit v oblasti Zivotného prostredia sa podpori plnenie priorit Il. piliera Dunajskej
stratégie ,,Ochrana Zivotného prostredia v podunajskej oblasti®. Aktivity budd zamerané na budovanie
a obnovu COV s potrebnou infrastruktirou, na preventivne opatrenia predchadzania povodniam,
alebo zosuvom pd6dy suvisiacim s nadmernou zrazkovou ¢innostou a rovnako na podporu opatreni
zabezpecujucich dostatok vody pocas suchych obdobi. Aktivity pri ktorych mozno oéakavat prispevok k
plneniu Dunajskej stratégie budu tiez suvisiet s rieSenim problematiky environmentalnych zatazi,
ochrany biodiverzity a biotopov, posilnenia sustavy Natura 2000, ako aj aktivitami zameranymi na
zlepsenie nakladania s odpadmi.

3.1.5 V pripade vhodnosti, integrovany pristup na rieSenie Specifickych potrieb
geografickych oblasti najviac zasiahnutych chudobou, alebo cielovych skupin
najviac ohrozenych diskriminaciou, alebo socidlnym vylucenim, s osobithnym
ohladom na marginalizované skupiny, osoby s postihnutim, dlhodobo
nezamestnanych a mladych ludi zaradenych mimo pracovného pomeru,
vzdelavania alebo skolenia

V SR bude integrovany pristup na rieSenie Specifickych potrieb realizovany opatreniami zameranymi na
socidlne zaclenenie s prepojenim na také opatrenia, ktoré sa tykaju predovsetkym zamestnanosti
a lepsieho uplatnenia sa na trhu prace. V suvislosti stymto je potrebné zabezpecit kvalitni ponuku
zamestnania, ako aj dalSieho vzdeldvania, ato hlavne vytvaranim lepSie cielenych
a individualizovanych ¢innosti, ako aj zavedenim principu nadvaznosti absolventskej praxe na
povolanie. Podpora vytvarania pracovnych miest na miestnej a regionalnej Urovni pri intervenciach
$tatu a prostrednictvom ESF si vyZaduje uplatiovanie adresnejSieho smerovania ndstrojov aktivnej
politiky trhu prace voci znevyhodnenym skupinam, lepsSie zohladfiovanie situacie na regionalnom trhu
prace, ako aj zmiernenie nesuladu medzi ponukou a dopytom trhu prdce po zru¢nostiach a pod.

Za Ucelom podpory socialnej inkltzie je nevyhnutné vytvorit podmienky prostrednictvom aktivnej
inkluzie k sluzbam starostlivosti o deti, odkdzaného ¢&lena rodiny, k sluzbdm spojenych s byvanim,
zamestnanostou a pod.

Pre zosuladenie rodi¢ovskych povinnosti spojenych so starostlivostou o maloleté deti a pracovného
uplatnenia rodicov je potrebné vytvarat optimalne podmienky, ktoré zohravaju klucovd ulohu pri
dosiahnuti ich ekonomickej nezavislosti, ¢o sa pozitivhe odrazi aj v zniZeni rizika chudoby. K
dosiahnutiu zniZenia chudoby a socidlneho vylticenia je nevyhnutné realizovat opatrenia na zlepsenie
pristupu k byvaniu a udrzatelnosti byvania a budovanie ndjomného byvania a socidlneho byvania.
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V oblasti rieSenia hmotnej nudze je stale priestor pre pokraCovanie stimulov k praci v spojitosti s
opatreniami politiky zamestnanosti hlavne v oblastiach najchudobnejsich regiénov stredného
a vychodného Slovenska.

Je potrebné nadalej pokracovat vo zvySovani dostupnosti, kvality socidlnopravnej ochrany deti a
socidlnej kurately, ako aj v implementdcii sucasnych a novych opatreni na podporu
deinstitucionalizdcie ndhradnej starostlivosti.

PretoZe v sucasnosti neexistuje na uUrovni SR Ziadny programovy dokument alebo stratégia, ktora by
bola zamerand na zabezpecenie maximalnej Urovne socidlnej inkllizie os6b so zdravotnym
postihnutim, je potrebné pripravit ,Narodny program rozvoja Zivotnych podmienok os6b so
zdravotnym postihnutim®.

V oblasti socidlnych sluzieb je potrebné systémové rieSenie ich financovania, z dévodu zvysujldceho sa
dopytu po socialnych sluzbach v rdmci demografického vyvoja, ako aj systematické rieSenie prechodu
od institucionalnych sluZieb ku komunitnym,vratane ich finan¢nej udrZatelnosti a kvality socidlnych
sluzieb. RieSenie problému rédmskej populdcie, pri ktorej sa kombinuju viaceré znevyhodnenia si
vyzaduje pokracovat v prijimani koncepénych, ale i legislativnych rieseni problémov marginalizovanych
romskych komunit tvorbou efektivnych opatreni zameranych na prekonavanie socidlneho vylucenia v
oblasti zamestnanosti, zdravia, byvania a vzdeldvania. Tieto aktivity budu realizované predovietkym
prostrednictvom podpory z ESF a EFRR.

Cielovymi skupinami najviac ohrozenymi diskriminaciou alebo socidlnym vyli¢enim v oblasti
vzdeldvania su osoby zo socidlne znevyhodneného prostredia (vratane marginalizovanych rémskych
komunit), deti v predskolskom veku, osoby s osobitymi vzdelavacimi potrebami a mladi fudia.
V slvislosti s komplexnym rieSenim problémov tychto skupin je potrebné v ramci cielenych aktivit
uplatiovat integrovany pristup prostrednictvom ESF a EFRR.

Pre potreby zmiernenia prehlbujlicej sa socidlnej stratifikdcie a segregacie $kél je nevyhnutné
podporovat inkluzivny model vzdeldvania, uplatiiovanie celodenného vychovného systému
a kurzy na ukoncenie zékladnej Skoly, stimulovat pokracovanie v $tudiu na strednej Skole, zaviest
opatrenia na prevenciu a intervenciu predéasného ukoncenia Skolskej dochadzky a podporit Skoly
druhej Sance. Za Ucelom zlepsenia vzdeldvacich podmienok os6b s osobitymi vzdeldvacimi potrebami
je potrebné smerovat investicie do debarierizicie priestorov a do oblasti celoZivotného vzdeldvania
tak, aby sa zvysila ich uplatnitelnost na trhu prace.
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Specificka Struény opis ESIF, ktoré | Hlavné typy planovanych Program
cielova potrieb budu aktivit, ktoré sa sucastou

skupina pouzité integrovaného pristupu

alebo (EFRR, ESF,

geograficka KF, EPFRV,

oblast EFNRH)

V  savislosti s | Obyvatelia ESF f/?/gggircilz;gavan?eSi;E)ezg%akov na | op1z
inkldziou marginalizovanych program asistentov ugitefa
marginalizovanych | rémskych  komunit podpora predzkolského
romskych komunit | postihnuti chudobou vzdelavania

(MRK), geografické | a vysokou mierou program podpory komunitnych

oblasti budu | socidlneho vylicenia centier

identifikované na | z dévodu nerovného K i L blasti

Urovni  Uzemnych | pristupu k byvaniu, (c;mun; m_ pfa;:]ovnlu v oblastl
samosprav. vzdeldvaniu, :e:zxsan:cigzlcnao\géca

QPré\{nerﬁmi , zzr:;\e/zttr;ae?ostl @ podpora druho$ancového
uzemiami budu N , vzdeldvania s prepojenim na

. : starostlivosti si

uzemne vyfaduji trh prace

samospravy integrovany 3 technicka asistencia pre obce s
zzi\radene v Atlasle komplexny pristup. pritomnostou MRK zameranu
romsky.clh komvunl'lc na zvy$enie absorpcie SF

vykazujuce uréeny

stupefi EFRR budovanie zdrojov pitnej OP Z

segregacného
indexu.

vody v MRK

rekonstrukcia a modernizacia
Skolskej a predskolskej
infrastruktury

3.1.6 V pripade vhodnosti, integrovany pristup k rieSeniu demografickych vyziev
regionov alebo $pecifickych potrieb geografickych oblasti s tazkymi a trvalymi
prirodnymi alebo demografickymi hendikepmi

V podmienkach SR sa uvedeny ¢lanok neuplatniuje.

4 Opatrenia na zabezpecenie uc

a operacnych programov

Ve

innej

implementacie PD SR

4.1 Vyhodnotenie existujucich systémov elektronickej vymeny udajov a zhrnutie
planovanych aktivit na postupny prechod vymeny vsetkych informacii medzi

prijimatelmi a organmi

elektronickej vymeny udajov

Pre programové obdobie 2014 — 2020 je pldnovany rozvoj

principov e-kohézie,

implementované v réznych stuprnioch uz v si¢asnom obdobi 2007 — 2013. Konkrétne ide o:

riadenia a kontroly programov prostrednictvom

ktoré su
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. Only once encoding — stav, ktory umozni, aby dokument, Udaj, informacia v elektronickej
podobe boli do databazy IS vloZiené iba raz a ak su Udaje spravne, tak sa pouZiju jednotne v ramci
roznych operacnych programov, projektov a pod. V sucasnosti SR disponuje ITMS, ktory predstavuje
centralizovany IS s jednotnou databazou. Urcité udaje, informdacie su uz v sucasnosti do ITMS vloZzené
iba raz alebo su systematicky aktualizované a nasledne su zdielané v ramci réznych operacnych
programov, projektov a pod. V st&asnosti ide najma o udaje o subjekte (Ziadatel/prijimatel). Dalie
Udaje, informéacie a najma dokumenty v elektronickej podobe potrebné pre implementéciu SF a KF
nespliaju poziadavku e-kohézie.

J e-Submission — princip implementdcie inteligentnych elektronickych formularov, ktoré sa
pouzivaju na predkladanie informacii, Udajov a dokumentov v elektronickej podobe. Inteligentné
elektronické formuldre zabezpecdujui dostatoénd Struktirovanost dat v IS, ako zaklad pre efektivne
analytické a $tatistické zistovanie a vyhodnocovanie implementacie SF a KF. ITMS podporuje vacé$inu
hlavnych formuldrov definovanych Systémom riadenia SF a KF a Systémom finan¢ného riadenia SF a KF
vo forme inteligentnych elektronickych formularov. Technoldgia formularov, metdda ich vyplfiania a
nasledne ich spracovanie nie vzdy dosahuje potrebnu uroven Strukturovatelnosti dat v databdze IS,
ktord je mozné efektivne vyuzit pre potreby analytickych a $tatistickych sprav a prehladov. Inteligentné
elektronické formulare musia byt pre pouzivatela intuitivnejsie, s jednoduch$ou orientaciou a
navigaciou a v neposlednom rade poskytovat pouzivatelovi interaktivhu multimedialnu podporu pri
spracovani formuldru. V tejto oblasti sa planuje rozvoj.

. e-Signature — princip elektronického podpisu je nutné implementovat minimalne do Urovne
nespochybnitelnej autentifikacie, identifikacie a autorizacie subjektu v IS. Na Urovni SR definuje
elektronicky podpis a jeho pouZivanie zakon ¢. 215/2002 Z. z. o elektronickom podpise a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov. Legislativa SR pozaduje pre uradny styk pouzivanie zaruceného
elektronického podpisu. ITMS nema implementované moduly, sucasti alebo funkcionality, ktoré by
aspoii Ciastkovo spifiali poziadavku ,e-Cohesion policy*.

o e-Storage — poziadavka na e-Storage zniZuje naroky na archivaciu dokumentacie spojenej s
implementaciou ESIF na projektovej Urovni. V pripade splnenia poZiadavky na e-Storage dostupnost
elektronickych dokumentov v databaze IS je stanovena min. na 3 roky po ukonceni projektu. V
programovom obdobi 2007 - 2013 ITMS poskytuje mozZnosti pre uskladnenie len urcitych dokumentov
v elektronickej podobe. Pre splnenie poZiadavky na vytvorenie e-Storage je potrebné ITMS upravit tak,
aby v jeho databdze mohol byt uloZeny kompletny projektovy spis a iné dokumenty spojené s
implementaciou ESIF v elektronickej podobe.

. Interoperabilita — predstavuje poZiadavku na otvorenost IS, ktory musi byt schopny
komunikacie s inymi IS verejnej spravy a jednoduchej integrovatelnosti. Vysoky déraz sa kladie na
vymenu Udajov a dat medzi jednotlivymi IS verejnej spravy za uUcelom zvySovania vypovednej
schopnosti, relevantnosti a sprdvnosti dat. Interoperabilita zdroven prispieva k zniZovaniu
administrativnej zataze na strane Ziadatela/prijimatela a poskytovatela pomoci. ITMS disponuje
modulom pre riadenie integracnych akcii, ktory je implementovany na mieru pre kazdu novu
poziadavku na vazbu nainy IS.

. e-Audit — scielom zachovania integrity IS, bezpecnosti a nespochybnitelnosti procesov
podporovanych IS, je potrebné zachytavat jednoznaéné auditné stopy o operaciach, procesoch a pod.
(bezni uZivatelia, administratori). ITMS obsahuje zakladné procesy a funkcionality pre sledovanie aktivit
pouzivatelov. Princip e-auditu poZaduje vytvorenie sofistikovaného nastroja, ktory zabezpeci integritu
dat a procesov v IS, t. j. pouzivatelsky jednoduchym spdsobom jednoznacne uréit identitu pouzivatela,
ktory vykonal danu aktivitu v IS. Okrem jednoznaénej identity je potrebné identifikovat aj ¢as zaciatku
a konca aktivity a jej obsah.
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IS pre monitorovanie ESIF, ktory bude zohladfiovat $pecifikd EPFRV a EFNRH, bude v programovom
obdobi 2014 - 2020 (dalej aj ,MIS2014+“) zakladnym ndastrojom pre sledovanie vyuZivania financnej
pomoci z fondov EU. MIS2014+ vznikne prebudovanim ITMS Il na zaklade poZiadaviek definovanych
legislativou EU, pravnym poriadkom SR ako aj riadiacou dokumentaciou relevantnych subjektov.
MIS2014+ ako nastroj pre zber, prenos, spracovanie, uchovavanie a poskytovanie relevantnych
informdcii a dat predstavuje jednu zklUcovych aktivit, ktorej vystupy moZu vyraznym spOsobom
ovplyvnit efektivnost realizacie hospodarskej a socidlnej sudrznosti dotaénej politiky EU v ramci SR.
MIS2014+ bude sluzit vsetkym Ziadatelom a prijimatefom pomoci, organom Statnej spravy,
samospravy, ich prispevkovym organizdcidam a dalSim subjektom zapojenym do pripravy,
administracie, vyberu, kontroly, analyzy (pokrocilé Statistické metddy, manazérske prehlady a pod.)
monitorovania a hodnotenia poskytovanych finanénych prostriedkov z fondov EU.

MIS2014+ prostrednictvom webového portalu poskytne Ziadatelom pristup k informdacidm o aktualne
vyhldsenych vyzvach a moZnostiach predloZenia Ziadosti o NFP. Po schvaleni Ziadosti o NFP umozni
webovy portdl prijimatelom pomoci predkladanie informacii o realizacii jednotlivych aktivit projektu,
informdcii o realizovanych vydavkoch prijimatefa vramci projektu v nadvaznosti na aktivity
a oCakavané vysledky a vystupy projektu. Webovy portal zaroven poskytne Ziadatelom/prijimatelom
pomoci nastroj pre ziskavanie informdcii o stave spracovania predlozenych dokumentov, pre Upravu
aspravu informacii o svojom projekte, pre efektivnu komunikaciu s poskytovatelom pomoci
v elektronickej podobe a ndstroj pre informovanie verejnosti o podporenych Ziadostiach o financny
prispevok v ramci programového obdobia 2014 — 2020.

MIS2014+ musi byt uZivatelsky prijatelny, jednoduchy, intuitivny a interaktivny IS. Architektura a dizajn
MIS2014+ musi zodpovedat sucasne platnym Standardom pre navrhovanie inteligentnych otvorenych
IS pri reSpektovani efektivneho alokovania a pouzitia finanénych prostriedkov na dalsi vyvoj, prevadzku
a udribu MIS2014+.

Predpokladom pre vytvorenie efektivneho systému na vymenu informacii a dat medzi prijimatelom
a poskytovatelom pomoci a dal$imi orgdnmi zapojenymi do implementacie ESIF vyluéne v elektronickej
podobe je integracia MIS2014+ s inymi IS verejnej spravy. Integraciou MIS2014+ s inymi IS verejnej
spravy sa dosiahne nizsia administrativna a ¢asova zataz subjektov, zvysenie konzistentnosti a validacie
dat. Externé IS, s ktorymi je potrebné MIS2014+ integrovat je mozné rozdelit do troch ramcovych
skupin:

A zdkladné externé IS,
A validaéné a komunikacné externé IS,
A prezentacné externé IS.

Skupina zakladnych externych IS predstavuje IS verejnej spravy SR a EK, kde integracia s MIS2014+ je
nevyhnutnd z hladiska zabezpeéenia implementécie ESIF v SR v programovom obdobi 2014 — 2020.
Medzi tieto IS patria®®*:

A ISUF,

A Statna pokladnica,

A RIS,

A SFC2014.

134 Rozpottovy IS a Statna pokladnica su IS uréené na riadenie verejnych financii v oblasti tatneho rozpottu a realizécie platieb, pricom elektronicka

vymena informacii a prepojenie na implementéciu pomoci z fondov EU je zabezpedené u? od roku 2004 prostrednictvom systému ISUF, ktory sluzi ako
jednotny Gctovny systém pre fondy EU s vizbou na poskytovanie informacii pre konsolidovanu GétovnU zavierku Ustrednej spravy v Slovenskej
republike, zabezpecuje procesy Uc¢tovania a spracovanie Ziadosti o platbu prijimatela, sihrnné Ziadosti o platbu, Ziadosti o platbu na EK a systému
vysporiadania finanénych vztahov.
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Skupina valida¢nych a komunikacnych externych IS predstavuje IS verejnej spravy SR aEK, kde
integracia s MIS2014+ prispeje k znizovaniu administrativnej zataze subjektov zapojenych do
implementacie ESIF a zaroven k zvy$ovaniu valida¢nych procesov dat MIS2014+. Medzi tieto IS patria
najma:

Ustredny portél verejnej spravy a jeho moduly (napr. IAM, e-Desk, e-Notify, MED, a pod.),
Zakladné ciselniky a registre (napr. Ciselnik pravnych foriem, register fyzickych oséb, register
pravnickych oséb, register adries, a pod.),

Elektronické sluzby verejného obstaravania,

Elektronické sluzby socialnej poistovne a zdravotnych poistovni,

Datové schranky,

CEDIS,

IMS, a pod.

> >

oI D B

Skupina prezentacnych externych IS predstavuje IS verejnej spravy SR a EK, kde integracia s MIS2014+
prinesie distribuciu a vymenu dat ohladne implementécie ESIF s inymi IS a bude sluZit na ziskavanie dat
pre sekundarne analyzy vplyvu implementécie ESIF na ekonomiku SR. Medzi tieto IS patria najma:

A Elektronické sluzby SU SR,
A Mapa podporenych projektov a prijimatelov pomoci v programovom obdobi 2014 — 2020,
a pod.

V podmienkach SR bude vytvoreny efektivny systém na vymenu informdcii a dat medzi prijimatelom
a poskytovatelom pomoci a dal$imi orgdnmi zapojenymi do implementdcie ESIF v elektronickej podobe
do 31. 12. 2015. Stratégia pre splnenie tejto poziadavky je v postupnom nasadzovani funkcionalit
MIS2014+, ktoré priamo suvisia s uvedenou poziadavkou. Ramcovy pohlad na jednotlivé kroky kopiruje
proces poskytovania a implementécie ESIF a je nasledovny:

1. Funkcionality MIS2014+ na automatické ziskavanie/vkladanie informacii, Struktdrovanych
dokumentov o Ziadateloch a prijimateloch z referencnych IS,

2. Funkcionality MIS2014+ na automatické a manudlne ziskavanie/vkladanie informacii,
Strukturovanych dokumentov tykajucich sa podpornej dokumentacie, ktord sa vyzaduje pre
poskytnutie financného prispevku,

3. Funkcionality MIS2014+ na predkladanie a spracovanie roznych informacii a dokumentov
spojenych s implementdciou ESIF v elektronickej podobe,

4. Funkcionality MIS2014+ na vykonavanie elektronického podpisu.

Procesny model implementéacie ESIF bude jednoduchy, prehladny ato na vietkych Urovniach
implementacie. Pre efektivny vyvoj MIS2014+ je potrebné docielit redukciu a optimalizaciu procesov,
redukciu a optimalizciu  $tandardizovanych formuldrov spojenych s implementéaciou ESIF
v programovom obdobi 2014 — 2020. Je planovana integracia MIS2014+ so zakladnymi komponentmi
e-Government architektury v SR. Minimalizovanim poctu a definovanim relevantného obsahu
$tandardizovanych formuldrov sa dosiahne zniZenie poctu procesov a Ukonov. Dalej sa poéita
s implementaciou zasady jedného vkladania dat, Co v praxi znamena, Ze v pripade ak ,Stat” disponuje
urcitou informaciou/idajom, nebude ho opatovne vyzadovat od Ziadatela/prijimatela, ale jednotlivé
utvary si informacie vymenia medzi sebou. To znamen3, Ze vSetky subjekty verejnej spravy budu voci
Ziadatelom/prijimatelom vystupovat ako jeden subjekt. Tato funkcionalita je vyrazne ovplyvnena
interoperabilitou IS a MSI2014+.
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Doménovy model MIS2014+ bude logickym obrazom procesného modelu implementécie ESIF
v programovom obdobi 2014 — 2020. Detailny, jednoduchy a jasny procesny model zabezpeci zvySenie
konzistentnosti, integrity a relevantnosti dat v MI1S2014+.

5 Strategické environmentalne posudzovanie (SEA)

V sucasnosti bol ukonéeny vyber spracovatela zodpovedného za posudenie vplyvu strategického dokumentu
na zivotné prostredie. Predmetom posudzovania bude navrh PD SR. Predpokladanym termin ukoncenia tohto
procesu je oktdber 2013.
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6 Prilohy
6.1 Prilohy k analytickej ¢asti (kap. 1.1)

6.1.1 Posilnenie vyskumu, technologického rozvoja a inovacii
Inovacnd vykonnost v roku 2012 (Eurdpske inovacné hodnotenie EIS 2013)
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Note: Average performance is measured using a composite indicator building on data for 24 indicators going from a lowest possible
performance of 0 to a maximum possible performance of 1. Average performance reflects performance in 2010/2011 due to a lag in
data availability.

The performance of Innovation leaders is 20% or more above that of the EUZ27; of Innovation followers it is less than 20% above but more
than 109 below that of the EU27; of Moderate innovators it is less than 10% below but more than 50% below that of the EU27; and for
Modest innovators it is below 50% that of the EUZ27.

Porovnanie SR s priemerom EU za rok 2012 - hodnoty indikdtorov relativne k EU-27 (EU-27 = 100)

0 50 100 150 200

250

LUDSKE ZDROJE \ \

Novi absolventi doktorandského studia

1207

Populacia 30 - 34 roénych s ukon&enym vysokoskolskym vzdelanim 68 |
Miladi 20 - 24 ro&ni s ukonénym stredoskolskym vzdelanim /117
OTVORENE EXCELENTNE ATRAKTIVNE VYSKUMNE SYSTEMY T
Medzinarodna spolupraca na publikaciach 126
Top 10% najviac citovanych publikacii na celom svete 30 [ |
Podiel mimo eurépskych doktorandov |7 [
FINANCOVANIE A PODPORA
R&D vydavky vo verejnom sektore 57
Rizikovy kapital N/A
FIREMNE INVESTICIE
R&D vydavky v sukromnom sektore 20 |
Vydavky na inovacie mimo R&D /115
PREPOJENIA A PODNIKANIE T
MSP inovujuce "in-house" [S1] ——
Inovativne MSP spolupracujice s ostatnymi 4N —
Spolupraca verejného a sukromného sektora na publikaciach 30 ]
INTELEKTUALNE VLASTNICTVO \ 1
PCT patentové prihlasky | 9 [
PCT patentové prihlasky tykajuce sa socialnych problémov |10 |
Komunitné ochranné znamky 39 :":W
Komunitné dizajny 30 il
INOVATORI |
MSP zavadzajuce inovacie produktov alebo procesov es
MSP zavadzajuce marketingové alebo organizaéné inovacie 68 ]
EKONOMICKY EFEKT i
Zamestnanost v odvetviach naroénych na vedomosti 77
Export mid-tech a high-tech produktov 103
Export sluzieb naroénych na vedomosti 43 1]
Predaj inovacii novych pre trh a firmy ‘ 134
Prijmy z patentov a licencii zo zahranigidl [

Zdroj: Innovation Union Scoreboard 2013
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KPI EU27 Cz HU PL SK
ZDROJE

Ludské zdroje

1.1.1 Pocet novych doktorantov absloventov 15 14 0,9 0,8 2,1
1.1.2 Populacia s ukon¢enym tercialnym stupnom vzdelavania 33,6 20,4 25,7 35,3 22,1
1.1.3 Mladez so strednym vzdelanim 79,0 91,9 84,0 91,1 93,2
Systém VaV

1.2.1 Medzinarodna vedecka spolupraca a publikacie 301 497 352 198 348
1.2.2 Vedecké publikacie medzi top 10% najviac citovanych 10,73 4,86 5,38 3,68 3,76
1.2.3 Pocet doktorandov mimo EU 19,19 3,74 2,76 1,98 1,44
Systém podpory inovacii

1.3.1 Verejné vydavky na VaV 0,76 0,58 0,44 0,53 0,36
1.3.2 Rizikovy kapital 0,095| 0,011| 0,020 0,034 N/A
INOVACNE AKTIVITY PODNIKOV

Firemené investicie do inovacii

2.1.1 Podnikové vydavky na VaV 1,23 0,97 0,69 0,20 0,27
2.1.2 Vydavky na inovacie miomo VaV 0,71 1,04 0,74 1,25 0,72
Prepojenie VV s praxou

2.2.1 Malé a stredné podniky realizujucich vlastné inovacie 30,31 29,58| 12,60| 13,76| 14,98
2.2.2 Inovagné malé a stredné podniky spolupracujuce s ostatnymi 11,16 11,28 7,15 6,40 5,76
2.2.3 Verejnos-sukromné publikacie 36,2 24,7 19,6 2,5 10,3
Dusevné vlastnictvo

2.3.1 Patentové prihlasky 3,78 0,93 1,31 0,34 0,33
2.3.2 Patentové prihlasky v oblasti spoloc¢enskych vyziev 0,64 0,14 0,36 0,06 0,07
2.3.3 ochrannejocranné znamky Spolocenstva 5,59 2,83 2,30 2,95 1,72
2.3.4 patentové vzory Spoloc¢enstva 4,77 2,51 1,04 4,40 1,48
VYSTUPY (inovaéna vykonnost)

Inovatori

3.1.1 Malé a stredné podniky, zavadzajuce inovovany produkt produkt| 34,18| 34,86| 16,82| 17,55| 19,04
3.1.2 Malé a stredné podniky, zavadzajuce marketingové / organizacn{ 39,09 45,87| 20,52| 18,65| 28,34
Ekonomické efekty

3.2.1 Zamestnanost v znalostne naro¢nych aktivitach 13,50 11,80 12,80 9,10| 10,10
3.2.2 Cvyvoz medium a high-tech vyrobkov 48,23 62,10 68,03| 52,39| 62,27
3.2.3 Vyvoz sluzieb zaloZzenych na vedomostiach 48,13| 38,03| 28,88| 33,05| 23,13
3.2.4 Predaj inovacii novych na trhu a novych pre firmy 13,26 18,67 | 16,44 9,84 | 15,79
3.2.5 Prijmy z licencii a patentov zo zahranicia 0,51 0,06 0,77 0,06 0,07
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6.1.2 ZlepsSenie pristupu k informaciam a komunikacnym technolégiam a zlepsenie ich
vyuzivania a kvality

Index rozvoja eGovernmentu v roku 2012

Index on-line slueb eGovernmentu v roku 2012
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6.1.3 ZvysSenie konkurencieschopnosti MSP a polnohospodarskeho sektora (v pripade
EPFRV) a sektora rybného hospodarstva a akvakultuiry (v pripade ERNRH)

Typ MSP Technologick§ YroveR 2009 2010 2011 2012 2009-2012
MSP- PO, |Vysoka technologicka uroveri o~
viroba (HT) i i i >0 ~
MSP- PO, [Stredne vysoka technologicka /
viroba roved (MHT) %’0 ﬁ’g %’9 3’1 e
MSP- PO, Stredne nizka technologicka L
viroba droved (MLT) 39,9 40,2 40,5 40,8 e
MSP- PO, |Nizka technologicka Uroven e
Vi roba ) 43,2 43,0 42,7 42,2 ~
MSP- FO, |Vysoka technologicka uroveri
viroba (HT) 0.9 0.9 0.8 0.8 \\
MSP-FO, [Stredne vysoka technologicka s 6 4 4 \\
vl roba Groveni (MHT) ' ' ' '
MSP- FO, Stredne nizka technologicka -
viroba troved (MLT) 53,9 54,4 55,2 56,1 -
MSP- FO Nizka technologicka Groveri T—

~ ’ 1 -
vi roba (LT) P! | P50 | ~
MS.P - PO, Poznatkovo intenzivne sluzby 34,0 34,8 ,_.-**”f-
sluzby -~
MSVP - PO, Poznatkovo nenaro¢né sluzby (67,2 66,0 65,2 K‘hm__
sluzby —
MSP -FO, b4 natkovo intenzivne sluzby 25,2 25,8 26, ,--f
sluzby -
MSP -FO. | 55 7natkovo nenaroéné sluzby [[74,8 74,2 73,8 73,2 T
sluzby T

Podiel hrubej pridanej hodnoty v odvetvi polnohospodarskej
vyroby a polovnictva na hospodarstve (%)
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Vybrané vyrobné kapacity potravinarskeho priemyslu v roku 2011

Komodita . Mern3 Kapacita Vyroba % . 2011/20:}2 vyuZitia
jednotka vyuZitia kapacit v p.b.

Spracovania mlieka tona 1228 346 642 682 52,3 -4,1
Mlieko susené tona 12 839 4122 32,1 26,8
Hydinové vyrobky tona 10518 8 069 76,7 -4,2
Masové vyrobky tona 120 064 63 551 52,9 -5,9
Chlieb tona 209 521 83908 40,0 -6,3
Vyroba piva hi 6 660 128 3123785 46,9 -21,9
Vyroba hroznového vina hl 1049814 446 308 42,5 -1,7
Nealko.napoje sytene hi 8941891 | 5005942 56,0 21,6
sladené
Cok., cukrov. a ¢okoldda tona 35125 24772 70,5 0,0
Kompéty sterilizované tona 5000 1888 37,8 6,2
Zelenina sterilizovana tona 29 530 15434 52,3 -1,4
Liehoviny la 38 642 743 14452 422 37,4 1,7
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6.1.5

Prehl'ad o zakladnych stavebnych podmienkach a o tGrovni prevadzky zariadeni pre deti a mladez

Investovanie do vzdelania, zrucnosti a celozZivotného vzdelavania

¥195

druh zariadenia pocet zar. hodnotenie zariadeni
Por. ¢
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Prevadzkarne do 6 rokov a) 213 180 177 83,10% 36 16,90% 0 0,00% 0 0,%
2. Prevadzkarne vychovy a 0 0 o o
mimogk. vzdeldvania 259 145 205 79,15% 52 20,08% 2 0,77% |0 0,%
i . vzdelavani
3. Materské skoly 2937 143 1844 62,79% 995 33,88% 98 3,34% |0 0,%
4, Zakladné Skoly 2208 147 1401 63,45% 738 33,42% 67 3,03% |2 | 0,09%
5. Gymnazia 242 87 159 65,70% 80 33,06% 3 1,24% |0 0,%
6. Stredné odborné skoly b) 3145 2028 1550 49,28% 1486 47,25% 109 | 3,47% |0| 0,0%
7. Konzervatodria 16 10 8 50,00% 8 50,00% 0 0,00% |0 0,%
8. |Zakladna umelecka skola® | 391 | 189 | 207 | 52,94% | 181 | 46,29% | 3 | 0,77% |0| 0%
10. | Skoly pre deti alebo Ziakov
so Specidlnymi vychovno-| 443 43 206 46,50% 227 51,24% 10 2,26% |0 0,%
vzdelavacimi potrebami
Skolske vjchovno- 3745 | 525 | 2346 | 62,64% | 1344 | 3589% | 53 | 142% [2| 0,05%
11. vzdeldvacie zariadenia
12. Specialne vych. zariadenia el 28 2 13 46,43% 15 53,57% 0 0,00% |0 0,%
13. kolské 'ch ‘h
° Sde zar. - Vychovneno| 173 71 130 | 75,58% | 41 | 23,84% | 1 | 0,58% |0| 0%
poradenstva a prevencie
Skolské Gcelové zariadenia
14 i) 5265 468 3115 59,16% 2028 38,52% 119 2,26% | 3| 0,06%
15. Fakulty VS 144 19 104 72,22% 39 27,08% 1 0,69% |0 0,%
16. Studentské domovy pri VS 104 16 55 52,88% 43 41,35% 6 577% |0 0,%
17.
Zariadenia na vykonavanie
0, 0, [) 0,
opatreni soc. prav. ochrany | 170 | 26 | 132 | 7765% | 38 | 22,35% | 0 | 000% |O| 0%
deti a socialnej kurately”
Zariadenia socialnych
18 slusieb ¥ 182 42 131 71,98% 47 25,82% 4 2,20% |0 0,%
19. Zotavovacie podujatia 1000 688 776 77,60% 192 19,20% 32 3,20% |0 0,%
20. | Ostatne” 3854 | 1864 | 2214 | 57,45% | 1629 | 42,27% | 11 | 0,29% |0| 0%
SPOLU 24655 | 6811 |14866 |60,30% | 9263 | 37,57% | 519 | 2,11% |7 | 0,03%
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Legenda k tab.:

celkovy pocet zariadeni

pocet sukromnych zariadeni (z celkového poctu)

pocet zariadeni zodpovedajucich vsetkym stanovenym poziadavkam

pocet zariadeni zodpovedajucich vsetkym stanovenym poZiadavkdam v %

pocet zariadeni s drobnymi nedostatkami, ktoré pravdepodobne neovplyviiuju zdravie deti a mladeze

pocet zariadeni s drobnymi nedostatkami, ktoré pravdepodobne neovplyviiuju zdravie deti a mladeze

v %

7. pocet zariadeni s nedostatkami, u ktorych mozno predpokladat nepriaznivy vplyv na zdravie deti a
mlddeze

8. pocet zariadeni s nedostatkami, u ktorych mozno predpokladat nepriaznivy vplyv na zdravie deti a
mladdeZze v %

9. pocet zariadeni so zavaznymi nedostatkami, ktoré ohrozuju zdravie deti a mladeze

10. pocet zariadeni so zavaznymi nedostatkami, ktoré ohrozuju zdravie deti a mladeZe v %

ok wnNE

a) zaraduju sa sem detské jasle a prevadzkarne starostlivosti o deti do 6 rokov veku podla
§ 24 ods. 1 zadkona ¢. 355/2007 Z. z.

b) zaraduju sa sem stredné odborné $koly v zmysle § 42 a 43 (vratane § 110a 111
zak. €. 245/2008 Z. z.)

c) zaraduju sa sem zakl. umelecké gkoly v zmysle § 49 zak. €. 245/2008 Z. z.

d) zaraduju sa sem jazykové skoly v zmysle § 53 zak. €. 245/2008 Z. z.

e) zaraduju sa sem $koly podla § 94, 96, 97, 98, 99, 100 a 104 zak. €. 245/2008 Z. z

f) zaraduju sa sem zariadenia v zmysle § 113 zak. ¢. 245/2008 Z. z

g) zaraduju sa sem zariadenia v zmysle § 120 zak. ¢. 245/2008 Z. z

h) zaraduju sa sem zariadenia v zmysle § 130 zak. ¢. 245/2008 Z. z

i) zaraduju sa sem zariadenia v zmysle § 137 pism. a) a b) zak. &. 245/2008 Z. z

j) zaraduju sa sem zariadenia v zmysle § 45 zak. €.305/2005 Z. z.

k) zaraduju sa sem zariadenia v zmysle §18-22a § 28 zakona ¢. 195/1998 Z. z.

) zaraduju sa sem vietky ostatné zariadenia, ktoré nie st podla § 24 zakona ¢&. 355/2007 Z.

z. zariadeniami pre deti a mladez
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6.1.6 Podpora socialneho zaclenenia a boj proti chudobe

Podet poberateldv dt vky v hmotnej ngdz Efektivnost slovenského zdravotnictva v porovnani vybranych krajin OECD
250000 nida 4 —cK - - -CZE .eessKOR AP
= = HUN Usa OECD
i Ry potet poberadovtkyvhmotng 3
nicti-Zery g
200000 +—— %,
>
-x—nermypmamwmw s PITEE L E A
— poberetelovctakyvhmotne it 2, m————— Tl L
150000 H e N Labaintd '
Poberetelovctakyvhmotnei - Zeny 7 peCCE
a .
ga4°
100000 Rotet poberctelovpripakurabrievramd k] ~
dakyvhmotngniida ° . -
32 ~ ., -
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50000 7 =3
" ) . -
Rodet poberatelovpripevkovnadiétne
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~truktgra poberateldv dt vky v hmotnej n§dzi

75%
70,91%
70% 67,44%
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=o=Podiel Zien z celkového pottu poberatelov davky v hmotnej nidz
Podiel evidovanych nezamestnanych z celkového poctu poberatelov davky v hmotnej nidz

«==Podiel evidovanych nezamestnanych Zen z celkového poctu evidovanych nezamestnanych
poberatelov davky v hmotnej nidz
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6.2 Prilohy k strategickej casti (kap. 1.3)

6.2.1 Architektura politiky stidrznosti v SR

Hlavné ciele 2020

("« ZamestnanosU- 75 %populacie vo
veku 20-64 rokov by malo byt
zamestnanych

« Inovécie — 3 %HDP EU by malo byt
investovanych do vyskumu a vyvoja

+ Klimatick$zmeny —mali by sa splnit’
ciele,,20/20/ 20" v oblasti kiimy/energie
(vratane znizenia emisii na 30 %v
pripade vhodnosti podmienok)

« ~kolstvo — podiel [udi, ktorf
predcasne ukoncia Skolskdl dochadzku,
by mal byt' nizsi nez 10 % pricom
najmenej 40 %ludi vo veku 30 az 34
rokov by malo mat'terciarne alebo
ekvivalentné vzdelanie

« Chudoba — zniZenie chudoby
stanovenim si ciela vymanit aspori 20
miliénov ludi zrizika chudoby alebo
vylGgenia

N

SratSgia Eirspa 2020 (O

Obsahova doména O

Spolodné strategické rt mec (E') [©)

Architek
ra politiky
sgdrQnosti
2014-2020

Procesy®

Procesné doména O

Predbezné podmienky |®

Poziény dokument SR,
Nariadenia EK

TematickSciele,
investiént prioritya (&)
opatrenia

Priority 2020

Inteligentné rast: vytvorenie
hospodérstva zaloZzeného na
znalostiach ainovédii.

Inovéciav Unii®
Mladez v pohybe®
Digitélna agenda®

Udrateué rast: podporovanie
ekologickej&ieho a konkurenci-
eschopnejsieho hospodarstva,
ktoré efektivnejSie vyuziva zdroje.
InkluzNny rast: pod-
porovanie hospodarstva
svysokou mierou
zamestnanosti, ktoré
zabezpedi socidlnu a
Gzemn( sGdrZnost.

G)< Priemyselnd politika vo veku globalizacie®
Hektivne vyuZivanie zdrojov®

Program pre nové zrucnosti a ®
pracovné miesta

Platforma na boj proti chudobe®

Tematické ciele Investi¢né priority

@ . 1) posilnenie vyskumu, technologického rozvoja a inovacif; ®
B @ . 2) ZepSenie pristupu k informéaciam a komunikagnym technoldgiam a zZiep3enie ich vyuZivania a kvality; ®
B . 3) zvyZenie konkurencieschopnosti malych a strednych podnikov a polnohospodarskeho sektora®

» 4) podpora prechodu na nizkouhlikové hospodérstvo vo v3etkych sektoroch; ®

<» 5) podpora prispdsobovania sa zmenam klimy, predchédzania a riadenia rizika, ®

» 6) ochrana Zivotného prostredia a presadzovanie efektivneho vyuZzivania zdrojov; ®

I/ & & 7) podpora udrZatelnej dopravy a odstrafovanie prekazok v klGovych sietovych infradtruktdrach; ®
// B & 8) podpora zamestnanosti a mobility pracovnej sily; ®

B £ 9) podpora socidlneho zatlenenia a boj proti chudobe; ®

B & . 10) investovanie do vzdelania, zruénosti a celozivotného vzdelavania, ®

B3 @ 11) 2vy3ovanie indtitucionalinych kapacit a efektivity verejnej spravy. @

. podnikatel'ské prostredie priaznivé pre inovécie

& infradtruktira pre hospodarsky rast a zamestnanost

£ rozvoj ludského kapitalu a Zep3enie Gcasti natrhu prace

£ trvalo udrzatelné a efektivne vyuZzivanie prirodnych zdrojov
(@ moderna a profesiondlna verejna sprava

Prioritn& oblast
financovania

Specifické procesy ®
Infomatné systémy ®

Véskum ainovi cie [

{{Integrovanl infraQruktgra

Jo
R: MDVRR SR

/{ ] udskS zdroje, zamestnanosUa socit Ina inklgzia ]@

R: MPSVR

Kvalita GvotnSho prostredia J©

Tematické OP
(OP)_navrhy

Operacné programy O
Partnerskt dohoda (SR)

"'o
Alterna vy OP®

/{ R: MZP SR

Efektivna verejnt sprtva |®

Rybn$ hospodt rstvo a rozvoj vidieka]@

Systém financného riadenia

Programovanie
Procesy@<
a4 Monitoring a hodnotenie

Finanéné néstroje

T Procesy! PR
© Systém riadenia PPP projekty
Specifické procesy OF Velké projekty
ciup
m
Infomacné systémy®

o—\J~T



6.2.2 Pristup k rieSeniu kvality Zivota v podmienkach PD 2014-2020

6.2.3 Stratégia RIS3 SK

Sratégie SR
RIS3 K

[D Posiliovanie excelentnosti ainternacionalizicie vedy atechniky (knowledge generation) ®

B Budovanie kapacit vyskumu a vyvoja vo vietkych regiénoch Sovenskej republiky (Knowledge difusion)®

12) Budovania inovagnych kapacit v hospodarskej praxi (in-home research-based innovation, social innovation and creative industries) ®
2] Podpora podnikatelského prostredia priaznivého pre inovacie ®

Politiky (programy)

Bezpecné a doveryhodné vyuzivanie IKT
informacné a komunikacné technolc’)gieG)[ Informaéné a komunikacné systémy a sluzby

Netechnologické inovécie so silnym zazemim (napr. SAPIE)
Ocel alahké kondtrukéné materidly a kompozity pre aplikéacie v strojérstve, automobilovom priemysle a energetike, spracovanie rudnych surovin — magnezitu
Progresivne materidly pre IT technolégie, elektroniku, fotoniku a senzoriku
Automatizacia, robotizacia ainformacné technolégie a systémy pre vyrobu, technologické procesy a dopravu
Progresivne technoldgie pre tvérnenie, obrébanie a spajanie novych kovovych a nekovovych materidlov a kompozitov, technolégie spracovania polymérov a vyrobkov z nich

materidlovy vyskum a nanotechnolég'e@{

priemyselné technolc’)gie@{
Prioritné sektory &
biomedicina a biotechnolégie®-Nie je mogn ® |i§r j e p olti¥ k b n I poddblasti
udrzatelna energetika a energie©- Nové a obnovite/né zdroje energie
Zivotné prostredie a pddohospodarstvo@- Progresivne technolédgie a postupy pre zabezpetenie dostatocnosti produkcie potravin
MRK
vybrané okruhy spolocenskych viedE)[ Chudoba
Multietnicita

Prilezitosti

Wtvéaranim podmienok a kulttry spoluprace vyskumu, vzdelavania a podnikov prinasat hospodarsku a spolocensku prosperitu Sovensku vyuzivanim novych
poznatkov, zruénosti a schopnosti pre inovacie.

Do roku 2020 zvysit podiel pracovnej sily SR zamestnanych v poznatkovo orientovanych ekonomikéch na 14%

Wtvérat' podmienky k pre vznik malych a strednych podnikov (M SP), zvySovanie ich technologickej Grovne, podporovat vznik vyskumnych a vyvojovych oddeleni v MSP
Wtvorit podmienky pre rast doma vytvorenej pridanej hodnoty na celkovych exportoch o 5 %oproti sticasnému stavu do r. 2020

2vysit podiel stkromnych zdrojov do roku 2020 na celkovych vydavkoch na Wi pri zachovani minimélne sti¢asného podielu verejnych zdrojov na celkovych vydavkoch na VW1
tak, aby podiel verejnych a stikromnych zdrojov bol 1:2, pri celkovych vydavkoch na VWI minimélne 1,2 %HDP

2vysit podiel inovujucich podnikov (in house) na celkovom pocte podnikov zo sti€asnych 15%na 20%
Do roku 2020 dosiahnut' HDP Sovenska v parite kipnej sily 80 %priemeru BU

Vizia

Vézba na Tematické ciele PD

B rc1aTcio
B

Bl tc1, TezaTe3
=l tes
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6.2.4 Aktéri PD SR

6.2.5

<o

<o

©]
O

@

@

¢
@]

Legenda

®
EK
Donori Vlada SR®
Popredseda vlady pre investicie
@ Centralny koordinacny organ (CKO)®
@ Certifikatny organ (QO)
@ Organ auditu (OA)
(» Urad pre verejné obstaravanie (UVO)
Riadiace orgt ny (RO)®
SprostredkovatekS orgt ny (SORO)®
@ Rezortna koordinatna skupina pre politiku sidrznosti EU (RK9®
@ Pracovna skupina Partnerstvo pre politiku sidrznosti ®
(P Pracovné skupiny na zabezpecenie plnenia ex ante kondicionalit ®
(P Tematické oblasti pre pracovné skupiny ®
& Regiondlnaamiestna sprava®
Partneri & Hospodérski a socidni partneri®
(P Zastupcovia obcianskej spolocnosti ®
Miestne akénS skupiny £7
Dodt vatelia®

Stav organizaéného zabezpedenia k 15.1.2013

Centrt Ine orgt ny

Pracovn$ skupiny

0 PLNE ZABEZPECENE; v&etky relevantné organiza&né Gtvary su formalne zriadené a zabezpe &uju svoju &innost v stlade s poziadavkami
(D zZABEZPECENE CIASTOCNE @
O NEZABEZPECENE ®

Analyza rozdielov vzhl'adom na tematické ciele

TC1

Posilnenie vyskumu, technologického rozvoja a inovacii

Nedostatocna infrastruktura a kapacity vyskumu a inovacii

Regionalne rozdiely v budovani infrastruktury VaVv

Nizka uroven procesov VaV

Nizka inovacna kapacita akademického sektora

Nedostatok kvalifikovanych ludskych zdrojov pre VaV

Slabd angaZovanost SR v medzindrodnom vyskume a vyvoji

Chybajuce ramce pre spolupracu aktérov VaV

Nizka efektivnost a Ucinnosti systému podpory VaV

Nedostatocne rozvinuta spolupraca s podnikatelskym sektorom a dalSimi aktérmi VaVv

Slovenské firmy nie si motivované inovovat

TC2

ZI

epSenie pristupu k informaciam a komunikacnym technolégiam a zlep3enie ich vyuZivania a kvality

Nizka penetracia internetu

Nizka angaZovanost podnikov a verejnej spravy — malo uzito¢nych aplikacii

Nizka uroven eGovernmentu

Semanticka interoperabilita

Organizacnd interoperabilita

Technicka interoperabilita

Nizka angaZovanost podnikov v DE

TC3

Zvysenie konkurencieschopnosti malych a strednych podnikov a polnohospodarskeho sektora (v pripade EPFRV) a sektora
rybného hospodarstva a akvakultury (v pripade EFNRH)

Nizka systémova konkurencieschopnost spracovatelského priemyslu

Marginalizacia MSP |

Nizka konkurencieschopnost MSP

Nedostatocné zdroje financovania a podpory inovativnych firiem

Nedostatocna diverzifikacia ekonomickych aktivit na vidieku
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TC4

Podpora prechodu na nizkouhlikové hospodarstvo vo vsetkych sektoroch

Nizka energeticka efektivnost v priemysle

NeudrZatelnda doprava

Nizka energetickd efektivnost budov a sluzieb

Neefektivna energetika, teplarenstvo a plynarenstvo

Neefektivne zasobovanie teplom

Nizky podiel obnovitelnych zdrojov v energetickom mixe

Nizky podiel kombinovanej vyroby tepla a energie

Nizka penetracia inteligentych meracich systémov a sieti

Environmentalne neefektivne pofnohospodarstvo

TCS

Podpora prispdsobovania sa zmenam klimy, predchadzania a riadenia rizik

Investicii na prisposobenie sa zmene klimy

Polnohospodarstvo

Lesné hospodarstvo

Vodné hospodarstvo

Biodiverzita

Turizmus

Zdravotnictvo

Doprava

Energetika

Riesenie osobitnych rizik, zabezpecenie odolnosti proti katastrofam a vyvijanie systémov zvladania katastrof

Protipovodriova ochrana

Geoldgia a prirodné zdroje

Svahové deformacie

Tazobné odpady

Sluzby v oblasti bezpecnosti, prevencie a rieSenia rizik

Infrastruktura krizového riadenia verejnej spravy

Systém monitoringu, varovania a predpovednych sluZieb

Priprava na civilnd ochranu a riadenie krizovych situacii

TC6

Zachovanie a ochrana Zivotného prostredia a podpora efektivneho vyuzivania zdrojov

Nedostatocna ochrana a nevyvazené vyuZivanie vod

Nedostatocné materialové a energetické zhodnocovanie komunalnych odpadov

Biodiverzita

Problémy v oblasti ovzdusia

Existencia environmentalnych zatazi

TC7

Podpora udriatelnej dopravy a odstrafiovanie prekazok v kfu€ovych sietovych infradtrukturach

Nedostupna kvalitnd infrastruktura cestnej siete

Nekvalitna infrastruktura Zelezni¢nej dopravy

Nekvalitna infrastruktdra — Termindly intermodalnej prepravy

Nekvalitna infrastruktura vodnej dopravy

Nekvalitna infrastruktira a sluzby leteckej dopravy

Neefektivne sluzby verejnej osobnej dopravy a nefungujica integrovana doprava

Nemotorova doprava

TC8

Podpora udrZatelnosti a kvality zamestnanosti a mobility pracovnej sily

Vysokd nezamestnanost a nizka zamestnanost

Dlhodobd nezamestnanost |

Nezamestnanost mladych ludi

Ucinnost a efektivnost aktivnej politiky trhu prace (APTP)

Nizka mobilita pracovnej sily

TC9

Podpora socialneho zaclenenia, boj proti chudobe a akejkolvek diskriminacii

Rozvojové potreby a disparity

Chudoba a socialne vylucenie MRK

Riziko socialneho vylucenia obfanov so zdravotnym postihnutim

Nizka uroven socidlnej ekonomiky

Nizka Uroven zdravotného stavu obyvatelstva

TC10

Investovanie do vzdelania, skoleni a odbornej pripravy, zrucnosti a celoZivotného vzdeldavania

Nekvalitné Skolské vzdelavanie

Materské skoly

Zakladné a stredné skoly
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Siet zakladnych a strednych $kél

Nizka kvalita vzdelavania na zakladnych a strednych Skolach

Slabo motivovani ucitelia

Nizka kvalita terciarneho vzdelavania

Neefektivne financovanie VS

Mdlo doktorandov |

Nizka intenzita dalSieho vzdeldvania

TC11 Posilnenie institucionalnych kapacit verejnych organov a zainteresovanych stran a efektivity verejnej spravy

Nizka Uroven verejnej spravy SR a medzinarodnej interoperability sluzieb

Struktura a infrastruktura verejnej spravy

Nizka interoperabilita procesov a efektivita sluzieb verejnej spravy

Zabezpecovanie dalsieho vzdelavania

6.3 Priloha (kap. 1.5)

Pracovna skupina Partnerstvo pre politiku sudrznosti

Zastupenie:

Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR
Ministerstvo financii SR

Ministerstvo hospodarstva SR

Ministerstvo kultury SR

Ministerstvo pédohospodarstva a rozvoja vidieka SR
Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR
Ministerstvo spravodlivosti SR

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
Ministerstvo vnutra SR

Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurépskych zalezitosti SR
Ministerstvo zdravotnictva SR

Ministerstvo Zivotného prostredia SR

Urad vlady SR

Urad splnomocnenca vlady SR pre rémske komunity

Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti
Statisticky urad

Najvyssi kontrolny urad SR

Banskobystricky samospravny kraj
Bratislavsky samospravny kraj
KoSicky samosprdavny kraj
Nitriansky samospravny kraj
PreSovsky samospravny kraj
Trenciansky samospravny kraj
Trnavsky samospravny kraj
Zilinsky samospravny kraj

Asociacia poskytovatelov socidlnych sluzieb v SR
Asociacia zamestndvatelskych zvdzov a zdruzeni SR
Centrum vzdelavania neziskovych organizacii
Ekonomicky ustav Slovenskej akadémie vied
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Ekonomicka univerzita v Bratislave

Férum donorov

Férum euroregionov Slovenska

Institdt hospodarskej politiky

Klub 500

Konfederdacia odborovych zvazov

Integrovana siet regionalnych rozvojovych agentur
Narodna asocidcia pre rozvoj podnikania
Narodna siet rozvoja vidieka SR

0Z Obc¢an, demokracia a zodpovednost
Partnerstva pre prosperitu

Presovska univerzita v PreSove

Priatelia Zeme - CEPA

Regionalna rozvojova agentura Borolo
Republikova Unia zamestnavatelov

SOCIA - nadacia na podporu socialnych zmien
Slovenska asocidcia podnikatelskych a technologickych inkubatorov
Slovenska informaticka spolo¢nost

Slovenska obchodna a priemyselna komora
Univerzita Komenského v Bratislave
Univerzita Mateja Bella v Banskej Bystrici
Unia klastrov Slovenska

Unia miest Slovenska

ZdruZenie miest a obci Slovenska

Zdruzenie podnikatelov Slovenska

Zvaz stavebnych podnikatelov Slovenska

Prizvani:
Forum pre komunikacné technoldgie
Slovenska inovacna a energeticka agentura

Rada vlady SR pre Partnerski dohodu SR na roky 2014 - 2020

ZastUpenie:

Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR
Ministerstvo financii SR

Ministerstvo hospodarstva SR

Ministerstvo kultdry SR

Ministerstvo obrany SR

Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka SR
Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR
Ministerstvo spravodlivosti SR

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
Ministerstvo vnutra SR

Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurépskych zélezZitosti SR
Ministerstvo zdravotnictva SR

Ministerstvo Zivotného prostredia SR

Urad vlady SR

Vybor Narodnej rady SR pre eurdpskej zalezitosti

Urad pre verejné obstaravanie
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Urad splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob¢ianskej spolo¢nosti

Asocidcia zamestndvatelskych zvdzov a zdruzeni SR
Slovenska akadémia vied

Jednota dochodcov Slovenska

Klub 500

Konfederacia odborovych zvazov

Republikova Unia zamestnavatelov

Slovenska obchodna a priemyselna komora
Slovenska rektorska konferencia

Slovensky Zivnostensky zvaz

Urad Slovenskej polnohospodarskej a potravinarskej komory
ZdruZenie miest a obci Slovenska

ZdruZenie samospravnych krajov SK 8

Riadiaci vybor pre koordinaciu fondov EU

ZastUpenie:

Ministerstvo dopravy, vystavby a regionalneho rozvoja SR
Ministerstvo financii SR

Ministerstvo hospodarstva SR

Ministerstvo kultdry SR

Ministerstvo pédohospodarstva a rozvoja vidieka SR
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zalezitosti SR
Ministerstvo zdravotnictva SR

Ministerstvo Zivotného prostredia SR

Urad vlady SR

Pozorovatelia:

Asociacia zamestndvatelskych zvdzov a zdruzeni SR
Republikova Unia zamestnavatelov

Unia miest Slovenska

ZdruZenie miest a obci Slovenska

Zoznam skratiek:

AQOTP Aktivne opatrenia trhu prace

APTP Aktivna politika trhu prace

ARRA Akademicka rankingova a ratingova agentura
BAT ,najlepsia dostupna technika”

BSK Bratislavsky samospravny kraj

CKO Centralny koorinaény organ

CLLD Komunitne vedeny miestny rozvoj
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(o74) Centralizované zasobovanie teplom

cov Cistiareri odpadovych vod

DCOM Datové centrum obci a miest

DE Digitadlna ekonomika

EFRR Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

EIB Eurdpska investi¢na banka

EK Eurépska komisia

EMFF Eurépsky fond pre ndmorné a rybné hospodarstvo
EO Ekvivalentny obyvatel

EP Eurépsky parlament

EPFRV Eurépsky polnohospodarsky fond rozvoja vidieka
ESF Eurépsky socialny fond

ESFRI Eurépske strategické férum pre vyskumnu infrastruktdru
ESIF Eurdpske Strukturalne a investi¢né fondy

ETC Eurépska Uzemna spolupraca

ETS Eurdpske schémy obchodovania

EU Eurdépska Unia

IKT Informacéné a komunikacné technolégie

IMS Inteligentné meracie systémy

IROP Integrovany regionalny operacny program

IS Informacny systém

IT Informacéné technoldgie

JKM Jednotné kontaktné miesto

KF Kohézny fond

KVET Kombinovana vyroba elektriny a tepla

MAAE Medzindrodna agentura pre atdmovu energiu

MDVRR SR Ministerstvo dopravy, vystavby a regiondlneho rozvoja Slovenskej republiky

MH SR Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky

MF SR Ministerstvo financii Slovenskej republiky

MK SR Ministerstvo kultury Slovenskej republiky

MSP Malé a stredné podniky

MPRV SR Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky
MPSVR SR Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenske] republiky

MRK Marginalizované rémske komunity

MS SR Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky
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MS
MSVVS SR
MV SR
MZ SR
MZVEZ SR
MZP SR
NARMSP
NFP
NMVOC
NN

NPR
OECD
op
OPIS
OP KZP
OZE

PD SR
POVAPSYS
RO

ROP
SARIO
SAV
SHMU
SIEA

SR

SF

SU SR
TZP

UV SR
Val

VaV

Materska skola

Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky

Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurépskych zaleZitosti Slovenskej republiky
Ministerstvo Zivotného prostredia Slovenskej republiky

Narodna agentura pre rozvoj malého a stredného podnikania

Nenavratny financny prispevok

Nemetdnové tektuté organické zluceniny

Nizke napétie

Narodny program reforiem

Organizacia pre ekonomickl spolupracu a rozvoj
Operacny program

Operacny program Informatizdacia spolo¢nosti
Operacny program Kvalita Zivotného prostredia

Obnovitelné zdroje energie

Partnerskd dohoda Slovenskej republiky na roky 2014 — 2020

Povodnovy varovny a predpovedny systém
Riadiaci organ

Regionalny operacny program

Slovenska agentura pre rozvoj investicii a obchodu
Slovenska akadémia vied

Slovensky hydrometeorologicky tstav
Slovenska inovacna a energetickd agentura
Slovenska republika

Strukturalne fondy EU

Statisticky urad Slovenskej republiky

Tazké zdravotné postihnutie

Urad vlady Slovenskej republiky

Vyskum a inovacie

Vyskum a vyvoj

Vysoka skola
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